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|. Descripcién del proceso llevado a cabo para actualizar el ProDES.
Anélisis de la evaluacion del ProDES.

Al realizar el andlisis de la evaluacion global del PIFI 2008-2009 y de los ProDES
anteriores a este periodo, encontramos un avance en el fortalecimiento de la
capacidad académica; una mejora de la competitividad académica y un impulso a
la innovacion educativa. Sin embargo pueden observarse areas de oportunidad
que pueden ser mejoradas para alcanzar su consolidacion.

La Facultad de Ciencias Antropologicas autoevalla y actualiza anualmente su
Proyecto de Desarrollo e involucra en este proceso a los académicos a través de
sus cuerpos académicos y las coordinaciones de licenciatura y posgrados, asi
como areas vinculadas con actividades que impactan en el desarrollo de los
programas educativos de la dependencia. La actualizacion del proyecto da lugar al
Programa de Fortalecimiento de la Dependencia y en su forma integral al
denominado proyecto PIFI anual de la dependencia.

El Plan de Trabajo Anual de la dependencia (PTA), en su forma completa incluye
objetivos, metas y acciones, congruentes con el plan de desarrollo institucional. El
documento impacta a la Facultad en todos sus aspectos, entre otros: académicos,
administrativos, de servicios y mantenimiento de infraestructura. En la
dependencia, la realizacion de las acciones del PTA quedan a cargo, en forma
coordinada, de los directivos de la Facultad y el cuerpo académico, area o
departamento al que compete la accién; es el cuerpo directivo quien se encarga
de vigilar y promover que haya avance en el desarrollo de estas acciones. El
financiamiento para su desarrollo completo proviene de cuatro fuentes: recursos
PIFI, Presupuesto Ordinario, Ingresos Propios e Ingresos Académicos.

Los participantes en este proceso de autoevaluacion son: Dra. Genny M. Negroe
Sierra, Directora; Mtra. Guadalupe del C. Céamara Gutiérrez, Secretaria
Académica; Dr. Luis A. Varguez Pasos, Coordinador de Posgrado e Investigacion;
Licda. Arehmi Mendiburu Carrillo, Secretario Administrativo; Mtra. Cecilia Lara
Cebada, Coordinadora de la Licenciatura en Antropologia Social; Dr. Felipe S.
Couoh Jiménez, Coordinador de la Licenciatura en Historia: Mtra. Celia Esperanza
Rosado Avilés, Coordinadora de la Licenciatura en Literatura Latinoamericana,;
Mtra. Rocio Leticia Cortés Campos, Coordinadora de la Licenciatura en
Comunicacion Social; Mtro. Héctor Abraham Hernandez Alvarez, Coordinadora de
la Licenciatura en Arqueologia; Dra. Vera Tiesler Blos, Coordinadora del Cuerpo
Académico Estudios Arqueoldgicos; Dr. Carlos Bojorquez Urzaiz, Coordinador del
Cuerpo Académico Estudios Literarios; Dra. Ma. Gpe. Violeta Guzman Medina,
Coordinadora del Cuerpo Académico Estudios Socioculturales; Dra. Carmen
Castillo Rocha, Coordinadora del Cuerpo Académico Comunicacion, Cultura y
Sociedad; Dr. Steffan Igor Ayora Diaz, Coordinador del Cuerpo Académico
Estudios sobre practicas y representaciones culturales; Dra. Ma. Del Pilar Zabala
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Aguirre, Coordinadora del Cuerpo Académico Historia del Sureste de México; y Dr.
José Carlos Magafa Toledano, Coordinador del Cuerpo Académico Estudios
sobre memoria, cultura e instituciones en Yucatan.

II. Novena autoevaluacion de la DES.
Analisis de la competitividad académica.

El analisis de los indicadores nos muestra el incremento del 40% de los PE de
licenciatura; esto se debe a que en el 2003, se contaba solamente con los
programas de licenciatura en Ciencias Antropolégicas, en Literatura
Latinoamericana y en Comunicacion Social. En el 2010, contamos con cinco
licenciaturas:  Antropologia  Social,  Arqueologia, Historia, Literatura
Latinoamericana y Comunicacion Social. Solamente el PE de la licenciatura en
Ciencias Antropoldégicas habia sido evaluado y ubicado en el nivel 1 de los CIEES;
actualmente la Licenciatura en Antropologia Social es la Unica que conserva en
nivel 1, aunque los otros cuatro PE se sometieron a evaluacion; uno de ellos
Comunicacion Social en el mes de febrero y los otros tres lo seran en el mes de
marzo.

La matricula se incrementé en un 53.30%, al pasar de 254 alumnos a 544
actualmente. Después del proceso de evaluacion de CIEES en los meses de
febrero y marzo, los cinco PE de licenciatura han sido reconocidos en el nivel 1.

El 100% de la matricula recibe el apoyo de un tutor, que ha permitido disminuir los
indices de rezago y abandono escolar e incremento en los porcentajes de egreso
y titulacion. Cabe sefialar que debido a que se ofrecen planes de estudio flexibles,
el disefio de la trayectoria escolar ideal de ocho semestres, cuatro afios, puede
ampliarse como respuesta a las necesidades y capacidades de los alumnos, hasta
por un maximo de ocho afos; éste es un elemento que a simple vista puede
parecer que hay bajos porcentajes de egreso, si lo analizamos por cohorte
generacional, pero a largo plazo permite alcanzar mayores porcentajes de
titulacion y eficiencia terminal. Otro indicador del tiempo que se llevan los alumnos
en concluir sus estudios, es la introduccion y promocion de la movilidad estudiantil
y la posibilidad de cursar diversos créditos en diferentes periodos. Asimismo, la
inclusion de los créditos de Servicio Social en el Plan de Estudios como requisito
de egreso aumenta el tiempo en el que el estudiante se mantiene en el PE.

Se ha detectado una problemética en la competitividad académica. Al analizar los
indicadores de egreso y eficiencia terminal de 2008 a 2009 se observa un
incremento del 2.47% (de 51.7% a 54.17%); pero aun se consideran bajos los
indices. Se ha estado trabajando en reforzar los conocimientos de los alumnos
que ingresan, a través de cursos de regularizacion, que permiten mejorar su
trayectoria e incrementar la tasa de retencion de 1° al 2° afio superior al 70%. Pero
el tiempo que los alumnos tienen para concluir su plan es entre 4.5 y 8 afios,
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siendo el promedio 6 afos. Estudios preliminares que se estan realizando en la
DES, nos indican que mas del 50% de los estudiantes que ingresan, dedican
medio tiempo a sus estudios y medio tiempo trabajan, esta situacion se refleja en
el tiempo que utilizan para concluir los estudios. La informacion que se va a
generar por el Sistema Institucional de Control Escolar, a mediano y largo plazo,
va a permitir contar con informacién oportuna y pertinente para el disefio de
trayectorias escolares.

Con respecto a las tasas de titulacion las estadisticas muestran la tendencia
anterior, pues por reglamento los estudiantes tienen un plazo maximo de 2 afios
para titularse, pudiendo solicitar una prorroga por seis meses mas. Los
estudiantes que trabajan durante sus estudios, generalmente contintan laborando
después de egresar, lo que retrasa su titulacion. El papel del tutor y del asesor, la
estrecha vinculacion con la investigacion que desarrollan los profesores en los CA
y la atencion de los estudiantes no titulados, a través de programas de apoyo a la
titulacion, han sido factores que estan contribuyendo a mejorar las cifras.

Para el proceso de titulacién, el programa PRIORI de Beca-tesis, promovido por la
Institucion a partir de 2006, ha impactado en los PE, considerando que los niveles
socioecondmicos de los alumnos que ingresan a la DES son bajos, promediando
entre 1 y 3 salarios minimos mensuales de ingreso familiar. Al inicio de cada curso
escolar, se promueven todos los programas de becas a los que pueden acceder
los alumnos.

El perfil de los PE hacia la investigacion se evidencia en las opciones de titulacion
establecidas en las modificaciones realizadas en el 2004, a los planes de estudio y
que se relacionan con los contenidos y con el perfil de egreso, permitiendo que el
alumno desarrolle un trabajo de titulacidbn que fortalezca sus conocimientos
profesionales. El PE no considera que el EGEL sea una opcién adecuada para
valorar a los alumnos, ya que este examen no corresponde a las exigencias de un
PE de tipo béasico, con perfil de investigacion.

A pesar de contar con diferentes opciones de titulacion las preferencias de los
alumnos van a favor de la tesis de investigacion (93%); se calcula que esto se
debe al interés del alumno en desarrollar a profundidad una tematica que le ha
interesado o al interés en participar dentro de una linea de investigacion de sus
profesores, por su intencion de estudiar un posgrado.

En apoyo a la diversificacién de los modos de titulacion, los cuerpos colegiados
elaboraron un documento para orientar a los alumnos y a los profesores sobre las
opciones de titulacion, mismo que incluye definiciones claras, expectativas y
procedimientos para los seminarios de investigacion. Se espera que este
documento ayude a divulgar con mas claridad las opciones de titulacién y las
vuelva atractivas para los alumnos, permitiéndoles escoger un camino mejor
adecuado a sus necesidades y expectativas laborales y profesionales.



Analisis de la 2003 2010  |variacion 2003-2010 % de Promedio Nacional (a

competitividad académica|Nimero| 9% [Naimero| % | Namero % noviembre de 2009)
Programas educativos evaluables de
TSU Yy Lic. 3 100 5 2 No aplica
Programas educativos de TSU y Lic. con
nivel 1 de los CIEES 1 33.33 5 100 4 66.67
Progrgm as educativos de TSU y Lic. 0 0 0 0 0 0
acreditados
Programas educativos de calidad de 3 100 5 100 5 100
TSUy Lic.
Matricula Evaluable de TSU y Lic. 254 544 290 No aplica
Matricula de TSU y Lic. en PE con nivel 1 20 >755| 544 100 474 72 45
de los CIEES
Matrlc'ula de TSUy Lic. en PE 0 0 0 0 0 0
acreditados
Matricula de TSU y Lic. en PE de calidad 184 |74.24| 544 100 360 2576
Estudiantes egresados 66 25.98 68 12.5 2 -13.48
Estudiantes que presentaron EGEL y/o
EGETSU No se aplica a los PE de la DES
Estudiantes que obtuvieron resultado
satisfactorio en el EGEL y/o EGETSU
No se aplica a los PE de la DES
Estudiantes que obtuvieron resultado
sobresaliente en el EGEL y/o EGETSU
No se aplica a los PE de la DES




T e , . 2008 2009

Analisis de la competitividad académica . % e | %
Total de programas educativos de posgrado 3 100 4 100
Numero de programas educativos en el Programa Nacional de Posgrado de Calidad, PNPC (PNP y PFC) 1 33.33 1 25
Numero de programas educativos en el Padrén Nacional de Posgrado (PNP) 1 33.33 1 25
Numero de programas educativos en el Programa de Fomento a la Calidad (PFC) 0 0 0 0
Total de matricula en programas educativos de posgrado 35 100 23 100
Matricula en programas educativos en el Programa Nacional de Posgrado de Calidad, PNPC (PNP y PFC) 30 85.71 17 73.91
Matricula en programas educativos en el Padrén Nacional de Posgrado (PNP) 30 85.71 17 73.91
Matricula en programas educativos en el Programa de Fomento a la Calidad (PFC) 0 0 0 0




Andlisis de la formacién integral del estudiante.

El 100% de los estudiantes de nivel licenciatura tiene un tutor académico que lo
orienta en su transito escolar. La implementacion del registro de la trayectoria
académica de los estudiantes en el Sistema de Control Escolar Institucional
(SICEI) facilitara en el futuro la labor de los tutores ya que podran tener acceso a
la trayectoria y rendimiento académico de sus tutorados con el fin de orientar
mejor sus tutorias.

En la generacion que ingreso al curso escolar 2008-2009 a los PE de licenciatura,
desde los primeros meses del semestre, se detectdé un bajo rendimiento
académico, por lo que se implementaron cursos de verano de comprension de
lectura y de redaccion, con el fin de ayudar a esta generacion a concluir
satisfactoriamente con el programa de la licenciatura. Los resultados de tales
cursos fueron tan satisfactorios, que se decidi6 incorporarlos como parte del curso
de induccidn a las licenciaturas a partir de la generacion que ingreso para el curso
2009-2010.

Como resultado de las evaluaciones de los aprendizajes se esta analizando de
manera colegiada, la posibilidad de incluir en el curso de induccion para los
alumnos de nuevo ingreso, informacion sobre cada una de las disciplinas que se
ofrecen.

Por otro lado, hemos notado dificultad entre los estudiantes de nuevo ingreso para
integrarse al ritmo de trabajo que impone realizar estudios de licenciatura, lo que
en ocasiones provoca desaliento y desanimo entre este grupo de estudiantes que
en los extremos los lleva a abandonar la licenciatura. Hemos estado trabajando
con los maestros que imparten los cursos de los primeros dos semestres con el fin
de lograr la permanencia de nuestros estudiantes facilitando el transito entre la
preparatoria y la universidad. Se estan disefiando estrategias que se llevaran a la
practica con los estudiantes que ingresaran para el curso escolar 2010-2011.

Las acciones que emprenderemos son: llegar a un acuerdo entre los maestros que
imparten cursos en ese semestre para regular la carga de lectura y trabajos que
dejan de tarea a los estudiantes, evitar las clases expositivas o tipo catedra por
parte del profesor y darle a los estudiantes un papel dinamico y protagénico. Para
lograr esto ultimo, se sugieren varias dindmicas para aplicar en la clase con el fin
de que ésta sea variada y amena, al mismo tiempo se sugiere que las dinamicas
estén enfocadas a lograr que los estudiantes extraigan las ideas centrales de los
textos leidos, aprendan las ventajas del trabajo colaborativo, inicien el arduo
proceso de redactar claramente sus ideas y de exponerlas y defenderlas de
manera oral. Al mismo tiempo se pretende que mediante estas dinamicas y en la
medida de lo posible los estudiantes logren aplicar sus conocimientos a problemas
sociales y culturales de nuestra realidad.



Otra de las recomendaciones es que haya 4 6 mas actividades evaluables durante
el semestre, cuya calificacion y retroalimentacion sea recibida a tiempo por el
estudiante, con el fin de que las evaluaciones sean una oportunidad mas de
aprendizaje. Finalmente, debido a que los planes de estudios contemplan el
trabajo de investigacion de campo, se pretende que los estudiantes estuvieran en
contacto con escenarios reales de aprendizaje e incluir una practica de campo
breve en apoyo al eje tedrico-metodoldgico y para facilitar el contacto con la
realidad social.

A raiz del analisis de resultados de las encuestas de egresados, asi como de la
retroalimentacion de alumnos con directivos, tutores y profesores, se detectdé un
interés por parte de los egresados y estudiantes de 4° afio en tomar cursos
dirigidos a la insercion laboral. En este marco, se realiz6 un primer Curso de
insercion laboral de 20 horas, durante el mes de junio de 2009, en el que
participaron alumnos de todos los PE de la DES. EIl éxito de este primer taller
establece la necesidad de continuar con la dindmica, y se disefid0 un diplomado
con una duracion méas extensa (120 horas), que permite realizar mas formacién
planeacion y dindmicas con los estudiantes.

Las actividades complementarias para la formacion integral de los estudiantes se
organizan desde tres areas: 1) actividades académicas y de formacion humanista-
integral organizadas desde los PE; 2) actividades organizadas por las dos
agrupaciones estudiantiles, el Consejo Estudiantil y la Sociedad de Alumnos.
Estas actividades son apoyadas y respaldadas por la Direccion de la Facultad; y 3)
con el programa de Educacion Continua.

Entre los eventos organizados por cuerpos académicos, coordinacion de los PE y
administracion, se encuentran los seminarios, coloquios, cursos de corto plazo,
conferencias, verano de investigacion, congresos, obras de teatro, ciclos de cine,
exposiciones, presentaciones de libros, etc. Ademés de abrir estos espacios a los
alumnos, también se les invita a participar como organizadores, coordinadores de
eventos y gestores culturales, para apoyar su formacion integral y estrechar
vinculos con diferentes sectores de la sociedad.

Otra area de educacion integral es por medio de la ensefianza de lenguas: la DES
ofrece cursos de lengua maya que se imparten por las tardes, abiertos a todos los
alumnos y personal de la dependencia; adicionalmente, pueden abrir otros cursos
optativos en otros periodos del afio. Los estudios de lengua maya contribuyen a
reforzar la vision y mision de la dependencia en el espacio regional. También se
imparten clases de inglés, por medio del Programa Institucional de Inglés (PIl), y
clases de China Mandarin, en el Instituto Confucio, de la IES. Ambos programas
-Pll, y Chino Mandarin- se ubican en oficinas del tercer piso de la Biblioteca del
Campus del Area de Ciencias Sociales Econoémico-Administrativas vy
Humanidades.



Uno de los principales espacios para la formacion integral es la Semana Cultural
que conmemora el aniversario de la DES, cada octubre. Ademas de las
actividades académicas, artisticas y culturales que se organizan, la Sociedad de
Alumnos y el Consejo Estudiantil organizan jornadas deportivas, para cerrar la
semana conmemorativa.

A lo largo del afio, la Sociedad de Alumnos y el Consejo Estudiantil organizan
actividades de convivencia -deportivas, culturales, fiestas. Es importante
mencionar que estas actividades se establecen para la formacion integral del
estudiante. En el area de Consejo Estudiantil estan abiertos a la posibilidad de que
lleguen estudiantes o maestros que soliciten ciertas actividades que ellos mismos
requieran, que propongan actividades, asimismo se realiza un encuesta a los
alumnos de primer semestre para que se analicen las necesidades de éstos.

Para concluir, es importante destacar que como resultado de la evaluacion de
CIEES, el reporte verbal emitido ante el Rector de la UADY comprende algunas
recomendaciones que empezaran a ser atendidas en el presente proyecto y que
permitirAn mantener los niveles de calidad en la formacion integral de los
estudiantes; algunos de estos aspectos son: mantener actualizados los talleres y
laboratorios, e implementar nuevos talleres; contar con mayores opciones de
titulacion; consolidar la vinculacion con la investigacion a través de los CA e
Instituciones y organismos educativos, gubernamentales y de la sociedad civil;
elevar los indices de egreso y titulacidon; fomentar el programa de insercion laboral;
mantener y consolidar el trabajo de campo, las practicas profesionales y la
movilidad nacional e internacional.

Andlisis del impulso a la educacion ambiental para el desarrollo sustentable.

Durante el transcurso del presente ciclo s6lo el PE de Antropologia Social ha
ofrecido distintos cursos que abordan temas relacionados con el desarrollo
sustentable, la crisis de los recursos renovables y los efectos de la accion humana
en el entorno ecoldgico. Entre ellos destacan el curso obligatorio
Neoevolucionismo y Ecologia Cultural que se imparte en 4° semestre de la
licenciatura y el curso optativo Enfoques antropoldgicos para el estudio de los
desastres” que actualmente se imparte. La tematica ambiental se plantea en una
clase de desarrollo sustentable en Antropologia y Globalizacion.

En enero de 2010 se incorpord un nuevo PTC al CA Estudios Socioculturales,
quien desarrolla el proyecto “Efectos sociales y culturales tras la construccion de
pies de casas FONDEN en una localidad de Yucatan: el caso de San Pedro
Juéarez, Tizimin”, cuyo objetivo es estudiar las repercusiones en el ambito de la
cultura, la sociedad y la adaptacion al medio ambiente, ya que este tipo de
viviendas contrastan con la casa tradicional maya que predominaban en el lugar.



Anadlisis de la pertinencia de los programas y servicios académicos.

Considerando el plan de desarrollo institucional, la DES sera un espacio de
integracion académica de los programas educativos que se ofrece y de grupos
colegiados en las diversas areas de competencia.

Los PE deberan orientarse hacia la formacion de ciudadanos a nivel de
licenciatura y posgrado en ciencias sociales y humanidades altamente
competentes y conscientes de su responsabilidad social; para esto contara con
una oferta educativa en el area, amplia, diversificada y socialmente pertinente
cuyos PE respondan a las caracteristicas del Modelo Educativo implementado por
la UADY:; orientados a la formacion integral de los estudiantes, que promuevan la
formacion académica de calidad, la movilidad, la internacionalizacion y la
insercion exitosa de sus egresados al campo laboral.

En este sentido, la DES ha estado evaluando la pertinencia de los programas y
servicios académicos que ofrece, para responder a las mision y vision definidas en
su plan de desarrollo. Asi mismo los PE se han reorientado de acuerdo con el
modelo educativo y académico (MEyA), que toman en cuenta las perspectivas
pedagogicas centradas en el estudiante, que van dirigidas hacia su formacién
integral.

Para cumplir con los objetivos planteados en los planes de estudios, se
estructuran considerando tres ejes curriculares: eje tedrico, eje tedrico-practico y
eje monografico. Son flexibles, permitiendo que los estudiantes puedan adecuar
las cargas durante los semestres sucesivos; cada uno tiene el mapa curricular tipo
que guia a los estudiantes para que el orden de sus asignaturas sea acorde con
los objetivos de formacion tedrica, metodolégica y practica; en el caso de esta
Ultima, se cuenta con laboratorios que promueven que los estudiantes lleven a
cabo practicas, y en su caso, sus investigaciones para sus trabajos de titulacion.
Al incorporar la movilidad estudiantil, los estudiantes pueden cursar asignaturas
optativas o libres en las distintas licenciaturas de la DES, de la UADY o de otras
universidades nacionales y extranjeras, apoyando la interdisciplina y la
multiculturalidad.

Es importante sefialar que los planes de estudios se actualizan en funcion de los
resultados obtenidos de las evaluaciones realizadas a los empleadores al avance
disciplinario, que permiten atender las necesidades sociales, académicas y la
situacién del ejercicio profesional a nivel peninsular que refleje la pertinencia de
ofrecer PE con un enfoque social, desde la universidad publica.

Los planes de estudios de la DES son pertinentes debido a que responden a las
necesidades del entorno, al avance tecnoldgico y disciplinario asi como a las
tendencias de la informaciéon de profesionales y al modelo educativo. El anélisis
de pertinencia es resultado del estudio de seguimiento de egresados realizado en
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el 2008, el reconocimiento de CIEES al otorgarle el nivel 1 a los 5 PE, después de
implementar la metodologia de encuestas a estudiantes, profesores, egresados y
empleadores.

Cabe destacar que se concluyeron los estudios de pertinencia y el disefio del Plan
de Estudios de Nueva Creacién de la Licenciatura en Turismo, que se encuentra
en la Comision Permanente Académica para su analisis y posterior aprobacion.

En materia de investigacion, a través de las LGAC que cultivan los CA se enfoca
el estudio de problematicas regionales actuales; tal es el caso el CA de Estudios
Socioculturales cuyo enfoque es la Antropologia Sociocultural, y su linea de
investigacion “Globalizacion, Cultura y Etnia” tiene como objetivo analizar los
procesos de cambio y continuidad cultural, asi como los procesos de reproduccion
y recreacion de la cultura en la sociedad yucateca contemporanea, enfatizando la
presencia de la cultura maya en la participacion de los distintos grupos sociales
gue la conforman.

Asimismo los aspectos relacionados con la interaccion de los integrantes de los
C.A con los entornos nacional e internacional y las potencialidades académicas de
éstos, ha permitido realizar investigacion aplicada a través de relaciones con
instituciones del gobierno estatal en la respuesta a probleméticas locales y
regionales. Cabe destacar la vinculacion estrecha que existe entre los CA y los
PE, que permite la participacion de los alumnos en las investigaciones que
desarrollan sus profesores y los vinculos con otras instituciones gubernamentales
y de la sociedad civil; la investigacion que se realiza es de tipo béasica y aplicada.
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Resumen del analisis de la pertinencia de los PE de la DES

Consideralos =1 FEeE e
resultados de investigacion existen
Afo de inicio Considera las Considera los estudios de rg ramas
ylo de prioridades de los estudios de seguimiento de Considera las Considera o 20,[35 e es)t/udio
actualizacion planes de ofertay egresados para competencias aspectos de proy
PE iy . : Ay’ de problemas de la
de los planes desarrollo demanda la actualizacion profesionales investigacion T ety Y P
y programas vigentes (factibilidad) de los planes y basqueda de h,!
de estudio progsra:g?g de solucién de ellos
Si No Si No Si No Si No Si No Si No
Lic. Antropologia
social 2006 X X X X X X
Lic. Arqueologia 2006 X X X X X X
Lic. Comunicacién
Social 2006 X X X X X X
Lic. Historia 2006 X X X X X X
Lic. Literatura
Latinoamericana 2006 X X X X X X
Mtria. Ciencias
Antropolégicas 2000 X X X X X X
Mtria. Antropologia S
del Trabajo 2004 (inicio) X X X X X X
Esp. Antropologia
Esquelética 2008 X X X X X X
Mtria. Antropologia
Esquelética 2008 X X X X X X
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Los 5 PE de Licenciatura estan vigentes, han sido reconocidos como programas
educativos de calidad; para su actualizacién, se toman en cuenta los resultados de
los estudios de seguimiento de egresados, el avance disciplinario, la innovacion, la
investigacion bésica y aplicada, priorizando las tematicas relacionadas con
problematicas regionales con enfoque en la cultura maya; se estan realizando
estudios de empleadores que permitiran reorientar las opciones de actualizaciéon y
de competencias emergentes.

Analisis de los programas educativos de posgrado

La DES cuenta con los siguientes programas de Posgrado: Maestria en Ciencias
Antropoldgicas opciones Antropologia Social, Etnohistoria y Arqueologia (en el
PNPC); Especializacion y Maestria en Antropologia Esquelética y Maestria en
Antropologia del Trabajo.

El ingreso de estudiantes de los cuatro posgrados de la DES establecen como
requisito un examen para evaluar los conocimientos y habilidades de los
aspirantes segun lo sefialado en el perfil de ingreso de cada posgrado. En el caso
de la Maestria en Ciencias Antropoldgicas, los aspirantes deben presentar primero
el Exani Il

Los criterios de seleccion, incluyendo los anteriores, de los aspirantes se apegan a
los requerimientos establecidos en el Reglamento de Posgrado de la Universidad
Auténoma de Yucatan.

El tiempo de dedicacion de los estudiantes al programa y de acuerdo con los
objetivos de cada uno de ellos es de tiempo completo a sus estudios.

El programa de Maestria en Antropologia Esquelética comprende 2 afios de
formacion, con una salida intermedia después de un afio que corresponde a la
Especializacion en Antropologia Esquelética. De esta manera los estudiantes
tienen 2 opciones de posgrado, una profesionalizante (especializacion) y una en
investigacion (maestria). Esta estructura permite que todos los alumnos participen
en los mismos cursos durante el primer afio y compartan asignaturas, profesores,
talleres y laboratorios.

La Especializacion en Antropologia Esquelética tiene actualmente un estudiante
por generacion; la Maestria en Antropologia Esquelética ha tenido cinco
estudiantes por generacion; la Maestria en Antropologia del Trabajo ha tenido
siete estudiantes por generacion y la Maestria en Ciencias Antropoldgicas ha
tenido dieciséis estudiantes en promedio. En promedio el nimero de estudiantes
que cada profesor atiende en todos los posgrados es de dos. El niamero de
estudiantes por director de tesis en todos los posgrados varia entre uno y dos.
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La planta académica de la Maestria en Ciencias Antropologicas esta compuesta
por 20 profesores, de los cuales el 60% tiene doctorado; 6 estdn concluyendo sus
estudios doctorales. El 62.5% de los profesores de la Maestria en Antropologia del
Trabajo tiene doctorado; el 75% de los profesores de la Maestria en Antropologia
Esquelética tiene doctorado, aunque el numero absoluto de profesores es
reducido. Los tres profesores de la especializacion en Antropologia Esquelética
tienen un nivel superior al que se establece para una especializacion.

Uno de los problemas que se ha identificado es la pertinencia de los PE de
posgrado que no se encuentran en el PNPC. Actualmente se encuentra abierto el
registro para el proceso de ingreso para ambos, y la demanda es minima y no
alcanza el minimo de 10 alumnos para su apertura. Se estan realizando los
estudios correspondientes que permitiran tomar una decision al respecto.

A la fecha el 40% de los profesores de la Maestria en Ciencias Antropoldgicas es
miembro del Sistema Nacional de Investigadores, todos ellos entre nivel | y II; se
espera que en la proxima evaluacion de este sistema, ingresen algunos profesores
y con ello aumentar dicho porcentaje.

Todos los profesores de los posgrados que poseen doctorado, obtuvieron este
grado en instituciones distintas a la UADY; es decir, mas del 50% del profesorado.

Las Lineas de generacion y aplicacion del conocimiento a las cuales los alumnos
se incorporan, se vinculan con las correspondientes de los CA; en el caso de la
Maestria en Ciencias Antropoldgicas se pueden elegir entre las dos que
corresponden al CA “Representaciones y Practicas Culturales”; la LGAC que
cultiva el de “Estudios Socioculturales”; las cuatro cuyo enfoque disciplinario es la
Historia y que corresponden a los CA “Historia del Sureste de México” y “Estudios
sobre memoria, cultura e instituciones” y una de las LGAC de “Estudios
Arqueologicos”.

En 2009 se realizé el seguimiento de los egresados de la Maestria en Ciencias
Antropoldgicas, utilizando la metodologia Institucional. Actualmente se trabaja en
el seguimiento de los egresados de los otros programas.

La mayoria de los estudiantes de las maestrias en Antropologia Esquelética
obtienen el grado en un lapso de tres afios y medio, no asi los de la Maestria en
Antropologia del Trabajo, que ocupan mas de éste promedio. La tasa de
graduacion en la Maestria en Antropologia Esquelética oscila entre el 60% vy el
65%; la Especializacion es del 100%. En el caso de la Maestria en Antropologia
del Trabajo, estos porcentajes son menores.

Los profesores de las tres maestrias y de la especializacion, en promedio,
elaboran mas de dos productos originales cada afio. Entre estos productos se
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incluyen articulos cientificos, libros, capitulos de libros y presentacion de sus
trabajos en eventos especializados nacionales e internacionales.

La participacion de los estudiantes en los productos de los profesores todavia no
es lo deseable en las tres maestrias; sin embargo, se estd impulsando esta
participacion, a través de la incorporacion de los estudiantes a las investigaciones
que realizan los profesores en los CA, que permitira para alcanzar los indices
deseables.

Aunque la DES posee convenios con instituciones de educacion superior e
investigacion, todavia no elabora productos resultantes. Los convenios se
relacionan con aspectos académicos como la imparticion de cursos, de estancias
corta y de movilidad de estudiantes, aunque se esta impulsando también la de
profesores.

Los profesores de los programas de posgrado de la DES realizan proyectos de
investigacion, de impacto regional, con la participacion de los estudiantes. Uno de
los requisitos de ingreso a todas maestrias, es la presentacion, por parte del
aspirante, de un anteproyecto de investigacion relacionado con alguna de las
LGAC de las maestrias.

Los dos programas (actualmente no reconocidos por el PNPC) cuentan con una
planta docente todavia limitada de cuatro profesores de tiempo completo (tres con
doctorado y miembros del SNI — un nivel I, un nivel Il y un nivel Ill), de los cuales
dos forman el nucleo principal y dos contribuyen con un apoyo didactico. Sin
embargo, la mayoria de la carga tutorial y de asesoria esta repartida
principalmente en los dos profesores nucleares que componen el LGAC de
Bioarqueologia adscrita al CA de Estudios Arqueoldgicos. El hecho que no haber
recibido apoyo por PIFlI en la contratacion de profesores que impartieran
asignaturas ha obligado a contractar con fondos internos de la DES a dos
profesores procedentes de otras instituciones que ofrecieron dos asignaturas,
mismos fondos que fueron substraidos a otras actividades y a la mejoria de la
infraestructura.

La infraestructura de la DES para el desarrollo de las actividades de los dos
programas de posgrado estd representada por el taller de Bioargueologia, que
permite la realizacion de las actividades didacticas tedricas y préacticas. Sin
embargo, la infraestructura digital (computadoras y sistema de visualizacién) es
obsoleta y formada por una sola computadora de mesa y una portatil, ambas
adquiridas por medio de fondos de proyectos externos obtenidos por los
profesores y obliga a los estudiantes al empleo de sus propios equipos. Sin
embargo, la naturaleza de los programas, que tienen una considerable
componente practica y el manejo de material 6seo humano tanto arqueolégico
como forense, no permite el uso de las otras infraestructuras de la DES (sala de
computo, audiovisual). La falta de apoyos externos ha también limitado la
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realizacion de trabajos de campo dirigidos a proporcionar una herramienta
fundamental para la intervencion en su contexto de material esquelético humano,
sea arqueoldgico o forense. Asimismo, la seccidén de histomorfologia, que también
ha sido realizada con la contribucién de fondos externos, necesita actualizacion y
mantenimiento de los equipos (microscopios, micrétomos etc.).

Para concluir, es necesario consolidar la Maestria en Ciencias Antropolégicas,
atendiendo las recomendaciones realizadas por CONACyT, el analisis del
seguimiento de egresados, la opinion de empleadores y expertos; mantener
actualizados los equipos y laboratorios y apoyar la investigacion que realizan
profesores y alumnos. Actualmente se esta trabajando en las propuestas para la
modificacion de dicho plan, que permitird mantener su pertinencia.

Para la especializacion y Maestria en Antropologia Esquelética y la Maestria en
Antropologia del Trabajo deben de realizarse los estudios de seguimiento de
egresados, de empleadores, de expertos, y en general, una evaluacion integral de
los planes de estudio para determinar su pertinencia y vigencia.

Los otros 2 PE de Posgrado, la Especializacion y Maestria en Antropologia
esquelética y la Maestria en Antropologia del Trabajo, que no se encuentran en el
PNPC, estan siendo evaluados y al analizar la informacién sobre oferta y
demanda; la prioridad de los planes de desarrollo, las competencias profesionales,
el seguimiento de egresados, la opinion de expertos; la planta académica, la
investigacion, entre otros puntos, nos lleva a considerar y reflexionar con mas
elementos, su pertinencia y permanencia.
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Resumen de la autoevaluacion de la oferta educativa de los PE de posgrado.

Nucleo académico basico Resultados
Nombre del PE | Nivel del PE Calidad del PE Nam. Nivel de estudios Numero de PTC adscritos al | LGAC Evidencia | Tasa de graduacion por cohorte
de Posgrado PTC SNI de los generacional*
E M D PNP | PFC No que lo D M E C I ] ] LGAC/P | estudios de | 2003 2004 | 2005 | 2006
reconocid | atiende TC seguimiento
oenel n de
PNPC egresados o
registros
Mtria. Ciencias X X 20 | 12 | 8 5 3 | 1 8 S| 57 47 | 20
Antropolégicas
Mtria.
Antropologia X X 8 5 3 2 NO 5.8
del Trabajo
Mtria.
Antropologia X X 4 3 1 1 1 1 NO 60 65
Esquelética
Esp.
Antropologia X X 3 2 1 1 1 1 NO 100 100
Esquelética

* El indicador de la tasa de graduacion por cohorte generacional esta considerado hasta 2005 para doctorado y 2006 para maestria. Los parametros minimos indispensables de los
indicadores para un programa de posgrado de calidad estan descritos en el anexo Ill
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Analisis de esquemas que privilegien la equidad en el acceso, permanenciay
terminacion de los estudios

El Proceso Institucional de Seleccién de Aspirantes para el ingreso a la UADY esta
disefiado para seleccionar a todos los aspirantes que desean ingresar a cualquiera
de los PE de Licenciatura y Posgrado de la Facultad de Ciencias Antropoldgicas y
que obtuvieron el mejor desempefio en el EXANI Il y EXANI Il respectivamente,
hasta llenar el cupo disponible; por consiguiente todos estan en igualdad de
condiciones y oportunidades, sin distinguir nacionalidad, edad, sexo, nivel
socioecondmico, religidn, preferencia sexual o escuela de procedencia.

Todos los alumnos admitidos en el nivel de Licenciatura, reciben cursos de
regularizacion para atender sus deficiencias académicas y estar en igualdad de
condiciones y conocimientos para iniciar su transito escolar. Asimismo durante
toda la carrera reciben la orientacion de un tutor académico.

Los alumnos que cumplan con los requisitos que se soliciten, pueden participar en
los distintos programas de becas que se ofrecen. A través de los recursos
obtenidos de distintas fuentes de financiamiento, los alumnos reciben un apoyo
econdémico para realizar trabajo de investigacion en campo. También pueden
participar en las convocatorias para obtener becas de movilidad, becas tesis,
estancias de investigacion, entre otros.

Analisis de lainnovacion educativa implementada

La introduccién del MEyA y los cambios que éste implico en la Institucion llevaron
a la revision y actualizacion de los PE que ofrece la DES, situacion que permite
también garantizar su vigencia y pertinencia para con los avances en los
correspondientes campos disciplinarios; asi como la congruencia existente entre
los PE con el MEyA, en particular considerando los lineamientos de flexibilidad y
diversidad que éste promueve, los cuales garantizan innovacién, actualizacion y
pertinencia. Los planes de estudios tienen un sistema flexible y los periodos
semestrales permiten mas posibilidades de homologacion para los estudiantes
que buscan estudiar en otra universidad a nivel nacional o internacional, lo que
fortalece la movilidad estudiantil.

Las modificaciones realizadas a los planes de estudios de la Licenciaturas que
ofrece la DES y la socializacion e interiorizacion entre los docentes del nivel de
licenciatura del MEyA de la UADY, ha permitido poco a poco ir adoptando modelos
educativos centrados en el aprendizaje, no podemos decir que las estrategias que
se implementan en las aulas se apeguen al 100% a dicho modelo, pero los
esfuerzos que se hacen, rinden cada vez mejores y mayores frutos.
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Los planes de estudios de las Licenciaturas en Antropologia Social, Arqueologia,
Historia, Literatura Latinoamericana y Comunicacién Socias, fueron modificados
en el 2004 y revisados en 2006 incorporando en ambas modificaciones la
flexibilidad que contrasta con la rigidez del plan de estudios anterior. Dichos
planes de estudios, al incorporar un porcentaje de asignaturas optativas, lleva a
gue mediante ellas se incluyan topicos novedosos de las ciencias sociales y las
humanidades y en particular, de cada disciplina. Asimismo, la actualizacién de la
bibliografia de los cursos obligatorios y la capacitacion de los docentes en su area
de especializacion asegura la actualizacion curricular de las licenciaturas.

Los Planes de estudios contemplan la necesidad de la lectura y comprension de
una segunda lengua, el inglés. Los alumnos, como parte de los requisitos de
permanencia en las licenciaturas deben comprobar que cuentan con el nivel
intermedio del idioma, que corresponde a los conocimientos y habilidades de
lectura y comprension del inglés, antes de inscribirse al 3er. Afio (5° semestre).
Los alumnos, a través del examen diagnostico que presentan para su ingreso a la
Institucion, obtienen un nivel del idioma (de 100 a 400 puntos) que les permite
ubicarse en los conocimientos de una segunda lengua. Quienes no cuentan con el
maximo nivel que se requiere, 400 puntos, tienen la oportunidad de, a lo largo de
dos afios (cuatro semestres), inscribirse al Programa Institucional de Inglés (PII).

A partir de las generaciones que ingresaron en el curso escolar 2008-2009, a los
estudiantes se les ofrece el Programa Institucional de Inglés, mediante el cual
obtienen cursos, asesorias y auto acceso para adquirir el idioma, en horarios
comodos y sin ningun costo econémico. Al mismo tiempo, se solicita a los
docentes que incorporen en sus programas de curso, bibliografia en dicho idioma,
para que los estudiantes obtengan préctica.

Como parte de sus acciones para optimizar la calidad educativa, la Universidad
Autonoma de Yucatan procura fortalecer, mediante procesos educativos
sistematicos y organizados, las competencias pedagogicas-didacticas vy
actitudinales de los profesores, con base en sus necesidades particulares.

La accion prioritaria de esta politica institucional consiste en la imparticion de
diferentes cursos destinados a capacitar a los profesores en los enfoques y
modelos pedagdgicos principales, y en las bases tecnolégicas necesarias para
ofrecer cursos de alta calidad que fomenten la elaboraciébn de materiales
didacticos apoyados en las TICs para facilitar la obtencion del conocimiento de
parte de los estudiantes.

Un ejemplo de esto es el médulo de “Innovacion educativa” ofrecido por el
Programa Institucional de Habilitacion Pedagdégica (PIHP), en el cual se
proporciona a los profesores las bases para desarrollar objetos de ensefianza
Optimos para la obtencion de un aprendizaje significativo y sustancial. Este es un
programa que se imparte anualmente desde el 2007 y en cada nueva cohorte
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incluye nuevos profesores interesados en mejorar sus capacidades docentes.
Paulatinamente, los profesores de la DES se han estado incorporando a dicho
programa. Esta accion demuestra el interés de los maestros por actualizarse
pedagogicamente tanto en los métodos tradicionales de ensefianza como en las
tecnologias educativas.

La Facultad de Ciencias Antropoldgicas dispone de infraestructura para el uso de
las tecnologias de informacion, la red de internet inalambrica, sala de computo,
salas audiovisuales y cafiones de proyeccion y TV en la mayoria de los salones.
No obstante, la cobertura no es del 100%. Mientras se ha puesto énfasis en el
area visual, en audio, aun es insuficiente la infraestructura para emplear
correctamente las tecnologias. No se cuenta con sistemas de audio en los
salones, y son pocas las bocinas portatiles disponibles. El alcance de la red
inaldmbrica aun no es extensiva a todas las instalaciones y aun hay aulas donde
no se alcanza la sefal, lo que dificulta el uso de tecnologias en linea en estas
areas de la DES.

Otras areas de innovacion que se emplean en diferentes asignaturas son el uso de
peliculas, documentales, sistemas interactivos y ejercicios en linea, asi como la
realizacion de proyectos y ejercicios académicos diversos. Para mejorar la calidad
de las tecnologias, también se requiere de la habilitacion adecuada de las aulas
con respecto a la colocacién de cortinas o polarizacion de las ventanas

Ademas de proyectar algunas peliculas (DVD) que tratan tematicas relacionadas
con los temas vistos en clase, se utilizan videos y documentales académicos que
se analizan en clase.

En nuestra Facultad ha habido un esfuerzo mayor que en afios anteriores por
difundir entre las y los docentes y estudiantes el uso de las bases de datos en
linea con las que cuenta nuestra universidad, y el uso de las herramientas de
referencia en linea EndNote Web y RefWorks.

Ademas de herramientas de documentacién, incluyendo articulos en linea,
aplicaciones de marcadores de paginas virtuales; y del uso de sistemas de
almacenamiento en linea, asi como uso de aplicaciones sociales virtuales para la
diseminacién de ideas y trabajos, este afio en al menos uno de los talleres de
investigacion (Taller de Redaccion del Trabajo de Titulacion), hemos comenzado a
usar en clase programas para apoyar procesos analiticos y deductivos, como
personal brain y compendium.

Este afio, por primera vez, el Taller de Redaccion del Trabajo de Titulacién incluye
un modulo sobre la estructuracibn de ponencias y el disefio de materiales
efectivos de apoyo a la presentacion de resultados, como graficos y laminas de
PowerPoint.
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En 2009 el Taller para la Redaccion del Trabajo de Titulacion incluyé, también por
primera vez, un ejercicio de organizacion de un curriculum vitae impreso y un
résume para publicacion en linea.

Hay cursos en los que el profesor envia por correo electrénico a los estudiantes
las presentaciones en PowerPoint o los textos en pdf, ya sea que se bajen de la
red o bien que se escaneen y se pasen a pdf; asi como también los profesores
pueden entregar toda la bibliografia de su curso en un CD.

Los estudiantes de por lo menos tres de los PE de Licenciatura, tienen acceso a
situaciones reales de aprendizaje, a diversos casos y problemas de investigacion
a través de los talleres y laboratorios, los cuales cuentan con equipo y materiales
especializados que les permite ampliar, complementar y poner en préactica los
conocimientos adquiridos; y, por otra parte su participacion en los proyectos de
investigacion de los profesores, en el trabajo de campo, les proporciona un
panorama diferente, en escenarios reales de aprendizaje, que posibilita su mayor
compromiso hacia la atencion de problematicas regionales.

La utilizacion de tecnologia educativa y de la informacion se ha ido incrementando
en la Facultad aunque todavia no es suficientemente amplia la incorporacion de
los docentes a estas tecnologias.

El objetivo principal de las actividades que se desarrollan en los talleres y
laboratorios es lograr un proceso integral de aprendizaje basado en los aspectos
tedricos y practicos de las disciplinas, ademas de que se promueve un
componente humanista, del que habla el modelo educativo y académico de la
institucion.

Al iniciar la carrera a todos los estudiantes se les asigna un tutor, quien se encarga
de aplicarle un cuestionario que arroja datos importantes sobre su situacion y nivel
socioeconémico que redundan en su rendimiento académico. Ademas, por lo
menos una vez al semestre los estudiantes tienen cita con sus tutores para
analizar en conjunto su trayectoria académica y trazar la trayectoria inmediata y a
largo plazo del estudiante en su transito por la licenciatura. La funcion del tutor ha
contribuido a disminuir los indices de rezago escolar y ha permitido que los
estudiantes disefien una trayectoria escolar de acuerdo con sus intereses,
necesidades, probleméticas y capacidades.

Los disefios de los Planes de Estudios de las Licenciaturas que ofrece la DES,
incluyen un eje tedrico, un eje metodoldgico, un eje disciplinario. Hay un conjunto
de asignaturas que son de caracter teorico-practicas, en las que los estudiantes
aplican los conocimientos tedéricos adquiridos en otros cursos de la licenciatura y
los metodolégicos que les proporciona este grupo de asignaturas, en la solucion
de problemas de investigacion de nuestra realidad sociocultural regional. Se
puede decir, que este grupo de materias aunque contienen elementos tedéricos que
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se discuten en las sesiones de los cursos, el peso de las mismas esta en la puesta
en practica de las metodologias en ciencias sociales en general y del contenido de
cada curso en particular. Esta puesta en practica se realiza en escenarios reales
de aprendizaje, ya que los estudiantes eligen un tema sociocultural que sea
relevante en nuestra sociedad regional para realizar sus investigaciones; por
ejemplo el programa Hoy en tu Comunidad y los proyectos arqueoldgicos Chichen
Itza y Hacienda San Pedro Cholul.

Ademas de este grupo de asignaturas, en la mayor parte de los cursos que
conforman las curricula de la licenciatura se pretende que los conocimientos
proporcionados a nivel tedrico- conceptual, sean aplicados por el estudiante, para
el andlisis de fenbmenos sociales, ya sea, mediante “recorridos de campo” breves,
o bien, mediante el analisis de casos de estudio o problemas reportados en la
bibliografia o hemerografia regional.

La utilizacibn de espacios virtuales para desarrollar competencias se esta
incorporando a la dinamica del proceso ensefianza-aprendizaje; hacia finales del
2009 se concluy6 la construccion de un salon de multimedia con instalaciones y
equipo de cémputo moderno, que ya se esta utilizando para que los estudiantes
aprendan a acceder a bases de datos; todavia falta el equipamiento con equipo
para poder utilizar la sala para videoconferencias, que permitira incorporar esta
tecnologia en la ensefianza

Se esta empezando a evaluar el aprendizaje con pruebas o examenes en linea
que ayudan al estudiante a analizar y reflexionar mejor sobre las interrogantes que
le presenta el profesor, que permite utilizar mayor tiempo para responder sus
examenes.

En algunos talleres de investigacion se estan utilizando aplicaciones sociales
virtuales (especialmente Facebook) como medios de discusion y colaboracion, y
algunos Cuerpos Académicos han comenzado a utilizar la aplicacion virtual
Research Gate para el intercambio de notas y la discusion de materiales.

Se disefian situaciones de aprendizaje extramuros, dependiendo de la naturaleza
de la asignatura, mismas que contemplan salidas al campo, visitas a museos,
elaboracion de proyectos comunitarios. Estos medios también estimulan a los
estudiantes a desarrollar sus propias iniciativas y a participar en proyectos en
apoyo a la institucioén.

Andlisis de las formas de organizacion estudiantii que coadyuvan al
desarrollo del proyecto académico de la universidad, del campus y de la
facultad

Dos son las organizaciones estudiantiles reconocidas institucionalmente: el
Consejo Estudiantil y la Sociedad de Alumnos. La Facultad de Ciencias
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Antropologicas es respetuosa de la autonomia de ambas organizaciones
estudiantiles y procura solamente impulsar y promover las actividades
académicas, culturales y deportivas que fomenten la formacion integral y la
responsabilidad social de los estudiantes.

A lo largo del afio, la Sociedad de Alumnos y el Consejo Estudiantil organizan
actividades de convivencia -deportivas, culturales, fiestas. Es importante
mencionar que estas actividades se establecen para la formacion integral del
estudiante. En el area de Consejo Estudiantil estan abiertos a la posibilidad de que
lleguen estudiantes o maestros que soliciten ciertas actividades que ellos mismos
requieran, que propongan actividades, asimismo se realiza un encuesta a los
alumnos de primer semestre para que se analicen las necesidades de éstos.

Analisis de la capacidad acadéemica.
2002 2010 Variacion 2002-2010 2010
Media Nacional
Absolutos % Absolutos % Absolutos % (a octubre de
2009)
PTC 33 50 17 No aplica
PTC con posgrado | 25 75.75 | 49 98 24 22.25
PTC con posgrado en 25 75.75 | 49 98 24 22.25
el area disciplinar de sus
desempefio.
PTC con 11 33.33 | 26 52 15 18.67
doctorado
PTC con doctorado en 11 33.33 | 26 52 15 18.67
el area disciplinar de sus
desempefio
PTC con perfil 6 18.18 | 33 66 27 47.82
PTC con SNI 6 18.18 | 14~ 28 8 9.82
CAC 0 0 1 1428 | 1 14.28
CAEC 0 0 3 42.85 | 3 42.85
CAEF 0 0 3 42.85 | 3 42.85

*Del total de PTC en el SNI, 4 tienen el nivel Il'y 1 el nivel 11l

Se continda implementando el programa de formacion disciplinaria, de manera

que el tnico PTC que no cuenta con posgrado, actualmente se encuentra inscrito
en una programa de maestria; 12 de los 24 PTC que aun no obtienen el grado de
doctor, se encuentran cursando los estudios. Asimismo, los nuevos contratos de
PTC estan contemplando que los académicos cuenten con posgrado, de
preferencia doctorado.
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Se ha incentivado a los profesores para que se inscriban al Programa Institucional
de Habilitacion Pedagogica y 9 han concluido el curso de manera satisfactoria.
Asimismo los profesores han cursado seminarios o0 asistido a conferencias en
otras dependencias de la UADY o instituciones académicas distintas de nuestra
Casa de Estudios, en el pais y el extranjero.

La capacidad académica se ha incrementado del 2002 al 2010, como lo muestra el
cuadro; el avance mas significativo lo representa la organizacion y formacion de
los CA, que ha permitido desarrollar la investigacion y vincularla con los PE. La
produccion académica de los profesores se ha incrementado y el trabajo colegiado
caracteriza el desarrollo de las actividades académicas. El indice mas relevante lo
constituye la obtencion del perfl PROMEP, que muestra un incremento del
81.81%, lo cual motiva a los PTC a continuar desarrollando su trabajo, con el
reconocimiento de éste, por organismo publico.

El nimero de PTC en el SNI, si bien muestra un incremento del 57.14% en el
periodo analizado, también hay que sefalar que el nUmero de PTC también
aumentoé en un 34%; por lo tanto los esfuerzos de motivacion e invitacién para
participar en las convocatorias continuara; aunque cabe destacar que el Sistema
Nacional de Investigadores privilegia el trabajo individual, contrario a las politicas
educativas actuales de estimulo al trabajo colegiado
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Analisis del desarrollo de los Cuerpos Académicos.

Nombre del Nivel NG Nivel de Perfi | Adsc | Num. | Trabajo en redes Evidencia de la Productos Identificacién de Identificacion de
CA m. habilitacion de | ripcié | de organizacion y académicos principales fortalezas | principales debilidades
PT | PTC integrantes | SEP | nal | LGAC trabajo colegiado reconocidos por su
C - SNI calidad
que PR
lo OM
inte EP
CA|CAE |[CAE |9ra| D |M|E | L % % Nacion | Internaci
C C F n ales onales
Comunicacién X 5 1|4 08 | 0.2 1 0 0 Organizacion de dos | Presentacion de 35 | Disposicion y Nivel de habilitacion
Cultura'y congresos de ponencias en compromiso de los de sus integrantes
Sociedad caracter nacional, eventos locales, integrantes del CA
publicacion de un nacionales e
libro colectivo, internacionales y 17
realizacién de un publicaciones entre
segundo libro que se | memorias, articulos
encuentra en arbitrados y
proceso de edicién y | capitulos de libro.
de un cuadernillo de
investigacion con
trabajos de
egresados de la
Licenciatura en
Comunicacién Social
Estudios X 6 3|3 0.75| 04 1 3CA 2 4 actas de sesiones | 25: 7 libros Alta productividad Es necesario mas
Literarios Universi | de trabajo del cuerpo | publicados, 1 libro | académica, publicaciones
dades colegiado en prensa, 2 vinculacién con otros colectivas. 1 libro listo
articulos, 2 CA ala DES, Fuerte para edicién. Falta

articulos en revista
arbitrada, 1 articulo
revista indexada, 4
capitulos de libro, 8
materiales
didacticos.

vinculacioén con el PE,
3 profesores con
doctorado, Dos
Profesores con
Maestria cursan su
doctorado, uno de
ellos esta a punto de
graduarse. Dos
profesores con SNl y 4
con perfil PROMEP.

consolidar redes.
Continuar con la
habilitacion de los
profesores en
programas doctorales
y su ingreso al SNI.
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Estudios 100 | 75 Actas de reunién del | 11: 1 libro enlinea, | (1) Todos losy las (1) Las redes no han
sobre seminario; un libro en | 7 capitulos de libro | integrantes tienen logrado consolidarse
practicas y prensa y 3 articulos en perfil PROMEP, una debido a la falta de
Representaci extenso investigadora es Nivel | apoyos financieros
ones Il'y dos Nivel | del SNI; | para su
Culturales ademas de los funcionamiento (2) El
trabajos publicados en | CA se encuentra
el periodo, otros once | desarrollando lineas
han sido aceptados de investigacion que
para publicacién. (2) podrian ser
Todos y todas los enriquecidas con la
integrantes participan | creacion de un
en la formacién de (17) | laboratorio de estudios
estudiantes (3) 26 sobre las formas de
ponencias representacion. (3)
presentadas (4) Se no ha habido
mantienen las suficiente apoyo
relaciones (informales) | financiero para la
con redes de participacion en
investigacion congresos nacionales
Estudios 4 8 | Pagina Web del falta de un proyecto
sobre cuerpo académico, colectivo que involucre
Memoria, reconocimiento a los integrantes
cultura e PROMEP de los
instituciones cuatro titulares,
en Yucatan
Estudios 0.7 | 0.33 Un Seminario 2 publicaciones y La organizacion del En este aspecto la
Socioculturale 5 permanente de un Libro Seminario habilitacion del CA es
s discusion. 2 libros preaprobado del Permanente; deficitaria ya que solo

colectivos donde
figuran cuatro
miembros del CA. y
un libro colectivo
donde figuran todos
los integrantes del
CA. Organizacion de
dos simposios en
congresos
nacionales e
internacionales.
Relacién con otros
grupos de
investigacion.

CA

asistencia a eventos
especializados de
cuando menos dos
integrantes del CA por
afio; publicacion de
los resultados de
investigacion en
medios nacionales y
extranjeros. Se han
incorporado
estudiantes como
colaboradores del CA.

dos de sus integrantes
tienen doctorado
pertenecen al SNI y
tienen perfil PROMEP,
2 se encuentran
estudiando el
doctorado y dos
carecen de él.
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Historia del 100 | 50 4 1 Actas de reunién, 2 libros colectivos, | Colaboracion con otros | Concluir el posgrado
Sureste de resumenes de los 1 libro individual, 6 | CA nacionales e de un PTC, buscar la
México seminarios, copia de | capitulos de libros, | internacionales, la adscripcion al SNI de
los productos. 4 articulos en produccioén colegiada, | los 2 miembros que
revistas y 2 la participacion de faltan, establecer
articulos en estudiantes de redes con otra IES
memoria. licenciatura y posgrado | nacionales e
en los proyectos de internacionales.
investigacion, 100% de
los PTC con perfil
PROMEP
Estudios 80 60 3 9redes | Se han organizado Salieron en los Ya existen redes de Falta apoyo financiero
Arqueoldgicos registra | de conjuntamente nueve | Ultimos tres afios intercambio dentro del | e infraestructural que
dos por | colabora | eventos académicos | unas 36 CA, intra y extra- hasta ahora ha
el cién con |y de difusion en los publicaciones institucionalmente, impedido la
PROM | grupos | Ultimos tres afios, conjuntas que apoyo a través de los | aglutinacion de las
EPy 8 | colegiad | algunos de ellos integran mas de un | proyectos individuales | lineas de trabajo y
no 0s internacionales. miembro del CA, y una amplia cobertura | habilitacion del CA. La
registra | establec asimismo hubo 22 |y trabajos de produccion académica
dos por | idos Hay reuniones de CA | publicaciones con publicacion. Hay un no es balanceada
el extranjer | y de cada LGAC participacion de elevado compromiso entre los miembros del
PROM | os. periddicas. estudiantes institucional del CA 'y CA.
EP directamente de sus miembros. Hay

vinculados con el
CA (co-autores o
autores
principales). Se
dirigen o dirigieron
35 tesis de
licenciatura o
posgrado, como
parte de las
actividades del CA.

buena vida colegiada y
planes conjuntos de
colaboracion.

Al hacer el analisis de los CA podemos determinar que entre las fortalezas se ha incrementado el trabajo colegiado, las
publicaciones, la participacibn en eventos académicos nacionales e internacionales y la organizacion de otros; el
establecimiento de relaciones académicas con otros CA e instituciones. Entre las areas de oportunidad podemos sefalar
la importancia de consolidar la formacion de los miembros en programas de doctorado; la incorporacion de mayor nimero
de estudiantes a las LGAIC; mayor trabajo colegiado; mayores vinculos con otros CA, IES y organizaciones
gubernamentales y de la sociedad civil.

En el 2009 solamente un CA, el de Comunicacion, cultura y sociedad, fue evaluado y conservé su nivel de en formacion.
A finales del mes de marzo se espera que entre 3y 5 de los CA restantes sean evaluados.
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Andlisis de solicitud de plazas de PTC.

Fundamentalmente se requieren nuevas plazas en los PE del nivel de Licenciatura, en Literatura Latinoamericana y
Comunicacion Social; y en el nivel de Maestria en los PE de Antropologia Esquelética y Antropologia del Trabajo. Sin
embargo para el caso de los PE de posgrado se esta realizando un andlisis serio de pertinencia y vigencia, para poder

disefiar las estrategias que debe realizar la DES, sobre su posible solicitud de ingreso al PNPC.

Estos requerimientos deberan ser con personal académico de alto nivel, que permitiran sostener nuestros indicadores de
habilitacion de PTC.

El PE de Literatura Latinoamericana tiene una matricula actual de 104 alumnos que son atendidos por 6 PTC, siendo un
programa de tipo basico el indicador A/PTC es de 17.3, cuando lo deseable es que sea de 15, por consiguiente se
considera necesario, que un PTC se incorpore a dicho programa. El PE de Comunicacion social tiene una matricula de
175 alumnos que son atendidos por 8 PTC, siendo un programa de tipo intermedio el indicador A/PTC es de 21.8, cuando
lo deseable es de 20; por esto deben de incorporarse 2 PTC y uno MT.

Resumen de la DES para solicitud de Plazas

requieren mas
PTC son
Literatura
Latinoamerica
na y
Comunicacion
Social.

Relacion .
. s Plazas PTC Nimero .
. Numero |Relaci6| Alumnos/P . Plazas Plazas Niumero de
Numero que estan . e de CAEF Plazas PTC e .. | Plazas PTC e L.
de n TC otogadas en | justifica ; CAEC que e Justificacion o Justificacion
de PTC . ocupadas . que seran . Solicitadas Solicitadas
vigentes Estudian | Alumn|recomenda or el periodo |das ante fortalecido seréan ara 2010 2010 ara 2011 2011
g tes 0s/PTC| do por b 1996-2009 ProMEP fortalecidos | P P
. ; jubilados S
lineamiento
50 567 11.34 |10 0 0 0 3 3 2TCy 1 MT |Los 2 PE quell Para el PE de

Comunicacion
Social
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Analisis de la productividad académicay cientifica

La DES estimula la participacion de los PTC de los CA en encuentros académicos
especializados de caracter nacional e internacional; esta participacion es
pertinente al permitir que los alumnos, a través de ellos, se mantengan
actualizados

Actualmente, todos los profesores agrupados en CA tienen proyectos de
investigacion vigentes, algunos colectivos, en los también participan los alumnos y
miembros de otros CA. Cada CA, en su plan de trabajo, sefiala que como minimo
debe de obtenerse una publicacion por afio.

Durante el periodo que se evalla, la productividad académica de los 7 CA es la
siguiente:

6 libros colectivos; un cuaderno de investigacion; 12 libros; 1 libro en linea; 96
ponencias presentadas en eventos académicos; 56 publicaciones entre memorias,
articulos arbitrados y articulos en extenso y 42 capitulos de libros.

Andlisis del grado de financiamiento externo de la investigacion

Fundamentalmente el financiamiento externo para investigacion se ha
concentrado en el CA Estudios Arqueoldgicos, cuyos proyectos que han recibido
apoyo son:

Proyecto Arqueoldgico Sihd (UADY/CONACYT); Proyecto Arqueoldgico Isla
Cerritos (UADY/National Geographic); Proyecto: Histomorfologia de poblacién
maya antigua y moderna (UADY/CONACYT); Proyecto: Migracién y procedencia
individual en poblaciones esqueléticas mayas (UADY/PROMEP); Proyecto: El
aprovechamiento de animales vertebrados por los mayas de las tierras bajas del
norte durante el Clasico y Posclasico (UADY/PROMEP); Proyecto Chichén Itza
2009 (UADY/INAH).

Un proyecto nacional denominado Antropologia de la Antropologia que desarrollan
investigadores que conforman la Red Mexicana de Instituciones Formadoras de
Antropdlogos (RedMIFA) y en el cual participan dos miembros de la DES, es
financiado por CONACyT.

Pertinencia e impacto social de la investigacién generada en la DES

Las LGAIC que fomentan los CA se enfocan hacia el conocimiento de teméaticas
sobre estudios regionales con énfasis en la cultura maya; la participacion de los
estudiantes de la DES en los proyectos de investigacion de los CA permite
abordar tematicas especificas que estén surgiendo en la regién, como practicas
religiosas, religiosidad popular, violencia de género, cultura juvenil,
homosexualidad, movimientos lésbicos-gays, familia y control social, accion y
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perspectivas de la Ecologia Humana; construccion de identidades; estudio de
desastres, entre otros.

Andlisis de la cooperacién académica nacional e internacionalizacién.

La movilidad puede ser nacional, internacional o intrauniversitaria; esto es que los
alumnos tienen la posibilidad de realizar movilidad hacia cualquiera de los PE de
la UADY y hacia otras IES, nacionales o del extranjero. En la DES, los alumnos
pueden cursar asignaturas, en la categoria de optativa o libre, en cualquiera de los
PE que ofrece la Facultad, aspecto que enriquece la formaciéon académica y
fortalece la interdisciplina.

La movilidad de profesores todavia es en una sola direccion; es decir, recibimos
profesores de otras IES, y pocos profesores de la DES han establecido acuerdos y
convenios de cooperacion académica nacional e internacional para la realizacion
de estancias académicas; sin embargo la presencia de profesores de la DES en
congresos, foros y redes académicas, empieza a ser mas frecuente porque
permite el intercambio y discusion de avances de investigaciébn académica y
disciplinaria. En el 2007 2 PTC estuvieron un afio en la Universidad de Cornell y
en 2010 realizaran una estancia de investigacion en el Center for Ethongraphy de
la U de California-Irvine,

En 2009 la DES empezé a forjar una relacion de intercambio con el departamento
de antropologia de la Facultad de Humanidades de la Universidad Autbnoma del
Estado de Morelos, a través del cual una profesora vino a hacer una estancia de
estudio de una semana. Asimismo, la DES participa activamente en el Red
Mexicana de Instituciones de Formacion de Antropélogos (RedMIFA), en las dos
reuniones anuales que se organizan.

Se estan estableciendo Redes académicas con otras IES nacionales y extranjeras,
que ha permitido la estancia de investigadores reconocidos para dictar
conferencias o impartir cursos y seminarios.

En febrero de 2008 estuvo el Dr. Marshall Sahlins, de la Universidad de Chicago;
en octubre del mismo afio la Dra. Maria Ana Portal de la Universidad Autbnoma
Metropolitana; en enero del 2009 el Dr. Gavin A. Smith, de la Universidad de
Toronto; y en octubre de 2009 la Dra. Joanne Rappaport, de la Universidad
Georgetown en Washington D.C.

El PE de Antropologia Social, en particular el CA Estudios sobre Practicas y
Representaciones Culturales organizé una serie de seminarios Maestros de la
Antropologia, que constituye un esfuerzo por acercar a nuestros/as estudiantes de
licenciatura y postgrado a las grandes figuras de la antropologia internacional.
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El PE de Literatura Latinoamericana establecio intercambio académico con
profesores de otras dependencias de la Facultad de Arquitectura, del CIR-
Sociales, asi como con el INAH-Yucatan, el ESAY, y colaboraciones con la
UNAM-Cephcis. De 2007 a 2009 el PE ha recibido un total de 16 profesores
visitantes, de instituciones nacionales e internacionales, con presupuesto de PIFI.

Ademas de aportar a la educacion integral, asi como al enriquecimiento de la
experiencia universitaria, la movilidad estudiantii permite profundizar
especificamente en areas de conocimiento directamente vinculados a los distintos
PE de la DES. Ademas, las estancias de movilidad aportan directamente a la
formacion investigativa, permitiéndoles profundizar en areas vinculadas a sus
investigaciones para sus proyectos de titulacién. EI aumento en estudiantes que
optan por el programa de movilidad ha sido notable, y una vez que se logre
completamente la transicion al sistema de semestres, la movilidad se realizara con
mas facilidad.

La opcién de movilidad para los estudiantes rige su normatividad por medio de
acuerdos internos (a nivel Facultad e Institucién) y por el programa PIMES,
colaborando en el otorgamiento de las becas, tanto la Institucion como la
Dependencia. El interés de los estudiantes en el programa PIMES esta
aumentando, y el impacto del programa en los que han participado es altamente
positivo, aportando en su formacion integral, asi como especificamente en el
avance de la preparacién académica e investigativa, sobre todo por la posibilidad
de estrechar vinculos de investigacion y facilitar estancias de movilidad en apoyo a
las investigaciones de titulacién. Con un mayor grado de acoplamiento entre el
programa PIMES y la normatividad de los PE, asi como con el aumento de la firma
de convenios con instituciones vinculadas con el area disciplinaria de éstos, por
redes de investigacion y docencia, se podria incluir la participacion de un mayor
namero de alumnos.

Analisis de los procesos de estudio y evaluacion permanente de la DES

Los procesos de evaluacion forman parte de la implementacion del plan de
desarrollo de la Facultad de Ciencias Antropoldgicas, y se realiza en todos los
aspectos: académico, administrativo, técnico, financiero y funcional.

Al término de cada semestre se realiza la evaluacion del desempefio docente; la
evaluacion general del desarrollo académico de los cursos de cada PE, para poder
realizar la planeacion de siguiente periodo semestral. Asimismo, los organismos
académicos colegiados como Coordinaciones de PE, CA y Responsables de
Talleres evallan cada semestre el avance programado y se hace una
retroalimentacion, para, en su caso, replantear la planeacién del siguiente periodo.
Durante el Curso escolar se realizan 3 evaluaciones académicas en diciembre,
mayo Y julio.
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También se somete a procesos externos de evaluacidn con los organismos
evaluadores correspondientes como CIEES y CONACyT; PROMEP y SNI.

Andlisis de la estructura organizativa y académica que asegure el
cumplimiento de su mision y de las funciones institucionales. Campus-DES

Se esta trabajando, a nivel del Campus de Ciencias Sociales, Economico-
Administrativas y Humanidades en la homologacion de procesos académico-
administrativos que propicien el cumplimiento de metas comunes; en este sentido
se han identificado diferencias en el desarrollo de dichos procesos como son:
calificacion minima aprobatoria, periodos de inicio o término de semestres,
periodos de verano; numero de créditos por asignatura; categoria y nivel de los
PTC; carga académica de éstos; disciplinas y tematicas comunes, entre otros.

Debera trabajarse mas a nivel de normativa, politicas generales, planeacion y
gestion de campus para la futura integracion de otras DES al campus; en este
momento fisicamente, solamente ocupa el edificio la Facultad de Ciencias
Antropoldgicas.

Andlisis de los programas de extensidén universitaria que promueven la
formacion integral del estudiante

Por acuerdo del Consejo Académico de la Facultad de Ciencias Antropol6gicas
(6rgano consultivo conformado por pares académicos y alumnos de todos los PE
de licenciatura y posgrado y por autoridades de la DES) se conformd una
Coordinacion de Extensiéon y Difusion que se encarga de programar, organizar y
recibir propuestas de actividades académicas como son conferencias, cursos
abiertos al publico, congresos, talleres, actividades culturales, deportivas,
recreativas, etc., de parte de profesores, alumnos, las dos organizaciones
estudiantiles, egresados, otras instituciones gubernamentales o de la sociedad
civil, que se planean y desarrollan a lo largo de un curso escolar; estas actividades
constituyen parte de la formacién integral de los estudiantes, asi como mantener el
vinculo con los egresados, para contribuir a su actualizacién disciplinaria,
profesional y laboral.

Andlisis de la vinculacién con el entorno.

En el plan de estudios de la licenciatura en Antropologia Social se imparte un
curso denominado “Antropologia Aplicada” que proporciona las habilidades
basicas a los estudiantes para desarrollar y evaluar proyectos en el campo de la
investigacion aplicada a problemas socioculturales. El curso es de tipo tedrico
practico, ya que como parte del mismo se incluye una practica en la que los
estudiantes evallan un programa institucional. Para tales fines, se establecen
acuerdos con algunas dependencias del sector publico de nuestra sociedad para
que los estudiantes tengan la posibilidad de evaluar alguno de los programas que
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desarrolla la instituciéon en cuestion. EI compromiso es que la institucidon reciba la
evaluacion de dicho programa con las recomendaciones para mejorarlo o
ampliarlo si es el caso. La experiencia ha rendido buenos frutos, pues por un lado,
los estudiantes adquieren las habilidades y la experiencia en el campo de la
investigacion aplicada, en escenarios reales de aprendizaje. Las instituciones
también se benefician al obtener la evaluacién de alguno de sus programas.
Ademas hemos obtenido un beneficio colateral para nuestros egresados, ya que al
establecer relaciones profesionales con diversas instituciones y dar a conocer un
tipo de trabajo que puede desempefar el antropélogo social, muchos de ellos son
contratados en tales instituciones, abriéndose asi una alternativa en el mercado
laboral.

El IEGI ha impartido cursos en la Facultad sobre género y el INAIP también ha
impartido cursos sobre la informacion que puede proporcionar a estudiantes y
maestros a nivel de ciudadanos y de investigadores.

El programa institucional de Servicio Social esta funcionando como primer vinculo
entre los estudiantes y las empresas o dependencias gubernamentales. En la
actualidad, el alcance de los proyectos de Servicio Social a zonas vulnerables es
considerable, por ejemplo, en proyectos en colaboracion con el DIF, con el
CERESO, la SEP, y diversas escuelas del municipio y comunidades del interior del
estado.

El Servicio Social tiene relevancia en el plan de estudios y su impacto se ha
fortalecido con proyectos que fomentan la formacion integral del estudiante
mediante la puesta en practica de conocimientos, habilidades y actitudes.

Este afio se inici6 un proyecto que nos permitira vincular a nuestros alumnos
egresados con posibles empleadores asi como mantenerlos actualizados sobre
los cursos y diplomados que se ofrecen en la ciudad de Mérida sobre temas
relacionados con la carrera. Constituye el primer programa de Insercion Laboral
que implementa la DES, y que permitié que los recién egresados adquirieran las
herramientas necesarias para potencializar sus conocimientos y habilidades, a la
hora de presentarse para una entrevista de trabajo; simultdneamente su
establecieron acuerdos con diferentes instancias gubernamentales, empresas
privadas y organizaciones no gubernamentales para darles a conocer el perfil de
egreso de los estudiantes de la DES. La respuesta obtenida por ambas partes,
estudiantes y empleadores fue satisfactoria, y para el mes de abril de 2010 iniciara
un segundo curso para facilitar la insercion laboral, asi como también el disefio de
una bolsa de trabajo. La formacion en investigacion que reciben nuestros
estudiantes de todos los PE que ofrece la DES, les otorga la capacidad de generar
proyectos con el fin de ofrecer soluciones a problemas sociales y culturales
especificos, o bien evaluar con el fin de corregir o ampliar programas sociales
generados en dependencias publicas o privadas. En este sentido, nuestros
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egresados tienen las habilidades requeridas en la solucibn de problemas
socioculturales de la region.

En el &mbito de las ciencias sociales, el personal académico de la DES, participa
de manera continua en foros académicos y de difusion, asi como conferencias
para dar a conocer a la comunidad cientifica y al publico en general, los resultados
de las investigaciones que en la Facultad se desarrollan. En materia de
publicaciones la revista de la Facultad, Temas Antropologicos es un importante
organo de difusion de los hallazgos cientificos, asimismo se han publicado libros
colectivos resultado del trabajo conjunto de los investigadores y estudiantes que
forman parte de los CA con investigaciones en las disciplinas que se cultivan. Los
estudiantes por su parte tienen una revista de difusion Andanzas y Tripulaciones
donde publican resultados de sus propias investigaciones y las de los académicos.
La semana cultural que tiene lugar en la Facultad en el mes de octubre de cada
afio es también un importante foro de difusién del conocimiento cientifico, que
rebasa los limites de la Facultad ya que en él participan académicos de otras
dependencias de la UADY y de otras latitudes de nuestro pais. Asimismo, los
académicos difunden los resultados de sus investigaciones en diversos foros y
publicaciones nacionales e internacionales.

Los temas que se abordan en las investigaciones atienden problemas especificos
de la regidon con respecto a educacion, ambitos socioculturales, politicas de
educacion publica y vinculacion entre los diferentes actores. Impactan
directamente a problemas educativos de la region, y se dedican al diagndéstico de
dificultades, desarrollo de estrategias para superarlas, asi como produccion de
materiales para consumo de diversos sectores de Educacion Publica. Los
proyectos trabajan de manera estrecha con instituciones educativas,
gubernamentales y comunitarias: SEP-Yucatan, programas de Bibliotecas
Bésicas; red de escuelas comunitarias; Culturas Populares (Gobierno del Estado
de Yucatan), Instituto de Cultura de Yucatan; Instituto para la Equidad de Género
del Estado de Yucatan (Gobierno del Estado de Yucatan

Andlisis de la infraestructura fisica de la DES

La infraestructura fisica actual de la Facultad de Ciencias Antropoldgicas la
conforman: 2 laboratorios (Fotografia y Bioarqueologia); 6 talleres (Arqueologia,
Arqueologia Subacuatica, TV; Audio; Serigrafia; Microfilms); que se estan
equipando con el apoyo de fondos provenientes del PIFI de afios anteriores; 1
Biblioteca del Campus, cuyo acervo actual es el que proporcioné la DES y que
anualmente aporta recursos para la adquisicibn de ejemplares. 1Centro de
computo, con dos salas, con 43 PC, 4 impresoras lasser de las cuales 2 son a
color; 1, auditorio principal; 2 salas audiovisuales; 15 aulas equipadas con
proyectores y pantallas eléctricas; en 10 aulas se han instalado clientes delgados
para acceso de los alumnos a internet; 24 cubiculos para profesores, compartidos

34



por dos cada uno con equipo de computo, de impresidn, con acceso a Internet
inaldmbrico y a bases de datos; 7 oficinas administrativas, con equipo de computo,
de impresion, con 1 plotter para la impresion de postres; se ha instalado equipo de
telecomunicacién que proporciona seguridad al acceso de los servicios del SICEIl y
Sistema Institucional de Informacion; también con servicios de telefonia IP,
intranet, servidor de aplicaciones, el cual permite conectar a los alumnos a
programas como SPSS, Autocad a través de licenciamiento CITRIX; 9
coordinaciones, con equipo de computo, Internet y telefonia. Se ha instalado un
sistema de seguridad eléctrica, que mantiene regulado los equipos del personal
académico y administrativo, para prolongar el tiempo de vida de los equipos.

Cabe destacar que en el presente afio, con recursos propios, se ha podido
construir un salén de multimedia, equipado con 20 computadoras de ultima
tecnologia que permite procesamiento de informacién en video, asi como
aplicaciones menos demandantes; éste sera equipado para videoconferencias en
los préximos meses. También se construyé un taller de ceramica y una bodega.

Andlisis de la gestion responsable de la infraestructura (fisica funcional,
equipamiento, acervos, recursos didacticos, medios de consulta e
informacion)

El proceso colegiado de planeacion ha permitido identificar las necesidades para
mantener actualizada la infraestructura fisica; con el apoyo de proyectos
anteriores del PIFI se han equipado los talleres y laboratorios; y se han fortalecido
los acervos y medios de consulta e informacion. Cada seis meses se evalla el
funcionamiento de la infraestructura y las actividades que se desarrollaron; para el
uso racional y responsable de ésta, cada taller y laboratorio tiene un reglamento y
un manual de operaciones. El proceso de gestion de las autoridades de la DES y
de la Institucién ha contribuido en gran medida a obtener recursos para equipar,
implementar y actualizar talleres y laboratorios que impactan en la formacién
integral de los alumnos, en el desarrollo de las funciones de los profesores y en la
atencion y servicios que se ofrecen a la comunidad en general.

Andlisis de la atencion a las recomendaciones de los CIEES y los
organismos reconocidos por el COPAES a los PE.

En la dependencia, operan varios mecanismos para el mejoramiento y
aseguramiento de la calidad educativa, que incluyen desde politicas institucionales
(programas de habilitacion y formacion disciplinaria y docente) hasta los
mecanismos particulares dentro de los PE (trabajo colegiado, evaluaciones y
autoevaluaciones, disefio de talleres). Para la certificacion de los estudiantes la
dependencia no emplea EGEL, como opcion de titulacién.

En el 2009 se solicité la evaluacion de CIEES de cuatro de los PE de la DES:
Comunicacion Social, Arqueologia, Historia y Literatura latinoamericana; en el mes
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de febrero de 2010 se recibieron a los evaluadores de la Licenciatura en
Comunicacion Social y en el mes de marzo de 2010, fueron evaluados los otros
tres.

La lectura de los resultados parciales de la evaluacion de la Licenciatura en
Comunicacion Social, por parte de los CIEES con respecto a las areas de
oportunidad son: Definir asignaturas optativas; redefinir las asignaturas
obligatorias a través de las academias; redisefiar el mapa curricular; instalar una
plataforma para videoconferencias; ampliar las opciones de titulacion e
incrementar la eficiencia terminal. Con respecto a las fortalezas sefalaron que los
perfiles de ingreso y egreso son muy solidos; la evaluacion del aprendizaje es
eficiente y garantiza equidad; los programas de asesorias y tutorias son eficaces;
cuentan con talleres y laboratorios modernos, funcionales y bien organizados; y la
asesoria de tesis es funcional y eficiente.

La lectura de los resultados parciales de la evaluacién de la Licenciatura en
Arqueologia, por parte de los CIEES con respecto a las areas de oportunidad son:
Establecer las practicas de campo paulatinamente e incluirlas en el plan de
estudios; incorporar otras areas culturales no exclusivamente el area maya a
través de cursos y eventos; generar proyectos de investigacion integrales;
fomentar el estudio de materiales liticos a través de la implementacion taller-
laboratorio para este; continuar desarrollando el sistema de tutorias e incorporar
las actividades en la carga académica de los profesores. Dotar de estabilidad
laboral a los PTC que aun no la tienen; incrementar el indice de titulacién.

La lectura de los resultados parciales de la evaluacion de la Licenciatura en
Historia, por parte de los CIEES con respecto a las areas de oportunidad son:
Aprovechar la flexibilidad curricular para introducir contenidos de docencia,
gestién, patrimonio cultural y Tics. Ampliar las opciones de titulacién, consolidar el
namero base de profesores, implementar el estudio de seguimiento de egresados;
ampliar y actualizar el acervo bibliografico disciplinar y establecer redes con otra
IESy CA.

La lectura de los resultados parciales de la evaluacion de la Licenciatura en
Literatura Latinoamericana, por parte de los CIEES con respecto a las areas de
oportunidad son: Incrementar el acervo bibliografico; incorporar la didactica al plan
de estudios, vincular el perfil de egreso con practicas profesionales especificas;
proporcionar mayor apoyo al personal docente y mejorar el transporte para los
estudiantes.
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Sintesis de la atencion a las recomendaciones académicas de los CIEES

Desempefio Infraestructura: Total de
Normativa y politicas | Planeacién, gestiony Modelo ivoy iantil, r i6ny| Servicio de apoyo al | Perfil y activi del D iae i i imi social Vi ién con los recomendadiones
DES generales evaluacién plan de estudios eficiencia terminal estudiantado personal il igaci laboratorios, equipo y y laboral sectores de la sociedad atendidas
fisica servicios
Numero |Atendidas |% |Numero |Atendidas [% |NUmero [Atendidas |% |Numero |Atendidas |% |Numero |Atendidas |% |NUimero |Atendidas |% |[Numero |Atendidas |% |Numero | Atendidas |% |[NUmero |Atendidas (% [Numero |Atendidas |% | Numero %
Comuni.
Social 2 1 1
Arqueologia 1 1 2 1
Historia 1 2 1 1 1 1
Literatura 1 1 1
Sintesis de la atencion a las recomendaciones académicas de los COPAES
Sintesis de la atencién a las recomendaciones académicas de los COPAES
Servicios institucional Infi Ty Lineas y actividades de
_— Métodos e CIRIEEDIEALE LI M=o investigacion, en su Normativa institucional - - » ” S Total de
Personal académico . . para el aprendizaje de equipamiento de . - e Proceso de Gestién ativa -
Curriculum instrumentos para Alumnos caso, para la Vinculacién que regule la recomendaciones
adscrito al programa e los estudiantes apoyo al desarrollo del . y y )
DES evaluar el aprendizaje imparticion del del programa atendidas
fisica programa
programa
|Nimero idas |% |Nimero Atendidas |% |Numero idas |% |Nimero % |Nimero idas [% |Nimero idas |% |Nimero idas [% [Numero | Atendidas |% [Numero |Atendidas |% |Nimero |Atendid|% |Numero idas [% | Numero | %

DESn
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Anadlisis de la gestion de la calidad que asegure el cumplimiento de las
funciones universitarias (codigos de buenas practicas, érganos colegiados,
esguemas e instrumentos para la planeacién, evaluacién y seguimiento de
las actividades, profesionalizacion del personal, procesos certificados con
base en normas internacionales, marco normativo actualizado)

La Facultad de Ciencias Antropologicas autoevalla y actualiza anualmente su
Proyecto de Desarrollo e involucra en este proceso a los académicos a través de
sus cuerpos académicos y las coordinaciones de licenciatura y posgrados, asi
como areas vinculadas con actividades que impactan en el desarrollo de los
programas educativos de la dependencia. La actualizacion del proyecto da lugar al
Programa de Fortalecimiento de la Dependencia y en su forma integral al
denominado proyecto PIFI anual de la dependencia.

El Plan de Trabajo Anual de la dependencia (PTA), en su forma completa incluye
objetivos, metas y acciones, congruentes con el plan de desarrollo institucional. El
documento impacta a la Facultad en todos sus aspectos, entre otros: académicos,
administrativos, de servicios y mantenimiento de infraestructura. Es por esta razén
que en la elaboracion del PTA, también intervienen el Jefe de Servicios que
coordina al personal manual, la Subcomisién de Seguridad e Higiene y el
Subcomité de Proteccion Civil. EI PTA es aprobado por la Direccion General de
Finanzas y la Coordinacion General de Planeacién, Evaluacion y Gestion
Institucional.

En la dependencia, la realizacion de las acciones del PTA quedan a cargo, en
forma coordinada, de los directivos de la Facultad y el cuerpo académico, area o
departamento al que compete la accién; es el cuerpo directivo quien se encarga
de vigilar y promover que haya avance en el desarrollo de estas acciones. El
financiamiento para su desarrollo completo proviene de cuatro fuentes: recursos
PIFI, Presupuesto Ordinario, Ingresos Propios e Ingresos Académicos.

Todavia no se han definido procesos de certificacion externos.

Anadlisis del area o areas de identidad (campo en el cual se es experto) del
campus y la DES

La Facultad de Ciencias Antropolégicas cuenta con PE pertinentes que se
enfocan en el estudio de la regidn sureste, en particular el area maya; desarrolla
proyectos de investigacion que Identifican problematicas sociales, econdémicas y
culturales en el que participen los CA y se fomenta la identidad y el orgullo de
pertenecer a la DES, al campus y a la Universidad.
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Anadlisis de la relacién entre capacidad y competitividad académicas.

La IES promueve un perfil de profesor investigador capaz de desempefiarse en 4
areas basicas del quehacer universitario, apoyando en el Perfil Deseable del
sistema PROMEP, lo que indica una distribucion de su carga para realizar
actividades de docencia, investigacion, gestién y divulgacion. En adiciéon para
atender la vision y mision hacia 2019 se incorporo el perfil de la vinculacion
universitaria con la sociedad.

Para realizar estas tareas, la DES cuenta con 50 PTC, el 98% de los cuales tienen
estudios de posgrado; y el 66% han recibido el reconocimiento al perfil PROMEP.
Como ya se sefialé hay interés y compromiso de los profesores por recibir éste,
los 17 PTC restantes, solicitaran el reconocimiento en el mes de marzo.

Es importante sefialar que la docencia la realizan los PTC en los PE de
licenciatura y posgrado; desarrollan investigacion, atienden alumnos en tutorias y
asesorias, participan en actividades de administracion en la DES (Coordinacion de
Licenciatura, Responsable de CA, Responsable de Difusion y Extension,
Coordinacion de Posgrado, Secretaria Académica y Direccion.

De 2006 a 2008 la contratacion de profesores por asignatura se incrementd para
atender mejor a los alumnos que en ese periodo cursaban dos planes de estudios
simultaneos: el cuatrimestral (2004) y semestral (2006). También se recibié el
apoyo de profesores de otras DES de la UADY para apoyar la imparticion de
cursos optativos y libres; se recibié apoyo a través del PIFI en el 2008, para recibir
a profesores visitantes, que fueron aprovechados para impartir cursos de
actualizacion a profesores, cursos a alumnos de licenciatura y posgrado y
conferencias.

Mientras la contratacion de profesores por horas/asignatura resuelve a corto plazo
los requisitos docentes del PE, no es la solucion més adecuada a largo plazo para
cumplir con las demandas de un PE enfocado a la investigacion, la educacion
integral, la difusion de conocimientos, y el compromiso alumno/comunidad. En
este contexto, el profesor de horas no puede apoyar con tutorias, asesorias,
proyectos comunitarios, de servicio social, de investigacion, ni en divulgacion.
Para lograr sostenidamente la formacion profesional de los egresados con éxito es
importante equilibrar las formas de contratacion con un aumento de los contratos
de tiempo completo.

Podriamos concluir que nuestra capacidad académica es mayor que la

competitividad; por consiguiente debemos enfocar los esfuerzos para incrementar
ésta.
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Anadlisis de brechas de capacidad y competitividad académicas.

Es necesaria la evaluacion constante de programas educativos de licenciatura que
permita mantener la calidad de los mismos y evitar brechas de calidad entre ellos.
Es necesario continuar realizando trabajo interdisciplinario que mantenga la
integracion de todos los PE de nivel licenciatura.

Uno de los indicadores que se abordaron y que permitié identificar brechas de
calidad corresponde a los resultados obtenidos de los estudios de seguimiento de
egresados de las licenciaturas y de la Maestria en Ciencias Antropoldgicas; y se
iniciaron los estudios de insercion laboral, por medio de la planeacion de cursos y
establecimiento de vinculos con posibles empleadores. Esta informacion ha
permitido empezar a definir estrategias para elevar la competitividad de la DES.

Para disminuir los desequilibrios entre la capacidad y competitividad académicas,
se estan redefiniendo estrategias, metas, acciones e incorporando los resultados
de la autoevaluacion y se espera incluir las recomendaciones de los organismos
evaluadores; con la finalidad de lograr una mayor capacidad y competitividad
académicas.

Asimismo, con respecto a programas de posgrado, de los tres existentes: Maestria
en Ciencias Antropoldgicas, Maestria en Antropologia Esquelética y Maestria en
Antropologia del Trabajo, sélo 1 de ellos, el primero, pertenece al PNPC y los
otros dos se van a evaluar en el 2010 y se definirdn las estrategias pertinentes
para su incorporacion a PNPC. La Comisién Académica del Consejo Universitario,
aprobd la propuesta de Modificacion del Plan de Estudios de Antropologia
Esquelética, que en el 2010 abrira una nueva promocion.

Se ha incrementado la produccion colegiada de los CA y se han iniciado las
acciones y para el establecimiento de redes de pares con sus homélogos de otras
IES nacionales e internacionales para fomentar el trabajo interdisciplinario.
Después de la evaluacidon en el mes de marzo se espera que los CA eleven su
nivel o, por lo menos lo mantengan.

Se han identificado brechas de calidad entre niveles (licenciatura y posgrado) pues
todos los PE de licenciatura se encuentran en el nivel 1 de los CIEES, son
pertinentes, vigentes y de calidad. En el posgrado solamente 1 de los 3 PE se
encuentra en el PNPC; se ha sefialado en la autoevaluacion del posgrado la
necesidad de hacer un analisis de pertinencia de éstos, para determinar su
modificacion o permanencia.
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Analisis del cumplimiento de las metas compromiso académicas.

Personal académico
Numero y % de PTC de la institucién con:
Especialidad o (o] (o] (o] o o o O |Con respecto al Personal
Académico, los valores se han
Maestria 22 a4 22 44 19 36.53 23 44.23 |estado alcanzando a menor
ritmo de lo programado, excepto
Doctorado 28 56 24 48 33 63.46 26 50 |los PTC con Maestria. La
adscripcion al SNI fue superior a
Perfil deseable reconocido por el PROMEP-SES 43 86 26 52 46 88.46 33 63.46 ||a meta programada; y aunque
el nimero de PTC con perfil
Adscrpcion al SNIo SNC 11 22 13 26 19 36.53 14 26.02 |PROMEP, no se alcanzo, el
avance fue superior al 50%.
Participacion en el programa de tutorias 49 98 48 96 52 100 50 96.15
Cuerpos académicos:
Consolidados. Estudios sobre practicas y Representaciones 1 14.28 1 14.28 2 28.57 1 14.28 |El cumplimiento de las metas
Culturales para los CA para el 2009 fue
segun lo programado; para el
2010 todavia no hay avance
En consolidaciéon. Estudios Literarios, Estudios Arqueoldgicos e 3 42.85 3 42.85 2 28.57 3 42.85 |sustancial, solamente 1 CA
Historia del Sureste de México (Comunicacién, cultura 'y
sociedad) fue evaluado y
— - - — mantuvo su nivel de en
En formacién. Estudios sobre Memoria, cultura e instituciones en 3 42.85 3 42.85 3 42.85 3 42.85 |tormacién. Los 6 CA restantes
Yucatan, Comunicacion Cultura y Sociedad y Estudios Socioculturales seran sometidos a evaluacion y
se espera que eleven su nivel.
Programas educativos de TSU, PAy licenciatura:
Se ha concluido el disefio del plan de
Numero y % de PE con estudios de factibilidad para buscar su :?zfj;frzcye:ﬁ:'::;it:i:? encuentra
pgmne‘nma ) 0 0 0 0 1 100 1 100 evaluacion de la Comisién
Licenciatura en Turismo Permanente Académica del Consejo
Universitario
Numero y % de PE con curriculo flexible En el 2006 los 5 PE vigentes se
Antropologia Social, Arqueologia, Comunicacién Social, Historia y 5 100 5 100 5 100 5 100 |modificaron y actualizaron con
Literatura Latinoamericana. C:"::‘ﬂ:’ ﬂe(’j"b':ﬁ')"m’pma:::od |
NUmero y % de PE que se actualizaran incorporando elementos de :Ieesteu dic;teeyese gﬁzi(c:i:rana dzs €
enfoques Cfentrati_os en el estuqlante oen el a_p’rendlz_aje. o 5 100 5 100 5 100 5 100 (puena calidad. En el mes de febrero
Antropologia Social, Arqueologia, Comunicacion Social, Historia y fue evaluado el PE de Comunicacién
Numero y % de PE que alcanzaran el nivel 1 los CIEES. Social otorgandole el nivel 1 de los
Antropologia Social, Arqueologia, Comunicacién Social, Historia y 5 100 1 20 5 100 5 100 |CIEES, en el mes de marzo seran
Literatura Latinoamericana. evaluados los PE de Arqueologia,
PE que seran acreditados por organismos reconocidos por el ::S,m_"a yp:‘erat‘:ra_ Lﬁl‘“lmamfzca“a'
COPAES. 0 0 0 0 1 20 o unico P2 en € nivel 1 es ¢ de
ifi | pre de | Antropologia Social que el proximo
(E,SpeC' Icar el nombre - € OS. PE) - afio serd sometido nuevamente a
Numero y % de_PE de licenciatura y TSU de buena calidad del total de evaluacion. Se espera en el 2010 que
la oferta educativa evaluable 5 100 5 100 5 100 4 80 |[se solicite la acreditacion de la
(Especificar el nombre de los PE) licenciatura en Comunicacién Social
Numero y porcentaje de matricula atendida en PE de licenciatura 'y
N R 400 100 477 119.3 595 100 544 91.43
TSU de buena calidad del total asociada a los PE evaluables
PE de TSUYy Lic. que se crearan
[ SYy e a 0 0 0 0 0 0 0 0
(Especificar el nombre de los PE)
Programas educativos de Posgrado:
PE que se actualizaran 0 0 0 0 1 33.33 0 0 |Se esta realizando la actualizacion
Ciencias Antropologicas del PI; de Ciencias Antropolégicas,
PE que evaluaran los CIEES. Especificar el nombre de los PE 0 0 0 0 0 0 0 o |posteriormente se someteraa
e andlisis y evaluacién de la comisiéon
(Especificar el nombre de los PE) )
- = 0 I I permanente del Consejo
PE que |ng’resaran al E‘rograma de quento a ?_Ca idad (PFC) 1 33.33 0 0 2 66.66 0 0 |Universitario. Los otros 2 PE
Antropollogla del Trabajo y Antropologia Esquelética requieren de un analisis y evaluacion
PE que ingresaran al PNP SEP-CONACYT. 0 0 ] 0 0 0 0 0 |exhaustivo para analizar su
(Especificar el nombre de los PE) permanencia o modificacion
NUmero y porcentaje de matricula atendida en PE de posgrado de 15 53.57 15 53.57 20 71.42 23 100
buena calidad.
Ciencias Antropoldgicas
PE de posgrado que se crearan. 0 0 0 0 0 0 0 0
(Especificar el nombre de los PE)
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Eficiencia terminal M1 [ M2 % M1 [ M2 % M1 | M2 % M1 | M2 %
Tasa de egreso por cohorte para PE de TSUy PA
Tasa de titulacién por cohorte para PE de TSUy PA
Tasa de egreso por cohorte para PE de licenciatura 66.6 120 25(20.83 70.8 | 160 35 |21.87 |Los porcentajes de egreso, titulacion
y graduacién han mejorado con la
implementacion de programas de
apoyo, aunque todavia se requiere
mayor esfuerzo para incrementar los
porcentajes sustancialmente. Los
- — - . datos no estan presentados como
Tasa de titulacién por cohorte para PE de licenciatura 39 120 1| 0.83 51.4 | 160 10 6.25 [tasas por cohorte debido a que por
ser planes de estudio flexibles, los
alumnos pueden utilizar méas de
cuatro afios para concluir su
programa y egresar. Se esta
sensibilizando y motivando a los
Tasa de graduacion para PE de posgrado 70 24 5/ 20.83 781 | 25 7 28 .alum.n.os aque conc,luyan en4 anos,
identificando, a través de las tutorias,
quiénes tienen problemas para
continuar con su trayectoria y
apoyarlos. El programa SICEI
facilitara la informacion sobre
trayectoria escolar, egreso y
Otras metas académicas definidas por la institucion:
Meta A I I I I I I I I I I I
Meta B I I I I I I I I I I I
Sintesis de la autoevaluacion
Principales fortalezas en orden de importancia
. . L L L Vinculaciéon Atencion Formacién . Competitivi
Impor | Pertinencia| PE de Innovaciéon |Cooperacién| Educacion . . Capacidad P Otras
tancia de PE Posgrado | Educativa académica ambiental con el recomendaciones| integral del académica dad fortaleza
entorno CIEES-COPAES estudiante académica
Los 5 PE son 1PE en PNPC (8) Talleres y laboratorios Se han formalizados. Un PE incorpora tematicas | LGAIC y proyectos que | Estamos en espera de recibir las | Los alumnos reciben en todos | 98%PTC con Posgrado, | PE de licenciaturay Planeacion
pertinentes, flexibles, modernos y eficientes (6) | algunos convenios con ambientales (10) desarrollan los CA se recomendaciones oficiales, aunque |los PE formacionde calidad | de éstos el 52%con posgrado flexibles colegiaday
actualizados y evaluados instituciones nacionales y orienta hacia la vinculacién | se empezaran a atender algunas de | (3) Doctorado (1) y
como programas de extranjeras con la conlos diferentes sectores |las expresadas en el resumen (12) reforzados con organizacional (9)
buena calidad (Nivel 1 finalidad de fortalecer la delasociedad y se estan programas de
CIEES) (2) vinculacién y favorecer la incorporando cadavez mas movilidad, de tutorias.
movilidad estudiantil y de estudiantes(11) De asesorias y
profesores (13) becas (4)
Incremento del acervo Los alumnos cuentan con un
incorporando Base de tutor que los apoya en su
datos de texto completos trayectoria escolar(5)
enlinea (7)
Principales problemas en orden de importancia
) ) I L. L Vinculacion Atencion Formacién . Competitivi
Impor | Pertinencia PE de Innovaciéon |Cooperacion| Educacion . . Capacidad P Otros
tancia de PE Posgrado Educativa académica ambiental con el recomendaciones) integral del académica dad roblemas
9 entorno CIEES-COPAES estudiante académica P

2 PEno estanenel

Deficiencia en os enlaces

Falta establecer mayores | Faltaincorporar tematicas

Buscar mayor vinculacion | Atender las recomendaciones de

Actualizar talleres y
e funciones acadé d

Desequilibrio en las

Todaviase tienen
bajas tasas de egreso

PNPC (5) hacia Internet (7) redes de cooperacion con | ambientales atodos los PE | conlos sectores sociales,  [los 4 PE evaluados. (6) e
otras IES, CA y otros (8) productivos y con otros que impactaran en la los PTC(1) y titulacién(2)
1 organismos(4) dependencias consolidacion de la formacién
gubernamentales (9) integral del estudiante. (3)
Analizar pertinenciade 2 | Fortalecer el PE que | Falta mayor aperturaaotras Vincular la educacion Evaluar el PE de Antropologia Faltamayor Fortalecer programa
2 PE de posgrado (10) estaenel PNPC (1) Tics (12) ambiental con Social (14) productividad colegiada |de insercion laboral.
organizaciones (13) (18) [€x)
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lll. Actualizaciéon de la planeacién en el ambito de la DES

Misidn

La Mision de la Facultad de Ciencias Antropoldgicas, dependencia integrada al
campus de Ciencias Sociales, Econdmico-Administrativa y Humanidades de la
Universidad Autonoma de Yucatan, es la formacién integral, interdisciplinaria y/o
multidisciplinaria, de profesionales con responsabilidad social, portadores de un
espiritu critico y analitico en un marco de apertura al conocimiento cientifico en el

ambito de las Ciencias Sociales y Humanidades, capaces de analizar y
comprender la complejidad de la realidad pasada y presente.
Vision
2020 2012
En el 2020 la Facultad de Ciencias La Facultad de Ciencias

Antropoldgicas es una dependencia
integrada al Campus de Ciencias
Sociales, Econémico-Administrativas y
Humanidades reconocida por su
excelencia, relevancia y trascendencia
académica y social. Cuenta con
Programas Educativos Acreditados con
impacto regional, nacional e internacional;
con una sélida planta académica, que
desarrolla funciones de forma equilibrada,
multi o interdisciplinariamente, integrada
en Cuerpos Académicos consolidados
cuyas LGAIC pertinentes, responden a
una amplia gama de necesidades sociales
y que participan activamente en redes
internacionales de formacion,
investigacion, innovacion y distribucion del
conocimiento; que promueven la
vinculacioén y participacion para el disefio
de politicas publicas en los diversos
niveles de gobierno, que impactan el
desarrollo social de Yucatan.

Antropoldgicas es una dependencia
integrada al campus de Ciencias
Sociales, Econémico-Administrativas
y Humanidades que forma
profesionales de las ciencias
sociales y humanidades de manera
integral, comprometidos con la
sociedad; cuenta con personal
académico suficiente y acreditado,
que desarrolla las  funciones
sustantivas de la Universidad de
forma equilibrada e interdisciplinaria,
que se encuentra integrado en
Cuerpos Académicos consolidados
cuyas LGAIC responden a una
amplia gama de  Programas
Educativos de Licenciatura vy
Posgrado que responden a las
necesidades de la sociedad.
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Objetivos estratégicos

1.

Formar ciudadanos a nivel licenciatura y posgrado en ciencias sociales y
humanidades altamente competentes y conscientes de su responsabilidad
social; con programas educativos orientados a la formacién integral de los
estudiantes, que promuevan la formacion académica de calidad, la movilidad,
la internacionalizacién y la insercién exitosa de sus egresados al campo
laboral.

Contar con una oferta educativa en ciencias sociales y humanidades amplia,
diversificada y socialmente pertinente cuyos PE respondan a las caracteristicas
del Modelo Educativo implementado por la UADY y de tipo flexible, inter y
multidisciplinarios que permitan la aplicacion y transmision transversal del
conocimiento.

Privilegiar la equidad en el acceso, permanencia y terminacién oportuna de los
estudios, proporcionando la mejor atencion a los estudiantes y sustentandose
en la normativa y los sistemas institucionales

Promover la formacion integral de los estudiantes, y continuar implementando
el modelo educativo de la UADY, incorporando nuevas modalidades educativas
tales como la educacién a distancia, no presenciales y semipresenciales; el
uso de TIC's y el desarrollo de comunidades de aprendizaje en escenarios
reales para formar agentes de cambio que contribuyan a mejorar la realidad de
la sociedad en la que viven.

Impulsar la formacion de organizaciones estudiantiles que coadyuvan al
desarrollo del proyecto académico de la Facultad; difundan los programas y
proyectos que se llevan a cabo, para lograr su aceptacion, prestigio social y su
identidad y responsabilidad social.

Contar con una solida planta académica con amplias competencias para el
cumplimiento de sus funciones de docencia, investigacion, extension,
vinculacion, gestidon y tutoria, en condiciones favorables. Los académicos son
lideres en sus disciplinas, poseen una formacion académica con posgrado,
preferentemente doctorado, organizados en CA y fomentan lineas de
investigacion que responden a las demandas sociales y a la problematica del
desarrollo social de la region, que permiten la interrelacion con los estudiantes
y la vinculacion con organizaciones sociales, sector empresarial y otras IES
Ser un espacio de integraciéon académica de los programas educativos que se
ofrecen en la DES y de grupos colegiados en las diversas éareas de
competencia que se fomentan, constituyendo un centro de referencia nacional
e internacional de desarrollo cientifico y humanistico con énfasis en el ambito
de la cultura maya

Ser una DES integrada al Campus de Ciencias Sociales, Economico-
Administrativas y Humanidades con responsabilidad social que participa
activamente en redes internacionales de formacion, investigacion, innovacion y
distribucion del conocimiento; y que promueve la vinculacion y participacion
para el disefio de politicas publicas en los diversos niveles de gobierno que
impactan el desarrollo social de Yucatan
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9. Ser una Dependencia sujeta permanentemente a procesos de evaluacion
nacional e internacional, a través del trabajo colegiado; con personal calificado,
con una normatividad adecuada para el cumplimiento de su vision, y con
iniciativas de mejora continua.

10.Ser una DES que posee una estructura organizativa y académica, integrada al
campus de Ciencias Sociales, Econdmico — Administrativas y Humanidades,
que asegura el cumplimiento de su mision y funciones y que ofrece programas
transversales de formacion, investigacion, desarrollo e innovacion.

11.Desarrollar programas de extension que promueven la responsabilidad social
universitaria y la formacion integral de los estudiantes, atendiendo a las
necesidades del entorno ecolégico, bioldgico y sociocultural de la region.

12.Contar con una infraestructura fisica funcional, equipamiento, acervos,
recursos didacticos y medios de consulta e informacion adecuados, modernos
y funcionales, con un sistema de gestion de calidad que asegure el
cumplimiento de las funciones de la DES de manera eficiente y flexible.

13.Poseer un sistema de gestidon de la calidad que asegure el cumplimiento de las
funciones universitarias, sujeta permanentemente a procesos de evaluacion
nacional e internacional a través del trabajo colegiado, que atiende las
recomendaciones emitidas por los organismos evaluadores, para mejorar y
asegurar la pertinencia y calidad de los PE y de los servicios que ofrece las
DES.

14.Poseer un alto grado de reconocimiento y prestigio social derivado del
cumplimiento de la Misién de la DES; que promueve y difunde los PE y los
proyectos de investigacion que se desarrollan para lograr su aceptacion y su
identidad y orgullo de pertenecer a la DES, al campus y a la Universidad.

Politicas y estrategias de la DES
Objetivo estratégico 1
Politicas

1) Impulsar la cultura de la autoevaluaciéon y evaluacion de los PE de
Licenciatura de la Facultad de Ciencias Antropoldgicas, para la mejor
atencion de las necesidades de los estudiantes, la ampliacion pertinente de
la oferta educativa y el uso 6ptimo de la capacidad instalada.

2) Asegurar la pertinencia y la calidad de los PE de licenciatura de la Facultad
de Ciencias Antropoldgicas.

3) Impulsar el desarrollo de programas de mejora de los indicadores generales
de eficiencia terminal, titulacion e insercion laboral profesional.

4) Impulsar el dominio de una segunda lengua para facilitar su insercién
laboral.

5) Consolidar los programas de servicio social y practicas profesionales de los
estudiantes de la DES en escenarios reales de aprendizaje que coadyuven
en su formacion integral y compromiso social, en atencién al desarrollo
sustentable de la region.
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6) Apoyar las actividades de recreacion fisica y deportiva tendiente al
mejoramiento de la salud y al desempefio laboral y académico de
estudiantes y personal de la DES.

7) Impulsar la realizacion de cursos que aborden la temética de la educacion
ambiental para el desarrollo sustentable que contribuyan a la formacién
integral del estudiante como ciudadano.

Estrategias

1) Ofrecer PE que posean trascendencia y relevancia social enfatizando la
importancia de la ética, la educacion ciudadana y la responsabilidad social.

2) Apoyar la implementacion de un eje transversal para los PE de la Facultad
de Ciencias Antropoldgicas y compartirlo con el Campus de Ciencias
Sociales, Econdmico-Administrativas y Humanidades.

Objetivo estratégico 2
Politicas

8) Promover el disefio de programas educativos de licenciatura y posgrado
flexibles de cardcter inter y multidisciplinario que permitan la aplicacion y
transmision transversal del conocimiento.

9) Asegurar la correspondencia entre los programas educativos y las areas de
oportunidad mediante la realizacion de estudios periédicos de oferta y
demanda.

10)Promover la flexibilidad curricular y la movilidad estudiantil en programas
institucionales e interinstitucionales, nacionales e internacionales.

11)Impulsar la apertura de nuevos programas educativos de acuerdo con las
necesidades sociales regionales y la capacidad institucional.

12)Fomentar el desarrollo de los procesos sistematicos y continuos de
evaluacion y autoevaluacion de los PE de posgrado de la Facultad de
Ciencias Antropolégicas para el aseguramiento de la calidad y lograr su
permanencia y/o ingreso al PNPC.

Estrategias

3) Realizar los estudios de factibilidad para el disefio de la oferta educativa de
la DES con apoyo de los distintos grupos sociales asociados a los
programas.

4) Crear propuestas educativas pertinentes a las necesidades de los distintos
sectores asociados

5) Asegurar que los programas de posgrado reciban el reconocimiento en el
PNPC.

6) Propiciar la participacién de la Facultad de Ciencias Antropoldgicas en el
desarrollo del sistema de posgrado e investigacion del Campus de
Ciencias Sociales, Econdmico-Administrativas y Humanidades.

Objetivo estratégico 3
Politicas

13)Disefar estrategias que aseguren la equidad para el acceso y permanencia
educativa de los grupos en desventaja de la sociedad a través de un
programa de becas y de apoyo al desarrollo integral de los estudiantes.
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14)Fortalecer los programas de trayectoria escolar, seguimiento de egresados
e insercion laboral de los estudiantes de la Facultad de Ciencias
Antropoldgicas.
15)Asegurar que los sistemas instituciones de acceso y permanencia a los PE
de la DES se desarrollen con equidad, claridad y responsabilidad.
Estrategias
7) Llevar a cabo el sistema de evaluacion colegiada para orientar y apoyar al
estudiante en el proceso de ensefianza y aprendizaje, mediante el
programa de tutorias.
8) Fortalecer el programa de trayectoria escolar de la Facultad de Ciencias
Antropoldgicas.
Objetivo estratégico 4
Politicas
16)Consolidar modalidades de educacién a distancia en los PE de la DES, no
presenciales o semipresenciales, privilegiando el uso de las TICs.
17)Impulsar la evaluacion y actualizacién del modelo educativo y académico de
acuerdo de las nuevas politicas de educacién superior.
18)Impulsar el desarrollo de “Comunidades de Aprendizaje” en escenarios
reales con fines académicos y de trascendencia social, que propicien la
actitud solidaria de los estudiantes hacia los grupos sociales en desventaja.
19)Promover la evaluacion cualitativa, interna y externa de los resultados de
aprendizaje de los estudiantes.
20)Promover la movilidad estudianti en programas institucionales e
interinstitucionales, nacionales e internacionales.
Estrategias
9) Participar en la evaluacion y actualizacion del modelo educativo y
académico de acuerdo a las nuevas politicas de Educacion Superior.
10)Participar en la evaluacidn y actualizacion del Modelo Educativo y
Académico, en el marco del Programa Integrador de Responsabilidad
Social Universitaria.
11)Promover modalidades de educacion a distancia.
12)Revisar las formas de evaluacion de los aprendizajes adquiridos por los
estudiantes.
Objetivo estratégico 5
Politicas
21)impulsar esquemas y formas de organizaciones estudiantiles para el
desarrollo de proyectos académicos que propicien su formacién integral y
responsabilidad social.
Estrategias
13)Apoyar los programas, proyectos y actividades que desarrollen las
organizaciones estudiantiles.
Objetivo estratégico 6
Politicas
22)Asegurar que el plan de desarrollo de la planta académica responda a las
necesidades de la Facultad de Ciencias Antropolégicas.
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23)Impulsar la implementaciéon del programa de formacion y actualizacion
disciplinaria y docente para la DES.
24)Asegurar la participacion equilibrada de los integrantes de los CA en las
actividades de docencia, investigacion, tutoria, extension y gestion.
25)Asegurar la implementacion del plan de desarrollo de los CA.
26)Garantizar la evaluacion y actualizacion periddica del plan de desarrollo de
los CA.
Estrategias
14)Fortalecer el programa de evaluacion integral del personal docente de la
Facultad de Ciencias Antropoldgicas.
15)Apoyar al realizacion de los programas de fortalecimiento de la planta
académica y de los CA para mejorar la capacidad académica de la DES.
16)Identificar las necesidades de actualizacion y capacitacion de profesionales
en activo, asi como de aquellos que se encuentran en proceso de
reinsercion al mundo laboral e incorporarlos al plan de desarrollo del
personal de la DES.
17)Fortalecer la movilidad de profesores y alumnos en programas
institucionales e interinstitucionales.
18)Generar los mecanismos para la captacion de recursos extraordinarios para
apoyar a los CA 'y a la planta académica.
Objetivo estratégico 7
Politicas
27)Impulsar a la DES como centro de referencia local, nacional e internacional
de estudios regionales con énfasis en la cultura maya, mediante programas
educativos y de investigacion pertinentes.
28)Asegurar que los programas educativos posean trascendencia y relevancia
social enfatizando la importancia de la ética y la educacion ciudadana.
29)Impulsar la participacion de los estudiantes en los proyectos de
investigacion de los CA 'y con ello promover su formacion integral.
30)Impulsar la generacién de habilidades y competencias en los estudiantes de
la DES que propicien el desarrollo de programas de autogestion.
31)Promover la interdisciplina a través de programas educativos y de
investigacion innovadores con pertinencia y capacidad para responder a
las demandas sociales y la problemética del desarrollo social de Yucatan.
32)Asegurar que los CA cuenten con un plan de desarrollo que se evalle y
actualice periddicamente en concordancia con los lineamientos
establecidos nacional e internacionalmente.
Estrategias
19)Apoyar la participacion de la Facultad de Ciencias Antropoldgicas en la red
de estudios sobre tematicas asociadas a las lineas de investigacion
relevantes del Campus de Ciencias Sociales, Econdmico-Administrativas y
Humanidades.
20)Fortalecer el desarrollo de las lineas de investigacion sobre estudios
regionales con énfasis en la cultura maya.
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21)Fortalecer la participacion de los estudiantes de la DES en los proyectos de
investigacion de los CA.
22)Apoyar la participacion de estudiantes y profesores en programas de
impulso y orientacion a la investigacion.
23)Apoyar la participacion de la DES en las convocatorias de organismos
publicos, fundaciones privadas y gobiernos extranjeros para la obtencién
de recursos destinados a la investigacion.
24)Fortalecer los medios de difusion de la Facultad de Ciencias Antropoldgicas
para promover los resultados de investigacion que se desarrollan en los
CA.
25)Organizar eventos académicos para difundir los proyectos y los resultados
de investigacion y los PE que ofrece la Facultad de Ciencias
Antropoldgicas.
26)Fortalecer la presencia y relevancia de las revistas, libros cientificos y
organos de difusion impresos y electrénicos de la DES.
27)Apoyar la inclusion de la Revista Temas Antropoldgicos en el Padrén de
revistas de Calidad del CONACYT
Objetivo estratégico 8
Politicas
33)Asegurar la operaciéon de un programa de movilidad de profesores visitantes
que fortalezcan la calidad de los PE de la Facultad de Ciencias
Antropoldgicas, poniendo énfasis en la reciprocidad de las instituciones
participantes.
34)Promover la conformacion de redes para el desarrollo de programas y
proyectos de los CA que incidan en la atencion de las probleméticas
sociales y culturales.
35)Promover la vinculacién y participaciéon de la DES para el disefio de
politicas publicas en los diversos niveles de gobierno que impacten en
desarrollo social de Yucatan.
Estrategias
28)Crear mecanismos de colaboracion con instituciones educativas y centros
de investigacion.
29)Apoyar a los profesores de la Facultad de Ciencias Antropolégicas para que
participen en estancias académicas en instituciones nacionales y
extranjeras con la finalidad de fortalecer la calidad de los PE de la DES.
Objetivo estratégico 9
Politicas
36)Impulsar el trabajo colegiado en todos los programas y proyectos de la
Facultad de Ciencias Antropoldgicas del Campus de Ciencias Sociales,
Econdmico-Administrativas y Humanidades y de la UADY.
37)Asegurar la socializacion del plan de desarrollo institucional y el plan de
desarrollo de la DES entre el personal académico, administrativo y
estudiantes.
Estrategias
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30)Fortalecer los esquemas de organizacion colegiada que permita la
evaluacion permanente de todos los programas y proyectos de la DES.
31)Establecer los mecanismos que permitan la actualizacion de la normativa
que favorezca el logro de la visibn de la Facultad de Ciencias
Antropoldgicas.
32)Establecer un programa de mejora continua que atienda los resultados de la
evaluacion del plan de desarrollo.
Objetivo estratégico 10
Politicas
38)Impulsar el establecimiento de sinergias o esquemas de organizaciéon que
potencien las capacidades e integracion de la Facultad de Ciencias
Antropoldgicas en el Campus de Ciencias Sociales, Econdémico-
Administrativas y Humanidades.
39)implementar programas académicos de caracter inter y multidisciplinario
que permitan la aplicacidon y transmision transversal del conocimiento y en
el que colaboren la dependencias que conforman el Campus.
40)Fomentar la realizacion de programas transversales de formacion,
investigacion, desarrollo e innovacion para el Campus.
41)Fomentar la movilidad estudianti y académicos en programas
institucionales e interinstitucionales.
Estrategias
33)Establecer lineamientos para la operacién, coordinacion y planeacion de
desarrollo del Campus de Ciencias Sociales, Econémico-Administrativas y
Humanidades.
34)ldentificar probleméticas sociales, econémicas y culturales de la region para
ser atendidas a través del desarrollo de proyectos de investigacion multi,
inter y transdisciplinarios en el que participen los CA de la Facultad de
Ciencias Antropoldgicas y del Campus de Ciencias Sociales, Econdmico-
Administrativas y Humanidades.
35)Ofrecer cursos sobre formacion ética y ciudadana, cuidado del medio
ambiente, desarrollo social y valores del multiculturalismo para los
integrantes de la DES y el Campus.
Objetivo estratégico 11
Politicas
42)Fomentar la publicacion y difusion de los resultados de los proyectos de
generacion y aplicaciéon del conocimiento de los CA en medios de
reconocido prestigio regional, nacional e internacional.
43)Asegurar que los programas de extension de la Facultad de Ciencias
Antropoldgicas respondan a la formacion integral de los estudiantes y a la
pertinencia social del desarrollo académico.
44)Impulsar la vinculacién de la DES con el sector empresarial, organizaciones
sociales, instituciones y centros de educacion superior e investigacion
nacionales y extranjeros para promover el desarrollo social a través la
conformacion de redes y alianzas estratégicas.
Estrategias
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36)Establecer convenios, para el disefio de politicas publicas en los diversos
niveles de gobierno federal, estatal y municipal; empresas, organizaciones
sociales e instituciones de educacion superior e investigacion.
37)Establecer convenios entre la Facultad de Ciencias Antropologicas y el
sector empresarial, organizaciones sociales, instituciones y centros de
educacion superior y centros de investigacion nacionales y extranjeros.
38)Participar en alianzas estratégicas con todos los sectores productivos, de
servicios y sociales relevantes de la sociedad.
39)Fortalecer la correspondencia entre los programas de extension y
vinculacion de la DES y las necesidades sociales.
Objetivo estratégico 12
Politicas
45)Asegurar la gestion, el uso racional y ecolégico de la infraestructura fisica,
equipamiento, acervos y recursos didacticos de la Facultad de Ciencias
Antropoldgicas.
46)Promover la pertinencia y eficiencia de los procesos estratégicos de gestion
de calidad de la DES.
Estrategias
40)Apoyar el uso racional y ecoldgico de la infraestructura fisica, equipamiento,
acervos y recursos didacticos de la Facultad de Ciencias Antropoldgicas.
41)Apoyar las iniciativas del campus relacionadas con la gestion y
mejoramiento de la calidad de la DES para alcanzar un Optimo clima
organizacional.
42)Asegurar la pertinencia y eficiencia de los procesos estratégicos de gestion
de la calidad de la DES.
43)Contribuir al fortalecimiento de la biblioteca del Campus de Ciencias
Sociales, Econémico-Administrativas y Humanidades.
44)Fortalecer la infraestructura de las TIC'S de la DES coadyuvando al
desarrollo del campus.
45)Apoyar la capacitacion del personal académico y administrativo de la
Facultad de Ciencias Antropolégicas en el uso de los servicios de
informacion en linea y herramientas colaborativas.
46)Asegurar la certificacion de los laboratorios y talleres, dando prioridad a los
qgue ofrecen servicios de apoyo a la formacion de los alumnos y a los
proyectos de vinculacion de la DES.
Objetivo estratégico 13
Politicas
47)Promover la evaluacion periddica de los PE de la Facultad de Ciencias
Antropoldgicas a través de organismos acreditados.
48)Asegurar que se incorporen los criterios sugeridos y recomendados por los
organismos acreditadores a los PE de la DES.
49)Fortalecer los procesos sistematicos y continuos de evaluacion de los PE,
CA, infraestructura fisica y académica, control escolar, etc., para el
aseguramiento de la calidad de los servicios que ofrece la DES.
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50)Fomentar la participacion de la Facultad de Ciencias Antropoldgicas en las
convocatorias de fundaciones privadas y gobiernos extranjeros para la
obtencion de recursos destinados a la investigacion y los PE.
51)Impulsar el establecimiento de sinergias o esquemas de organizaciéon que
potencien las capacidades e integracion de la Facultad de Ciencias
Antropoldgicas al Campus de Ciencias Sociales, Econdémico-
Administrativas y Humanidades.
Estrategias
47)Realizar la evaluacion interna y externa de los PE periédicamente con la
participacion de cuerpos colegiados.
48)Asegurar la calidad de los PE atendiendo a las recomendaciones emitidas
por los organismos evaluadores.
49)Acreditar los programas de licenciatura ante los organismos
correspondientes.
50)Realizar estudios de trayectoria escolar y de seguimiento de egresados y
vincular sus resultados a los PE, incorporando la participacion de
empleadores y colegios de profesionales, en las evaluaciones.
51)Evaluar y actualizar el Comité de Planeacién de la Facultad de Ciencias
Antropoldégicas.
52)Evaluar anualmente y en forma participativa, la implementacion y avances
del plan de desarrollo de la Facultad de Ciencias Antropolégicas.
53)Actualizar la normativa de la DES.
Objetivo estratégico 14
Politicas
52)Promover y difundir los PE y los proyectos de investigacion que se
desarrollan en la Facultad de Ciencias Antropoldgicas para lograr su
aceptacion y prestigio social.
53)Promover la identidad y el orgullo de pertenecer a la Facultad de Ciencias
Antropoldégicas, al Campus de Ciencias Sociales, Econdmico-
Administrativas y Humanidades vy la Universidad.
Estrategias
54)Apoyar la difusion de los PE y los proyectos de investigacion que se
desarrollan en la DES para lograr su aceptacion y prestigio social.
55)Fomentar la identidad y el orgullo de pertenecer a la DES, al campus y a la
Universidad.
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31MSU0098J Universidad Auténoma de Yucatan

ProDES 412: FACULTAD DE CIENCIAS ANTROPOLOGICAS

Personal académico
Ndmero y porcentaje de PTC de la ins

MC 1.1.1: Especialidad

MC 1.1.2: Maestria

MC 1.1.3: Doctorado

MC 1.1.4: Posgrado en el area disciplinar de su desempefio

MC 1.1.5: Doctorado en el area disciplinar de su desempefio

MC 1.1.6: Perfil deseable reconocido por el PROMEP-SES

MC 1.1.7: Adscripcion al SNI o SNC

MC 1.1.8: Participacion en el programa de tutorias

MC 1.1.9: Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitacion y/o

actualizacién con al menos 40 horas por afio

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Metas Compromiso

2010

NUmero % Ndmero %

0 0.00% 0 0.00%
23 46.00% 21 42.00%
26 52.00% 29 58.00%
49 100.00% 50  100.00%
26 52.00% 29 58.00%
33 66.00% 39 78.00%
14 28.00% 16 32.00%
50  100.00% 50  100.00%
50  100.00% 50  100.00%

PIFIS®,

GRIFIFEIDOSR

2011 2012

Namero

0 0.00%
23 42.59%
31 57.40%
54 100.00%
31 57.40%
43 79.62%
18 33.33%
50 92.59%
54 100.00%

Cuerpos Académicos:

MC 1.2.1: Consolidados.
(Especificar nombres de los CA Consolidados)
Especifique para cada afio:

MC 1.2.2: En Consolidacion.
(Especificar nombres de los CA en Consolidacion)
Especifique para cada afio:

MC 1.2.3: En Formacion.
(Especificar nombres de los CA en Formacién)
Especifique para cada afio:

1 14.28% 2 28.57%

Estudios sobre préacticas y
Representaciones Culturales

Estudios sobre préacticas y
Representaciones Culturales y Estudios
Argueoldgicos

3 42.85% 4 57.14%
Estudios Literarios, Estudios Estudios Literarios, Historia del Sureste
Arqueoldgicos e Historia del Sureste de  de México, Estudios Socioculturales'y
México Comunicacién Cultura y Sociedad

3 42.85% 1 14.28%
Estudios sobre Memoria, cultura Estudios sobre Memoria, cultura

e instituciones en Yucatan, Comunicacion e instituciones en Yucatan,

Cultura'y Sociedad y Estudios

Socioculturales

3 42.85%

Estudios sobre practicas y
Representaciones Culturales, Estudios
Arqueoldgicos e Historia del Sureste de
México

4 57.14%

Estudios Literarios, Estudios
Socioculturales y Comunicacion Cultura
y Sociedad y Estudios sobre Memoria,
cultura
e instituciones en Yucatan,

0 0.00%

Competitvidad Académica
Programas educativos de TSU, PA'y licenciatura:

MC 2.1.1: Nameroy % de PE con estudios de factibilidad para buscar su
pertinencia
(Especificar el nombre de los PE)
Especifique para cada afio:
MC 2.1.2: Numeroy % de PE con curriculo flexible
(Especificar el nombre de los PE)
Especifique para cada afio:

1 16.60% 0 0.00%

Licenciatura en Turismo

5  100.00% 6  100.00%
Antropologia Social, Arqueologia,
Comunicacion Social, Historia, Literatura
Latinoamericana y Licenciatura en
Turismo

Antropologia Social, Arqueologia,
Comunicacion Social, Historia y
Literatura Latnoamericana

0 0.00%

6 100.00%

Antropologia Social, Arqueologia,
Comunicacion Social, Historia, Literatura
Latnoamericana y Licenciatura en
Turismo



MC 2.1.3: Nimeroy % de PE que se actualizaran incorporando
elementos de enfoques centrados en el estudiante o en el
aprendizaje.

(Especificar los nombres de los PE)
Especifique para cada afio:

MC 2.1.4: Nameroy % de PE que se actualizar&n incorporando estudios
de seguimiento de egresados
(Especificar el nombre de los PE)
Especifique para cada afio:

MC 2.1.5: Nimeroy % de PE que se actualizaran incorporando estudios
de empleadores
(Especificar los nombre de los PE)
Especifique para cada afio:

MC 2.1.67 Ntimero y % de PE que se actualizaran incorporando el
servicio social en el plan de estudios
(Especificar el nombre de los PE)
Especifique para cada afio:
MC 2.1.7: Nimeroy % de PE que se actualizaran incorporando la
préctica profesional en el plan de estudios
(Especificar el nombre de los PE)
Especifique para cada afio:

MC 2.1.8: Ntimero y % de PE basado en competencias
(Especificar el nombre de los PE)
Especifique para cada afio:
MC 2.1.9: Nimeroy % de PE que alcanzaran el nivel 1 los CIEES.
(Especificar el nombre de los PE)
Especifique para cada afio:

MC 2.1.10: PE que seran acreditados por organismos reconocidos por el
COPAES.
(Especificar el nombre de los PE)
Especifique para cada afio:
MC 2.1.11: Nimeroy % de PE de licenciatura y TSU de buena calidad
del total de la oferta educativa evaluable
MC 2.1.12: Numeroy % de mafricula atendida en PE de licenciatura y
TSU de buena calidad del total asociada a los PE evaluables

0 0.00%

0 0.00%

0 0.00%
0 0.00%
0 0.00%
0 0.00%
5 100.00%

Antropologia Social, Arqueologia,
Comunicacion Social, Historia y
Literatura Lainoamericana

0 0.00%
4 80.00%
454 83.45%

4 80.00%

Arqueologia, Comunicacién Social,
Historia y Literatura Latinoamericana

4 80.00%

Arqueologfa, Comunicacion Social,
Historia y Literatura Lainoamericana

4 80.00%

Arqueologfa, Comunicacion Social,
Historia y Literatura Lainoamericana

0 0.00%

3 60.00%

Arqueologia, Comunicacion Social y
Historia
0 0.00%
5 83.33%
Antropologia Social, Arqueologia,
Comunicacién Social, Historia y

Literatura Latnoamericana

0 0.00%

1 20.00%

105 17.67%

1 20.00%
Antropologia Social

1 20.00%
Antropologia Social

1 20.00%
Antropologia Social

0 0.00%

2 40.00%

Antropologia Social y Literatura
Latnoamericana
0 0.00%

5 83.33%
Antropologia Social, Arqueologia,

Comunicacion Social, Historia y
Literatura Latinoamericana

1 20.00%
Comunicacién Social

0 0.00%

0 0.00%

Programas educativos de posgrado:

MC 2.2.1: PE que se actualizardn
(Especificar el nombre de los PE)
Especifique para cada afio:
MC 2.2.2: PE que evaluaran los CIEES.
(Especificar el nombre de los PE)
Especifique para cada afio:
MC 2.2.3: PE reconocidos por el Programa Nacional de Posgrado de
Calidad (PNPC)
(Especificar el nombre de los PE)
Especifique para cada afio:
MC 2.2.47 PE que ingresaran al Programa de Fomento a la Calidad
(PFC)
(Especificar el nombre de los PE)
Especifique para cada afio:
MC 2.2.52' PE que ingresaran al Padrén Nacional de Posgrado (PNP)
(Especificar el nombre de los PE)
Especifique para cada afio:
MC 2.2.6: NUmero y porcentaje de matricula atendida en PE de
posgrado de buena calidad.

0 0.00%
0 0.00%
1 33.33%
Ciencias Antropol6gicas
0 0.00%
0 0.00%
17 73.91%

0 0.00%
0 0.00%
1 33.33%
Ciencias Antropolégicas
0 0.00%
0 0.00%
20 71.42%

1 33.33%

Ciencias Antropolégicas
0 0.00%
1 33.33%

Ciencias Antropoldgicas
0 0.00%
0 0.00%
20 71.42%

Eicencia erminal _________

MC 2.3.2:" Tasa de egreso por cohorte para PE de TSU y PA
MC 2.3.3" Tasa de titulacion por cohorte para PE de TSU y PA
MC 2.3.4: Tasa de egreso por cohorte para PE de licenciatura
MC 2.3.5: Tasa de fitulacion por cohorte para PE de licenciatura
MC 2.3.6: Tasa de graduacion para PE de posgrado

0.00%

0 0 0.00%
120 25 20.83%
120 1 0.83%
24 5 20.83%

0.00%

O 0 0.00%
160 35 21.87%
160 10 6.25%
25 7 28.00%

0 0.00%

0 0 0.00%
160 45 28.12%
160 20 12.50%
25 7 28.00%
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* Las metas deben expresarse acumulando los valores de los afios anteriores

Sintesis de la Planeacion de la DES

Concepto Objetivos Politicas Estrategias
estratégicos

Fortalecer y/o mejorar la competitividad de TSU y Licenciatura. 1 1,2,3
Mejorar la formacion integral del estudiante. 1,5 4,5,6,21 1,2,13
Impulsar la educacién ambiental para el desarrollo sustentable. 1 7
Mejorar la pertinencia de los programas y senicios académicos. 2 8,9,10,11 3,4
Mejorar la calidad de los PE de posgrado para que logren su ingreso al PNPC SEP-
CONACYyT. 2 12 5,6
Mejorar la Equidad en el acceso, permanencia y terminacion de estudios. 3 13,14,15 7,8
Impulsar y/o fortalecer la innovacion educativa. 4 16.17.18.19.20 9,10,11,12
Fortalecer la capacidad académica. 6 22,23,24,25,26 14,15,16,17,18
Impulsar la productividad académica y cientifica. 7 27,28,29,30 19,20,21,22,23
Mejorar la pertinencia e impacto social de la investigacion generada en la DES. 7 31,32 24,25,26,27
Impulsar y/o fortalecer la cooperacion académica nacional e internacional. 8 36,37,38,33,34,35 |28,29
Fortalecer los programas de extension para la formacion integral de los estudiantes. 11 42,43 36,37
Mejorar la vinculacion con el entorno. 11 44 38,39
Promover una gestion responsable de la infraestructura (fisica funcional, equipamiento, 10,12 38,39,40,41,45,46 |33,34,35,40,41,
acenos, recursos didacticos, medios de consulta e informacion). 42,43,44,45,46
Fortalecer y asegurar las funciones universitarias (atender las recomendaciones de los 13 47,48,49,50,51 47,48,49,50,51,
CIEES vy los organismos reconocidos por el COPAES a los PE). 52,53
Abatir las brechas de capacidad y competitividad académicas entre los PE de la DES. 9 36,37 30,31,32
Fortalecer la identidad institucional, de campus y de DES 14 52,53 54,55
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FORMATO DE INDICADORES BASICOS DE

DES. PIFI 2

Nombre de la Institucion: UNIVERSIDAD AUTONOMA DE YUCATAN

Nombre de la DES:

|FACULTAD DE CIENCIAS ANTROPOLOGICAS

Nombre de las unidades icas (escuela: insti que integran la DES:

Facultad de Ciencias Antropolgicas

PROGRAMAS EDUCATIVOS QUE OFRECE LA DES
TSU/PA LICENCIATURA POSGRADO
W HERE L AREERAL A EUERINYD Matricula Acreditado Nivel 1 Nivel 2 Nivel 3 _Evav\uado_SI Matricula Acreditado Nivel 1 Nivel 2 Nivel 3 Evav\uade_S\ - Matricula Acreditado Nivel 1 Nivel 2 Nivel 3 Eva}uadc_Sw .
=S;No =N| S;No =N S;No =N
[Antropologia Social 90 X N
[Arqueologia 87 X S
Historia 88 X S
Literatura Latinoamericana 104 X S
[Comunicacion Social 175 X S
Ciencias Antropolégicas 18 PNPC S
[Antropologia Esquelética 5 N  La Especializacion en A, Esquelética es un PE que estd
(Anropologia del Trabajo 0 N integrado a la Miri. En A. Esquelética
Registrar todos los programas educativos de la DES, indicar la clasificacion de los CIEES, si ha sido acreditado o si no ha sido evaluado. Puede ocurrir més de una categoria. Marque con con una X
s - PROGRAMAS EDUCATIVOS EVALUABLES
Nivel TSUIPA ICENCIATURA ESPECIALIDAD
Afio 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2006 2007 | 2008 2009 2010 2011 2012 2006 2007 2008* 2009 2010 2011 2012
NGmero de PE 3 3| 3| 3 3 3| 5| 1|
Matricula 239 ZZE 289 298 294 312 621] 5|
PROGRAMAS EDUCATIVOS EVALUABLES
Nivel IAESTRIA DOCTORADO TOTAL
Afo 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2006 2007 2008 [ 2009 [ 2010 2011 2012
Ndmero de PE 3 3 3 3 3 3 7| 6| 6 6 8
Matricula 34 29) 34) 30) 27 8 12 213 254 328] 328] 321 320 633]
PROGRAMAS EDUCATIVOS NO EVALUABLES
Nivel TSUIPA ICENCIATURA ESPECIALIDAD
Afio 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2006 2007 2008 -"— 2009 2010 2011 2012
Namero de PE 2 2 T2 2 2 2
Matricula 212 213] 220] 225 267 274]
PROGRAMAS EDUCATIVOS NO EVALUABLES
Nivel IAESTRIA DOCTORADO TOTAL
Afio 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2006 2007 2008 2009 | 2010 2011 2012
Namero de PE 2 2 2) 2| 2) 2) 0
Matricula 212 213 220 ZZQ 267 274 0]
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PROGRAMAS EDUCATIVOS (EVALUABLES Y NO EVALUABLES)

Nivel TSUIPA ICENCIATURA ESPECIALIDAD
Afio 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2006 2007 ] 2008 2009 2010 2011 2012 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012
Nimero de PE 0 0 0| 0| 0 0] 0| 5 5| 5 5 5 5 5 [1] [1] 1] 0| 0 0 [1]
Matricula 0 0| [1] [1] 0 0| 0] 451 4@ 509 523 561 586 621] [1] [1] 5 0| 0 0 [1]
PROGRAMAS EDUCATIVOS (EVALUABLES Y NO EVALUABLES)
Nivel IAESTRIA DOCTORADO TOTAL
Afio 2006 2007 2008 2009 | 2010 2011 2012 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2006 2007 2008 [ 2009 [ 2010 2011 2012
Ndmero de PE 3 3 3 3 3 3 3 0 0 0 0 0 0 0 8 8 9] 8] 8 8 8
Matricula 34 29 34 30] 27] 8 12 0 0 0 0| 0 0 485 467 548] 553] 588 504 633|
Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Férmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sélo en las casillas en blanco.
PERSONAL ACADEMICO
2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012
H M T M T H M T H M T H M T H M T H M T
Namero de profesores de tiempo completo 25 17| 42 27| 19 46 25| 21 46| 25| 23] 48] 25 25 50| 25| 25 50 28 26 54|
Numero de profesores de tiempo parcial (PMT y PA)
10 11 21| 14| 14| 28] 18 9 27| 17 8 25| 15 9 24 15 10 25| 14 10 24
Total de profesores © 35 28] 63 41] 33| 74 43 30 3 42 31 73] 40| 34 74 40 35] 75| 42 36| 78]
% de profesores de tiempo completo 71 61 67 66| 58 62 58 70 63| 60| 74 66 63| 74 68 63| 7 67 67 2 69|
Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Férmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sélo en las casillas en blanco.
5 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012
Profesores de Tiempo Completo con: m m T m m T m m T m M T m m T m m T m M T
Especialidad 1 0] 1) 1 0] 1 0] o 0 0] 0f 0] 0] 0] 0 o 0] 0] 0] 0] 0f
Maestria 14 15| 29| 10 12 22 9 9 18 1 12 23 10 13 23] 10 13 28 12 14 26)
Doctorado 10 2| 12) 15 7| 22 16 12 28] 14 11 25 15 12 27| 14 11 25 16 12 ZEI
Posgrado 25 17 42 26) 19 45 25) 21| 46| 25| 23| 48] 25 25 50| 24| 24 48] 28 26 54
Posgrado en el area de su desempefio 25 17| 42 26| 19 45 22| 21 43| 25| 23] 48] 25 25 50| 24| 24 48] 28 26 54
Doctorado en el drea de su desempefio 10| 2| 12| 15| 7 22 16| 12| 28 14| 11] 25 15| 12| 27| 14| 11 25 16| 12 28|
Pertenencia al SNI / SNC 7 4 11 8 4 12 6 4 10] 7 6 13| 7] 7 14| 8 8| 16| 8| 10 18]
Perfil deseable PROMEP, reconocido por la SEP 10 7] 17 10 1 21 13 1 24 15 11 26 14 19 33 17, 22 39 19 21 40}
Participacion en el programa de tutorfa 25 17 42| 22 13 35 22 19 41 25 23 48] 25 25 50 25, 25 50 28 26 54
Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitacion
/o actualizacion con al menos 40 horas por afio 35 28 63| 41 33 74 43 30 73| 42 31 73 40 34 74] 40| 35 75 42 36 8
5 . 2006 2007 2008 2009 2010 | 2011 2012
A R R I R %H %M %T %H %M %T %H %M %T %H %M %T %H %M %T %H %M %T %H %M %T
Especialidad 4.0 0.0 24 3.7 0.0 22, 0.0 0.0 0.0 0.0] 0.0} 0.0] 0.0] 0.0] 0.0] 0.0] 0.0] 0.0] 0.0] 0.0] 0.0}
Maestria 56.0) 88.2] 69.0] 37.0 63.2] 47.8] 36.0 429] 39.1 44.0] 522 479 40.0 52.0 46.0] 40.0] 520 46.0 429 53.8 48.1]
Doctorado 40.0 11.8] 28.6| 55.6] 36.8) 478 64.0] 57.1 60.9] 56.0] 478 52.1) 60.0 48.0 54.0] 56.0] 44.0 50.0 57.1] 46.2 51.9]
Posgrado 100.0} 100.0} 100.0] 96.3] 100.0 97.8 100.0] 1000 100.0] 100.0] 100.0 100.0 100.0} 100.0} 100.0] 96.0] 96.0 96.0 100.0 100.0 100.0]
Posgrado en el area de su desempefio 100.0] 100.0} 100.0] 100.0] 100.0 100.0} 88.0] 100.0 93.5] 100.0] 1000 100.0 100.0} 100.0} 100.0] 100.0] 100.0} 100.0 100.0 100.0 100.0]
Doctorado en el rea de su desempefio 100.0} 100.0} 100.0] 100.0] 100.0 100.0} 100.0] 100.0 100.0] 100.0] 100.0 100.0 100.0} 100.0} 100.0] 100.0] 100.0} 100.0 100.0 100.0 100.0]
Pertenencia al SNI / SNC 28.0 235 26.2] 29.6| 211 26.1 24.0| 19.0 217] 28.0] 26.1) 27.1 280 28.0 28.0] 32| 320 320 28.6) 38.5) 33.3]
Perfil deseable PROMEP, reconocido por la SEP 40.0 412 40.5 37.0] 57.9) 457 52.0| 524 52.2] 60.0] 478 54.2 56.0 76.0 66.0] 68.0] 88.0 78.0 67.9 80.8) 74.1]
Participacion en el programa de tutoria 100.0] 100.0] 100.0 815 68.4 76.1 88.0 90.5 89.1] 100.0 100.0 100.0 100.0] 100.0] 100.0 100.0 100.0] 100.0 100.0 100.0 100.0
Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitacion
y/o actualizacién con al menos 40 horas por afio 100.0 100.0 100.0] 100.0f 100.0] 100.0 100.0] 100.0] 100.0] 100.0 100.0 100.0 100.0] 100.0] 100.0 100.0 100.0] 100.0 100.0 100.0 100.0

Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser

lenadas. Son Férmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sélo en las casil

las en blanco.
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[ ROGRAMAS EDUCATIVOS
ﬁncepm; 2006 2007 2009 2010 2011 2012
Nam % Nam Nim % Nim % Nom Nim Nam %
Nimeroy % de PE que realizaron estudios de factbiidad
para buscar su pertinencia 3 375 0 0 0 1 125 0 0
Namero y % de programas actualizados en los Glimos| 3 500 o o o ) A o671 | oy
cinco afios
Nimero y % de programas evaluados por los CIEES 3 - o | o o A j— A - o
Nimero y % de TSUIPAy LIC en el nivel 1 de los CIEES ) o 5 o B o 3 o 3 o 3 o ) =
Nimero y % de TSUIPAy LIC en el nivel 2 de los CIEES o o o o o o o
Nimeroy % de TSUIPA y LIC en el nivel 3 de los CIEES o o o o 0 o o
Nimero y % de programas de TSUIPA y licenciatura) ) o o o ) 5 o ) o
acreditados
Ndmero y % de programas de posgrado reconocidos|
por el Programa Nacional de Posgrado de Calidad 1 33 1 33 1 250] 1 333 1 333 1 33 2 667
PNPC SEP-CONACYT)
Nimero y % de programas de posgrado incluidos en el
1 1000 1 1000| 1 1000 1 1000| 1 1000| 1 1000 1 50
Padron Nacional de Posgrado (PNP SEP-CONACYT)
Nimero y % de programas reconocidos por el Programal
e Fomento de a Calitad (PFC) 0 00 0 00| 0 00| 0 00| 0 00| 0 0] 1 500
[ Programas y Matricula Evaluable de Buena Calidad
— 2006 | 2007 | 2008 | 2009 2010 | 2011
P! NGm. % [ Nom. % | _Nam. % _’ NGm. % NGm.
mero y % de PE de TSU y Lic. de calidad* 3] @‘ 3] 100] 3 100| 3 3| 100| 3] 100
Nimero y % de matricula de TSU y Lic. atendida en PE 180] 7531380753 225
e calidad 298| 100 294] 100 312] 100|
Ndmero y % de Matricula de PE de posgrado atendida) 12 15|
en PE reconocidos por el Programa Nacional de 353 517 615 600 63 0] 667
Posgrado de Calida (PNPC SEP-CONACYT) 24 18 17 8
Ndmero y % de Matricula de PE de posgrado atendida| 12| 35.20411765| 15|
en PE reconocidos por el Padrén Nacional de
Posgrado (PNP SEP-CONACYT) 52 24| 61.5385| 18 60 17| 62.962963
Ndmero y % de Matricula de PE de posgrado atendida| 0 0
en PE reconocidos por el Programa de Fomento de la
Calidad (PFC) 0 0 0 0 8| 66.666667]
[ Considerar PE de buena calidad, los PE de TSUIPA y LIC que se encuentran en el Nivel 1 del padron de PE evaluados por los CIEES o acreditados por Un organismo reconocido por el COPAES.
* Considerar PE de buena calidad, los PE de posgrado que estén reconocidos en el Padron Nacional de Posgrado de Calidad o en el Padron de Fomento a la Calidad del CONACYT-SEP
Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Férmulas para calcular autométicamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos s6lo en las casillas en blanco.
S EDUCA
2007
Nimero y % de becas otorgadas por la insitucion|16
|(TSUIPA, LIC. y Posgrado) 3 3
Nimero y % de becas otorgadas por el PRONABES|25
|(TsuPAy LIC) 5 45
Ndmero y % de becas otorgadas por el CONACYT (Esp,[16
Maest, Y Doc.) 4 15
Nimero y % de becas otorgadas por otros programas o3
(TSUIPA, Licenciatura y Posgrado) 1 1
Total del nimero de becas 60 1295
Nimero y % de alumnos que reciben tutoria en PE de[439
TSUPA Y LIC. o7 451
Namero y % de estudiantes realizan movilidad|4
académica 1 2
Nimero y % de estudiantes que realizan movilidad|4
nacional y que tiene valor curricular 100 0
Namero y % de estudiantes que realizan movilidad|0
que tiene valor curricular 0 il
Nimero y % de estudiantes de nuevo ingreso 126 2 125]
Namero y % de estudiantes de nuevo ingreso que|0
reciben cursos de regularizacion para atender sus
académicas 0 0
Namero y % de PE que aplican procesos colegiados|0
de evaluacion del aprendizaje 0 9
Nimero y % de PE que se actualizaron o5
incorporaron elementos de enfoques centrados en el
estudiante o en el aprendizaje 63 5
Ndmero y % de PE que tienen el curriculo flexible |5 j
63 5
Nimero y % de programas educativos con tasa de0 Para obtener el nimero  porcenta
iulacion superior al 70 % 9 9 9 o 2 3 Ia tasa de tiulacion conforme alo que se indicia en el Anexo | de a Guia
Nimero y % de programas educativos con tasa de3
retencion del 1°. al 2do. afio superior al 70 % 3 5 5 5 5 o

NGmero y % de satstaccion de los estudiantes ()

80

80|

80)

80) 80)

90}

Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Férmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sélo en las casillas en blanco.

— 80| 80| 80| 80| 80l 90|
() Si se cuenta con este estudio se debe de incluir un texto como ANEXO al ProDES que describa la forma en que se realiza esta actividad. Para obtener el porcentaje de este indicador hay que considerar el total de encuestados entre 10s que contestaron p

el calculo de
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RESULTADOS EDUCATIVOS

2006

2007

2008

2009

2010

2011

2012

Concepto

NO.

%

NO.

% NO.

%

NO.

NO.

%

NO.

%

NO.

%

Nimero y % de PE que aplican el EGEL a estudiantes
egresados (Licenciatura)

Nimero y % de estudiantes que aplicaron el EGEL
(Licenciatura)

Nimero y % de estudiantes que aprobaron el EGEL
(Licenciatura)

Nimero y % de estudiantes que aprobaron y que
obtuvieron un resultado satisfactorio en el EGEL
(Licenciatura)

Nimero y % de estudiantes que aprobaron y que
obtuvieron un resultado sobresaliente en el EGEL
(Licenciatura)

Nimero y % de PE que aplican el EGETSU a estudiantes
egresados (TSU/PA)

Nimero y % de estudiantes que aplicaron el EGETSU
(TSUIPA)

Nimero y % de estudiantes que aprobaron el EGETSU
(TSUIPA)

Nimero y % de estudiantes que aprobaron y que
obtuvieron un resultado satisfactorio en el EGETSU
(TSUIPA)

NGmero y % de estudiantes que aprobaron y que
obtuvieron un resultado sobresalientes en el
EGETSU (TSUIPA)

Ntmero y % de PE que se actualizaran incorporando

estudios de seguimiento de egresados

0.0

0.0

0.0

0.0

0.0]

0.0

0.0

0.0

0.0

4.0

66.7

12.5]

Numero y % de PE que se actualizaran incorporando
estudios de empleadores

0.0

0.0

0.0

0.0

0.0

4.0

Numero y % de PE que se actualizaran incorporando

el servicio social en el plan de estudios

0.0

0.0

0.0

0.0

0.0]

0.0

0.0

0.0

0.0

0.0

0.0

0.0

0.0}

Numero y % de PE que se actualizaran incorporando

la practica profesional en el plan de estudios

0.0

0.0

0.0

0.0

0.0]

0.0

0.0

0.0

0.0

3.0

100.0

2.0

40.0

Numero y % de PE basados en competencias

=)

0.0

0.0

0.0

0.0

0.0]

0.0

0.0

0.0

0.0

0.0

0.0

0.0

0.0

Nimero y % de PE que incorporan una segundal
lengua (preferentemente el inglés) y que es requisito
de egreso

o

62.5

5.0

62.5

5.0

55.6

5.0

62.5

5.0

62.5

6.0

75.0

6.0

75.0]

Nimero y % de PE que incorporan la temética del
medio ambiente y el desarrollo sustentable en sus
planes y/o programas de estudio

0.0

0.0

0.0]

0.0

0.0

4.0

50.0

12.5]

Nimero y % de PE en los que el 80 % o mas de sus
egresados consiguieron empleo en menos de seis meses

después de egresar

0.0

0.0

0.0

20

66.7

3.0

100.0

3.0

60.0]

Nimero y % de PE en los que el 80 % o mas de sus
titulados realiz6 alguna actividad laboral durante el primer
afio después de egresar y que coincidié o tuvo relacién

con sus estudios

0.0

0.0

0.0

20

66.7

3.0

100.0

3.0

60.0]




RESULTADO!

EDUCATIVOS

Concepto

2007

2008

2010

2011

2012

M1

M2

M1

M1

M2

M1

M1

NOm

Namero y % de egresados (eficiencia terminal) en
TSU/PA (por cohorte generacional)

NOm %

Nam

NOm

NOm

%

NOm

%

NOm

NOm

Nimero y % de egresados de TSUIPA que|
consiguieron empleo en menos de seis meses
después de egresar

Nimero y % de estudiantes titulados durante el primer|

aiio de egreso de TSU/PA (por cohorte generacional)

Namero y % de titulados de TSU/PA que realizo|
alguna actividad laboral después de egresar y que

coincidi6 o tuvo relacion con sus estudios

Namero y % de egresados (eficiencia terminal) en
licenciatura (por cohorte generacional

126

125.0]

141.0]

151.0]

145.0

160.0

165.0

Nimero y % de egresados de licenciatura que|
consiguieron empleo en menos de seis meses después
de egresar

Nimero y % de estudiantes titulados durante el primer|

aiio de egreso de licenciatura (por cohorte generacional)

Nimero y % de fitulados de licenciatura que realizé|
alguna actividad laboral después de egresar y que

caincidid o tuvo relacién con sus estudios

Nimero y % de satisfaccion de los egresados (**)

Nimero y % de una muestra representativa de la|
sociedad que tienen una opinién favorable de los
resultados de la DES (**)

Nimero y % de satisfaccion de los empleadores sobre el
desempefio de los egresados (**)

(**) Si se cuenta con este estudio, incluir un texto coms

M1: Corresponde al ndmero inicial con el que se obtiene el porcentaje de cada concepto.
M2: Corresponde al nimero final con el que se obtiene el porcentaje de cada concepto.

GENERACION Y APLICACION DEL
7

CONOCIMIENTO

2006 200° 2009 2010 2011 2012
Concepto - - - - - 7 =
| % Nom._ | % [ Nim % Nim.__ | % Nm [ % | %
Namero de LGAC registradas 7 7 7 10 10 10 1
Nimero y % de cuerpos académicos consolidados y|
registrados 0) 0 0) 0 1] 143 2| 28.6] 3 42.9|
Nimero y % de cuerpos académicos en consolidacion y|
registrados 1] 25.0 1 250 5 714 4 66.7 3| 429 4 Bl 4 57.4]
Nimero y % de cuerpos académicos en formacion |
registrados 3] 75.0 3 75.0 2 28.6 2] 333 3] 429 1 143 0]
2006 2007 2008 2009 010 2011 2012
Sl NO Sl NO Sl NO Sl NO Sl NO Sl NO Sl NO
Existen orientas a ficiencias de|
los estudiantes para evitar la desercién, manteniendo la| X X X X X X X
calidad (*)

(**) En caso afirmativo, incluir un texto como ANEXO que describa la forma en que se realiza esta actividad.

0 ANEXO al ProDES que describa la forma en que se realiza esta actividad. Para obtener el porcentaje de este indicador hay que considerar el total de encuestados entre los que contestaron positivamen
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INFRAESTRUCTURA: COMPUTO

Concepto: 2006 2007 2008 2009 010 2011 2012
Total Obsoletas Total Obsoletas Total | Obsoletas Total Obsoletas Total Obsoletas Total Obsoletas Total Obsoletas
Dedicadas a los alumnos 87 60 75 15, 80 24 130 20 165 25| 165| 25| 200| 25
Dedicadas a los p 2 15 54 23 61, 25 75 10 90) 20 100| 20 110| 25|
Dedicadas al personal de apoyo 26 20 61, 2% 49 25 65 10 35 25| 35 0| 35 10
Total de computadoras en la DES 155) 95 190 64 190 74 210 40| 290 70 300 45| 345 60
Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Formulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sélo en las casillas en blanco.
Concepto 2009 2010 2011 2012
Nimero % Nimero % Nimero % Nimero %
Nimero y % de por alumno 130| 0.2663934 165| 0.30330: 165 0.23605 200| 0.27063599
NUmero y % de computadores por profesor 75| 1.5625 90 18 100 2 110| 2.03703704
Namero y % de computadores por personal de apoyo 65| 1.4444444 335 1 35 1 35 1
INFRAESTRUCTURA: ACERVOS Libros y revistas en las bibliotecas de la DES
200¢ 2007 008
« © «
P 2 P 2 o« 2
8 g s gl =< < 8 g s g a o 8 s s g © o
A imi 2 E 2 2 = = 2 E 2 2 = = E] £ 3 2 = =
Area del conocimiento = S = s @ o = S g H w o = S 2 3 T =
= 3 = 3 = 3
» 2 »
® ® () ) ® G © ®) 0
CIENCIAS SOCIALES Y ADMINISTRATIVAS
485| 15704 19040) 32.37938| 39.25773 467 16991, 20406 23| 36.38329764| 43.69593148 548| 17691 21256 23] 32.28284672| 38.78832117
INGENIERIA y TECNOLOGIA
CIENCIAS DE LA SALUD
|EDUCACION Y HUMANIDADES
CIENCIAS AGROPECUARIAS
CIENCIAS NATURALES Y EXACTAS
2009 2010 011
« «
o a o a o a
. - 3 8 5 5 g < < 3 8 s |5 & < < 3 8 5 |5 8 < <
Area del conocimiento 2 El £ = 2| = = 2 = £ = B = = g =i £ 1= 2 = =
= = =} = > @ (8] s = =} = 3 @ o s = = = 3 @ o
= S 5 e = S 5 2 = S 5 2
= 2 = 2 = 2
7] 7] 7]
= = o @ T = =
CIENCIAS SOCIALES Y ADMINISTRATIVAS
553 18595 21376 25| 33.62568| 38.65461] 588| 19491 21495 27| 33.14795918| 36.55782313 594 20391 21616 29| 34.32828283| 36.39057239
INGENIERIA y TECNOLOGIA
CIENCIAS DE LA SALUD
|EDUCACION Y HUMANIDADES
CIENCIAS AGROPECUARIAS
CIENCIAS NATURALES Y EXACTAS
201
«
9 8
. 2 8 g 5 gl < <
Area del conocimiento 5 2 s g =1 S
= s 5 2
5
= B
CIENCIAS SOCIALES Y ADMINISTRATIVAS
633 21291 21736) 31| 33.63507| 34.33807)
INGENIERIA y TECNOLOGIA
CIENCIAS DE LA SALUD
EDUCACION Y HUMANIDADES
CIENCIAS AGROPECUARIAS
CIENCIAS NATURALES Y EXACTAS
Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Formulas para calcular autométicamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sélo en las casillas en blanco.
Namero y % de profesores de tiempo completo con
42| 100 46| 100 46 100 48| 100 50| 100 50 100 54 100
cubiculo individual o compartido




RES BASICOS DEL PROGRAMA EDUCATIVO. PIFI 2010-20.

INombre del programa educativo: Licenciatura en Antropologia Social
Clave de PE en formato 911: EDO1005
Clave del formato 911 de la escuela a la que pertenece: 31USU2276S
DES a la que pertenece: Facultad de Ciencias Antropolégicas
Campus: Ciencias Sociales, Econo yt
Municipio en el que se imparte el PE: Mérida
DESCRIPCION DEL PROGRAMA EDUCATIVO
[ PA | TSU |

Nivel Educativo: | | I

nc_ ] ESP___ | wmAE [ Dpoc |
X I I I ]

[ Trimestre Cualrimestre Semestre Anual
1 X

Periodo lectivo:
[Duracién en periodos lectivos: | B
Cursos basico| Cursos optativos
Porcentaje del plan en: I 70] 30)
NO Sl
El servicio social esta incorporado al PE: [ [ X ]
Sl
ET PE aplican procesos colegiados de evaluacion del|
aprendizaje X
NO Sl
|EI PE tiene un curriculum flexible ‘ { X |
NO Bl

[ETPE es evaluable [ I X ]

NO S|
|E PE incorporG elementos centrados en el estudiante o en el | | |
- X
NO Sl
En el PE se ha realizado un estudio de factibilidad que
justifica su q X

NO Ell
El PE se actualizo incorporando los estudios de
|seguimiento de egresados X
NO El NO Sl
ETPE se actualizd Incorporando 1a praciica profesional ) "
en el plan de estudios X En su caso, el PE esta basado en competencias X
NO Sl NO Sl
ETPE que Incorpora Una segunda fengua " ” —
(preferentement el inglés) y que es requisito de En su caso, el PE incorpora la teméatica del medio amblente_ v
= X el desarrollo sustentable en su plan y/o programa de estudio X
Egresados que Egresados que
Egresados que aplicaron el Egresados que aprobaron | aprobaron el examen | aprobaron el examen
EGETSU EGEL
examen el examen con resultado con resultado
EI PE aplica a sus estudiantes el examen de egreso
Indique el tipo de examen que se aplica)
Nivel PNPC
I I
I I
I
[Competencia Internacional NP
Nivel obtenido Consolidado
NO Rl Afio NO sl Nivel PNPC /-\ﬁ\) de En Desarmollo
1 2 3 ingreso prc
Evaluado por los CIEES: El PE tiene reconocimiento de Programa Nacional de Reciente Creacion
P . X X Posgrado de Calidad (PNPC SEP - CONACYT)
[ NO I Sl | Afio [ Organismo__ [Duracion
Acreditado por un organismo reconocido por el X
COPAES:
NO Sl

[Labibli esta. i | | X




Listar opciones de titulacion:
7

[Tesis

Monografia 8
Reporte integrador 9
4 10
5 11
6 12

2006 | 2007

2008 | 2009 [ 2010 [ 2011 | 2012 |

Matricula del PE: [ 58] 53] 92] 95] 100] 105] 110]
PERSONAL ACADEMICO
Concepto: 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012
. H M T H M T H M T H M T H M T H M T H M T
Zl:ze;%de profesores de tiempo completo que participan| 12 9 2 12 9 2 2 9 2 5 5 10 5 5 10 6 6 1 6 6 12
Namero de profesores de tiempo parcial (PMT y PA) 15 5 20 15 5 20 15 5 20 6 5 1 6 5 1 7 6 13 7 6 13
Total de profesores que participan en el PE 27 14 41 27 14 41 21 14 41 11 10 21 11 10 21 13 12 25 13 12 25
Z"E‘je profesores de tiempo completo que participan en elf 64.3 512 44 643 512 4 64.3 512 455 50.0 176 455 50.0 76 462 50.0 480 462 50.0 480
Numero de profesores visitantes que participan en las| 4
actividades del PE
Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Formulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sélo en las casillas en blanco.
3 . 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012
Profesores de Tiempo Completo con: m M T T W T ] M T T m T i W T m M T T m T
Especialidad 4 2 6 4 2 6 4 2 6 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4 2 6
Maestria 3 2 5 3 2 5 3 2 5 1 3 4 1 3 4 1 2 3 1 1 2
Doctorado 4 3 7 4 3 7 4 3 7 4 2 6 4 2 6 5 4 i) 5 5 10
Posgrado 1 7 18 1u 7 18 1 7 18 5 5 10 5 5 10 6 6 12 10 8 18
Posgrado en el &rea de su desempefio 2 1 3 2 1 3 2 1 3 5 5 10 5 5 10 6 6 12 6 6 12
Doctorado en el area de su desempefio 3 2 5 3 2 5 3 2 5 4 2 6 4 2 6 5 3 8 5 3 8
Miembros del SNI 3 2 5 3 2 5 3 2 5 2 2 4 3 2 5 3 2 5 4 3 7
del SNC 1 1 2 1 1 2 1 1 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Perfil deseable PROMEP, reconacido por la SEP 5 4 9 5 4 9 5 4 9 2 4 6 4 5 9 5 5 10 6 6 12
Participacion en el programa de tutoria 10 6 16 10 6 16 10 6 16 4 5 9 5 5 10 6 6 12 6 6 12
Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitacion|
5 3 8 5 3 8 5 3 8 1 5 6 3 5 8 4 5 ¢ 6 6 12
/o actualizacién con al menos 40 horas por afio
% Profesores de Tiempo Completo con: LG 2L L 20 2 AL A
[OGEI EEE H ] T H W T A W T H ] T H W T i W T H ] T
Especialidad 3333 2222 28.57 3333 2222 28,57 33.33 2222 2857 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 66.67 3333 50.00
Maestria 25.00 2222 2381 25.00 2222 2381 25.00 2222 2381 20.00 60.00 40.00 20.00 60.00 40.00 16.67 33.33 25.00 16.67 16.67 16.67
Doctorado 3333 3333 33.33 33.33 33.33 33.33 33.33 3333 3333 80.00 40.00 60.00 80.00 40.00 60.00 83.33 66.67 75.00 83.33 83.33 83.33
Posgrado 91.67 71.18 85.71 91.67 71.78 85.71 91.67 77.18 85.71 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 166.67 133.33 150.00
Posgrado en el area de su desempefio 18.18 14.29 16.67 18.18 14.29 16.67 18.18 14.29 16.67 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 60.00 75.00 66.67
Doctorado en el &rea de su fio 75.00 66.67 7143 75.00 66.67 7143 75.00 66.67 7143 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 75.00 88.89 100.00 60.00 80.00
Miembros del SNI 25.00 2222 2381 25.00 2222 2381 25.00 2222 2381 40.00 40.00 40.00 60.00 40.00 50.00 50.00 3333 4167 66.67 50.00 58.33
Miembros del SNC 8.33 1 952 8.33 11 9.52 833 1 9.52
Perfil deseable PROMEP, reconocido por la SEP 4167 44.44 42.86 41.67 44.44 42.86 41.67 44.44 42.86 40.00 80.00 60.00 80.00 100.00 90.00 83.33 83.33 83.33 100.00 100.00 100.00
Participacion en el programa de tutoria 83.33 66.67 76.19 83.33 66.67 76.19 83.33 66.67 76.19 80.00 100.00 90.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00
Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitacion|
41.67 3333 38.10 41.67 33.33 38.10 4167 3333 38.10 20.00 100.00 60.00 60.00 100.00 80.00 66.67 83.33 75.00 100.00 100.00 100.00
y/o actualizacién con al menos 40 horas por afio

Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Férmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sélo en las casillas en blanco.
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PROCESO EDUCATIVO

2006

2007

200

2009

2010

Concepto:

%

NGm.

NUmero y % de becas otorgadas por la institucion

NUmero y % de becas otorgadas por el PRONABES

IN(imero y % de becas otorgadas por el CONACYT

NUimero y % de becas otorgadas por otros programas of
instituciones

2

Total del nimero de becas

13

13

22 22

26

26

NUimero y % de alumnos que reciben tutoria

58

100)

53

100)

92

100 100)

105

110

Nimero y % de estudiantes realizan movilidad
académica

Nimero y % de estudiantes que realizan movilidad

nacional y que tiene valor curricular
NGmero y % de estudiantes que realizan movilidad|
internacional y que tiene valor curricular

NGmero y % de estudiantes de nuevo ingreso

24

23

25

27

30

30

Nimero y % de estudiantes de nuevo ingreso que|
reciben cursos de regularizacion para atender sus|
deficiencias académicas

0

30

100}

NUmero y % de la tasa de titulacion o graduacion por|
cohorte generacional (*)

Nlimero y porcentaje de la tasa de retencién del 1ro. al
2do. Afio (*)

NUmero y porcentaje de satisfaccion de los estudiantes (**)

Tiempo promedio empleado por los estudiantes para cursar|
y aprobar la totalidad de las materias del plan de estudios

Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Formulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sélo en las casillas en blanco.

* El nimero y porcentaje de estos indicadores se obtiene a partir del total de alumnos que conforman la cohorte generacional del afio que se estéa calculando (Ver Anexo | de la Guia). Por ejemplo, en el caso de eficiencia terminal el nimero de estudiantes que se solicita, son los que ingresaron cinco atras y
que concluyeron al 100% los requisitos académicos del PE.

(*) Si se cuenta con este estudio se debe de incluir un texto como ANEXO que describa la forma en que se realiza esta actividad. Para obtener el porcentaje de este indicador hay que

Namero y % de PE que aplican el EGEL a estudiantes
egresados (Licenciatura)

el total de

entre los que

RESULTADOS EDUCATIVOS

2008

2009

2010

2011

2012

Concepto:

ML

M2

M1

ML

M2 M1

M2

ML

M2

M1

ML

%

%

Nam.

Nimero y % de eficiencia terminal (por cohorte
generacional)

13

61.53846154]

14

1]

7.14285714|

Nim.

% Nim.

%

Nam.

5

29.4117647| 23

5| 21.7391304|

NUmero y % de estudiantes titulados durante el primer afio|
de egreso (por cohorte generacional)

4

235294118 23|

1{4.34782609

Nimero y % de egresados que consiguieron empleo en
menos de seis meses despues de egresar

8

Nimero y % de titulados que realizo alguna actividad
laboral despues de egresar y que coincidié o tuvo relacion
con sus estudios

IN(imero y % de satisfaccion de los egresados (**)

INUmero y % de una muestra representativa de la sociedad|
que tienen una opinion favorable de los resultados del PE|

()

INimero y % de satisfaccion de los empleadores sobre el
desempefio de los egresados del PE (**)

(™) Si se cuenta con este estudio, incluir un texto como ANEXO del ProDES que describa la forma en que se realiza esta actividad. Para obtener el porcentaje de este indicador hay que

M1: Corresponde al nimero inicial con el que se obtiene el porcentaje de cada concepto.

M2: Corresponde al nimero final con el que se obtiene el porcentaje de cada concepto.

el total de

entre los que cont
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o
ekt e

;}Q}!ﬂ?& FORMATO DE INDICADORES BASICOS DEL PROGRAMA EDUCATIVO. PIFI 2010-2011

Nombre del programa educativo: L i en
Clave de PE en formato 911: 5DD02002
Clave del formato 911 de la escuela a la que pertenece: 31USU2276S

DES a la que pertenece:

Facultad de Ciencias

Campus: Ciencias Sociales, yt
Municipio en el que se imparte el PE: Mérida
DESCRIPCION DEL PROGRAMA EDUCATIVO
[ PA__ | TSU LI T ESP [ _MAE | Dpoc
Nivel Educativo: | | X | |
[ Trimestre Cuatrimestre Semestre Anual
Periodo lectivo: | X
Duracién en periodos lectivo: X
Porcentaje del plan en: I
NO Sl
[EN'senvicio social estai al PE: [ [ X
Sl NO Sl
ET PE aplican procesos colegiados de evaluacion del ‘ El PE incorporé elementos centrados en el estudiante o en el| | |
|aprendizaje X izaj X
NO Sl NO Sl
EI PE tiene un curriculum flexible En gl PE se ha (eallzgdo un estudio de factibilidad que
X justifica su X
NO SI
EI PE es evaluable | [x [Afio de la dltima actualizacion del curriculum: 2006
NO Ell NO Sl
El PE se actualiz6 incorporando los estudios de El PE se actualiz6 incorporando los estudios de
seguimiento de egresados X X
NO Sl NO Sl
El PE se actualiz6 incorporando la practica profesional . .
s g X En su caso, el PE esté basado en competencias X
NO Sl NO Sl
EI PE que incorpora una segunda lengua . » N .
(preferentemente el inglés) y que es requisito de En su caso, el PE incorpora la tematica del medio amblentg Y|
e el desarrollo sustentable en su plan y/o programa de estudio X
Egresados que Egresados que
EGETSU EGEL Egresados que aplicaron el Egresados que aprobaron | aprobaron el examen | aprobaron el examen
examen el examen con resultado con resultado
EI PE aplica a sus estudiantes el examen de egreso
Indique el tipo de examen que se aplica)
Nivel PNPC
I I
I I
I I
| Competencia Internacional PNP
Nivel obtenido Consolidado
NO Sl Afio NO Si Nivel PNPC _Aﬁo de En Desarrollo
1 2 3 ingreso PEC
Evaluad los CIEES: El PE tiene reconocimiento de Programa Nacional de Reciente Creacién
SEIEIDREARS B X 2010 Posgrado de Calidad (PNPC SEP - CONACYT)
[ NO | SI Ao [__Organismo__[Duracion
Acreditado por un organismo reconocido por el| X ‘ ‘
COPAES:
NO Sl
[Labibli esta actuali [ [ X




Listar opciones de titulacion:

[
Monografia

7
Tesis 8
3 9
4 10
5 11
6 12

2006 | 2007 [ 2008 | 2009 2010 | 2011 [ 2012 |
Matricula del PE: 78] 72| 84| 87 90] 95] 100|
PERSONAL ACADEMICO
s TETE 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012
pLo: H M T H M T H M T H M T H M T H M T H M T
Zl:r;e;uEde profesores de tiempo completo que participan 3 2 5 6 3 9 7 3 10 7 3 10 7 4 1 7 5 12 8 6 "
Ntmero de profesores de tiempo parcial (PMT y PA) 5 2 7 2 1 3 2 1 3 2 1 & 2 2 4 2 2 4 3 3 6
Total de profesores que participan en el PE 8 4 12 8 4 12 9 4 13 9 4 13 9 6 15 9 7 16 1 9 20
“:Ede profesores de tiempo completo que participan en ell 47 ¢ 50.0 n7 75.0 75.0 750 778 75.0 76.9 7.8 75.0 769 778 66.7 733 778 714 75.0 727 66.7 700
NUngu de profesores visitantes que participan en las| 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 1 1 2
actividades del PE
Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser Ilenadas. Son Formulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sélo en las casillas en blanco.
3 . 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012
Profesores de Tiempo Completo con: m W T T m T T W T m m T T W T T W T ] m T
1 0 1 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Maestria 0 1 1 2 2 4 4 1 5 4 2 6 2 1 3 1 1 2 0 0 0
Doctorado 2 1 3 3 1 4 3 2 5 3 2 5 4 2 6 5 3 8 7 3 10
Posgrado & 2 5 6 g 9 7 & 10 7 4 1 6 3 9 6 4 10 7 g 10
Posgrado en el rea de su 3 1 4 5 3 8 7 3 10 7 4 11 6 3 9 5 3 8 7 3 10
Doctorado en el érea de su 2 1 3 3 1 4 3 2 5 3 2 5 4 2 6 3 2 5 3 2 5
i del SNI 1 1 2 2 1 3 2 1 3 3 1 4 3 1 4 4 2 6 5 2 7
Miembros del SNC 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Perfil deseable PROMEP, reconocido por la SEP 1 1 2 1 2 3 3 2 5 4 3 7 4 3 7 6 3 9 7 4 11
Participacion en el programa de tutoria 10 6 16 10 6 16 10 6 16 10 6 16 10 6 16 10 6 16 10 6 16
Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitacion
2 1 3 2 2 4 3 2 5 5 3 8 6 3 9 7 3 10 7 4 1
/o actualizacién con al menos 40 horas por afio
O e S T i G 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012
o Completo con: A W T H W T H W T i W T H W T i W T A W T
E: 3333 0.00 20.00 16.67 0.00 1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Maestria 0.00 50.00 20.00 3333 66.67 44.44 57.14 33.33 50.00 57.14 66.67 60.00 28.57 25.00 21.21 1429 20.00 16.67 0.00 0.00 0.00
Doctorado 66.67 50.00 60.00 50.00 33.33 44.44 42.86 66.67 50.00 42.86 66.67 50.00 57.14 50.00 54.55 7143 60.00 66.67 87.50 50.00 7143
Posgrado 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 133.33 110.00 85.71 75.00 81.82 85.71 80.00 83.33 87.50 50.00 71.43
Posgrado en el area de su 100.00 50.00 80.00 83.33 100.00 88.89 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 83.33 75.00 80.00 100.00 100.00 100.00
Doctorado en el &rea de su 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 60.00 66.67 62.50 42.86 66.67 50.00
i del SNI 3333 50.00 40.00 33.33 33.33 33.33 28.57 33.33 30.00 42.86 33.33 40.00 42.86 25.00 36.36 57.14 40.00 50.00 62.50 33.33 50.00
Miembros del SNC
Perfil deseable PROMEP, reconocido por la SEP 3333 50.00 40.00 16.67 66.67 3333 42.86 66.67 50.00 57.14 100.00 70.00 57.14 75.00 63.64 85.71 60.00 75.00 87.50 66.67 78.57
Participacion en el programa de tutoria 333.33 300.00 320.00 166.67 200.00 177.78 14286 200.00 160.00 142.86 200.00 160.00 142.86 150.00 145.45 14286 120.00 133.33 125.00 100.00 11429
Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitacion|
66.67 50.00 60.00 3333 66.67 44.44 42.86 66.67 50.00 7143 100.00 80.00 85.71 75.00 81.82 100.00 60.00 83.33 87.50 66.67 78.57
y/o actualizacion con al menos 40 horas por afio

Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Férmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sélo en las casillas en blanco.
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PROCESO EDUCATIVO

Concepto: 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012
L Nim. % Nim. % Nim. % Nim. % Nam. % Nm. % Nim. %

Numero y % de becas otorgadas por la institucion 0 3 4 5 6 4 5 4 n 7 7| 8| 8|

i 9
Nimero y % de becas otorgadas por el PRONABES 1 1 3 12 14 14 16 7 8 17 18] 20 20
Nuamero y % de becas otorgadas por el CONACYT 0 0 1 1 0 0 2 2| 2 2|

a [
Numero y % de becas otorgadas por otros programas 0|0 0 0 0 0 1 1| 2 2
instituciones
Total del nimero de becas 1 116 8/18 21|18 2111 12)27 28|32 32|
Namero y % de alumnos que reciben tutoria 78 100(72 100|84 100|87 10090 100(95 100|100 100|
Num?ro y % de estudiantes realizan movilidad 0 ol2 32 200 0lo 0l6 6|6 6|
académica
Namero y % de estudiantes que realizan movilidad 0 0 0o olo 0 4 67|14 67|
nacional y que tiene valor curricular
Numero_y % de es_md\ames que realizan movilidad 0 o 02 100(0 0 2 332 33
internacional y que tiene valor curricular
Ntimero y % de estudiantes de nuevo ingreso 19 24|21 29|28 33|22 2525 28(30 32(30 30
Nimero y % de estudiantes de nuevo ingreso que|
reciben cursos de regularizacion para atender sus|0 0/0 0|28 100|22 100|25 100(30 100|30 100|
deficiencias académicas
Nimero y % de la tasa de ftitulacion o graduacion por| 15 60| 2 50 13 6 12 55 25| 60 30 65 30| 65
cohorte generacional (*)
Numer? y porcentaje de la tasa de retencion del 1ro. all 0 o 0 0 70 83| 75| 771
2do. Afio (*)
Numero y porcentaje de satisfaccion de los estudiantes (*) [0 0.0 0.0 0.0} 42.0] 53.0 58.0 65.0 70.0
Tiempo promedio empleado por los estudiantes para cursar| 5 5 5 5 5 5 5

y aprobar la totalidad de las materias del plan de estudios

Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Férmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sélo en las casillas en blanco.
*El nimero y porcentaje de estos indicadores se obtiene a partir del total de alumnos que conforman la cohorte generacional del afio que se esta calculando (Ver Anexo | de la Guia). Por ejemplo, en el caso de eficiencia terminal el nimero de estudiantes que se solicita, son los que ingresaron cinco atrés y
que concluyeron al 100% los requisitos académicos del PE.

(**) Si se cuenta con este estudio se debe de incluir un texto como ANEXO que describa la forma en que se realiza esta actividad. Para obtener el porcentaje de este indicador hay que i el total de er entre los que

Nuamero y % de PE que aplican el EGEL a estudiantes
egresados (Licenciatura)

RESULTADOS EDUCATIVOS
2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012
Concepto: M1 M2 M1 M2 M1 M2 M1 M2 M1 M2 M1 M2 M1 M2
NGm, Nam. % Nam. Nam. % Nam. Nam. % Nim. Nim. % Nam. Nam. % Nim. Nim. % Nam. Nam, %

Nomero y % de eficiencia terminal (por cohorte|15 9
generacional) 60| 22| 1 50| 28 13| 46.4285714 2 12| 545454545 25| 17 68 30 20| 666666667 30| 22| 73.3333333)
NUmero y % de estudiantes titulados durante el primer afio|15 9
de egreso (por cohorte generacional) 60 22 1 50 28 1| 357142857 22 12| 545454545 21 8| 380052381 30 12 40 30 13| 433333333
Nimero y % de egresados que consiguieron empleo en|9 0
menos de seis meses despues de egresar 1 13 286 12 323 13 45 12 53] 22 60}
Nimero y % de ftitulados que realizd alguna actividad|9 0
laboral despues de egresar y que coincidi6 o tuvo relacién| 11 0 13| 71 12 73 13| 7 12| 79 20 80}
con sus estudios
Numero y % de satisfaccion de los egresados (**) 0 0

[ 0 47] 50| 55 60| 65
Nimero y % de una muestra representativa de la sociedad|0 0
que tienen una opinion favorable de los resultados del PE ol ol 37 47 53 57 60|
()
Nimero y % de satisfaccion de los empleadores sobre el|0 0
desempeiio de los egresados del PE (**) 0| 0 37| 47 58 63| 75|
(**) Si se cuenta con este estudio, incluir un texto como ANEXO del ProDES que describa la forma en que se realiza esta actividad. Para obtener el porcentaje de este indicador hay que i el total de entre los que !

M1: Corresponde al nimero inicial con el que se obtiene el porcentaje de cada concepto.
M2: Corresponde al ntimero final con el que se obtiene el porcentaje de cada concepto.



FORMATO DE INDICADORES BASICOS DEL PROGRAMA EDUCATIVO. PIFI 2010

Nombre del programa educativo: L en C 6n Social
Clave de PE en formato 911: 5DH02015
Clave del formato 911 de la escuela a la que pertenece: 31USU2276S
DES a la que pertenece: Facultad de Ciencias Antropolégicas
Campus: Ciencias Sociales, 0 yt
Municipio en el que se imparte el PE: Mérida
DESCRIPCION DEL PROGRAMA EDUCATIVO

[ PA TSU LIC I ESP. | MAE___| _DOC |
Nivel Educativo: | X | | |

[ estre. Cuatrimestre Semestre. Anual
Periodo lectivo: I X

Duracion en periodos lectivos:

Porcentaje del plan en:

NO Sl
El servicio social estd incorporado al PE: [ X
Sl NO Sl
El PE aplican procesos colegiados de evaluacion del El PE incorpor6 elementos centrados en el estudiante o en el | X |
rendizaje X aprendizaje
NO Sl NO Sl
. . . En el PE se ha realizado un estudio de factibilidad que
|EI PE tiene un curriculum flexible ‘ X justifica su pertinenci | | X |
NO Sl
El PE es evaluable 1 X [Afio de la Gltima actualizacién del curriculus 2006
NO Sl NO Sl
El PE se actualiz6 incorporando los estudios de X IEI PE se actualiz6 incorporando los estudios de X
seguimiento de egresados
NO Sl NO Sl
El PE se actualizd mcorporandc la practica profesional X En su caso, el PE est4 basado en competencias X
en el plan de estudios
NO Sl NO Sl
ferfilﬁeI:\ce?\rtzne’Iai: nlaéZ)egm:Jd:eI:r:gujisim de X En su caso, el PE incorpora la temética del medio ambiente y| X
ep — gles)y q q el desarrollo sustentable en su plan y/o programa de estudio
Egresados que Egresados que
EGETSU EGEL Egresados que aplicaron el Egresados que aprobaron | aprobaron el examen | aprobaron el examen
examen el examen profesional con resultado con resultado
EI PE aplica a sus estudiantes el examen de egreso
Indique el tipo de examen que se aplica) X
Nivel PNPC
I I
I I
| [
| Competencia Internacional PNP
Nivel obtenido Consolidado
NO Sl Afio NO Sl Nivel PNPC .AmJ de En Desarrollo
1 2 3 ingreso PEC
Evaluad los CIEES: X 1 El PE tiene reconocimiento de Programa Nacional de Reciente Creacion
Valadoporios (1FES: Posgrado de Calidad (PNPC SEP - CONACYT)
[ No S| Afio | Organismo  [Duracion
[Acreditado por un i ido por el‘ M ‘
COPAES:
NO Sl

La bibliografia recomendada esta actualizada: [
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1. TESIS

Listar ogciones de titulacion:

7

2. MEMORIA

8

3 REPORTE INTEGRADOR

9
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2006

2008

2010

[ 2011

[ 2012

Matricula del PE:

| 2007
68

151

| 2009
137

175

[ 180]

]
190

PERSONAL ACADEMICO

Concepto:

2006

2007

2008

2010

2011

2012

Nuamero de profesores de tiempo completo que participan
en el PE

Nimero de profesores de tiempo parcial (PMT y PA)

1

Total de profesores que participan en el PE

17
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CAENIFN - 2

% de profesores de tiempo completo que participan en el
PE
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55.6

g lo|s| o |E

o
>

Nimero de profesores visitantes que participan en las|
actividades del PE

0

1

0

1

1

0

0

Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Forr

mulas para calcular automaticamente.

Favor de no mover o modificar el

formato. Introducir los datos sélo en

las casillas en blanco

2006

2007

2008

2009

2010

2011

2012

[Profesores de Tiempo Completo con:

Especialidad

Maestria

Doctorado

Posgrado

Posgrado en el 4rea de su desempefio

Doctorado en el area de su desempefio

Miembros del SNI

Miembros del SNC

olo|r|ofk|-|o|of=

Perfil deseable PROMEP, reconocido por la SEP

Participacion en el programa de tutoria

| o |o|olk|olk|=|olo|=

o w |o|o|o|n|a[o|x|o|=
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Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitacion

/o actualizaci6n con al menos 40 horas por afio

©

=3

©

©

-
=

o

~

@

©

3

.
S

-
=

2006

2007

2008

2010

2011

2012

9% Profesores de Tiempo Completo con:

Especialidad

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

Maestria

0.00

100.00

66.67

300.00

100.00

166.67

0.00

100.00

66.67

0.00

80.00

57.14

66.67

0.00

66.67

40.00

0.00

57.14

33.33

Doctorado

50.00

0.00

16.67

50.00

0.00

16.67

50.00

0.00

16.67

50.00

20.00

28.57

33.33

16.67

22.22

25.00

16.67

20.00

20.00

14.29

16.67

Posgrado

50.00

100.00

83.33

350.00

100.00

183.33

50.00

100.00

83.33

50.00

100.00

85.71

33.33

83.33

66.67

25.00

83.33

60.00

20.00

71.43

50.00

Posgrado en el &rea de su desempefio

0.00

100.00

80.00

0.00

100.00

36.36

0.00

100.00

80.00

0.00

80.00

66.67

0.00

80.00

Doctorado en el area de su desempefio

100.00

100.00

100.00

100.00

100.00

100.00

Miembros del SNI

100.00

100.00

100.00

100.00

100.00

66.67

0.00

80.00

66.67

0.00

80.00

66.67

100.00

100.00

16.67

nu

100.00

16.67

100.00

100.00

100.00

10.00

14.29

100.00

8.33

Miembros del SNC

Perfil deseable PROMEP, reconocido por la SEP

75.00

50.00

50.00

33.33

50.00

3333

50.00

80.00

71.43

33.33

83.33

66.67

50.00

100.00

80.00

60.00

85.71

75.00

Participacion en el programa de tutoria

50.00

100.00

83.33

50.00

100.00

83.33

100.00

100.00

100.00

100.00

100.00

100.00

100.00

100.00

100.00

100.00

100.00

100.00

100.00

100.00

100.00

Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitacion

/o actualizacion con al menos 40 horas por afio

450.00

150.00

250.00

450.00

200.00

283.33

250.00

175.00

200.00

250.00

160.00

185.71

200.00

150.00

166.67

200.00

166.67

180.00

180.00

157.14

166.67

Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Férmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sélo en las casillas en blanco.
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PROCESO EDUCATIVO
. 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012
pto: NGm. % NGm. % NGm. % NGm. % Nim. % NGm. % NGm.

INUmero y % de becas otorgadas por la institucién 6 4 10 7 1 g 1 1 10 6 1 7 " 7

7 9
IN(mero y % de becas otorgadas por el PRONABES 18 1 17 1 3 2 It 1) 2 1 25 14 20 16
INtimero y % de becas otorgadas por el CONACYT 0
N(imero y % de becas otorgadas por otros programas 0|1 i
instituciones
Total del ndmero de becas 25 15|27 18(48 36[18 13|30 17(37 21(44 23|
INimero y % de alumnos que reciben tutoria 168 100{151 100|135 100{137 100]

a [
Nume’rov y % de estudiantes realizan movmdado olo o3 al1 1l3 n 25 3
NGmero y % de esmd\antes.que realizan movilidad| o N 3 100[1 100(3 100(4 100[5 100
nacional y que tiene valor curricular
Numeroly % de estudiantes que} realizan movilidad| o 0 3 100[1 100[3 100(4 1005 100

Yy que tiene valor curricular

NGmero y % de estudiantes de nuevo ingreso 10 24|40 26|40 8 3la0 31/a0 26|40 3]
Nimero y % de estudiantes de nuevo ingreso que
reciben cursos de regularizacion para atender sus|0 0|0 0/0 0[48 10040 100|40 100{40 100
deficiencias académicas

- B - -
INGmero y % de la tasa de titulacion o graduacion poro 11 20 1 2 3 % 35 o1 3 o 3 g
cohorte generacional (*)
Numev? y porcentaje de la tasa de retencién del 1ro. al 0 2% 8 35 87 W % %0 o %0 % " o
2do. Afio ()
NGmero y porcentaje de satisfaccion de los estudiantes (**) [0 0.0 0.0} 40.0 36.0 60.0 65.0 70.0
Tiempo promedio empleado por los estudiantes para cursar| 5 5 5 5 5 5 5
y aprobar la totalidad de las materias del plan de estudios

Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Férmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sélo en las casillas en blanco.
* El nimero y porcentaje de estos indicadores se obtiene a partir del total de alumnos que conforman la cohorte generacional del afio que se esta calculando (Ver Anexo | de la Guia). Por ejemplo, en el caso de eficiencia terminal el niimero de estudiantes que se solicita, son los que ingresaron cinco atras y
que concluyeron al 100% los requisitos académicos del PE.

(*) Si se cuenta con este estudio se debe de incluir un texto como ANEXO que describa la forma en que se realiza esta actividad. Para obtener el porcentaje de este indicador hay que el total de entre los que

Numero y % de PE que aplican el EGEL a estudiantes
egresados (Licenciatura)

RESULTADOS EDUCATIVOS
2008

2006 2007 2009 2010 2011 2012
Concepto: M1 M2 M1 M2 M1 2 M1 M2 M1 M2 M1 M2 M1
Nam. Nam. % Naim. Nam. % Nim. Nam. % Nim. Nam. % Nim. Nam. % Nim. Nam. % Nam. Nam. %
Nimero y % de eficiencia terminal (por cohorte|63 34
generacional) 53.96825397 35| 15| 42.8571429) 36 20| 55.5555556 36| 341 94.4444444] 35| 33| 9428571429 40 38| 95| 45| 43| 95.5555556|
NUmero y % de estudiantes titulados durante el primer afio|34 0
de egreso (por cohorte generacional) 34 11| 32.3520412] 15 12 80| 36 11| 305555556 32 12 315 k'] 20| 52.6315789 38 23| 60.5263158
NGmero y % de egresados que consiguieron empleo en|34
menos de seis meses despues de egresar 15 20] 34 3 38 43

Nimero y % de titulados que realizé alguna actividad
laboral despues de egresar y que coincidio o tuvo relacién 11 12 11 12| 20| 23]
con sus estudios

Ntmero y % de satisfaccion de los egresados (**)

N(mero y % de una muestra representativa de la sociedad
que tienen una opinion favorable de los resultados del PE

()

INGmero y % de satisfaccion de los empleadores sobre el
desempefio de los egresados del PE (**)

() Si se cuenta con este estudio, incluir un texto como ANEXO del ProDES que describa la forma en que se realiza esta actividad. Para obtener el porcentaje de este indicador hay que considerar el total de encuestados entre los que contestaron positivamente.
M1: Corresponde al niimero inicial con el que se obtiene el porcentaje de cada concepto.
M2: Corresponde al niimero final con el que se obtiene el porcentaje de cada concepto.



FORMATO DE INDICADORES BASICOS DEL PROGRAMA EDUCATIVO. PIFI 2010

Nombre del programa educativo: L en Historia
Clave de PE en formato 911: 5EB04001
Clave del formato 911 de la escuela a la que pertenece: 31USU2276S
DES a la que pertenece: Facultad de Ciencias Antropolégicas
Campus: Ciencias Sociales, 0 yt
Municipio en el que se imparte el PE: Mérida
DESCRIPCION DEL PROGRAMA EDUCATIVO

[ PA TSU LIC I ESP. | MAE___| _DOC |
Nivel Educativo: | X | | |

[ estre. Cuatrimestre Semestre. Anual
Periodo lectivo: I X

Duracion en periodos lectivos:

Porcentaje del plan en:

NO Sl
El servicio social estd incorporado al PE: [ X
Sl NO Sl
El PE aplican procesos colegiados de evaluacion del X El PE incorpor6 elementos centrados en el estudiante o en el | X |
rendizaje aprendizaje
NO Sl NO Sl
. . . En el PE se ha realizado un estudio de factibilidad que
|EI PE tiene un curriculum flexible ‘ X justifica su pertinenci | X |
NO Sl
El PE es evaluable | [Afio de la Gltima actualizacién del curriculus 2006
NO Sl NO Sl
EI PE se actualizo incorporando los estudios de IEI PE se actualiz6 incorporando los estudios de
seguimiento de egresados
NO Sl NO Sl
El PE se actualizd mcorporandc la practica profesional En su caso, el PE est4 basado en competencias
en el plan de estudios
NO Sl NO Sl
ferfilﬁeI:\ce?\rtzne’Iai: nIaéZ)egm:Jd:eI:r:gujisim de X En su caso, el PE incorpora la temética del medio ambiente y|
ep — gles)y q q el desarrollo sustentable en su plan y/o programa de estudio
Egresados que Egresados que
EGETSU EGEL Egresados que aplicaron el Egresados que aprobaron | aprobaron el examen | aprobaron el examen
examen el examen con resultado con resultado
El PE aplica a sus estudiantes el examen de egreso
Indique el tipo de examen que se aplica)
Nivel PNPC
I I
I I
| [
| Competencia Internacional PNP
Nivel obtenido Consolidado
NO Sl Afio NO Sl Nivel PNPC .AmJ de En Desarrollo
1 2 3 ingreso PEC
Evaluad los CIEES: X El PE tiene reconocimiento de Programa Nacional de Reciente Creacion
Valadoporios (1FES: Posgrado de Calidad (PNPC SEP - CONACYT)
[ No S| Afio | Organismo  [Duracion
[Acreditado por un i ido por el‘ M ‘
COPAES:
NO Sl
La bibliografia recomendada esta actualizada: [ X
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Listar opciones de titulacion:
7

1 Tesis
2 Monografia 8
3 9
4 10
5 11
6 12
[ 2006 ] 2007 [ 2008 [ 2000 [ 2010 [ 2011 | 2012 |
Matricula del PE: 44] 62] 85| 88| 92] 94] 96|
PERSONAL ACADEMICO
Concepto: 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012
' H M T M T H M T H M T H M T H T H M T
gl:lgle;uEde profesores de tiempo completo que participan 6 2 8 7 2 9 6 2 8 6 2 8 6 2 8 6 2 8 6 2 8
Ntmero de profesores de tiempo parcial (PMT y PA) 3 0 3 1 0 1 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total de profesores que participan en el PE 9 2 1 8 2 10 7 2 9 6 2 8 6 2 8 6 8 6 2 8
“:Ede profesores de tiempo completo que participan en ell - gg 7 100.0 727 875 0. 900 85.7 1000 88.9 1000 1000 1000 1000 100.0 1000 1000 100.0 100.0 100.0 1000
Nutn.em de profesores visitantes que participan en las| 2 1 3 4 1 5 4 2 6 4 2 6 4 3 7 4 3 7 4 3 7
actividades del PE
Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser Ilenadas. Son Formulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sélo en las casillas en blanco.
a ) 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012
Profesores de Tiempo Completo con: T T T T T W T T m T T T T T T m T
Especialidad 0 0 0 0 0 0 0
Maestria 2 1 3 2 1 3 2 0 2 2 1 3 2 1 3 0 0
Doctorado 4 1 5 5 1 6 4 1 5 4 2 6 4 1 o) 6 2 8 6 2 8
Posgrado 6 2 8 7 2 g 6 1 7 6 3 9 6 2 8 6 2 8 6 2 8
Posgrado en el rea de su fi 0 0 0 0 0 0 0
Doctorado en el &rea de su 0 0 0 0 0 0 0
Miembros del SNI 1 1 0 1 1 1 1 1 1 2 1 1 2 1 1 2
Miembros del SNC 0 0 0 0 0 0 0
Perfil deseable PROMEP, reconocido por la SEP 1 1 2 3 1 4 4 2 6 4 2 6 6 2 8 6 2 8 6 2 8
Participacion en el programa de tutoria 6 2 8 7 2 9 6 2 8 6 2 8 6 2 8 6 2 8 6 2 8
Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitacion
0 0 0 0 0 0 0
/o actualizacién con al menos 40 horas por afio
) 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012
% Profesores de Tiempo Completo con: H I T a0 M T a0 m T H M T a0 m T H m T H M T
Especialidad 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Maestria 3333 50.00 37.50 28.57 50.00 33.33 33.33 0.00 25.00 33.33 50.00 37.50 33.33 50.00 37.50 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Doctorado 66.67 50.00 62.50 7143 50.00 66.67 66.67 50.00 62.50 66.67 100.00 75.00 66.67 50.00 62.50 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00
Posgrado 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 50.00 87.50 100.00 150.00 11250 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00
Posgrado en el drea de su desempefio 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Doctorado en el &rea de su i 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Miembros del SNI 16.67 12,50 16.67 1250 16.67 12.50 16.67 50.00 25.00 16.67 50.00 25.00 16.67 50.00 25.00
i del SNC
Perfil deseable PROMEP, reconocido por la SEP 16.67 50.00 25.00 42.86 50.00 44.44 66.67 100.00 75.00 66.67 100.00 75.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00
Participacion en el programa de tutoria 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00
Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitacion|
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
y/o actualizacion con al menos 40 horas por afio

Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Férmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sélo en las casillas en blanco.
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PROCESO EDUCATIVO
2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012
Nam. % Nim. % Nam. % Nam. % NGm. % NGm. % Nam. %

Concepto:

Numero y % de becas otorgadas por la institucion 1

Nimero y % de becas otorgadas por el PRONABES 1

Numero y % de becas otorgadas por el CONACYT

Nimero y % de becas otorgadas por otros programas o[0
instituciones
Total del nimero de becas 2 5|9 15[13 15|23 26[12 13[13 14/12 13]

Ntmero y % de alumnos que reciben tutoria 44 100|62 100|64 75(88 100|92 100|94 100|96 100|

Namero y % de estudiantes realizan movilidad|
académica

Namero y % de estudiantes que realizan movilidad|
nacional y que tiene valor curricular

Namero y % de estudiantes que realizan movilidad|
i i que tiene valor curricular
Namero y % de estudiantes de nuevo ingreso

Namero y % de estudiantes de nuevo ingreso que|
reciben cursos de regularizacion para atender sus|0 0/0 0|27 100(22 100|25 100|30 100|30 100
deficiencias i

Namero y % de la tasa de titulacion o graduacion por| 0
cohorte generacional (¥)

Nimero y porcentaje de la tasa de retencion del 1ro. al

2do. Affo (¥) 43 60| 80 8 90 2 94|

Numero y porcentaje de satisfaccion de los estudiantes (**)

Tiempo promedio empleado por los estudiantes para cursar|

y aprobar la totalidad de las materias del plan de estudios 5 5 5 5 5 5 5

Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Férmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sélo en las casillas en blanco.
*El namero y porcentaje de estos indicadores se obtiene a partir del total de alumnos que conforman la cohorte generacional del afio que se esta calculando (Ver Anexo | de la Guia). Por ejemplo, en el caso de eficiencia terminal el nimero de estudiantes que se solicita, son los que ingresaron cinco atras y
que concluyeron al 100% los requisitos académicos del PE.

(**) Si se cuenta con este estudio se debe de incluir un texto como ANEXO que describa la forma en que se realiza esta actividad. Para obtener el porcentaje de este indicador hay que considerar el total de encuestados entre los que contestaron positivamente.

Namero y % de PE que aplican el EGEL a estudiantes
egresados (Licenciatura)

RESULTADOS EDUCATIVOS
2008

2006 2007 2009 2010 2011 2012
Concepto: M1 M2 M1 M2 M1 2 M1 2 M1 M2 M1 M2 M1 2
Nam. NGm, % Nim. Nam. % Nam. Nam. % Nam. Nam. % Nam. Nim. % Nam. Nim. % Nam. Nim. %
Nimero y % de eficiencia terminal (por cohorte|5 3
generacional) 60| 8 6| 75 18| 4| 222222222 16| 3 1875 20| 10 50 19) 15| 78.9473684 31 20| 64.516129)
Numero y % de estudiantes titulados durante el primer afio|3 0
de egreso (por cohorte generacional) 6 0 4 1 2 3 1| 33.3333333 10 2 20 15 5| 33.3333333 20 8 40
Nimero y % de egresados que consiguieron empleo en(3
menos de seis meses despues de egresar 6 4 3 10 15 20

Namero y % de titulados que realizé alguna actividad|
laboral despues de egresar y que coincidié o tuvo relacion| 1] 1] 2| 5 8|
con sus estudios

Numero y % de satisfaccion de los egresados (**)

Nimero y % de una muestra representativa de la sociedad|
que tienen una opinién favorable de los resultados del PE|
()

Nimero y % de satisfaccion de los empleadores sobre el
desempefio de los egresados del PE (**)

(**) Si se cuenta con este estudio, incluir un texto como ANEXO del ProDES que describa la forma en que se realiza esta actividad. Para obtener el porcentaje de este indicador hay que considerar el total de entre los que ite.
M1: Corresponde al nimero inicial con el que se obtiene el porcentaje de cada concepto.
M2: Corresponde al nimero final con el que se obtiene el porcentaje de cada concepto.



" FORMATO DE INDICADORES BASICOS DEL PROGRAMA EDUCATIVO. PIFI 2010
Nombre del programa educativo: L en Literatura L
Clave de PE en formato 911: 5EB07004
Clave del formato 911 de la escuela a la que pertenece: 31USU2276S
DES a la que pertenece: Facultad de Ciencias Antropolégicas
Campus: Ciencias sociales i inistrativas y Ciencias Sociales, 0 yt
Municipio en el que se imparte el PE: Mérida
DESCRIPCION DEL PROGRAMA EDUCATIVO
[ PA I TSU | LIC I ESP. | MAE___| _DOC |
Nivel Educativo: [ | | X | | | ]
[ Trimestre Cuatrimestre Semestre. Anual
Periodo lectivo: I X
Duracion en periodos lectivos: 8

Porcentaje del plan en: [ 75 207]
NO Sl
El servicio social estd incorporado al PE: [ [ X ]
NO Sl NO Sl
El PE aplican procesos colegiados de evaluacion del | X | El PE incorpor6 elementos centrados en el estudiante o en el | X |
rendizaje aprendizaje
NO Sl NO Sl
4 q q En el PE se ha realizado un estudio de factibilidad que
|EI PE tiene un curriculum flexible ‘ | X | justifica su pertinenci | | X |
NO Sl
[EI PE es evaluable 1 | X | [Affo de la dltima actualizaci6n del curriculur 2006
NO Sl NO Sl
EI PE se actualizo incorporando los estudios de X IEI PE se actualiz6 incorporando los estudios de X
seguimiento de egresados
NO Sl NO Sl
El PE se actualizd mcorporandc la practica profesional X En su caso, el PE est4 basado en competencias X
en el plan de estudios
NO Sl NO Sl
ferfilﬁeI:\ce?\rtzne’Iai: nIaéZ)egm:Jd:eI:r:gujisim de X En su caso, el PE incorpora la temética del medio ambiente y| X
ep — gles)y q q el desarrollo sustentable en su plan y/o programa de estudio
Egresados que Egresados que
EGETSU EGEL Egresados que aplicaron el Egresados que aprobaron | aprobaron el examen | aprobaron el examen
examen el examen con resultado con resultado
EI PE aplica a sus estudiantes el examen de egreso
Indique el tipo de examen que se aplica)
Nivel PNPC
I I
I I
| [
| Competencia Internacional PNP
Nivel obtenido Consolidado
NO Sl Afio NO Sl Nivel PNPC .AmJ de En Desarrollo
1 2 3 ingreso PEC
Evaluad los CIEES: El PE tiene reconocimiento de Programa Nacional de Reciente Creacion
Valadoporios (1FES: X 2010 Posgrado de Calidad (PNPC SEP - CONACYT)
[N S| [ Ao T Organismo Jburacion
[Acreditado por un i ido por el‘ | ‘ ‘
COPAES:
NO Sl
La bibliografia recomendada esté actualizada: [ [ X ]
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Listar opciones de titulacion:

Tesis individual 7
Tesis colectiva 8
Articulo publicable 9
Memoria 10
5 1
6 12
2006 | 2007 [ 2008 ] 2009 [ 2010 [ 2011 | 2012
Matricula del PE: 103] 100] 113] 116] 104] 112] 125
PERSONAL ACADEMICO
) 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012
B H W T H W T H W T H W T H W T H W T H W T
r:;:e;%de profesores de tiempo completo que participan| 3 4 7 3 4 7 3 4 7 3 4 7 3 5 8 4 5 9 5 5 10
Numero de profesores de tiempo parcial (PMT y PA) 2 2 4 3 6 9 5 3 8 2 2 4 2 3 5 3 4 7 4 4 8
Total de profesores que participan en el PE 5 6 1 6 10 16 8 7 15 5 6 1 5 8 13 7 9 16 9 9 18
o -
;‘Ede profesores de tiempo completo que participan en ell g5 o 6.7 636 50.0 400 438 375 57.1 4.7 60.0 66.7 63.6 60.0 625 615 57.1 556 56.3 556 55.6 556
Nimero de profesores visitantes que participan en las| 1 0 1 4 1 5 3 2 5 3 3 6 1 2 3 3 2 5 3 2 5
actividades del PE
Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Férmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sélo en las casillas en blanco.
3 ) 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012
Profesores de Tiempo Completo con: T m T T W T T m T T m T T 0 T T m T T 0 T
Especialidad 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Maestria 2 2 4 2 2 4 2 2 4 2 2 4 1 3 4 3 2 5 3 3 6
Doctorado 1 2 8 1 2 3 1 2 3 1 2 & 2 2 4 4 3 7 4 3 7
Posgrado 3 4 7 3 4 7 3 4 7 3 4 7 3 5 8 7 5 12 7 6 13
Posgrado en el area de su 3 4 7 3 4 7 3 4 7 3 4 7 3 5 8 7 5 12 7 6 13
Doctorado en el area de su desempefio 1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 3 2 2 4 2 3 5 2 4 6
del SNI 1 1 2 1 1 2 1 1 2 1 1 2 1 1 2 2 2 4 2 3 5
Miembros del SNC 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Perfil deseable PROMEP, reconocido por la SEP 1 2 3 2 4 6 2 4 6 1 4 5 3 5 8 6 5 1 7 13
Participacion en el programa de tutoria 3 4 7 4 7 3 4 7 3 4 7 3 5 8 7 5 12 7 6 13
Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitacion
0 0 0 0 1 1 0 1 1 0 1 1 0 1 1 2 2 4 3 3 6
y/o i6n con al menos 40 horas por afio
% Profesores de Tiempo Completo con: 2005 200 2005 2000 2010 AL 2012
b e H Wi T H W T A 0] T H 1] T H W T H ] T i W T
Especialidad 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Maestria 66.67 50.00 57.14 66.67 50.00 57.14 66.67 50.00 57.14 66.67 50.00 57.14 33.33 60.00 50.00 75.00 40.00 55.56 60.00 60.00 60.00
Doctorado 3333 50.00 42.86 33.33 50.00 42.86 3333 50.00 42.86 3333 50.00 42.86 66.67 40.00 50.00 100.00 60.00 77.78 80.00 60.00 70.00
Posgrado 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 175.00 100.00 133.33 140.00 120.00 130.00
Posgrado en el area de su 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00
Doctorado en el area de su desempefio 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 50.00 100.00 7143 50.00 133.33 85.71
Miembros del SNI 3333 25.00 28,57 33.33 25.00 2857 3333 25.00 28,57 33.33 25.00 2857 3333 20.00 25.00 50.00 40.00 44.44 40.00 60.00 50.00
Miembros del SNC
Perfil deseable PROMEP, reconocido por la SEP 3333 50.00 42.86 66.67 100.00 85.71 66.67 100.00 85.71 3333 100.00 7143 100.00 100.00 100.00 150.00 100.00 122.22 140.00 120.00 130.00
Participacion en el programa de tutoria 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 175.00 100.00 13333 140.00 120.00 130.00
Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitacion
0.00 0.00 0.00 0.00 25.00 14.29 0.00 25.00 1429 0.00 25.00 14.29 0.00 20.00 12,50 50.00 40.00 44.44 60.00 60.00 60.00
y/o i6n con al menos 40 horas por afio

Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Férmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sélo en las casillas en blanco.

75



PROCESO EDUCATIVO

. 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012
Concepto: Nam. % Nam. % Nim. % Nim. % Nam. % Nam % Nam. %

Numero y % de becas otorgadas por la institucion 7 7 15 15 19 17 2 2 1 12 1 1 15 1

i [
Numero y % de becas otorgadas por el PRONABES 5 5 15 15 % 2 " 2 2 19 35 2 % 7
Numero y % de becas otorgadas por el CONACYT
Numero y % de becas otorgadas por otros programas 0
Total del nimero de becas 12 12|30 30[45 4071 61[32 31[47 42|61 49|
Numero y % de alumnos que reciben tutoria 103 100(100 100(113 116 104 100|112 100|125 100]
Num(?m‘ y % de estudiantes realizan movilidad| 4 o 4 40 o3 n 45 4
académica
Numem y % dg eslud\ames»que realizan movilidad| 4 10000 o oo o o2 50l 2
nacional y que tiene valor curricular
Namero y % de estudiantes que realizan movilidad 0 olo 4 100(0 3 1002 s0l3 60
internacional y que tiene valor curricular

- o 3 -
Namero y % de estudiantes de nuevo ingreso 2 222 231 2722 10l25 24|30 21035 2
Namero y % de estudiantes de nuevo ingreso que
reciben cursos de regularizacién para atender sus|0 0|22 100(31 100|22 100|25 100|30 100|35 100]
deficiencias académicas
Namero y % de la tasa de titulacion o graduacion por| u 3 9 64 5 2 1 1 13 . 16 7 18 86
cohorte generacional (*)
Numer? y porcentaje de la tasa de retencién del 1ro. al 2% 86 2 &7 2 &7 2 83 23 % 28 03 3 g5
2do. Afio (*)
Namero y porcentaje de satisfaccion de los estudiantes (**) |0 0.0 0.0} 80.0| 85.0| 85.0) 85.0 90.0 90.0)

Tiempo promedio empleado por los estudiantes para cursar|

4 4 4 4 4 4 4
y aprobar la totalidad de las materias del plan de estudios

Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Férmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sélo en las casillas en blanco.
*El nimero y porcentaje de estos indicadores se obtiene a partir del total de alumnos que conforman la cohorte generacional del afio que se esté calculando (Ver Anexo | de la Gufa). Por ejemplo, en el caso de eficiencia terminal el nimero de estudiantes que se solicita, son los que ingresaron cinco atras y
que concluyeron al 100% los requisitos académicos del PE.

(*) Si se cuenta con este estudio se debe de incluir un texto como ANEXO que describa la forma en que se realiza esta actividad. Para obtener el porcentaje de este indicador hay que i el total de entre los que 1

Namero y % de PE que aplican el EGEL a estudiantes

egresados (Licenciatura) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
RESULTADOS EDUCATIVOS
2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012
Concepto: M1 M2 M1 M2 M1 2 M1 2 ML M2 M1 12 M1 M2
Nam. Nam. % Nam. Nam. % Nam. Nam. % Nam. Nam. % Nam. Nam. % Naim Nam. % Nam. Naim %

Namero y % de eficiencia terminal (por cohorte|14 9
generacional) 64.28571429 2 6 2 27 14| 51.8518519) 27 18] 66.6666667] 2 18|  78.26086957] 29 20| 68.9655172 2 30| 136.363635)
Numero y % de estudiantes titulados durante el primer afio|27 9
de egreso (por cohorte generacional) 33.33333333 14 3| 214285714 2 6 24 27 7| 25.9259259 23 8| 347826087, 29 16 55.1724138| 2 18| 81.8181818|
Numero y % de egresados que consiguieron empleo en{9. 0
menos de seis meses despues de egresar 6 0 14 0 18] 0 18] 0 20, 30|
Namero y % de titulados que realizé alguna actividad|9, 0
laboral despues de egresar y que coincidié o tuvo relacion 3| 0| 6] 0| 7 0] 8| 0| 16 18
con sus estudios
Numero y % de satisfaccion de los egresados (**) 0 0

0 0| 0] 0| 0 0] 0 0
Namero y % de una muestra representativa de la sociedad|0 0
que tienen una opinién favorable de los resultados del PE| ol 0 of 0 0l of 0l 0|
()
Numero y % de satisfaccion de los empleadores sobre el{0 0
desempefio de los egresados del PE (**) 0 0| 0] 0| 0| 0f 0| 0|

(*) Si se cuenta con este estudio, incluir un texto como ANEXO del ProDES que describa la forma en que se realiza esta actividad. Para obtener el porcentaje de este indicador hay que considerar el total de encuestados entre los que contestaron positivamente
M1: Corresponde al niimero inicial con el que se obtiene el porcentaje de cada concepto.
M2: Corresponde al nimero final con el que se obtiene el porcentaje de cada concepto.



E INDICADORES BASICOS DEL PROGRAMA EDUCATIVO. PIFI 2010

FORMAT

Nombre del programa educativo: Maestria en Ciencias
Clave de PE en formato 911: 7DD01007
Clave del formato 911 de la escuela a la que pertenece: 31USU2276S
DES a la que pertenece: Facultad de Ciencias Antropolégicas
Campus: Ciencias Sociales, 0 yt
Municipio en el que se imparte el PE: Mérida
DESCRIPCION DEL PROGRAMA EDUCATIVO
[ PA TSU LIC I ESP. | MAE___| _DOC |
Nivel Educativo: | | X |
[ Trimestre Cuatrimestre Semestre. Anual
Periodo lectivo: I X
Duracion en periodos lectivos:
Porcentaje del plan en: [ 82.35
NO Sl
El servicio social estd incorporado al PE: X
Sl NO Sl
El PE aplican procesos colegiados de evaluacion del El PE incorpor6 elementos centrados en el estudiante o en el | |
rendizaje aprendizaje X
NO Sl NO Sl
. . . En el PE se ha realizado un estudio de factibilidad que
|EI PE tiene un curriculum flexible ‘ M justifica su pertinenci | | M |
NO Sl
El PE es evaluable 1 X [Afio de la Gltima actualizacién del curriculus 2000
NO Sl NO Sl
El PE se actualizo incorporando los estudios de IEI PE se actualiz6 incorporando los estudios de
seguimiento de egresados X X
NO Sl NO Sl
El PE se actualizd mcorporandc la practica profesional En su caso, el PE est4 basado en competencias
en el plan de estudios X X
NO Sl NO Sl
BRI U I En su caso, el PE incorpora la tematica del medio ambiente y
(preferentemente el inglés) y que es requisito de i
[ X el desarrollo sustentable en su plan y/o programa de estudio X
Egresados que Egresados que
EGETSU EGEL Egresados que aplicaron el Egresados que aprobaron | aprobaron el examen | aprobaron el examen
examen el examen con resultado con resultado
El PE aplica a sus estudiantes el examen de egreso
Indique el tipo de examen que se aplica)
Nivel PNPC
I I
I I
| [
| Competencia Internacional PNP
Nivel obtenido Consolidado
NO Sl Afio NO Sl Nivel PNPC .AmJ de En Desarrollo
1 2 3 ingreso PFC
. EI PE tiene reconocimiento de Programa Nacional de N
|Eva|uad0 por los CIEES: M Posgrado de Calidad (PNPC SEP - CONACYT) X 2 1994 Reciente Creacion
NO S| Afio | Organismo _[Duracion
[Acreditado por un i ido por el‘ M ‘
COPAES:
NO Sl

La bibliografia recomendada esta actualizada: [
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Tesis

Listar opciones de titulacion:

[ 2006 ] 2007 2008 | 2009 2010 2011 2012
Matricula del PE: [ 19] 15] 24]
PERSONAL ACADEMICO
TR 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012
pto: H M T H M T H M T H M T H M T M T M T
g;r;e:;de profesores de tiempo completo que participan 7 13 7 1 8 7 15 8 5 13 9 5 " 0 0
NUmero de profesores de tiempo parcial (PMT y PA) 0 0 0 0 0 0 0
Total de profesores que participan en el PE 7 6 13 7 6 13 8 7 15 8 5 13 9 5 14 0 0 0
Z“E"e profesores de tiempo completo que participan en el| ;g o 1000 1000 1000 1000 1000 | 1000 | 1000 | 1000 | 12000 | 1000 | 1000 | 1000 | 1000 1000
Nimero de profesores visitantes que participan en las| i 4 5 1 4 5 1 1 2
actividades del PE
Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Férmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sélo en las casillas en blanco
s TR G GiE 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012
PR : H W T H W T H W T H T H T T T
Especialidad 0 0 0 0 0 0 0
Maestria 2 3 i 2 3 5 2 3 5 2 2 4 2 2 4 0 0
Doctorado 5 3 8 5 3 8 6 4 10 6 3 8] 6 3 8] 0 0
Posgrado 7 6 13 7 6 13 8 7 15 8 5 13 8 5 13 0 0
Posgrado en el 4rea de su desempefio 0 1 1 1 1 1 1 0 0 0
Doctorado en el area de su desempefio 0 0 0 0 0 0 0
Miembros del SNI 3 2 5 3 2 5 6 2 8 6 2 8 6 2 8 0 0
Miembros del SNC 0 0 0 0 0 0 0
Perfil deseable PROMEP, reconocido por la SEP 6 6 12 6 6 12 7 7 14 7 5 12 7 5 12 0 0
Participacion en el programa de tutorfa 6 3 9 6 3 9 8 7 15 8 5 13 8 5 13 0 0
Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitacion
0 0 0 0 0 0 0
/o actualizacion con al menos 40 horas por afio
. 5 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012
% Profesores de Tiempo Completo con: m m T m T m T ] T m T T T
Especialidad 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Maestria 2857 50.00 38.46 28.57 50.00 38.46 25.00 42.86 33.33 25.00 40.00 30.77 2222 40.00 28.57
Doctorado 7143 50.00 61.54 7143 50.00 61.54 75.00 57.14 66.67 75.00 60.00 69.23 66.67 60.00 64.29
Posgrado 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 88.89 100.00 92.86
Posgrado en el 4rea de su desempefio 0.00 0.00 0.00 0.00 16.67 7.69 0.00 14.29 6.67 0.00 20.00 7.69 0.00 0.00 0.00
Doctorado en el area de su desempefio 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Miembros del SNI 42.86 33.33 38.46 42.86 33.33 38.46 75.00 28,57 53.33 75.00 40.00 61.54 66.67 40.00 57.14
Miembros del SNC
Perfil deseable PROMEP, reconocido por la SEP 85.71 100.00 92.31 85.71 100.00 92.31 87.50 100.00 93.33 87.50 100.00 92.31 71.78 100.00 85.71
Participacion en el programa de tutoria 85.71 50.00 69.23 85.71 50.00 69.23 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 88.89 100.00 92.86
Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitacion
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
/o actualizacion con al menos 40 horas por afio

Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Férmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sélo en las casillas en blanco
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PROCESO EDUCATIVO
2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012
NGm. % Nam. % NGm. % NGm. % Nim % Nim % Nam. %

Concepto:

Numero y % de becas otorgadas por la institucién 0

Numero y % de becas otorgadas por el PRONABES 0

Nimero y % de becas otorgadas por el CONACYT 18

Numero y % de becas otorgadas por otros programas 0|0

Total del nimero de becas 18 95/15 100{24 100{18 100{17 100/0 0
Nimero y % de alumnos que reciben tutoria 18 95(15 100|24 100|18 10017 100

Namero y % de estudiantes realizan movilidad|
académica

Nimero y % de estudiantes que realizan movilidad|
nacional y que tiene valor curricular

Namero y % de estudiantes que realizan movilidad|
internacional y que tiene valor curricular

Namero y % de estudiantes de nuevo ingreso

19 100 0[24 100) 0| 0|

Namero y % de estudiantes de nuevo ingreso que|
reciben cursos de regularizacién para atender sus| 0| 0|
deficiencias académicas
Namero y % de la tasa de titulacion o graduacion por3
cohorte i *

15.70%

Numero y porcentaje de la tasa de retencion del 1ro. all

- 15 78.95%|15 78.95% 24] 100 18] 5% 17 70.83%|
2do. Afio (*)

Numero y porcentaje de satisfaccion de los estudiantes (**) |15 78.95% |15 78.95% 24 100 18 75%) 17 70.83%|

Tiempo promedio empleado por los estudiantes para cursar|

4 4
y aprobar la totalidad de las materias del plan de estudios 2 2

Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Férmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sélo en las casillas en blanco.
*El nimero y porcentaje de estos indicadores se obtiene a partir del total de alumnos que conforman la cohorte generacional del afio que se esta calculando (Ver Anexo | de la Guia). Por ejemplo, en el caso de eficiencia terminal el nimero de estudiantes que se solicita, son los que ingresaron cinco atras y
que concluyeron al 100% los requisitos académicos del PE.

(*) Si se cuenta con este estudio se debe de incluir un texto como ANEXO que describa la forma en que se realiza esta actividad. Para obtener el porcentaje de este indicador hay que considerar el total de encuestados entre los que contestaron positivamente.

Namero y % de PE que aplican el EGEL a estudiantes
egresados (Licenciatura)

RESULTADOS EDUCATIVOS
2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012

Concepto: M1 M2 M1 M2 M1 2 M1 M2 M1 M2 M1 2 M1 M2

Nam. Nim. % Nam. Nim. % Nam. Nam. % N, Nam. % Nim. Nam. % Nim. Nim % Nam. Nam. %

Nimero y % de eficiencia terminal (por cohorte|19 15
generacional) 78.94736842 24

-

7(70.8333333

Numero y % de estudiantes titulados durante el primer afio|19 3
de egreso (por cohorte generacional) 24]

Nimero y % de egresados que consiguieron empleo en|15 15
menos de seis meses despues de egresar 100 17|

Namero y % de titulados que realizé alguna actividad|3 3
laboral despues de egresar y que coincidié o tuvo relacion| 100|
con sus estudios

Numero y % de satisfaccion de los egresados (**) 19 15
78.94736842| 24]

NUmero y % de una muestra representativa de la sociedad|
que tienen una opinion favorable de los resultados del PE|

()

Numero y % de satisfaccion de los empleadores sobre el
desempefio de los egresados del PE (**)

(*) Si se cuenta con este estudio, incluir un texto como ANEXO del ProDES que describa la forma en que se realiza esta actividad. Para obtener el porcentaje de este indicador hay que considerar el total de )s entre los que !
M1: Corresponde al nimero inicial con el que se obtiene el porcentaje de cada concepto.
M2: Corresponde al nimero final con el que se obtiene el porcentaje de cada concepto.




I ‘m_'& FORMA E INDICADORES BASICOS DEL PROGRAMA EDUCATIVO. PIFI 2010-2011

Nombre del programa educativo: Maestria en ia del Trabajo

Clave de PE en formato 911: 7DD01010

Clave del formato 911 de la escuela a la que pertenece: 31USU2276S

DES a la que pertenece: Facultad de Ciencias Antropoldgicas

Campus: Ciencias Sociales, Econd ivas y F
Municipio en el que se imparte el PE: Mérida

DESCRIPCION DEL PROGRAMA EDUCATIVO

Cursos basico| Cursos optativos

Porcentaje del plan en: I 89.4 10.6]

NO Sl
El servicio social esta incorporado al PE: | X | |

Sl

NO
El PE aplican procesos colegiados de evaluacion del| El PE incorpord elementos centrados en el estudiante o en el
laprendizaje |aprendizaje X

| | TSU T oc__ | ESP T__wAE | opoc |
Nivel Educativo: | | | | | X | |
[ Trimestre Cuatrimestre Semestre. Anual
Periodo lectivo: X
Duracion en periodos lectivos: 6]

NO Sl NO Sl
9 o q En el PE se ha realizado un estudio de factibilidad que
|EI PE tiene un curriculum flexible ‘ X I | ustifica su pertinencia | | X |
NO Sl
EI PE es evaluable | | X | 2004
NO S| NO Sl
El PE se actualizo incorporando los estudios de El PE se actualizo incorporando los estudios de
|seguimiento de egresados X X
NO Sl NO Sl
El PE se actualizd |_noorporand0 la practica profesional En su caso, el PE est4 basado en competencias
en el plan de estudios X X
NO Sl NO Sl
D |nmrpora‘un§segunda Iengua» a En su caso, el PE incorpora la tematica del medio ambiente y|
(preferentemente el inglés) y que es requisito de 5
=0 X el desarrollo sustentable en su plan y/o programa de estudio X
Egresados que Egresados que
EGETSU EGEL Egresados que aplicaron el Egresados que aprobaron | aprobaron el examen | aprobaron el examen
examen el examen con resultado con resultado
El PE aplica a sus estudiantes el examen de egreso
(Indique el tipo de examen que se aplica)
Nivel PNPC
I
I I
I I
| Competencia Intermacional PNP
Nivel obtenido Consolidado
NO sl Afo NO Sl Nivel PNPC Afio de
En Desarrollo
1 2 3 ingreso PEC
Evaluad los CIEES: EI PE tiene reconocimiento de Programa Nacional de X Reciente Creacién
Yauade poros) 3 X Posgrado de Calidad (PNPC SEP - CONACYT)
[ NO I S| I Afio. [ Organismo__[Duracion
[Acreditado por un organismo reconocido por el‘ M | ‘ ‘
COPAES:
NO Sl

La bibliograffa recomendada estd actualizada: [ | X |
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Listar opciones de titulacion:

Tesis

[ 2006 | 2007 | 2008 | 2009 [ 2010 | 2011 [ 2012 |
Matricula del PE: [ 7| 8| 7] 7| [ | |
PERSONAL ACADEMICO
. 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012
pto: H M T H M T H M T H M T H M T M T M T
V::r:le’;DEde profesores de tiempo completo que participan 2 2 2 1 3 2 1 3 2 1 3 0 0 0
NUmero de profesores de tiempo parcial (PMT y PA) 0 0 0 0 0 0 0
Total de profesores que participan en el PE 2 0 2 2 1 3 2 1 3 2 1 3 0 0 0 0 0 0 0
Z"Ede profesores de tiempo completo que participan en el| 5 o 100.0 100.0 100.0 100. 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0
Numero de profesores visitantes que participan en las 1 3 4 1 3 4 1 3 4 1 3 4
actividades del PE
Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Férmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sélo en las casillas en blanco.
a . 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012
Profesores de Tiempo Completo con: T T T T m m T H m T H m T M T M T
Especialidad 0 0 0 0 0 0 0
Maestria 0 1 1 1 1 1 1 0 0 0
Doctorado 2 0 2 2 0 2 2 2 2 2 0 0 0
Posgrado 2 0 2 2 1 3 2 1 3 2 1 3 0 0 0 0 0 0 0
Posgrado en el drea de su desempefio 0 1 1 1 1 1 1 0 0 0
Doctorado en el area de su desempefio 0 0 0 0 0 0 0
Miembros del SNI 1 1 1 1 1 1 1 1 0 0 0
Miembros del SNC 0 0 0 0 0 0 0
Perfil deseable PROMEP, reconocido por la SEP 1 1 1 1 2 1 1 2 1 1 2 0 0 0
Participacion en el programa de tutoria 2 2 4 2 2 4 2 2 4 2 2 4 0 0 0
Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitacion
0 0 0 0 0 0 0
/o actualizacién con al menos 40 horas por afio
3 | 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012
% Profesores de Tiempo Completo con: a T a m T m M T m T m T T T
Especialidad 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Maestria 0.00 0.00 0.00 100.00 33.33 0.00 100.00 33.33 0.00 100.00 33.33
Doctorado 100.00 100.00 100.00 0.00 66.67 100.00 0.00 66.67 100.00 0.00 66.67
Posgrado 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00
Posgrado en el area de su desempefio 0.00 0.00 0.00 100.00 33.33 0.00 100.00 33.33 0.00 100.00 33.33
Doctorado en el area de su desempefio 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Miembros del SNI 50.00 50.00 50.00 3333 50.00 33.33 50.00 33.33
Miembros del SNC
Perfil deseable PROMEP, reconocido por la SEP 50.00 50.00 50.00 100.00 66.67 50.00 100.00 66.67 50.00 100.00 66.67
Participacion en el programa de tutoria 100.00 200.00 100.00 200.00 133.33 100.00 200.00 133.33 100.00 200.00 13333
Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitacion
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
/o actualizacién con al menos 40 horas por afio

Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Férmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sélo en las casillas en blanco.
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PROCESO EDUCATIVO

CuiETeE 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012
pio: NGm. % NGm. % Nim. % Nim % NGm. % Nim % NGm. %
Numero y % de becas otorgadas por la institucion 0
Numero y % de becas otorgadas por el PRONABES 0
Namero y % de becas otorgadas por el CONACYT 0
Namero y % de becas otorgadas por otros programas 0|0
instituciones
Total del niimero de becas 0 0 0 0 0 0 0
Numero y % de alumnos que reciben tutoria 7 100(8 100(7 100(7 100
Nume/ro. y % de estudiantes realizan movilidad| 0 0 0 0
NOmero y % de estudiantes que realizan movilidad|
nacional v que tiene valor curricular
NOmero y % de estudiantes que realizan movilidad|
i al y que tiene valor curricular
- o 3 -
Namero y % de estudiantes de nuevo ingreso ols 100 0 0
Namero y % de estudiantes de nuevo ingreso que
reciben cursos de regularizacion para atender sus| 0|
deficiencias académicas
- o - -
Namero y % de la tasa de titulacion o graduacion por| " 12.50%
cohorte *
Numer? y porcentaje de la tasa de retencion del 1ro. al ;7 87.50%|7 87.50%
2do. Afio (*)
Numero y porcentaje de satisfaccion de los estudiantes (**) 7 87.50%|7 87.50%
Tiempo promedio empleado por los estudiantes para cursar| 2% 2%

y aprobar la totalidad de las materias del plan de estudios

Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Férmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sélo en las casillas en blanco.
*El nimero y porcentaje de estos indicadores se obtiene a partir del total de alumnos que conforman la cohorte generacional del afio que se esta calculando (Ver Anexo | de la Guia). Por ejemplo, en el caso de eficiencia terminal el nimero de estudiantes que se solicita, son los que ingresaron cinco atras y
que concluyeron al 100% los requisitos académicos del PE.

(**) Si se cuenta con este estudio se debe de incluir un texto como ANEXO que describa la forma en que se realiza esta actividad. Para obtener el porcentaje de este indicador hay que i el total de entre los que 1

Namero y % de PE que aplican el EGEL a estudiantes
egresados (Licenciatura)

RESULTADOS EDUCATIVOS
2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012

Concepto: M1 M2 M1 M2 M1 M2 M1 M2 M1 M2 M1 12 M1 M2

Nam. Nam. % Nim. Nim. % Nim. Nim. % Nam. Nim. % Nam. Nam. % Ndm. Nam. % Nim. Nam. %

Numero y % de eficiencia terminal (por cohorte|8 7
generacional)

Namero y % de estudiantes titulados durante el primer afio|
de egreso (por cohorte generacional)

Numero y % de egresados que consiguieron empleo en|7, 7
menos de seis meses despues de egresar 100 7| 7 100

Namero y % de titulados que realizé alguna actividad 1
laboral despues de egresar y que coincidi6 o tuvo relacion| #]VALOR!
con sus estudios

Numero y % de satisfaccion de los egresados (**) 8 7
87.5] 8| 7] 87.5

Numero y % de una muestra representativa de la sociedad
que tienen una opinion favorable de los resultados del PE|

()

Numero y % de satisfaccion de los empleadores sobre el
desempefio de los egresados del PE (**)

(**) Si se cuenta con este estudio, incluir un texto como ANEXO del ProDES que describa la forma en que se realiza esta actividad. Para obtener el porcentaje de este indicador hay que considerar el total de encuestados entre los que contestaron positivamente
M1: Corresponde al nimero inicial con el que se obtiene el porcentaje de cada concepto.
M2: Corresponde al niimero final con el que se obtiene el porcentaje de cada concepto.



INombre del programa educativo: Maestria y Especi en pologi:
Clave de PE en formato 911: 6DD01002/7DD01011
Clave del formato 911 de la escuela a la que pertenece: 31USU2276S

DES a la que pertenece:

Facultad de Ciencias Ar

Ciencias Sociales, E

Campus:

Municipio en el que se imparte el PE: Mérida
DESCRIPCION DEL PROGRAMA EDUCATIVO
[ PA | TSU | LIC | ESP. | MAE | DOC
Nivel Educativo: | | | | X | X |
[ Trimestre. Cuatrimestre Semestre. Anual
Periodo lectivo: |

X X
Nota: hasta 2008 los PE eran cuatrimestrales, desde la generacion 2008-2010 los PE son semestrales

Duracién en periodos lectivos: [

4y6

Cursos basico| Cursos optativos

FORMATO DE INDICADORES BASICOS DEL PROGRAMA EDUCATIVO. PIFI 2010-2011

Porcentaje del plan en: 66.6 33.4
NO Sl
El servicio social esta incorporado al PE: | X | |
NO Sl NO Sl
|ﬁ PE aplican procesos colegiados de evaluacion del‘ ‘ . EI PE incorpor6 elementos centrados en el estudiante o en ell | . |
| izaj aprendizaje
NO Sl NO Sl
1 PE tiene un curriculum flexible P En el PE se ha realizado un estudio de factibilidad que P
justifica su pertinencia
NO Sl
[EI PE es evaluable [ | X | 2008
NO Sl NO Sl
[ET PE se actualiz6 incorporando los estudios de ‘ ‘ . | El PE se actualiz6 incorporando los estudios de | | . |
seguimiento de egresados empleadores
NO Sl NO Sl
El PE se actualizd |pcorporand0 la préctica profesional Enjsu caso, el PE esta basado en competencias R
en el plan de estudios
NO Sl NO Sl
Flr:fi ;qex:‘ielr:‘c:nl;zoerlal:nlaé:)egur:‘d::r:gu:ls'm i En su caso, el PE incorpora la temética del medio ambiente y|
ep =) By 4 * el desarrollo sustentable en su plan y/o programa de estudio *
La segunda lengua es requisito de ingreso
Egresados que Egresados que
Egresados que aplicaron el Egresados que aprobaron | aprobaron el examen | aprobaron el examen
EGETSU EGEL
examen el examen con resultado con resultado
El PE aplica a sus estudiantes el examen de egreso
Indique el tipo de examen que se aplica)
Nivel PNPC
I I
] [
I [
Competencia Internacional PNP
Nivel obtenido Consolidado
NO Sl Afio NO Sl Nivel PNPC Afio de En Desarrollo
1 2 3 ingreso PEC
= los CIEES: El PE tiene reconocimiento de Programa Nacional de Reciente Creacion
SEEROEAES i X Posgrado de Calidad (PNPC SEP - CONACYT) X
NO | S| | Afio [ Organismo _Duracion
[ i roun i ido por el‘ . ‘ | |
COPAES:
NO Sl

La bibliografia recomendada esté actualizada: [
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Listar ogciones de titulacion:

1 ESPECIALIZACION: MONOGRAFIA 7
2 MAESTRIA: TESIS 8
3 9
4 10
5 1
6 12

[ 2006 | 2007 [ 2008 ] 2009 [ 2010 [ 2011 [ 2012 |
Matricula del PE: I 8] 6] 8] 5] 10] Ell 12
PERSONAL ACADEMICO
. 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012
pro: H M T H M T H T H M T H M T H T H M T
::r:le’;oEde profesores de tiempo completo que participan 1 2 1 2 2 1 3 3 1 4 3 2 5 3 6 4 3 7
Nimero de profesores de tiempo parcial (PMT y PA) 0 0 1 1 0 1 1 1 1 1 1
Total de profesores que participan en el PE 1 1 2 1 1 2 3 1 4 3 1 4 3 3 6 4 3 7 4 4 8
% de profesores g2 tempo completo que pariepan en el 40 1000 1000 1000 1000 1000 | 67 | 1000 | 750 | 1000 | 1000 | 1000 | 1000 | 667 833 750 | 1000 | 7 | 1000 | 750 | 875
Nimero de profesores visitantes que participan en las|
- 1 2 1 1
actividades del PE
Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Férmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sélo en las casillas en blanco
e s T CE iR D EamE 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012
O : H W T H W T H W T H W T H W T H W T H W T
Especialidad 0 0 0 0 0 0 0
Maestria 0 0 1 1 1 1 1 1 2 0 0
Doctorado 1 1 2 1 1 2 2 1 3 2 1 3 2 2 4 4 3 7 4 4 8
Posgrado 1 1 2 1 1 2 3 1 4 3 1 4 3 3 6 4 3 7 4 4 8
Posgrado en el 4rea de su desempefio 0 0 0 0 0 0 0
Doctorado en el area de su desempefio 0 0 0 0 0 0 0
Miembros del SNI 1 1 2 1 1 2 1 1 2 1 1 2 2 2 4 3 3 6 4 4 8
Miembros del SNC 0 0 0 0 0 0 0
Perfil deseable PROMEP, reconocido por la SEP 1 1 2 1 1 2 2 1 Bl 2 1 & 2 2 4 4 3 7 4 4 8
Participacion en el programa de tutoria 1 1 2 1 1 2 1 1 2 1 1 2 2 1 3 3 3 6 4 4 8
Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitacion
0 0 0 0 0 0 0
/o actualizaci6n con al menos 40 horas por afio
O B (T e A i 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012
o Sampleto con: H W T H W T H W T H W T H W T H W T H W T
Especialidad 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Maestria 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 50.00 0.00 33.33 3333 0.00 25.00 33.33 50.00 40.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Doctorado 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 66.67 100.00 75.00 66.67 100.00 80.00 133.33 100.00 116.67 100.00 133.33 114.29
Posgrado 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 150.00 100.00 133.33 100.00 100.00 100.00 100.00 150.00 120.00 133.33 100.00 116.67 100.00 133.33 11429
Posgrado en el érea de su desempefio 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Doctorado en el area de su desempefio 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Miembros del SNI 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 50.00 100.00 66.67 3333 100.00 50.00 66.67 100.00 80.00 100.00 100.00 100.00 100.00 13333 11429
Miembros del SNC
Perfil deseable PROMEP, reconocido por la SEP 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 66.67 100.00 75.00 66.67 100.00 80.00 13333 100.00 116.67 100.00 13333 11429
Participacion en el programa de tutoria 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 50.00 100.00 66.67 33.33 100.00 50.00 66.67 50.00 60.00 100.00 100.00 100.00 100.00 133.33 11429
Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitacion
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
/o actualizaci6n con al menos 40 horas por afio

Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Férmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sélo en las casillas en blanco.
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PROCESO EDUCATIVO
2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012
Nim. % NGm. % NGm. % Nam. % NGm. % Nam. % Nam.

Concepto:

Namero y % de becas otorgadas por la institucion

INUmero y % de becas otorgadas por el PRONABES

INUmero y % de becas otorgadas por el CONACYT

INUmero y % de becas otorgadas por otros programas o|1

instituciones
Total del nimero de becas [l 13)0 3 384 80]4 40

100/6 75|12 100]

S
El

o
=
8
o
-
8
5

INUmero y % de alumnos que reciben tutoria 8 100(6 100|

NGmero y % de estudiantes realizan movilidad

INGmero y % de estudiantes que realizan movilidad|
nacional y que tiene valor curricular

INGmero y % de estudiantes que realizan movilidad|
i ional y que tiene valor curricular

N(mero y % de estudiantes de nuevo ingreso

NGmero y % de estudiantes de nuevo ingreso que|
reciben cursos de regularizacion para atender sus|
deficiencias académicas

NUmero y % de la tasa de titulacion o graduacion por|
cohorte ®

INUmero y porcentaje de la tasa de retencion del 1ro. all

240. Ao () 5 100 5| 100)

INUmero y porcentaje de satisfaccion de los estudiantes (*)

Tiempo promedio empleado por los estudiantes para cursar|

y aprobar la totalidad de las materias del plan de estudios 2 2 2 2 2 2 2

Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Férmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sélo en las casillas en blanco.
*El nlimero y porcentaje de estos indicadores se obtiene a partir del total de alumnos que conforman la cohorte generacional del afio que se esta calculando (Ver Anexo | de la Guia). Por ejemplo, en el caso de eficiencia terminal el n(imero de estudiantes que se solicita, son los que ingresaron cinco atrés y
que concluyeron al 100% los requisitos académicos del PE.

(*) Si se cuenta con este estudio se debe de incluir un texto como ANEXO que describa la forma en que se realiza esta actividad. Para obtener el porcentaje de este indicador hay que considerar el total de entre los que

Namero y % de PE que aplican el EGEL a estudiantes
egresados (Licenciatura)

RESULTADOS EDUCATIVOS
2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012
Concepto: ML M2 M1 M2 M1 M2 M1 M2 M1 M2 ML M2 M1

Nam. Nam. % Nam. Nam. % Nam. Nam. % Nam. Naim. % Ndm. Nam. % Nam. Nam. % Nam. Nim.
Nimero y % de eficiencia terminal (por cohorte|6 3
qeneraciona) 50 4 0 4 3 75 5 0 5 5 100 6 o
INUmero y % de estudiantes titulados durante el primer afio|6 3
de egreso (por cohorte generacional) 50 4 0 4 3 75| 5 0 5 3 60) 6 §
Nimero y % de egresados que consiguieron empleo en|3 2
menos de seis meses despues de egresar 66.66666667| 3 2| 66.6666667 5 4 80)

NUmero y % de titulados que realizo alguna actividad|3
laboral despues de egresar y que coincidi o tuvo relacion| 3| 3| 3| 100|
con sus estudios

NUmero y % de satisfaccion de los egresados (*)

INUmero y % de una muestra representativa de la sociedad|
que tienen una opinion favorable de los resultados del PE|

()

Nimero y % de satisfaccion de los empleadores sobre el
desemperio de los egresados del PE (**)

(*) Si se cuenta con este estudio, incluir un texto como ANEXO del ProDES que describa la forma en que se realiza esta actividad. Para obtener el porcentaje de este indicador hay que considerar el total de entre los que
M1: Corresponde al niimero inicial con el que se obtiene el porcentaje de cada concepto.
M2: Corresponde al niimero final con el que se obtiene el porcentaje de cada concepto.
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ograma Integral de Fortalecimiento Institucional DIF1 8
g \ 2 , 000000000000
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Por lamejora y el seguimiento de la calidad de la educacion superior

SECRETARIA DE

EDUCACION PUBLICA z
DES 412: FACULTAD DE CIENCIAS ANTROPOLOGICAS ek

Proyecto: Aseguramiento de la calidad de los Programas Educativos de Licenciatura y Posgrado y
consolidacion de los cuerpos académicos de la Facultad de Ciencias Antropoldgicas.

Datos Generales

Datos del Responsable del Proyecto

Nombre: Dra. Genny Mercedes Negroe Sierra
Grado Académico: Doctorado

Perfil Deseable: Si

Cargo: Director

Teléfonos: 52 (999) 930-0090

Direccién de Correo Electronico: nsierra@uady.mx

Objetivo General del Proyecto

Asegurar la calidad de los Programas Educativos de Licenciatura y Posgrado, que contribuyan a la formacion integral de los estudiantes y promover hacia el
nivel de consolidacion los cuerpos académicos de la Facultad de Ciencias Antropoldgicas.

Justificacién del Proyecto

El presente proyecto integral tiene como punto de partida la autoevaluacion y planeacion colegiada permanente, tanto en la DES como en la Institucion;
estos ejercicios han permitido identificar con claridad las metas alcanzadas, las que todavia no obtienen los indices deseados y las que adn constituyen
areas de oportunidad.

Contextualizamos el proyecto en el Plan de Desarrollo Institucional y en el del Campus; en este sentido, para alcanzar la vision a 2020, con un corte a 2012,
debemos dirigir nuestras propuestas hacia la formacién integral de ciudadanos y profesionistas de las ciencias sociales y las humanidades, responsables y
comprometidos con la sociedad, siendo atendidos en programas educativos de calidad y por personal académico calificado, integrado en cuerpos
académicos que desarrollan LGAIC pertinentes y que responden a necesidades sociales.

Las areas de oportunidad identificadas son: 1. Planta académica sélida, que cuenta con estudios de posgrado, 50% con doctorado, pero aun con
desequilibrio en el desarrollo de sus funciones académicas. 2. Todavia se tienen bajas tasas de egreso y titulaciéon, aunque han mejorado los indicadores, se
requiere fortalecer los programas de titulacién y de insercion laboral, disefiando nuevas opciones de titulacion y estrategias que permitan la capacitacion de
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los egresados en nuevos nichos laborales; 3. Es necesario mantener actualizados los talleres y laboratorios e implementar otros, que contribuyan a la
formacion integral de los estudiantes y el desarrollo de nuevas competencias, el uso de TIC's y de comunidades de aprendizaje en escenarios reales; 4.
Falta establecer mayores redes de cooperacion con organismos gubernamentales y de la sociedad civil, con la finalidad de promover y fortalecer la
vinculacion y participacion para el disefio de politicas publicas en los diversos niveles de gobierno que impacten el desarrollo social de Yucatan. 5.
Fortalecer los CA, que desarrollan LGAIC que responden a las demandas sociales y a la problematica del desarrollo social de la regién, que permiten la
interrelacion y favorecen la movilidad estudiantil y de profesores. 6. Atender a las recomendaciones de los organismos evaluadores (CIEES y CONACyT)
que permitiran asegurar la pertinencia y calidad de los PE.

El trabajo colegiado ha permitido el disefio del Plan de Desarrollo de la DES, con la definicién de objetivos estratégicos, politicas y estrategias que orientan
el presente proyecto, y que permitiran alcanzar las metas propuestas y obtener los resultados de fortalecimiento académico de la Dependencia.

El proyecto esta orientado hacia el aseguramiento de la calidad de los PE de Licenciatura y Posgrado, para contar con una oferta educativa en Ciencias
Sociales y Humanidades amplia, diversificada y socialmente pertinente, y que responda a las caracteristicas del Modelo Educativo implementado por la
UADY, de tipo flexible, inter y multidisciplinario que permita la aplicacion y transmisién transversal del conocimiento. Dichos Programas Educativos deberan
formar ciudadanos altamente competentes y conscientes de su responsabilidad social, se orienten a la formacion integral de los estudiantes, promuevan la
formacion académica de calidad, la movilidad, la internacionalizacion y la insercion exitosa de sus egresados al campo laboral. Asimismo debe promoverse
la incorporacién de modalidades educativas tales como la educacion a distancia, no presenciales y semipresenciales; el uso de TIC's y el desarrollo de
comunidades de aprendizaje en escenarios reales para formar agentes de cambio que contribuyan a mejorar la realidad de la sociedad en la que viven.

La planta académica, cuenta con amplias competencias para el cumplimiento de sus funciones de docencia, investigacién, extension, vinculacion, gestion y
tutoria; aunque debera atenderse el desequilibrio en el desarrollo de éstas; los académicos son lideres en sus disciplinas, poseen una formacion académica
con posgrado, que debera apoyarse para que se consoliden en el nivel de doctorado; se encuentran organizados en 7 Cuerpos Académicos, donde
solamente uno se encuentra consolidado, pero que fomentan lineas de investigacién pertinentes y vigentes; que estan incorporando a los estudiantes a los
proyectos de investigacion, pero que deben establecer mas redes con otros CA nacionales e internacionales, propiciar la movilidad de sus académicos y
alumnos y vincularse a organizaciones gubernamentales, sectores empresariales y organismos de la sociedad civil.

Debera fortalecerse la infraestructura fisica, el equipamiento, los recursos didacticos y los medios de consulta e informacién que propiciard la
implementacion de los programas educativos, la formacion integral de los estudiantes, la consolidacion de la planta académica, el desarrollo y difusion de la
investigacion colegiada; la atencion de las necesidades del entorno ecoldgico, bioldégico y sociocultural de la regién, para constituirse como un centro de
referencia nacional e internacional de desarrollo cientifico y humanistico con énfasis en el ambito de la cultura maya.

Metas Compromiso

Meta 2010 2011

Capacidad Académica

Personal académico.
Numero y porcentaje de PTC de la insti

MC 1.1.4: Posgrado en el area disciplinar de su desempefio 49  100.00 % 50 100.00 %

MC 1.1.9: Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitacion y/o 50 100.00 % 50 100.00 %
actualizacion con al menos 40 horas por afio
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Meta 2010 2011

Cuerpos Académicos:

MC 1.2.1: Consolidados. 1 14.28 % 2 28.57 %
MC 1.2.2: En Consolidacion. 3 42.85 % 4 57.14 %
MC 1.2.3: En Formacion. 3 42.85 % 1 14.28 %

Competitividad Académica

Programas educativos de TSU, PA y licenciatura:

MC 2.1.3: Numero y % de PE que se actualizaran incorporando 0 0.00 % 4 80.00 %
elementos de enfoques centrados en el estudiante o en el
aprendizaje.

MC 2.1.4: Nimero y % de PE que se actualizaran incorporando 0 0.00 % 4 80.00 %
estudios de seguimiento de egresados

MC 2.1.5: Numero y % de PE que se actualizaran incorporando 0 0.00 % 4 80.00 %
estudios de empleadores

MC 2.1.7: Nimero y % de PE que se actualizaran incorporando la 0 0.00 % 3 60.00 %
practica profesional en el plan de estudios

MC 2.1.9: Ndmero y % de PE que alcanzaran el nivel 1 los CIEES. 5 100.00 % 5 83.33 %

MC 2.1.12: Numero y % de matricula atendida en PE de licenciatura y 454 83.45 % 105 17.67 %

TSU de buena calidad del total asociada a los PE
evaluables

Programas educativos de posgrado:

MC 2.2.3: PE reconocidos por el Programa Nacional de Posgrado de 1 33.33% 1 33.33%
Calidad (PNPC)

Eficiencia terminal: ______

MC 2.3.4: Tasa de egreso por cohorte para PE de licenciatura 20.83 % 21.87 %
MC 2.3.5: Tasa de titulacién por cohorte para PE de licenciatura 120 1 0.83% 160 10 6.25 %
Resumen

Objetivos No. No. \[o} Monto Monto Monto Total
Particulares Metas | Acciones | Recursos 2010 2011 2010+2011
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Obijetivos Monto Monto Monto Total
Particulares Metas Acmones Recursos 2010 2011 2010+2011

OP 1:

OP 2:

OP 3:

OP 4:

Desarrollo de los 7 CA y fortalecimiento de la planta
académica de la Facultad de Ciencias

Antropoldgicas.
Desarrollo de los Cuerpos Académicos y Fortalecimiento de la
Planta Académica

Consolidar la Formacion Integral de los Estudiantes

de los 5 PE de licenciatura de la DES.
Formacion Integral de los Estudiantes

Incremento en la Competitividad Académica de los 5
PE de Licenciatura de la Facultad de Ciencias

Antropolégicas
Incremento de la Competitividad Académica de los PE de TSU
y Licenciatura

Consolidacion del programa de posgrado de
Maestria en Ciencias Antropoldgicas de la Facultad

de Ciencias Antropolégicas.

Apoyo alos PE de Posgrado reconocidos por el Programa
Nacional de Posgrado de Calidad, PNPC SEP-CONACYyT, (PNP
y PFC)

208 $2,699,210.00 $ 3,417,800.00 $6,117,010.00

15 $ 1,235,000.00 $ 1,188,000.00 $2,423,000.00

101 $ 3,515,950.00 $ 3,878,200.00 $ 7,394,150.00

16 $ 752,000.00 $ 375,200.00 $1,127,200.00

Detalle

OP 1: Desarrollo de los 7 CA y fortalecimiento de la planta académica de la

Objetivo Particular

Facultad de Ciencias Antropolégicas.

Desarrollo de los Cuerpos Académicos y Fortalecimiento de la Planta Académica

M 1.1: Consolidar la planta académica de la

Meta Valor 2010 Valor 2011
50.00

Facultad de Ciencias Antropolédgicas
impulsando la continuidad del programa de
actualizacion y capacitacion disciplinaria y
docente.

Monto 2010 Monto 2011 Total
$2,699,210.00 $ 3,417,800.00 $6,117,010.00

Monto 2010 Monto 2011 Total

$ 319,000.00 $211,000.00 $ 530,000.00
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Monto 2010
$ 118,500.00

Monto 2011
$ 42,000.00

Total
$ 160,500.00

Accion
A 1.1.1: Participar en cursos de actualizacién en otras IES nacionales y
extranjeras, para consolidar la formacién del personal académico.

Solicitud de Recursos para la Accién 1.1.1

Concepto

Cant.
2010

Costo Unitario
2010

Total
2010

Justificacion
2010

Cant.
2011

Costo Unitario
2011

Total
2011

Justificacion
2011

Total
2010+2011

Tipo

R1.1.1.1:

Pasajes
Mérida-Espafia_Mérida

$ 18,000.00

$ 18,000.00

Pasaje para
capacitacion en
Antropologia
IberoAmericana de un
miembro del CA
Estudios Arqueolégicos
en Univ. de Salamanca
en Espafa

Sin Costo

$ 18,000.00

Servicios

R1.1.1.2:

Viaticos por 15 dias en
la Univ. De Salamanca
Espafia

[

$ 45,000.00

$ 45,000.00

Viaticos para
capacitacion en
Antropologia
IberoAmericana de un
miembro del CA
Estudios Arqueolégicos
en Univ. de Salamanca
en Espafa

Sin Costo

$ 45,000.00

Servicios

R1.1.1.3:

Pasajes
Mérida-Argentina-Mérid
a

[

$ 18,000.00

$ 18,000.00

Pasaje para asistir a
curso de actualizacion €|
investigacion en
estudios tafonémicos
de la zooarqueologia en
el laboratorio
zooarqueoldégico de
zonas éridas Cordoba,
Argentina de un
miembro del CA
Estudios Arqueolégicos
en la Univ. De Cordoba

Sin Costo

$ 18,000.00

Servicios

R1.1.1.4:

Viaticos por 7 dias en la|
Univ. De Cordoba (AG)

[

$17,500.00

$17,500.00

Viaticos para asistir a
curso actualizacion e
investigacion en
estudios tafonémicos
de la zooarqueologia en
el laboratorio
zooarqueoldgico de
zonas éaridas Coérdoba,

Argentina de un

Sin Costo

$17,500.00

Servicios
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Concepto

Cant.
2010

Costo Unitario
2010

Total
2010

Justificacion
2010

Cant.
2011

Costo Unitario
2011

Total
2011

Justificacion
2011

Total
2010+2011

Tipo

miembro del CA
Estudios Arqueoldgicos
en la Univ. De Cordoba

R1.1.1.5:

Pasaje Nacional
Mérida-México-Mérida

[

$5,000.00

$5,000.00

Pasajes para asistir a
un seminario de
actualizacién en ciudad
de México UNAM
Instituto de
Investigaciones
Antropoldgicas.
Seminario Vision del
mundo en sociedades
prehispénicas Il

Sin Costo

$5,000.00

Servicios

R1.1.1.6:

Viéticos por 5 dias
seminario de
actualizacion

[

$5,000.00

$ 5,000.00

Viéticos para asistir a
un seminario de
actualizacion en ciudad
de México UNAM
Instituto de
Investigaciones
Antropoldgicas.
Seminario Vision del
mundo en sociedades
prehispénicas Il

Sin Costo

$5,000.00

Servicios

R1.1.1.7:

Pasaje Nacional
Mérida-México-Mérida

[N

$5,000.00

$5,000.00

Pasajes para participar
en Seminario de
Cultura Maya Instituto
de Investigaciones
Filologicas. UNAM
México D.F.

Sin Costo

$5,000.00

Servicios

R1.1.1.8:

Viéticos por 5 dias
participaciéon seminario

[

$5,000.00

$5,000.00

Viéticos para la
participacion en
Seminario de Cultura
Maya Instituto de
Investigaciones
Filologicas. UNAM
México D.F.

Sin Costo

$5,000.00

Servicios

R1.1.1.9:

Pasaje internacional
Mérida-Estados
Unidos-Mérida

Sin Costo

[N

$18,000.00

$18,000.00

Pasajes parar participar
en el curso de
actualizacion de
técnicas y métodos de
conservacion
arqueoldgica. Texas
A&m University College
Station Texas

$18,000.00

Servicios

R1.1.1.10:

Viaticos por 6 dias

Sin Costo

[N

$14,000.00

$ 14,000.00

Viaticos para la

$ 14,000.00

Servicios
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Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo
curso de actualizaciéon participacion en el

curso de actualizacién
de técnicas y métodos
de conservacién
arqueoldgica. Texas
A&m University College
Station Texas

[N

$ 10,000.00( $ 10,000.00]Inscripcién para $ 10,000.00 | Servicios
participar en el curso de
actualizacion de
técnicas y métodos de
conservacion
arqueoldgica. Texas
A&m University College
Station Texas

R 1.1.1.11:|Inscripcién a curso Sin Costo

Total 2010:| $ 118,500.00 Total 2011:| $42,000.00 Total:| $160,500.00

Accion Monto 2010 Monto 2011 Total

A 1.1.2: Invitar a profesores de reconocido prestigio nacional e $ 200,500.00 $ 169,000.00 $ 369,500.00
internacional, para impartir cursos de actualizacién con tematicas
vinculadas a las LGAIC que desarrollan el personal académico y
los alumnos en los CA.

Solicitud de Recursos para la Accién 1.1.2

Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo
R 1.1.2.1:|Pasajes para 1 $ 5,000.00 $5,000.00 | Pasaje para un Sin Costo $ 5,000.00( Servicios
conferencistas conferencista que
externos, imparta curso-seminariol
México-Mérida-México sobre interculturalidad |

racismo durante una
semana (20 horas), asi
como la imparticion de
una conferencia abierta,
por la Dra. Alicia
Castellanos
profesora-investigadora
de la UAM-Iztapalapa.
CA ESTUDIOS
SOCIOCULTURALES

$ 7,000.00 $ 7,000.00 | Viaticos para un Sin Costo $ 7,000.00] Servicios

[

R 1.1.2.2:|Viaticos para un
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Concepto

Cant.
2010

Costo Unitario
2010

Total
2010

Justificacion
2010

Total
2011

Costo Unitario
2011

Cant.
2011

Justificacion
2011

Total
2010+2011

Tipo

profesor externo por 7
dias imparta curso
seminario de 20 horas

conferencista que
imparta curso-seminariol
sobre interculturalidad y
racismo durante una
semana (20 horas), asi
como la imparticion de
una conferencia abierta,
por la Dra. Alicia
Castellanos
profesora-investigadora
de la UAM-Iztapalapa.
CA ESTUDIOS
SOCIOCULTURALES

R1.1.2.3:

Honorarios profesor
externo curso-seminario
de 20 horas

[N

$ 3,000.00

$ 3,000.00

Honorarios para un
conferencista que
imparta curso-seminariol
sobre interculturalidad y
racismo durante una
semana (20 horas), asi
como la imparticion de
una conferencia abierta,
por la Dra. Alicia
Castellanos
profesora-investigadora
de la UAM-Iztapalapa.
CA ESTUDIOS
SOCIOCULTURALES

Sin Costo

$ 3,000.00

Honorarios

R1.1.2.4:

Pasajes para
conferencistas
externos, viaje redondo
México-Mérida-México

[N

$5,000.00

$5,000.00

Pasaje para un
conferencista que
imparta un Seminario
sobre metodologia para
la construccion del
sujeto de estudio en la
investigacion
antropoldgica impartido
por el Dr. Eduardo
Menéndez del CIESAS,
MEXICO. CA
ESTUDIOS
SOCIOCULTURALES

Sin Costo

$5,000.00

Servicios

R1.1.2.5:

Viaticos para un
profesor externo curso
por 7 dias

[

$ 7,000.00

$ 7,000.00

Viaticos para un
conferencista que
imparta un Seminario
sobre metodologia para
la construccion del
sujeto de estudio en la

Sin Costo

$ 7,000.00

Servicios
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Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo
investigacion
antropolégica impartido
por el Dr. Eduardo
Menéndez del CIESAS,
MEXICO. CA
ESTUDIOS
SOCIOCULTURALES
R 1.1.2.6: |Honorarios profesor 1 $ 3,000.00 $ 3,000.00 |Honorarios para un Sin Costo $ 3,000.00| Honorarios
externo curso-seminarioj conferencista que
de 20 horas imparta un Seminario
sobre metodologia para
la construccion del
sujeto de estudio en la
investigacion
antropoldgica impartido
por el Dr. Eduardo
Menéndez del CIESAS,
MEXICO. CA
ESTUDIOS
SOCIOCULTURALES
R 1.1.2.7:|Pasajes para Sin Costo 1 $5,000.00 $ 5,000.00| Pasaje para un $ 5,000.00 Servicios
conferencistas conferencista para
externos, viaje redondo impartir Seminario de
México-Mérida-México metodologia para el
estudio de la pobreza,
impartido por el
Dr.Fernando Cortés del
Colegio de México. CA
ESTUDIOS
SOCIOCULTURALES
R 1.1.2.8:|Viticos para un Sin Costo 1 $ 7,000.00 $ 7,000.00| Viaticos para un $ 7,000.00( Servicios
profesor externo curso conferencista para
por 7 dias impartir Seminario de
metodologia para el
estudio de la pobreza,
impartido por el Dr.
Fernando Cortés del
Colegio de México. CA
ESTUDIOS
SOCIOCULTURALES
R 1.1.2.9: |Honorarios profesor Sin Costo 1 $ 3,000.00 $ 3,000.00|Honorarios para un $ 3,000.00| Honorarios

externo seminario sobre
metodologia de 20
horas

conferencista para
impartir Seminario de
metodologia para el
estudio de la pobreza,
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Concepto

Cant.
2010

Costo Unitario
2010

Total
2010

Justificacion
2010

Cant.
2011

Costo Unitario
2011

Total
2011

Justificacion
2011

Total
2010+2011

Tipo

impartido por el Dr.
Fernando Cortés del
Colegio de México. CA
ESTUDIOS
SOCIOCULTURALES

R 1.1.2.10:

Pasajes para
conferencistas
externos, viaje redondo
México-Mérida-México

Sin Costo

$ 5,000.00

$5,000.00

Pasaje para un
conferencista para
impartir Seminario de
Introduccion a la
aplicacion del
conocimiento
antropoldgico a la
solucion de problemas
sociales impartido por
el Dr. Juan Luis Sariego
de la ENAH-Chihuahua.
CA ESTUDIOS
SOCIOCULTURALES.

$5,000.00

Servicios

R1.1.2.11:

Viaticos para un
profesor externo para
seminario por 7 dias

Sin Costo

$ 7,000.00

$ 7,000.00

Viaticos para un
conferencista para
impartir Seminario de
Introduccion a la
aplicacion del
conocimiento
antropolégico a la
solucion de problemas
sociales impartido por
el Dr. Juan Luis Sariego|
de la ENAH-Chihuahua.
CA ESTUDIOS
SOCIOCULTURALES

$ 7,000.00

Servicios

R 1.1.2.12:

Honorarios profesor
externo seminario de 20|
horas

Sin Costo

$ 3,000.00

$ 3,000.00

Honorarios para un
conferencista para
impartir Seminario de
Introduccién a la
aplicacion del
conocimiento
antropolégico a la
solucién de problemas
sociales impartido por
el Dr. Juan Luis Sariego|
de la ENAH-Chihuahua.
CA ESTUDIOS
SOCIOCULTURALES

$ 3,000.00

Honorarios

R 1.1.2.13:

Pasajes Nacional para

1‘ $5|ooo.00‘ $5,000.00

Pasajes para un

Sin Costo

$5,000.00

Servicios
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Concepto

Cant.
2010

Costo Unitario
2010

Total
2010

Justificacion
2010

Cant.
2011

Costo Unitario
2011

Justificacion
2011

Total
2011

Total
2010+2011

Tipo

profesor externo,
Zacatecas-Mérida-Zacal
tecas

profesor que impartira
un curso de
actualizacion de 20
horas sobre
Arqueologia del Norte
de México para
profesores del CA
ESTUDIOS
ARQUEOLOGICOS y
para los estudiantes de
licenciatura y posgrado
vinculados a los
proyectos integrales de
investigacion.

R 1.1.2.14:

Viéticos por 7 dias para
curso de 20 horas

[

$ 7,000.00

$ 7,000.00

Viéticos para invitar un
profesor que impartira
un curso de
actualizacion de 20
horas sobre
Arqueologia del Norte
de México para
profesores del CA
ESTUDIOS
ARQUEOLOGICOS y
para los estudiantes de
licenciatura y posgrado
vinculados a los
proyectos integrales de
investigacion.

Sin Costo

$ 7,000.00

Servicios

R 1.1.2.15:

Honorarios profesor
externo curso de
actualizacion de 20
horas

[

$ 3,000.00

$ 3,000.00

Honorarios para invitar
un profesor que
impartira un curso de
actualizacion de 20
horas sobre
Arqueologia del Norte
de México para
profesores del CA
ESTUDIOS
ARQUEOLOGICOS y
para los estudiantes de
licenciatura y posgrado
vinculados a los
proyectos integrales de
investigacion.

Sin Costo

$ 3,000.00

Honorarios

R1.1.2.16:

Pasajes Nacional para
profesor externos, viaje

Sin Costo

1

$5,000.00

$ 5,000.00| Pasaje para un profesor

que para impartira un

$5,000.00

Servicios
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DES 412: FACULTAD DE CIENCIAS ANTROPOLOGICAS // IMPRESION FINAL

Concepto

Cant.
2010

Costo Unitario
2010

Total
2010

Justificacion
2010

Cant.
2011

Costo Unitario
2011

Total
2011

Justificacion
2011

Total
2010+2011

Tipo

redondo
México-Mérida-México

curso de actualizaciéon
de 20 horas sobre
Arqueologia de la Costa|
del Golfo para
profesores del CA
Estudios Arqueoldgicos
y para los estudiantes
de licenciatura 'y
posgrado vinculados a
los proyectos integrales
de investigacion.

R1.1.2.17:

Viéticos por 7 dias para
curso de 20 horas

Sin Costo

$ 7,000.00

$ 7,000.00

Viaticos para un
profesor que para
impartira un curso de
actualizacion de 20
horas sobre
Arqueologia de la Costa|
del Golfo para
profesores del CA
Estudios Arqueoldgicos
y para los estudiantes
de licenciatura 'y
posgrado vinculados a
los proyectos integrales
de investigacion.

$ 7,000.00

Servicios

R 1.1.2.18:

Honorarios profesor
externo curso de
actualizacién de 20
horas

Sin Costo

$ 3,000.00

$ 3,000.00

Honorarios para un
profesor que para
impartira un curso de
actualizacion de 20
horas sobre
Arqueologia de la Costa|
del Golfo para
profesores del CA
Estudios Arqueoldgicos
y para los estudiantes
de licenciatura 'y
pogrado vinculados a
los proyectos integrale
de investigacion.

$ 3,000.00

Honorarios

R 1.1.2.19:

Pasajes de profesor de
antropologia del
Canadéa-Mérida-Canadd

[

$ 18,000.00

$18,000.00

Pasaje para profesor
gue imparta una serie
de conferencias se ha
convertido en punto de
referencia para la
actualizacion y difusion
del conocimiento

Sin Costo

$ 18,000.00

Servicios
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DES 412: FACULTAD DE CIENCIAS ANTROPOLOGICAS // IMPRESION FINAL

Concepto

Cant.
2010

Costo Unitario
2010

Total
2010

Justificacion
2010

Cant.
2011

Costo Unitario
2011

Total
2011

Justificacion
2011

Total
2010+2011

Tipo

antropoldgico.
Participan en la serie
Maestros de la
Antropologia
investigadores e
investigadoras de
reconocida trayectoria
internacional, cuyas
intervenciones motivan
la reflexion y discusién
entre los estudiosos de
la disciplina. CA
Estudios sobre
practicas y
representaciones
culturales

R 1.1.2.20:

Viaticos de profesor de
antropologia del
Canada por 4 dias

[N

$ 4,000.00

$ 4,000.00

Viaticos para profesor
que imparta una serie
de conferencias se ha
convertido en punto de
referencia para la
actualizacion y difusion
del conocimiento
antropoldgico.
Participan en la serie
Maestros de la
Antropologia
investigadores e
investigadoras de
reconocida trayectoria
internacional, cuyas
intervenciones motivan
la reflexion y discusion
entre los estudiosos de
la disciplina. CA
Estudios sobre
practicas y
representaciones
culturales

Sin Costo

$ 4,000.00

Servicios

R1.1.2.21:

Pasajes para profesor
de antropologia de los
EEUU-Mérida-EEUU

Sin Costo

[N

$18,000.00

$18,000.00

Pasaje para profesor
que imparta una serie
de serie de
conferencias se ha
convertido en punto de
referencia para la
actualizacion y difusién

$18,000.00

Servicios
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DES 412: FACULTAD DE CIENCIAS ANTROPOLOGICAS // IMPRESION FINAL

Concepto

Cant.
2010

Costo Unitario
2010

Total
2010

Justificacion
2010

Cant.
2011

Costo Unitario
2011

Total
2011

Justificacion
2011

Total
2010+2011

Tipo

del conocimiento
antropoldgico.
Participan en la serie
Maestros de la
Antropologia
investigadores e
investigadoras de
reconocida trayectoria
internacional, cuyas
intervenciones motivan
la reflexion y discusion
entre los estudiosos de
la disciplina. CA
Estudios sobre
practicas y
representaciones
culturales.

R 1.1.2.22:

Viaticos de profesor de
antropologia de los
EEUU por 4 dias

Sin Costo

$ 4,000.00

$ 4,000.00

Viaticos para profesor
que imparta una serie
de conferencias se ha
convertido en punto de
referencia para la
actualizacion y difusién
del conocimiento
antropolégico.
Participan en la serie
Maestros de la
Antropologia
investigadores e
investigadoras de
reconocida trayectoria
internacional, cuyas
intervenciones motivan
la reflexién y discusién
entre los estudiosos de
la disciplina. CA
Estudios sobre
practicas y
representaciones
culturales.

$4,000.00

Servicios

R 1.1.2.23:

Pasaje
México-Mérida-México

1

$ 6,000.00

$ 6,000.00 | Pasaje un profesor paral

impartir curso de 20
horas actualizara los
conocimientos teérico
metoddlogos de los
miembros de CA

Sin Costo

$ 6,000.00

Servicios
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DES 412: FACULTAD DE CIENCIAS ANTROPOLOGICAS // IMPRESION FINAL

Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo
Estudios literarios en el
marco del seminario
colectivo
R 1.1.2.24:|Viaticos por 8 dias para 1 $ 8,000.00 $ 8,000.00 | viaticos para curso de Sin Costo $ 8,000.00 | Servicios
impartir curso de 20 20 horas actualizara los
horas conocimientos tedrico
metoddlogos de los
miembros de CA
ESTUDIOS
LITERARIOS en el
marco del seminario
colectivo
R 1.1.2.25:|Honorarios Dra. Luz 1 $ 3,000.00 $ 3,000.00|El curso de 20 horas Sin Costo $ 3,000.00| Honorarios
Aurora Pimentel curso actualizara los
de 20 horas conocimientos tedrico
metoddlogos de los
miembros de CA
ESTUDIOS
LITERARIOS en el
marco del seminario
colectivo
R 1.1.2.26:|Pasajes aéreo nacional 1 $ 5,000.00 $ 5,000.00 | Pasajes de profesor 1 $5,000.00 $ 5,000.00| Pasajes de profesor $ 10,000.00| Servicios
visitante para impartir visitante para impartir
un curso disciplinario un curso disciplinario
sobre Identidad y sobre Identidad y
Etnicidad a docentesy Etnicidad a docentesy
estudiantes. CA estudiantes. CA
ESTUDIOS ESTUDIOS
LITERARIOS. LITERARIOS.
R 1.1.2.27:|Viticos para profesor 1 $ 4,000.00 $ 4,000.00 | Viaticos para curso 1 $ 4,000.00 $ 4,000.00 | Viaticos para curso $ 8,000.00] Servicios
externo por 4 dias disciplinario sobre disciplinario sobre
Identidad y Etnicidad a Identidad y Etnicidad a
docentes de 4 dias, 20 docentes de 4 dias, 20
horas. CA ESTUDIOS horas. CA ESTUDIOS
LITERARIOS. LITERARIOS.
R 1.1.2.28:|Honorarios por curso de| 1 $ 3,000.00 $ 3,000.00 | Honorarios para 1 $ 3,000.00 $ 3,000.00|Honorarios para $ 6,000.00 | Honorarios
20 horas profesor visitante para profesor visitante para
impartir un curso sobre impartir un curso sobre
Identidad y Etnicidad Identidad y Etnicidad
de 20 horas. CA de 20 horas. CA
ESTUDIOS ESTUDIOS
LITERARIOS. LITERARIOS.
R 1.1.2.29: | Pasajes Phoenix 1| $18,000.00 $ 18,000.00 | Pasaje para curso Sin Costo $ 18,000.00| Servicios

Arizona-Mérida-

Phoenix Arizona

Trasnational Issues:
Chicana Litertature in
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DES 412: FACULTAD DE CIENCIAS ANTROPOLOGICAS // IMPRESION FINAL

Concepto

Cant.
2010

Costo Unitario
2010

Total
2010

Justificacion
2010

Total
2011

Costo Unitario
2011

Cant.
2011

Justificacion
2011

Total
2010+2011

Tipo

21st century que
constituye un medio
necesario para la
actualizacion y
generacion del
conocimiento de los
integrantes de CA
Estudios Literarios. y
de los estudiantes
avanzados del PE

R 1.1.2.30:

Honorarios profesor
para impartir curso de
verano 30 horas

[N

$ 4,500.00

$ 4,500.00

Honorarios para
profesor curso
Trasnational Issues:
Chicana Litertature in
21st century que
constituye un medio
necesario para la
actualizacion y
generacion del
conocimiento de los
integrantes de CA
Estudios Literarios y de
los estudiantes
avanzados del PE

Sin Costo

$ 4,500.00

Honorarios

R1.1.2.31:

Viaticos por 20 dias
para impartir curso de
30 horas

[N

$ 20,000.00

$20,000.00

Viaticos para profesor
curso Trasnational
Issues: Chicana
Litertature in 21st
century constituye un
medio necesario para la|
actualizacion y
generacion del
conocimiento de los
integrantes de CA
Estudios Literarios y de
los estudiantes
avanzados del PE

Sin Costo

$20,000.00

Servicios

R 1.1.2.32:

PASAJES PARA UN
PROFESOR INVITADO
HIDALGO-MERIDA-HI
DALGO

[

$5,000.00

$5,000.00

PASAJE PARA UN
PROFESOR INVITADO
PARA IMPARTIR UN
SEMINARIO SOBRE
INSTITUCIONES
CIVILES Y
RELIGIOSAS DE LA
UNIVERSIDAD DE
HIDALGO DE 20

Sin Costo

$ 5,000.00

Servicios
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DES 412: FACULTAD DE CIENCIAS ANTROPOLOGICAS // IMPRESION FINAL

Concepto

Cant.
2010

Costo Unitario
2010

Total
2010

Justificacion
2010

Cant.
2011

Costo Unitario
2011

Total
2011

Justificacion
2011

Total
2010+2011

Tipo

HORAS. PARA
INTEGRANTES DEL
CA HISTORIA DEL
SURESTE DE MEXICO|
Y ALUMNOS.

R 1.1.2.33:

VIATICOS POR 5 DIAS
PARA UN PROFESOR
INVITADO

[

$5,000.00

$ 5,000.00

VIATICOS PARA UN
PROFESOR INVITADO
PARA IMPARTIR UN
SEMINARIO SOBRE
INSTITUCIONES
CIVILES Y
RELIGIOSAS DE LA
UNIVERSIDAD DE
HIDALGO DE 20
HORAS. PARA
INTEGRANTES DEL
CA HISTORIA DEL
SURESTE DE MEXICO
Y ALUMNOS.

Sin Costo

$5,000.00

Servicios

R 1.1.2.34:

HONORARIOS PARA
CURSO DE 20 HORAS

[

$ 3,000.00

$ 3,000.00

HONORARIOS PARA
UN PROFESOR
INVITADO PARA
IMPARTIR UN
SEMINARIO SOBRE
INSTITUCIONES
CIVILES Y
RELIGIOSAS DE LA
UNIVERSIDAD DE
HIDALGO DE 20
HORAS. PARA
INTEGRANTES DEL
CA HISTORIA DEL
SURESTE DE MEXICO
Y ALUMNOS.

Sin Costo

$ 3,000.00

Honorarios

R 1.1.2.35:

PASAJES
ESPANA-MERIDA-ESP
ANA PARA
PROFESOR INVITADO

Sin Costo

[N

$ 18,000.00

$18,000.00

PASAJES PARA UN
PROFESOR INVITADO
DE LA UNIVERSIDAD
COMPLUTENSE DE
MADRID (ESPANA)
PARA IMPARTIR UN
SEMINARIO SOBRE
NUEVAS
APORTACIONES A LA
INVESTIGACION
HISTORICA DE 20
HORAS. PARA

$18,000.00

Servicios
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DES 412: FACULTAD DE CIENCIAS ANTROPOLOGICAS // IMPRESION FINAL

Concepto

Cant.
2010

Costo Unitario
2010

Total
2010

Justificacion
2010

Cant.
2011

Costo Unitario
2011

Total
2011

Justificacion
2011

Total
2010+2011

Tipo

INTEGRANTES DEL
CA HISTORIA DEL
SURESTE DE MEXICQO
Y ALUMNOS.

R 1.1.2.36:

VIATICOS POR 5 DIAS
PARA UN PROFESOR

Sin Costo

$5,000.00

$5,000.00

VIATICOS PARA
PROFESOR INVITADO
DE LA UNIVERSIDAD
COMPLUTENSE DE
MADRID (ESPANA)
PARA IMPARTIR UN
SEMINARIO SOBRE
NUEVAS
APORTACIONES A LA
INVESTIGACION
HISTORICA DE 20
HORAS. PARA
INTEGRANTES DEL
CA HISTORIA DEL
SURESTE DE MEXICO
Y ALUMNOS.

$5,000.00

Servicios

R 1.1.2.37:

HONORARIOS PARA
CURSO DE 20 HORAS

Sin Costo

$ 3,000.00

$ 3,000.00

HONORARIOS
PROFESOR INVITADO
DE LA UNIVERSIDAD
COMPLUTENSE DE
MADRID (ESPANA)
PARA IMPARTIR UN
SEMINARIO SOBRE
NUEVAS
APORTACIONES A LA
INVESTIGACION
HISTORICA 20
HORAS. PARA
INTEGRANTES DEL
CA HISTORIA DEL
SURESTE DE MEXICO
Y ALUMNOS.

$ 3,000.00

Honorarios

R 1.1.2.38:

Pasaje de
EU-Mérida-EU para
profesor invitado

Sin Costo

=

$18,000.00

$ 18,000.00

Pasaje redondo para
traer de EEUUAA un
profesor especialista en
andlisis quimicos en
arqueologia para
ofrecer un curso
intensivo de 45 horas
para CA Estudios
Arqueoldgicos

$ 18,000.00

Servicios

Universidad Auténoma de Yucatan // Pagina 18 de 104




DES 412: FACULTAD DE CIENCIAS ANTROPOLOGICAS // IMPRESION FINAL

Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo
R 1.1.2.39: | Viatico por 14 dias para Sin Costo 1| $14,000.00( $ 14,000.00(Viaticos para traer de $ 14,000.00 | Servicios
profesor invitado EEUUAA un profesor
especialista en analisis
quimicos en

arqueologia para
ofrecer un curso
intensivo de 45 horas

CA Estudios
Arqueoldgicos.
R 1.1.2.40: [Honorario para profesor Sin Costo 1 $ 6,000.00 $ 6,000.00 | Honorario para el $ 6,000.00|Honorarios
de andlisis de quimicos profesor invitado a

ofrecer una asignatura
de analisis quimicos en
arqueologia para CA
Estudios Arqueoldgicos.

R 1.1.2.41:|Pasaje nacional $ 5,000.00 $ 5,000.00 | Pasajes para un Sin Costo $ 5,000.00 Servicios
México-Mérida-México profesor del Instituto de
Investigaciones
Antropolégicas de la
UNAM para impartir un
curso en Paleobotanica
y Paleoclima para CA
Estudios
Arqueoldgicos(duracion
20 horas)

[

R 1.1.2.42: |Viaticos por 7 dias para $ 7,000.00 $ 7,000.00| Viaticos para un Sin Costo $ 7,000.00( Servicios
curso de 20 horas profesor del Instituto de
Investigaciones
Antropoldgicas de la
UNAM para impartir un
curso en Paleoboténica
y Paleoclima para CA
Estudios
Arqueologicos(duracion
20 horas)

[

R 1.1.2.43: |Honorarios para $ 5,000.00 $ 5,000.00 |Honorarios de un Sin Costo $ 5,000.00| Honorarios
profesor curso de 20 profesor del Instituto de
horas Investigaciones
Antropolégicas de la
UNAM a impartir un
curso en Paleobotanica
y Paleoclima para CA
Estudios
Arqueoloégicos(duracion
20 horas)

[N
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DES 412: FACULTAD DE CIENCIAS ANTROPOLOGICAS // IMPRESION FINAL

Cant. Costo Total Justificacion Cant. Costo Total Justificacion Total
Concepto 2010 Unitario 2010 2010 2011 Unitario 2011 2011 2010+2011 Tipo
2010 2011
R 1.1.2.44:|Pasajes para 1 $ 5,000.00 $5,000.00|Pasaje para un Sin Costo $ 5,000.00 Servicios
conferencistas conferencista que
externos, viaje redondo imparta curso-seminario
México-Mérida-México sobre la Comunicacion
como disciplina. CA
Comunicacion, Cultura
y Sociedad
R 1.1.2.45: [ Viaticos para un 1 $ 7,000.00 $ 7,000.00| Viaticos para un Sin Costo $ 7,000.00( Servicios
profesor por 7 dias conferencista que
imparta curso-seminariol
sobre la Comunicacion
como disciplina. CA
Comunicacion, Cultura
y Sociedad
R 1.1.2.46: |Honorarios curso de 20 1 $ 3,000.00 $ 3,000.00 |Honorarios para un Sin Costo $ 3,000.00|Honorarios
horas conferencista que
imparta curso-seminariol
sobre la Comunicacion
como disciplina. CA
Comunicacién, Cultura
y Sociedad
R 1.1.2.47:|Pasaje nacional para Sin Costo 1 $5,000.00 $ 5,000.00 | Pasaje nacional para $ 5,000.00 Servicios
profesor visitante profesor que dictara
curso sobre tradiciones
epistemoldgicas y
metodolégicas del
campo de las ciencias
sociales y de la
comunicacion. CA
Comunicacion, Cultura
y Sociedad
R 1.1.2.48: [ Véticos para profesor Sin Costo 1| $15,000.00 $ 15,000.00 | Viaticos para profesor $ 15,000.00| Servicios
visitante (15 dias) que dictara curso sobre
tradiciones
epistemoldgicas y
metodoldgicas del
campo de las ciencias
sociales y de la
comunicacién. CA
Comunicacion, Cultura
y Sociedad
R 1.1.2.49: [Honorarios para Sin Costo 1 $ 6,000.00 $ 6,000.00 | Honorarios para $ 6,000.00| Honorarios

profesor visitante (40
Hrs)

profesor que dara curso
sobre tradiciones
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DES 412: FACULTAD DE CIENCIAS ANTROPOLOGICAS // IMPRESION FINAL

Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo
epistemoldgicas y
metodolégicas del
campo de las ciencias
sociales y de la
comunicacion. CA
Comunicacion, Cultura
y Sociedad
R 1.1.2.50: | Pasaje nacional curso 1 $ 5,000.00 $ 5,000.00 | Pasajes para profesor Sin Costo $ 5,000.00] Servicios
20 horas invitado para impartir un|
curso de 20 horas en
quimica de suelo en
arqueologia. CA
Estudios Arqueolégicos
R 1.1.2.51:|Viaticos para profesor 1 $ 7,000.00 $ 7,000.00 | Invitacién a un profesor Sin Costo $ 7,000.00( Servicios
invitado por 7 dias para impartir un curso
de 20 horas en quimica
de suelo en
arqueologia. CA
Estudios Arqueolégicos
R 1.1.2.52: |Honorarios para 1 $ 5,000.00 $ 5,000.00 |Honorario para profesor Sin Costo $ 5,000.00 | Honorarios
profesor curso de 20 para imparticién curso
horas guimica de suelo en
arqueologia. CA
Estudios Arqueolégicos
Total 2010:| $ 200,500.00 Total 2011:| $ 169,000.00| Total:| $369,500.00
Meta Valor 2010 Valor 2011 Monto 2010 Monto 2011 Total
M 1.2: Establecer redes de investigacién con CA 2.00 3.00 $ 218,000.00 $ 584,000.00 $ 802,000.00
de otras IES nacionales y extranjeras y
vincularse con organismos
gubernamentales y de la sociedad civil.
Accion Monto 2010 Monto 2011 Total
A 1.2.1: Realizar estancias de investigacion en otra IES nacionales e $ 218,000.00 $ 584,000.00 $ 802,000.00

internacionales que permitirn la interrelacion con pares
académicos para mejorar el nivel de consolidaciéon de los CAs.

Solicitud de Recursos para la Accion 1.2.1
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DES 412: FACULTAD DE CIENCIAS ANTROPOLOGICAS // IMPRESION FINAL

Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo
Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo
R 1.2.1.1:|Pasaje Mérida-Costa 1 $18,000.00( $18,000.00|Pasajes para realizar 1| $18,000.00( $18,000.00(Pasajes para realizar $ 36,000.00 | Servicios
Rica-Mérida una estancia de una estancia de
investigacion para la investigacion para la
formacion de un formacién de un
especialista en especialista en
petrografia a fin de que petrografia a fin de que
se pueda implementar se pueda implementar
el andlisis petrogréfico el andlisis petrogréfico
como parte de las como parte de las
posibilidades técnicas posibilidades técnicas
para la investigacion para la investigacion
realizada en el Taller de realizada en el Taller de
ceramica. CA Estudios ceramica.
Arqueoldgicos
R 1.2.1.2:|Viaticos por cuatro 1 $112,000.00( $112,000.00|Viaticos para realizar 1| $112,000.00( $ 112,000.00 (Viaticos para realizar $ 224,000.00| Servicios
meses en Costa Rica una estancia de una estancia de
investigacion para la investigacion para la
formacion de un formacién de un
especialista en especialista en
petrografia a fin de que petrografia a fin de que
se pueda implementar se pueda implementar
el andlisis petrogréfico el andlisis petrogréfico
como parte de las como parte de las
posibilidades técnicas posibilidades técnicas
para la investigacion para la investigacion
realizada en el Taller de realizada en el Taller de
ceramica. CA Estudios ceramica.
Arqueoldgicos
R 1.2.1.3:|Pasajes para estancia 1 $18,000.00( $18,000.00|Pasajes para una Sin Costo $ 18,000.00 | Servicios

de Investigacion en los
EEUU del Dr. Francisco
Fernandez Repetto

estancia sera realizada
se enla U. Tulane o en
la U. de
Florida-Gainesville. El
proposito sera realizar
una revision exhaustiva
sobre la tematica del
Caribe. Estaes
importante dado que log|
proyectos del CA
Estudios sobre
practicas y
Representaciones
Culturales examinan las|

relaciones entre los
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DES 412: FACULTAD DE CIENCIAS ANTROPOLOGICAS // IMPRESION FINAL

Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo
procesos culturales de
la peninsula y aquellos
de la region caribefia
de la que forma parte.
R 1.2.1.4:|Viticos para estancia 1 $50,000.00f $50,000.00]Viaticos para una Sin Costo $ 50,000.00 | Servicios
de Investigacion en los estancia seré realizada
EEUU del Dr. Francisco se en la U. Tulane o en
Fernandez Repetto con la U. de
una duracion de un mes Florida-Gainesville. El
proposito sera realizar
una revision exhaustiva
sobre la temética del
Caribe. Estaes
importante dado que log|
proyectos del CA
Estudios sobre
practicas y
Representaciones
Culturales examinan las|
relaciones entre los
procesos culturales de
la peninsula y aquellos
de la regién caribefia de
la que forma parte.
R 1.2.1.5: | Pasajes para estancia Sin Costo 1| $18,000.00( $ 18,000.00(Pasajes para una $ 18,000.00 | Servicios
de Investigacion en los estancia sera realizada
EEUU del Dr. Steffan I. en la U. Cornell o en U.
Ayora Diaz de California. El
propésito sera realizar
una revision exhaustiva
sobre la tematica las
representaciones
culturales. Estaes
importante dado que los
proyectos del CA
Estudios sobre
practicas y
Representaciones
Culturales examinan
distintas formas en que
las representaciones
culturales informan
procesos identitarios y
distintas practicas
sociales
R 1.2.1.6: | Viaticos para estancia Sin Costo 1| $50,000.00 $ 50,000.00 | Viaticos para una $ 50,000.00 | Servicios
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Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo
de Investigacién en los estancia sera realizada
EEUU del Dr. Steffan I. se en la U. Cornell o en
Ayora Diaz con una U. de California. El
duracién de un mes proposito ser realizar
una revision exhaustiva
sobre la tematica las
representaciones
culturales. Esta es
importante dado que los
proyectos del CA
Estudios sobre
practicas y
Representaciones
Culturales examinan
distintas formas en que
las representaciones
culturales informan
procesos identitarios y
distintas practicas
sociales
R 1.2.1.7:|PASAJES 1 $ 5,000.00 $ 5,000.00 |PASAJES PARA 1 $ 5,000.00 $ 5,000.00| PASAJES PARA $ 10,000.00 | Servicios
MERIDA-MEXICO-MER ESTANCIA EN EL ESTANCIA EN EL
IDA ARCHIVO GENERAL ARCHIVO GENERAL
DE LA NACION DE LA NACION
(MEXICO) PARA (MEXICO) PARA
RECOPILACION RECOPILACION
DOCUMENTAL DE DOCUMENTAL DE
INFORMACION INFORMACION
SOBRE LA TEMATICA SOBRE LA TEMATICA
DE LA LGAC DE LA LGAC
"CONTROL SOCIAL Y "CONTROL SOCIAL Y
FAMILIA" CA FAMILIA"
HISTORIA DEL
SURESTE DE MEXICO
R 1.2.1.8:[VIATICOS PARA 1{ $15,000.00 $ 15,000.00 [ VIATICOS PARA 1| $15,000.00 $ 15,000.00 | VIATICOS PARA $ 30,000.00 | Servicios

PROFESOR POR 15
DIAS

ESTANCIA DE 15 DIAS
EN EL ARCHIVO
GENERAL DE LA
NACION (MEXICO)
PARA RECOPILACION
DOCUMENTAL DE
INFORMACION
SOBRE LA TEMATICA
DE LA LGAC
"CONTROL SOCIAL Y
FAMILIA" CA

ESTANCIA DE 15 DIAS
EN EL ARCHIVO
GENERAL DE LA
NACION (MEXICO)
PARA RECOPILACION
DOCUMENTAL DE
INFORMACION
SOBRE LA TEMATICA
DE LA LGAC
"CONTROL SOCIAL Y
FAMILIA"
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Concepto

Cant.
2010

Costo Unitario
2010

Total
2010

Justificacion
2010

Cant.
2011

Costo Unitario
2011

Total
2011

Justificacion
2011

Total
2010+2011

Tipo

HISTORIA DEL
SURESTE DE MEXICO|

R 1.2.1.9:

PASAJES
MERIDA-ESPANA-ME
RIDA

Sin Costo

N

$22,000.00

$ 44,000.00

PASAJE PARA
PROFESOR PARA
ESTANCIA DE 15 DIAS
EN EL ARCHIVO
GENERAL DE INDIAS,
SEVILLA
(ESPANA)RECOPILAC
ION DOCUMENTAL DE
INFORMACION
SOBRE LA TEMATICA
DE LA LGAC
"SOCIEDAD E
INSTITUCIONES" CA
HISTORIA DEL
SURESTE DE MEXICO

$ 44,000.00

Servicios

R 1.2.1.10:

VIATICOS PARA
PROFESOR POR 15
DIAS EN EL ARCHIVO
GENERAL DE INDIAS

Sin Costo

N

$100,000.00

$200,000.00

VIATICOS PARA
PROFESOR PARA
ESTANCIA DE 15 DIAS
EN EL ARCHIVO
GENERAL DE INDIAS,
SEVILLA
(ESPANA)RECOPILAC
ION DOCUMENTAL DE
INFORMACION
SOBRE LA TEMATICA
DE LA LGAC
"SOCIEDAD E
INSTITUCIONES" CA
HISTORIA DEL
SURESTE DE MEXICO

$200,000.00

Servicios

R1.2.1.11:

Pasajes
Mérida-Espafa-Mérida
para estancia de
Investigacion en
Barcelona de la Dra.
Eugenia lturriaga

Sin Costo

[N

$22,000.00

$22,000.00

Pasajes para una
estancia que sera
realizada en la U.
Pompeu Fabra en
Barcelona. Con le
equipo de investigacion
del Dr. Teun Van Dijk
sobre la teméatica de
racismo del CA
Estudios
Socioculturales

$22,000.00

Servicios

R1.2.1.12:

Viaticos para estancia
de Investigacion en

Sin Costo

[N

$100,000.00

$100,000.00

Viaticos para una
estancia que sera

$100,000.00

Servicios
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Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo
Barcelona de la Dra. realizada en la U.
Eugenia Iturriaga por Pompeu Fabra en
30 dias Barcelona. Con le
equipo de investigacion
del Dr. Teun Van Dijk
sobre la tematica de
racismo del CA
Estudios
Socioculturales
Total 2010:| $ 218,000.00 Total 2011:| $ 584,000.00 Total:[ $ 802,000.00
Meta Valor 2010 Valor 2011 Monto 2010 Monto 2011 Total
M 1.3: Consolidar el programa de difusién de los 7.00 7.00 $ 719,200.00 $ 1,200,400.00 $1,919,600.00
resultados de la investigacién colegiada que
realizan los CA que fomentan el trabajo
colegiado e interdisciplinario.
Accién Monto 2010 Monto 2011 Total
A 1.3.1: Fomentar la participacion de los profesores-investigadores en $ 539,200.00 $ 467,400.00 $ 1,006,600.00
eventos académicos nacionales e internacionales para presentar y
discutir resultados de investigacién colegiada.
Solicitud de Recursos para la Accion 1.3.1
Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo
R 1.3.1.1: | Pasaje nacional Sin Costo 3 $ 5,000.00 $ 15,000.00 | Pasajes para que los $ 15,000.00 | Servicios
integrantes del CA integrantes del CA
estudios socioculturales Estudios socioculturales]
asistan al Congreso de
la Sociedad Mexicana
de Antropologia y
expongan resultados de
investigacion ante otros
investigadores que
trabajen las mismas
tematicas que se
abordan en LGAIC del
CA
R 1.3.1.2:|Viaticos para 3 Sin Costo 3 $5,000.00( $15,000.00|Viéticos para que los $ 15,000.00] Servicios
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Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo
integrantes del CA integrantes del CA
estudios socioculturales| Estudios socioculturales|
por 5 dias asistan al Congreso de
la Sociedad Mexicana
de Antropologia y
expongan resultados de|
investigacion ante otros
investigadores que
trabajen las mismas
teméticas que se
abordan en LGAIC del
CA
R 1.3.1.3:|Inscripcién a congresos Sin Costo 3 $ 1,000.00 $ 3,000.00|Inscripcién para que los $ 3,000.00( Servicios
integrantes del CA
Estudios socioculturales]
asistan al Congreso de
la Sociedad Mexicana
de Antropologia y
expongan resultados de|
investigacion ante otros
investigadores que
trabajen las mismas
tematicas que se
abordan en LGAIC del
CA
R 1.3.1.4:|Pasaje internacional 2| $18,000.00 $ 36,000.00 | Pasajes para que los Sin Costo $ 36,000.00| Servicios
Mérida-Italia-Mérida integrantes del CA
Estudios socioculturales|
asistan al Congreso
Internacional de
Americanistica en
Perugia Italia y
expongan resultados de|
investigacion ante otros
investigadores que
trabajen las mismas
tematicas que se
abordan en LGAIC de
CA Estudios
socioculturales.
R 1.3.1.5:|Viaticos para 2 2 $9,000.00/ $18,000.00|Viaticos para que los Sin Costo $ 18,000.00 | Servicios

integrantes del CA
estudios socioculturales
por 3 dias

integrantes del CA
Estudios socioculturales|
asistan al Congreso
Internacional de

Americanistica en
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Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo

Perugia Italia y
expongan resultados
de investigacién ante
otros investigadores
que trabajen las
mismas tematicas que
se abordan en LGAIC
del CA Estudios
socioculturales.

R 1.3.1.6:|Inscripcién a congresos 2 $2,000.00 $ 4,000.00 | Inscripcién para que los Sin Costo $ 4,000.00 | Servicios
integrantes del CA
Estudios socioculturales|
asistan al Congreso
Internacional de
Americanistica en
Perugia Italia y
expongan resultados de|
investigacion ante otros
investigadores que
trabajen las mismas
tematicas que se
abordan en LGAIC del
CA Estudios
socioculturales.

R 1.3.1.7:|Pasaje aéreo 2| $18,000.00| $ 36,000.00|Pasajes para 2| $18,000.00| $ 36,000.00|Pasajes para $ 72,000.00 | Servicios

Mérida-EEUU-Mérida participacion en el participacion en el
congreso anual de la congreso anual de la
SAA en Sacramento, Society for American
California, de dos Archaeology en
miembros del CA Memphis, TN, de dos
Estudios Arqueolégicos miembros del CA
Estudios Arqueoldgicos

R 1.3.1.8:|Viaticos por cinco dias 2| $10,000.00( $20,000.00|Viticos para la 2 $10,000.00( $20,000.00|Viaticos para la $ 40,000.00 | Servicios
participacion en el participacion en el
congreso anual de la congreso anual de la
SAA en Sacramento, Society for American
California, de dos Archaeology en
miembros del CA Memphis, TN, de dos
Estudios Arqueolégicos miembros del CA

Estudios Arqueoldgicos
R 1.3.1.9: | Cuota de inscripcién 2 $ 1,100.00 $ 2,200.00 | Cubre la inscripcion al 2 $1,100.00 $ 2,200.00| Cubre la inscripcién al $ 4,400.00| Servicios

congreso anual de la
Society for American
Archaeology de dos
miembros del CA

congreso anual de la
Society for American
Archaeology de dos
miembros del CA
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Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo
Estudios Arqueolégicos Estudios Arqueoldgicos
R 1.3.1.10: |Pasaje aéreo Sin Costo 2| $18,000.00| $ 36,000.00|Pasajes para $ 36,000.00 | Servicios
Mérida-EEUU-Mérida participacion en la
Asociacion Americana
de Antropologia Fisica
de dos miembros del
CA Estudios
Arqueoldgicos
R 1.3.1.11:|Viaticos por cinco dias Sin Costo 2| $10,000.00f $20,000.00|Viticos para $ 20,000.00] Servicios
participacion en la
Asociacion Americana
de Antropologia Fisica
de dos miembros del
CA Estudios
Arqueoloégicos
R 1.3.1.12:|Cuota de inscripcion Sin Costo 2 $1,100.00 $2,200.00| Cubre la inscripcion al $ 2,200.00( Servicios
congreso anual de la
Asociacion Americana
de Antropologia Fisica
de dos miembros del
CA Estudios
Arqueoldgicos
R 1.3.1.13: |Pasajes nacional 1 $ 5,000.00 $ 5,000.00 | Pasajes para Sin Costo $ 5,000.00] Servicios
participacion de un
miembro del CA
Estudios Arqueolégicos
en el Noveno Congreso
de la Asociacion
Mexicana de Estudios
Rurales
R 1.3.1.14: | Viaticos por cuatro dias 1 $ 4,000.00 $ 4,000.00 | Viaticos para Sin Costo $ 4,000.00] Servicios
participacion de un
miembro del CA
Estudios Arqueolégicos
en el Noveno Congreso
de la Asociacion
Mexicana de Estudios
Rurales
R 1.3.1.15: |Pasajes 2| $16,000.00| $ 32,000.00|Pasajes para 3| $16,000.00| $48,000.00|Pasajes para $ 80,000.00 | Servicios
Mérida-Guatemala-Méri participacion en el participacion en el
da Simposio de Simposio de
Investigaciones Investigaciones

Arqueoldgicas en
Guatemala de
miembros del CA

Arqueoldgicas en
Guatemala miembros
del CA Estudios
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Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo
Estudios Arqueolégicos Arqueoldgicos
R 1.3.1.16: | Viaticos por cuatro dias 2 $8,000.00] $16,000.00 |Viaticos para 3 $8,000.00| $24,000.00|Viaticos para $ 40,000.00 | Servicios
participacion en el participacion en el
Simposio de Simposio de
Investigaciones Investigaciones
Arqueoldgicas en Arqueoldgicas en
Guatemala de Guatemala miembros
miembros del CA del CA Estudios
Estudios Arqueolégicos Arqueoldgicos
R 1.3.1.17: |Pasaje 1 $ 4,000.00 $ 4,000.00 | Pasajes para la 1 $ 4,000.00 $ 4,000.00 | Pasajes para la $ 8,000.00] Servicios
Mérida-Habana-Mérida asistencia a Congreso asistencia a Congreso
Internacional Catedra Internacional Catedra
del Caribe Universidad del Caribe Universidad
de La Habana. CA de La Habana. CA
estudios Literarios Estudios Literarios
R 1.3.1.18: | Viaticos por 6 dias para 1 $12,000.00f $12,000.00]Viaticos para la 1| $12,000.00f $12,000.00(Viaticos para la $ 24,000.00 | Servicios
la participacion de 1 asistencia a Congreso asistencia a Congreso
investigador en Internacional Céatedra Internacional Catedra
congreso internacional del Caribe Universidad del Caribe Universidad
de La Habana. CA de La Habana. CA
Estudios Literarios Estudios Literarios
R 1.3.1.19:|Pasaje 1| $12,000.00f $12,000.00|Pasajes para la Sin Costo $ 12,000.00] Servicios
Cancun-Curazao-Canc participacion de un
an investigador en la
Conferencia Anual
Asociacion de Estudios
del Caribe. CA Estudios
Literarios.
R 1.3.1.20: | Viaticos por 6 dias para 1{ $12,000.00 $ 12,000.00| Viaticos por 6 dias Sin Costo $ 12,000.00 | Servicios
la participacion de 1 para la participacion de
investigador evento un investigador en la
internacional Conferencia Anual
Asociacion de Estudios
del Caribe. CA Estudios
Literarios.
R 1.3.1.21: [Pasaje nacional para 3 $5,000.00f $15,000.00|Pasaje para la 3 $5,000.00/ $ 15,000.00|Pasaje para la $ 30,000.00 | Servicios

asistencia a congreso

participacion en
congresos nacionales
(AMIC) para colegiar
con académicos de
otras regiones los
resultados de la
investigaciones
realizadas y participar
asi en la generacion de

participacion en
congresos hacionales
(AMIC) para colegiar
con académicos de
otras regiones los
resultados de la
investigaciones
realizadas y participar
asi en la generacién de

Universidad Auténoma de Yucatan // Pagina 30 de 104




DES 412: FACULTAD DE CIENCIAS ANTROPOLOGICAS // IMPRESION FINAL

Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo
conocimiento CA conocimiento CA
COMUNICACION, COMUNICACION,
CULTURAY CULTURAY
SOCIEDAD. SOCIEDAD.
R 1.3.1.22: |Viaticos por 4 dias para 3 $4,000.00] $12,000.00|Viaticos para 3 $4,000.00] $12,000.00|Viaticos para $ 24,000.00 | Servicios
la asistencia a congreso participacion en participacion en
nacional congresos nacionales congresos hacionales
(AMIC) para colegiar (AMIC) para colegiar
con académicos de con académicos de
otras regiones los otras regiones los
resultados de la resultados de la
investigaciones investigaciones
realizadas y participar realizadas y participar
asi en la generacion de asi en la generacién de
conocimiento. CA conocimiento. CA
COMUNICACION, COMUNICACION,
CULTURAY CULTURAY
SOCIEDAD. SOCIEDAD.
R 1.3.1.23:|Inscripcién a congresos 3 $ 1,000.00 $ 3,000.00 |Inscripcién a congresos 3 $ 1,000.00 $ 3,000.00|Inscripcién a congresos $ 6,000.00] Servicios
nacionales nacionales (AMIC) nacionales (AMIC) para
para colegiar con colegiar con
académicos de otras académicos de otras
regiones los resultados regiones los resultados
de la investigaciones de la investigaciones
realizadas y participar realizadas y participar
asi en la generacion de asi en la generacion de
conocimiento. CA conocimiento. CA
COMUNICACION, COMUNICACION,
CULTURAY CULTURAY
SOCIEDAD. SOCIEDAD.
R 1.3.1.24:|Pasaje internacionales 2| $18,000.00| $36,000.00(Pasaje para la 2| $18,000.00| $36,000.00|Pasaje para la $ 72,000.00| Servicios

para asistencia a
congreso

participacion en
congresos
internacionales (ALAS |
Congreso
Latinoamericano de
Sociologia Rural) para
discutir los avances de
investigacion con los
colegas
latinoamericanos en el
ambito de formacion
profesional y el
guehacer profesional
del comunicador social.

CA COMUNICACION,

participacion en
congresos
internacionales (ALAS |
Congreso
Latinoamericano de
Sociologia Rural) para
discutir los avances de
investigacion con los
colegas
latinoamericanos en el
ambito de formacion
profesional y el
quehacer profesional
del comunicador social.
CA COMUNICACION,
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Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo
CULTURAY CULTURAY
SOCIEDAD. SOCIEDAD.
R 1.3.1.25: | Viaticos por 4 dias para 2| $10,000.00{ $20,000.00|(Viaticos para 2| $10,000.00| $20,000.00|Viticos para $ 40,000.00| Servicios
la asistencia a congreso participacion en participacion en
internacional congresos congresos
internacionales (ALAS | internacionales (ALAS |
Congreso Congreso
Latinoamericano de Latinoamericano de
Sociologia Rural) para Sociologia Rural) para
discutir los avances de discutir los avances de
investigacion con los investigacion con los
colegas colegas
latinoamericanos en el latinoamericanos en el
ambito de formacion ambito de formacion
profesional y el profesional y el
guehacer profesional quehacer profesional
del comunicador social. del comunicador social.
CA COMUNICACION, CA COMUNICACION,
CULTURAY CULTURAY
SOCIEDAD. SOCIEDAD.
R 1.3.1.26: | Inscripcion a congresos 2 $2,000.00 $ 4,000.00 | Inscripcién a congresos 2 $2,000.00 $ 4,000.00 | Inscripcién a congresos $ 8,000.00 | Servicios
internacionales internacionales (ALAS | internacionales (ALAS Y|
Congreso Congreso
Latinoamericano de Latinoamericano de
Sociologia Rural) para Sociologia Rural) para
discutir los avances de discutir los avances de
investigacion con los investigacion con los
colegas colegas
latinoamericanos en el latinoamericanos en el
ambito de formacién ambito de formacion
profesional y el profesional y el
quehacer profesional quehacer profesional
del comunicador social. del comunicador social.
CA COMUNICACION, CA COMUNICACION,
CULTURAY CULTURAY
SOCIEDAD. SOCIEDAD.
R 1.3.1.27: [PASAJES Sin Costo 2| $18,000.00( $ 36,000.00|PASAJES PARA 2 $ 36,000.00 | Servicios

INTERNACIONAL
MERIDA-ITALIA-MERI
DA

INTEGRANTES DEL
CA HISTORIA DEL
SURESTE DE MEXICO
PARA PARTICIPAR EN
EL XXXIV CONGRESO
INTERNACIONAL DE
AMERICANISTICA EN
PERUGIA ITALIA QUE

EXPONGAN
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Concepto

Cant.
2010

Costo Unitario
2010

Total
2010

Justificacion
2010

Cant.
2011

Costo Unitario
2011

Total
2011

Justificacion
2011

Total
2010+2011

Tipo

RESULTADOS DE
INVESTIGACION
ANTE OTROS
INVESTIGADORES
QUE TRABAJEN LAS
MISMAS TEMATICA
QUE SE ABORDAN
LAS LGAIC

R 1.3.1.28:

VIATICOS PARA
ASISTENCIA A
CONGRESO
INTERNACIONAL POR
8 DIAS

Sin Costo

N

$20,000.00

$ 40,000.00

VIATICOS PARA 2
INTEGRANTES DEL
CA HISTORIA DEL
SURESTE DE MEXICO
PARA PARTICIPAR EN
EL XXXIV CONGRESO
INTERNACIONAL DE
AMERICANISTICA EN
PERUGIA ITALIA QUE
EXPONGAN
RESULTADOS DE
INVESTIGACION
ANTE OTROS
INVESTIGADORES
QUE TRABAJEN LAS
MISMAS TEMATICA
QUE SE ABORDAN
LAS LGAIC

$ 40,000.00

Servicios

R 1.3.1.29:

PASAJES PARA
ASISTENCIA A
CONGRESOS
NACIONALES

N

$5,000.00

$10,000.00

PRESENTACION DE
AVANCES DE
INVESTIGACION EN
CONGRESOS
NACIONALES CA
HISTORIA DEL
SURESTE DE MEXICO

N

$5,000.00

$10,000.00

PARTICIPAR EN
CONGRESOS O
COLOQUIOS DE
CARACTER
NACIONAL PARA
PRESENTACION DE
RESULTADOS DE
INVESTIGACION Y
DISCUSION CON
GRUPOS AFINES CA
HISTORIA DEL
SURESTE

$20,000.00

Servicios

R 1.3.1.30:

VIATICOS PARA
ASISTENCIA A
CONGRESOS
NACIONALES POR 5
DIAS

N

$5,000.00

$10,000.00

PRESENTACION DE
AVANCES DE
INVESTIGACION EN
CONGRESOS
NACIONALES CA
HISTORIA DEL
SURESTE DE MEXICO

N

$5,000.00

$10,000.00

PARTICIPAR EN
CONGRESOS O
COLOQUIOS DE
CARACTER
NACIONAL PARA
PRESENTACION DE
RESULTADOS DE
INVESTIGACION Y

$20,000.00

Servicios

Universidad Auténoma de Yucatan // Pagina 33 de 104




DES 412: FACULTAD DE CIENCIAS ANTROPOLOGICAS // IMPRESION FINAL

Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo
DISCUSION CON
GRUPOS AFINES CA
HISTORIA DEL
SURESTE
R 1.3.1.31: |Pasajes 2] $18,000.00( $ 36,000.00|Pasaje para asistir al Sin Costo $ 36,000.00 | Servicios
Mérida-EEUU-Mérida la congreso internacional
participacion de 2 annual de la American
investigadores en Anthropology
congreso internacional Association, en los
EEUU es el de mayor
relevancia para la
presentacion de
ponencias derivadas
del tema
Representaciones
culturales y para
establecer y mantener
redes académicas. CA
ESTUDIOS SOBRE
PRACTICAS Y
REPRERENTACIONES
CULTURALES
R 1.3.1.32:|Viaticos para participar 2 $8,000.00| $16,000.00 |Viaticos para asistir al 2 $8,000.00| $16,000.00|Viticos para asistir al $ 32,000.00]| Servicios
en congreso por 4 dias congreso internacional congreso internacional
annual de la American annual de la American
Anthropology Anthropology
Association, en los Association, en los
EEUU es el de mayor EEUU es el de mayor
relevancia para la relevancia para la
presentacion de presentacion de
ponencias derivadas ponencias derivadas
del tema del tema
Representaciones Representaciones
culturales y para culturales y para
establecer y mantener establecer y mantener
redes académicas. CA redes académicas. CA
ESTUDIOS SOBRE ESTUDIOS SOBRE
PRACTICAS Y PRACTICAS Y
REPRERENTACIONES REPRERENTACIONES
CULTURALES CULTURALES
R 1.3.1.33:|Pasajes Sin Costo 1| $18,000.00 $ 18,000.00 | Pasajes para participar $ 18,000.00] Servicios

Mérida-EEUU-Mérida

en el congreso anual
del Center for Tourism
and Cultural Change
espacio privilegiado
para la discusion de los
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Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo
problemas especificos
de la investigacion
sobre turismo y
patrimonio cultural. CA
ESTUDIOS SOBRE
PRACTICAS Y
REPRERENTACIONE
S CULTURALES
R 1.3.1.34: | Viaticos por 7 dias Sin Costo 1| $10,000.00 $10,000.00 | Viaticos para participar $ 10,000.00| Servicios
participar en congreso en el congreso anual
del Center for Tourism
and Cultural Change
espacio privilegiado
para la discusion de los
problemas especificos
de la investigacién
sobre turismo y
patrimonio cultural. CA
ESTUDIOS SOBRE
PRACTICAS Y
REPRERENTACIONES
CULTURALES
R 1.3.1.35:|PASAJES 2| $18,000.00| $36,000.00PASAJES PARA 2 Sin Costo $ 36,000.00| Servicios
INTERNACIONAL INTEGRANTES DEL
MERIDA-DINAMARCA- CA HISTORIA DEL
MERIDA SURESTE DE MEXICO
PARA PARTICIPAR EN
EL 16TH EUROPEAN
MAYA CONFERENCE
EN LA CIUDAD DE
COPENHAGUE
DINAMARCA PARA
QUE EXPONGAN
RESULTADOS DE
INVESTIGACION
ANTE OTROS
INVESTIGADORES
QUE TRABAJEN LAS
MISMAS TEMATICA
QUE SE ABORDAN
LAS LGAIC
R 1.3.1.36:|VIATICOS PARA 2| $30,000.00f $60,000.00[VIATICOS PARA 2 Sin Costo $ 60,000.00| Servicios

ASISTENCIA A
CONGRESO
INTERNACIONAL POR
9 DIAS

INTEGRANTES DEL
CA HISTORIA DEL
SURESTE DE MEXICO
PARA PARTICIPAR EN
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Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo

EL 16TH EUROPEAN
MAYA CONFERENCE
EN LA CIUDAD DE
COPENHAGUE
DINAMARCA PARA
QUE EXPONGAN
RESULTADOS DE
INVESTIGACION
ANTE OTROS
INVESTIGADORES
QUE TRABAJEN LAS
MISMAS TEMATICA
QUE SE ABORDAN
LAS LGAIC

R 1.3.1.37:|Pasajes $ 18,000.00 $ 18,000.00 | Pasajes para 1 Sin Costo $ 18,000.00| Servicios
Mérida-Chile-Mérida integrante del CA
para la participacién de Estudios socioculturales|
1 investigador en asista al Congreso
congreso internacional Asaociacion
Latinoamericana de
Antropologia en
Temoco, Chile en la
Universidad Cat6lica
para presentar
resultados de
investigacion ante otros
investigadores que
trabajen las mismas
tematicas que se
abordan en LGAIC de
CA.

[

R 1.3.1.38: | Viaticos por 5 dias para $10,000.00 $ 10,000.00 | Viaticos para 1 Sin Costo $ 10,000.00| Servicios
la participacion de 1 integrante del CA
investigador en Estudios socioculturales|
congreso internacional asista al Congreso
Asaociacion
Latinoamericana de
Antropologia en
Temoco, Chile en la
Universidad Cat6lica
para presentar
resultados de
investigacion ante otros
investigadores que
trabajen las mismas
tematicas que se

[

Universidad Auténoma de Yucatan // Pagina 36 de 104



DES 412: FACULTAD DE CIENCIAS ANTROPOLOGICAS // IMPRESION FINAL

Concepto

Cant.
2010

Costo Unitario
2010

Total
2010

Justificacion
2010

Cant.
2011

Costo Unitario
2011

Total
2011

Justificacion
2011

Total
2010+2011

Tipo

abordan en LGAIC de
CA.

R 1.3.1.39:

Inscripcién a congreso
internacional

[

$2,000.00

$ 2,000.00

Inscripcion para 1
integrante del CA
Estudios socioculturales
asista al Congreso
Asociacion
Latinoamericana de
Antropologia en
Temoco, Chile en la
Universidad Catdlica

Sin Costo

$2,000.00

Servicios

R 1.3.1.40:

Pasaje
Mérida-México-Mérida

[

$ 6,000.00

$ 6,000.00

Pasajes para la
sistencia al Seminario
del proyecto de
investigacion - El
Caribe: visiones
histéricas de la region
Instituto Mora/AMEC

Sin Costo

$ 6,000.00

Servicios

R 1.3.1.41:

Viéticos por 3 dias para
la participacion de 1
investigador en
congreso nacional

[

$ 6,000.00

$ 6,000.00

Viéticos para la
asistencia al Seminario
del proyecto de
investigacion - El
Caribe: visiones
historicas de la regiéon
Instituto Mora/AMEC
CA Estudios Literarios

Sin Costo

$ 6,000.00

Servicios

R 1.3.1.42:

Pasaje
Mérida-Valparaiso,Chile
-Mérida

[

$12,000.00

$12,000.00

Pasajes para la
asistencia al lll
Congreso Ciudad e
imaginarios en la
literatura
latinoamericana. CA
Estudios Literarios

Sin Costo

$12,000.00

Servicios

R 1.3.1.43:

Viaticos por 5 dias para
la participacion de 1
investigador evento
internacional

[N

$10,000.00

$10,000.00

Viaticos por 5 para la
asistencia al lll
Congreso Ciudad e
imaginarios en la
literatura
latinoamericana. CA
Estudios Literarios

Sin Costo

$10,000.00

Servicios

R 1.3.1.44:

Inscripcién a 2
congresos
internacionales

N

$2,000.00

$ 4,000.00

Inscripcion para 2
integrantes del CA
Estudios Literarios para
asistar al Congreso

Ciuda Imaginarios en

Sin Costo

$4,000.00

Servicios
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Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo
litearatura
latinoamericana y
conferencia Anual
Asociacion de Estudios
del Caribe.
Total 2010:| $ 539,200.00 Total 201l:| $467,400.00| Total:|$ 1,006,600.00
Accion Monto 2010 Monto 2011 Total
A 1.3.2: Organizar congresos de caracter nacional e internacional que $0.00 $ 283,000.00 $ 283,000.00
permitirdn la discusion, difusion e intercambio de ideas de las
investigaciones que realizan los CA.
Solicitud de Recursos para la Accién 1.3.2
Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 201042011 Tipo
R 1.3.2.1: |Pasajes Estados Sin Costo 2| $18,000.00| $36,000.00|Pasajes para 2 $ 36,000.00| Servicios
Unidos-Mérida-Estados investigadores
Unidos para reconocidos en esta
conferencistas rama, ubicados en
magistrales Tempe, New York y
Madison,
respectivamente para
participar en el coloquio
sobre ATRIBUTOS
BIOCULTURALES EN
AREA MAYA. CA
ESTUDIOS
ARQUEOLOGICOS
R 1.3.2.2:|Viaticos por cinco dias Sin Costo 2 $5,000.00f $10,000.00]Viéticos para 2 $ 10,000.00| Servicios

para 2 personas

investigadores
reconocidos en esta
rama, ubicados en
Tempe, New York y
Madison,
respectivamente para
participar en el coloquio
sobre "ATRIBUTOS
BIOCULTURALES EN
AREA MAYA". CA
ESTUDIOS
ARQUEOLOGICOS
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Concepto

Cant.
2010

Costo Unitario
2010

Total
2010

Justificacion
2010

Cant.
2011

Costo Unitario
2011

Total
2011

Justificacion
2011

Total
2010+2011

Tipo

R1.3.2.3:

Pasajes nacionales
para conferencistas
magistrales

Sin Costo

$5,000.00

$10,000.00

Pasajes para invitar a 2
investigadores
reconocidos en esta
rama, residentes de la
Ciudad de México y
Veracruz para participar
en el coloquio sobre
ATRIBUTOS
BIOCULTURALES EN
AREA MAYA. CA
ESTUDIOS
ARQUEOLOGICOS

$10,000.00

Servicios

R 1.3.2.4:

Viéticos por cinco dias
para 2 conferencistas
magistrales

Sin Costo

N

$ 5,000.00

$10,000.00

Viéticos para 2
investigadores
reconocidos en esta
rama, residentes de la
Ciudad de México y
Veracruz para participar
en el coloquio sobre
ATRIBUTOS
BIOCULTURALES EN
AREA MAYA. CA
ESTUDIOS
ARQUEOLOGICOS

$10,000.00

Servicios

R 1.3.2.5:

Pasajes Estados
Unidos-Mérida-Estados
Unidos conferencistas
magistrales

Sin Costo

N

$ 18,000.00

$ 36,000.00

Pasajes para 2
académicos
internacionales
reconocidos para al
coloquio
ANTROPOLOGIA,
HISTORIAY
ARQUEOLOGIA DE LA
COSTA YUCATECA.
CA ESTUDIOS
ARQUEOLOGICOS

$ 36,000.00

Servicios

R 1.3.2.6:

Viaticos por 5 dias para
2 personas

Sin Costo

N

$5,000.00

$10,000.00

Viaticos para 2
académicos
internacionales
reconocidos para al
coloquio
ANTROPOLOGIA,
HISTORIA Y
ARQUEOLOGIA DE LA
COSTA YUCATECA.
CA ESTUDIOS
ARQUEOLOGICOS

$10,000.00

Servicios
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Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo

R 1.3.2.7:|Pasajes Nacional Sin Costo 2 $5,000.00f $10,000.00|Pasajes para 2 $ 10,000.00 | Servicios
conferencistas académicos
magistrales reconocidos para
participar para al
coloquio
ANTROPOLOGIA,
HISTORIAY
ARQUEOLOGIA DE LA
COSTA YUCATECA.
CA ESTUDIOS
ARQUEOLOGICOS

R 1.3.2.8:|Viaticos por cinco dias Sin Costo $5,000.00/ $10,000.00|Viticos para 2 $ 10,000.00 | Servicios
para 2 investigadores académicos
reconocidos para
participar en el coloquio
ANTROPOLOGIA,
HISTORIA'Y
ARQUEOLOGIA DE LA
COSTA YUCATECA.
CA ESTUDIOS
ARQUEOLOGICOS

N

N

R 1.3.2.9:|Pasajes Sin Costo $18,000.00( $ 36,000.00|Pasajes para 2 $ 36,000.00| Servicios
EEUU-Mérida-EEUU de conferencistas

2 conferencistas magistrales

magistrales internacionales para
participar en el coloquio
sobre representaciones
culturales. CA
ESTUDIOS SOBRE
PRACTICAS Y
REPRESENTACIONES
CULTURALES.

R 1.3.2.10: | Viaticos de 2 Sin Costo $ 3,000.00 $ 6,000.00| Viaticos por 3 dias $ 6,000.00 | Servicios
conferencistas para 2 conferencistas
magistrales de los magistrales

EEUU por 3 dias internacionales para
participar en el coloquio
sobre representaciones
culturales. CA
ESTUDIOS SOBRE
PRACTICAS Y
REPRESENTACIONES
CULTURALES.

N

R 1.3.2.11:|Pasajes nacional para Sin Costo $5,000.00f $10,000.00|Pasajes para 2 $ 10,000.00| Servicios
conferencistas conferencistas

N
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Concepto

Total
2010

Costo Unitario
2010

Cant.
2010

Justificacion
2010

Cant.
2011

Costo Unitario
2011

Total
2011

Justificacion
2011

Total
2010+2011

Tipo

magistrales

magistrales nacionales
para participar en el
coloquio sobre
representaciones
culturales. CA
ESTUDIOS SOBRE
PRACTICAS Y
REPRESENTACIONES
CULTURALES.

R 1.3.2.12:

Viaticos para 2
conferencistas
magistrales del pais por
3 dias

Sin Costo

N

$ 3,000.00

$ 6,000.00

Viaticos por 3 dias para
2 conferencistas
magistrales nacionales
para participar en el
coloquio sobre
representaciones
culturales. CA
ESTUDIOS SOBRE
PRACTICAS Y
REPRESENTACIONES
CULTURALES.

$ 6,000.00

Servicios

R 1.3.2.13:

Pasajes nacionales de
conferencistas
magistrales

Sin Costo

w

$5,000.00

$ 15,000.00

Pasajes de los 3
conferencistas
magistrales que se
presentaran en el
Segundo Encuentro
Nacional sobre
Comunicacion y
Juventud. CA
COMUNICACION,
CULTURAY
SOCIEDAD

$ 15,000.00

Servicios

R 1.3.2.14:

Viaticos para 3
conferencistas
magistrales por 4 dias

Sin Costo

w

$ 4,000.00

$12,000.00

Viaticos para los
conferencistas del
Segundo Encuentro
Nacional sobre
Comunicacién y
Juventud. CA
COMUNICACION,
CULTURAY
SOCIEDAD

$12,000.00

Servicios

R 1.3.2.15:

PASAJES PARA 2
CONFERENCISTAS
MAGISTRALES
NACIONALES

Sin Costo

N

$5,000.00

$10,000.00

PASAJES PARA 2
INVESTIGADORES
NACIONALES DE
CONOCIDA
REPUTACION SOBRE

$10,000.00

Servicios
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Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo

LA TEMATICA
ABORDADA EN EL
CONGRESO
INTERNACIONAL
INSTITUCION Y
CONTROL SOCIAL
DEL CA HISTORIA
DEL SURESTE DE
MEXICO

R 1.3.2.16:|VIATICOS PARA 2 Sin Costo $5,000.00| $10,000.00|VIATICOS POR 5 DIAS| $ 10,000.00]|Servicios
CONFERENCISTAS PARA 2
MAGISTRALES PROFESORES
NACIONALES POR 5 INVESTIGADORES
DIAS NACIONALES DE
CONOCIDA
REPUTACION SOBRE
LA TEMATICA
ABORDADA EN EL
CONGRESO
INTERNACIONAL
INSTITUCION Y
CONTROL SOCIAL
DEL CA HISTORIA
DEL SURESTE DE
MEXICO

N

R 1.3.2.17:|PASAJES PARA 2 Sin Costo $18,000.00| $ 36,000.00|PASAJES PARA 2 $ 36,000.00 Servicios
CONFERENCISTAS INVESTIGADORES
MAGISTRALES INTERNACIONALES
INTERNACIONALES DE CONOCIDA
REPUTACION SOBRE
LA TEMATICA
ABORDADA EN EL
CONGRESO
INTERNACIONAL
INSTITUCION Y
CONTROL SOCIAL
DEL CA HISTORIA
DEL SURESTE DE
MEXICO

N

R 1.3.2.18:|VIATICOS PARA 2 Sin Costo $5,000.00f $10,000.00|VIATICOS POR 5 DIAS| $10,000.00]|Servicios
CONFERENCISTAS PARA 2
MAGISTRALES PROFESORES
INTERNACIONALES INVESTIGADORES
POR 5 DIAS INTERNACIONALES
DE CONOCIDA
REPUTACION SOBRE

N
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Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo
LA TEMATICA
ABORDADA EN EL
CONGRESO
INTERNACIONAL
INSTITUCION Y
CONTROL SOCIAL
DEL CA HISTORIA
DEL SURESTE DE
MEXICO
Total 2010: $0.00 Total 2011:( $ 283,000.00 Total:| $283,000.00
Accion Monto 2010 Monto 2011 Total
A 1.3.3: Apoyar la edicion y publicacion de libros y cuadernos de $ 180,000.00 $ 450,000.00 $ 630,000.00
investigacién con los resultados de la investigacion colegiada que
realizan los CA.
Solicitud de Recursos para la Accion 1.3.3
Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo
R 1.3.3.1:|Edicién y publicacion de) 1| $50,000.00f $50,000.00|La edicién de esta obra 1| $50,000.00f $50,000.00(La edicion de esta obra| $ 100,000.00|Servicios
libro colectivo de los es integradora de la es integradora de la
miembros de CA investigacion conjunta investigacion conjunta
Estudios Literarios del C.Ayde los del C.Ay de los
resultados de los resultados de los
seminarios colectivos. seminarios colectivos.
Su lectura fortalecera la Su lectura fortalecera la
investigacion y investigacion y
ensefianza en ensefianza en
Literatura Literatura
Latinoamericana Latinoamericana
R 1.3.3.2: [PUBLICACION DE UN 1| $50,000.00f $50,000.00{DAR A CONOCER LOS| 1| $50,000.00f $50,000.00{DAR A CONOCER LOS| $ 100,000.00]|Servicios

LIBRO COLECTIVO
ENTRE LOS
INTEGRANTES DEL
CA HISTORIA DEL
SURESTE DE MEXICO
Y EN COLABORACION
CON ALUMNOS E
INTEGRANTES DE
OTROS CUERPOS
ACADEMICOS

RESULTADOS DE LAS
INVESTIGACIONES Y
FORTALECER LA
COLABORACION CON
OTROS CA

RESULTADOS DE
INVESTIGACION A
TRAVES DE MEDIOS
IMPRESOS
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Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo
R 1.3.3.3:|Publicacioén de libro de Sin Costo 1| $50,000.00f $50,000.00(Apoyo para impresién $ 50,000.00 | Servicios
red académica del libro colectivo que
dara cuenta del
conocimiento generado
mediante el trabajo en
red en el campo de la
Comunicacion para el
Desarrollo. CA
Comunicacion, cultura y|
sociedad
R 1.3.3.4: |Publicacién de 1| $20,000.00f $20,000.00|Apoyo paraimpresion 1| $20,000.00( $20,000.00|Apoyo para impresion $ 40,000.00| Servicios
cuaderno de de cuaderno de de cuaderno de
investigacion anual investigacion que dara investigacion que dara
cuenta del cuenta del
conocimiento generado conocimiento generado
mediante las LGAIC y mediante las LGAIC y
el trabajo en red en el el trabajo en red en el
campo de la campo de la
Comunicacion para el Comunicacion para el
Desarrollo. CA Desarrollo. CA
Comunicacion, culturay| Comunicacion, cultura y|
sociedad sociedad
R 1.3.3.5: |Elaborar una 1{ $30,000.00( $30,000.00|Difusién de los avances 1| $30,000.00( $ 30,000.00|Difusion de los avances| $ 60,000.00(Servicios
publicacion de investigacion del CA de investigacion del CA
Estudios sobre Estudios sobre
Memoria, cultura e Memoria, cultura e
instituciones en instituciones en
Yucatan. Yucatan.
R 1.3.3.6: | Publicacion de un libro 1{ $30,000.00 $ 30,000.00 | Publicacién del libro 1| $30,000.00 $ 30,000.00 | Dar a conocer los $ 60,000.00 | Servicios
colectivo entre los "Realidades Empiricas resultados de las
integrantes del CA e Imaginados. investigaciones
Estudios Contribuciones realizadas en el CA
Socioculturales Etnogréficas para su Estudios Sociculturales.
Reflexiéon". Dar a
conocer los resultados
de las investigaciones
realizadas en el CA
Estudios Sociculturales.
R 1.3.3.7: |Publicacién de libro Sin Costo 1| $100,000.00( $ 100,000.00(Publicacién del libro $ 100,000.00| Servicios

arbitrado

arbitrado producto del
coloquio ATRIBUTOS
BIOCULTURALES EN
AREA MAYA DEL CA
ESTUDIOS
ARQUEOLOGICOS

Universidad Auténoma de Yucatan // Pagina 44 de 104




DES 412: FACULTAD DE CIENCIAS ANTROPOLOGICAS // IMPRESION FINAL

Concepto

Cant.
2010

Costo
Unitario
2010

Total
2010

Justificacion
2010

Cant.
2011

Costo
Unitario
2011

Total
2011

Justificacion
2011

Total
2010+2011

Tipo

R 1.3.3.8:

Publicacion de libro
arbitrado

Sin Costo

[N

$100,000.00

$100,000.00

Publicacion del libro
arbitrado producto del
coloquio
ANTROPOLOGIA,
HISTORIAY
ARQUEOLOGIA DE LA
COSTA YUCATECA
DEL CA ESTUDIOS
ARQUEOLOGICOS

$100,000.00

Servicios

R1.3.3.9:

Publicar en un volumen
impreso las memorias
del coloquio
seleccionando las 20
mejores ponencias

Sin Costo

[N

$20,000.00

$ 20,000.00

Impresién de memorias
del coloquio sobre
representaciones
culturales DEL CA
ESTUDIOS SOBRE
PRACTICAS Y
REPRESENTACIONES
CULTURALES

$ 20,000.00

Servicios

Total 2010:

$ 180,000.00

Total 2011:

$ 450,000.00

Total:

$ 630,000.00

Meta

M 1.4: Proporcionar a los miembros de los CAy a
sus alumnos la infraestructura académica
bésica para el mejor desarrollo de sus
funciones.

Valor 2010 Valor 2011
7.00 7.00

Monto 2010
$ 1,443,010.00

Monto 2011
$ 1,422,400.00

Total
$ 2,865,410.00

Accion Monto 2010 Monto 2011 Total
A 1.4.1: Dotar de infraestructura académica a los integrantes de los CA $ 224,500.00 $ 84,000.00 $ 308,500.00
para el mejor desarrollo de sus funciones.
Solicitud de Recursos para la Accién 1.4.1
Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo
R 1.4.1.1:|computadora 1| $18,000.00f $18,000.00|Actualizar equipos de 1| $18,000.00( $18,000.00|Actualizar equipos de $ 36,000.00|Infraestructura
desempefio intermedio computo obsoletos de computo obsoletos de Académica

con procesador Intel
Core Duo, 4gb de

profesor-investigador
para el desarrollo de

profesor-investigador
para el desarrollo de

memoria, 500 gb Dis
Dw, Grabador CD y

actividades especificas
relacionadas con el CA

actividades especificas
relacionadas con el CA
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Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo
DVD Estudios socioculturales| Estudios socioculturales]
R 1.4.1.2:|Licencia Software 20 $5,000.00| $ 100,000.00(Software para el Sin Costo $ 100,000.00| Materiales
ATLAS-T andlisis de datos
cualitativos, Util para
manejar grandes
cantidades de textos,
gréficos, audio o datos
de video,
independientemente del
area o campo de
estudio. El programa se
caracteriza por su
enfoque hacia el
anélisis sistematico,
aunque creativo, de
datos de naturaleza
desestructurada. Su
versatilidad y utilidad
guedan de manifiesto al
analizar las areas en
las que ha tenido
aplicacion: ciencias
sociales y
humanidades. PARA
MIEMBROS DE LOS 7
CADE LADES
R 1.4.1.3:|computadora portétil 2| $18,000.00| $36,000.00Computadoras 2| $18,000.00f $36,000.00|Computadoras $ 72,000.00|Infraestructura
desempefio intermedio portéatiles para uso en portatiles para uso en Académica
con procesador Intel campo por lo miembros campo por lo miembros
Core Duo, 4gb de del CA "Estudios del CA "Estudios
memoria, 500 gb Dis Arqueologicos” Arqueoloégicos”
Dw, Grabador CD y
DVD
R 1.4.1.4:|Impresoras Laserjet HP 1| $15,000.00 $ 15,000.00 | Impresoras para el Sin Costo $ 15,000.00|Infraestructura
a color modelo HP 2020 trabajo de los miembros Académica
0 equivalente del CA "Estudios
Arqueoldgicos"
R 1.4.1.5:|Mac portatil MacBook Sin Costo 1| $30,000.00( $30,000.00Remplazar equipo $ 30,000.00 | Infraestructura
Pro obsoleto que ya no Académica

17/2.872x2GB/500GBS
uperDrive/NVIDIA
GeForce 9600 512 GM

responde
adecuadamente a los
requerimientos de
nuevos programas y su
velocidad no permite
trabajar con eficiencia
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Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo
archivos con
caracteristicas
actuales. CA Estudios
sobre préacticas y
representaciones
culturales
R 1.4.1.6:|Scanner Epson 1 $ 1,500.00 $ 1,500.00 | Apoyo tecnolégico para Sin Costo $ 1,500.00 | Infraestructura
Perfection 3170 Photo la investigacion y Académica
docencia de la Dra.
Dolores Almazan
Ramos CA Estudios
sobre practicas y
representaciones
culturales
R 1.4.1.7:|computadora portatil 3| $18,000.00 $ 54,000.00 [Remplazar equipo Sin Costo $ 54,000.00| Infraestructura
desempefio intermedio obsoleto de integrantes Académica
con procesador Intel del CA "Estudios
Core Duo, 4gb de Literarios"
memoria, 500 gb Dis
Dw, Grabador CD y
DVD
Total 2010:| $ 224,500.00 Total 201l:| $ 84,000.00| Total:| $308,500.00
Accion Monto 2010 Monto 2011 Total
A 1.4.2: Mantener actualizados y funcionales los talleres y laboratorios $ 494,000.00 $ 494,200.00 $ 988,200.00
especializados para el mejor desempefio de las funciones de
investigacion colegiada que se realiza a través de los CA.
Solicitud de Recursos para la Accién 1.4.2
Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo
R 1.4.2.1:|Estacion GPS LEICA 1| $470,000.00( $470,000.00|La estacion es Sin Costo $ 470,000.00| Infraestructura
TCRA Modelo 1200 fundamental en los Académica
trabajos de campo
relacionados con las
actividades del CA
"Estudios
Arqueologicos"
R 1.4.2.2:|Estacion Total Sin Costo 1| $210,000.00( $210,000.00(La estacion total es $ 210,000.00| Infraestructura
TOPCON Seria fundamental en los Académica
GPT-3005LW con tripie trabajos de campo
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Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo
de posicionamiento relacionados con las
actividades del CA
"Estudios
Arqueoldgicos”

R 1.4.2.3:|Prismas con sus 6 $ 4,000.00 $ 24,000.00 | Los prismas son Sin Costo $ 24,000.00 | Infraestructura
respectivas bases y instrumentos Académica
bastones de apoyo necesarios en la

actividad de campo del
CA "Estudios
Arqueologicos"

R 1.4.2.4:|Céamara reflex digital Sin Costo 3| $22,000.00f $66,000.00|Sistemas reflex para $ 66,000.00|Infraestructura

Nikon D90 con objetivo actividad de campo Académica
para los miembros del
CA "Estudios
Arqueolégicos”

R 1.4.2.5:|Cuerpo digital Nikon Sin Costo 1| $140,000.00( $ 140,000.00|Equipo para registrar $ 140,000.00 | Infraestructura
D3S incluye, una sitios arqueoldgicos Académica
Bateria modelo sumergidos y de
En-EL4A, un Flash superficie, es la
Inaldmbrico R1C1 creacion de mosaicos
NIKON y un digitales. El equipo que
lente14-24/2.8 se solicita es idoneo
GEDAF-S NIKON para el desarrollo de

dicha metodologia de
trabajo. La creacion de
dichos mosaicos
permite hacer
inferencias,
comparaciones e
interpretaciones en
laboratorio y en el aula
de ensefianza. CA
ESTUDIOS
ARQUEOLOGICOS

R 1.4.2.6: | Caja estanca (Housing) Sin Costo 1 $9,000.00 $ 9,000.00| Equipo para registrar $ 9,000.00] Infraestructura
Marca SUBAI modelo sitios arqueoldgicos Académica

ND3, con domo para
Lentel4-24/2.8 y View
Finder de 180 grados
modelo GS 180. Este
es el equipo que
permite sumergir la
camara descrita en el
rubro anterior.

sumergidos y de
superficie, es la
creacion de mosaicos
digitales. El equipo que
se solicita es idoneo
para el desarrollo de
dicha metodologia de
trabajo. La creacion de
dichos mosaicos
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Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo
permite hacer
inferencias,
comparaciones e
interpretaciones en
laboratorio y en el aula
de ensefianza. CA
ESTUDIOS
ARQUEOLOGICOS
R 1.4.2.7:|Flash subacuético Sin Costo 1| $22,500.00 $ 22,500.00| Equipo para registrar $ 22,500.00]Infraestructura
para el housiing o caja sitios arqueoldgicos Académica
estanca descrito en el sumergidos y de
rubro anterior. Cada superficie, es la
flash incluye, cable y creacion de mosaicos
brazo para montarlo en digitales. El equipo que
la camara. se solicita es idoneo
para el desarrollo de
dicha metodologia de
trabajo. La creacion de
dichos mosaicos
permite hacer
inferencias,
comparaciones e
interpretaciones en
laboratorio y en el aula
de ensefianza. CA
ESTUDIOS
ARQUEOLOGICOS
R 1.4.2.8:|Computadura Imac de Sin Costo 1| $35,000.00( $ 35,000.00|Brindar las $ 35,000.00 | Infraestructura
27 pulgadas. 2.66GHz herramientas Académica
Quad-Core Intel Core i5 necesarias para los
4GB 1066MHz DDR3 estudiantes para el
SDRAM - 2x2GB 2TB procesamiento de
Serial ATA Drive ATI fotografias y videos con
Radeon HD 4850 el propésito de crear
512MB 8x double-layer mosaicos fotogréficos.
SuperDrive Apple La creacion de estos
Magic Mouse Apple mosaicos y videos es
Wireless Keyboard uno de los principales
(Espafiol) productos que esperan
obtenerse en el trabajo
de campo. CA
ESTUDIOS
ARQUEOLOGICOS
R 1.4.2.9:|Mesa de trabajo Steel Sin Costo 1 $ 4,000.00 $ 4,000.00 | Facilitar las condiciones $ 4,000.00 | Infraestructura
Data modelo MA6030T de trabajo de los Académica

estudiantes.
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Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo
Elaboracién de planos,
revision de fotografias.
CA ESTUDIOS
ARQUEOLOGICOS
R 1.4.2.10:[Sillén ejecutivo alto en Sin Costo 1 $ 1,600.00 $ 1,600.00 | Debido al $ 1,600.00] Infraestructura
tela, mecanismo acondicionamiento del Académica
asincronico. laboratorio de
LR1DATGN arqueologia
subacudtica se requiere
de sillas para los
estudiantes. CA
ESTUDIOS
ARQUEOLOGICOS
R 1.4.2.11: [LAmpara metalica con Sin Costo 1 $ 600.00 $ 600.00 [ Necesaria una lampara $ 600.00 | Materiales
acabado en pintura de estas caracteristicas
color negro. Interruptor como apoyo para la
de encendido y elaboracion de planos y
apagado en la parte mosaicos fotograficos.
superior. CA ESTUDIOS
ARQUEOLOGICOS
R 1.4.2.12:|Disco duro externo de 3 Sin Costo 1 $ 5,500.00 $ 5,500.00| Se necesita una unidad $ 5,500.00] Infraestructura
Tera marca IOMEGA. de almacenaje de Académica
informacién para el
respaldo de un gran
ndmero de fotografias y
videos. CA ESTUDIOS
ARQUEOLOGICOS
Total 2010:( $ 494,000.00 Total 2011:| $494,200.00 Total:| $988,200.00
Accion Monto 2010 Monto 2011 Total
A 1.4.3: Implementar nuevos talleres y laboratorios con el objetivo de $ 239,510.00 $ 664,200.00 $ 903,710.00
integrar el trabajo de investigacion de los integrantes de los CA'y
la incorporacion de estudiantes para la generacién de
conocimientos y tematicas innovadoras.
Solicitud de Recursos para la Accién 1.4.3
Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo
R 1.4.3.1:|Grabadora-reproductor Sin Costo 1| $60,000.00f $60,000.00|Equipo necesario para $ 60,000.00 | Infraestructura
a SONY HVR-M25AN capturar, procesar, Académica
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Concepto

Total
2010

Costo Unitario
2010

Cant.
2010

Justificacion
2010

Cant.
2011

Costo Unitario
2011

Total
2011

Justificacion
2011

Total
2010+2011

Tipo

para formatos HDV,
DVCAM MINIDV

editar y producir
materiales
audiovisuales de
calidad. Se usara para
la investigacion de los
integrantes del CA
Estudios sobre
practicas y
Representaciones
Culturales

R1.4.3.2

Camcorder Digital
SONY HVR-Z7N para
formatos HDV, DVCAM
y DV

Sin Costo

[N

$ 85,000.00

$ 85,000.00

Equipo necesario para
capturar, procesar,
editar y producir
materiales
audiovisuales de
calidad. Se usara para
la investigacion de los
integrantes del CA
Estudios sobre
practicas y
Representaciones
Culturales

$ 85,000.00

Infraestructura
Académica

R 1.4.3.3:

Baterias recargables
Info-Lithium SONY
NP-F970

Sin Costo

N

$ 3,000.00

$ 6,000.00

Equipo necesario para
capturar, procesar,
editar y producir
materiales
audiovisuales de
calidad. Se usara para
la investigacion de los
integrantes del CA
Estudios sobre
practicas y
Representaciones
Culturales

$ 6,000.00

Materiales

R 1.4.3.4:

Maleta de transporte
para camara ProCase,
rigida, MTV

Sin Costo

$2,500.00

$2,500.00

Equipo necesario para
capturar, procesar,
editar y producir
materiales
audiovisuales de
calidad. Se usara para
la investigacion de los
integrantes del CA
Estudios sobre
practicas y
Representaciones
Culturales

$2,500.00

Materiales
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Concepto

Cant.
2010

Costo Unitario
2010

Total
2010

Justificacion
2010

Cant.
2011

Costo Unitario
2011

Total
2011

Justificacion
2011

Total
2010+2011

Tipo

R 1.4.3.5:

Tripie para camcorder
con cabezal hidraulico
Sachtler FSB 6

Sin Costo

$ 30,000.00

$ 30,000.00

Equipo necesario para
capturar, procesar,
editar y producir
materiales
audiovisuales de
calidad. Se usara para
la investigacion de los
integrantes del CA
Estudios sobre
practicas y
Representaciones
Culturales

$ 30,000.00

Infraestructura
Académica

R 1.4.3.6:

Lampara Sungun
SONY de leds para
camcorder HVL-LBP

Sin Costo

=

$10,000.00

$10,000.00

Equipo necesario para
capturar, procesar,
editar y producir
materiales
audiovisuales de
calidad. Se usara para
la investigacion de los
integrantes del CA
Estudios sobre
practicas y
Representaciones
Culturales

$10,000.00

Infraestructura
Académica

R 1.4.3.7:

Monitor de Color con
pantalla LCD de 15.3"
SONY LMD-1530W

Sin Costo

[N

$20,000.00

$ 20,000.00

Equipo necesario para
capturar, procesar,
editar y producir
materiales
audiovisuales de
calidad. Se usara para
la investigacion de los
integrantes del CA
Estudios sobre
practicas y
Representaciones
Culturales

$20,000.00

Infraestructura
Académica

R1.4.3.8:

Computadora Imac de
27 pulgadas, 2.8 GHz
Quad-Core Intel Core
i-7, 8 GB memoria,
1066 Mhz DD3 SDRAM
-4x 2 GB, disco duro
2TB Serial ATA Drive,
Mouse Apple Magic,
Tablero inaldambrico
Apple en espafiol

Sin Costo

[N

$ 35,000.00

$ 35,000.00

Equipo necesario para
capturar, procesar,
editar y producir
materiales
audiovisuales de
calidad. Se usara para
la investigacion de los
integrantes del CA
Estudios sobre
practicas y

$ 35,000.00

Infraestructura
Académica
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Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo
Representaciones
Culturales
R 1.4.3.9:|Licencia Adobe Design Sin Costo 1| $15,000.00 $ 15,000.00 | Software necesario $ 15,000.00 | Materiales
Premium para capturar, procesar,
editar y producir
materiales
audiovisuales de
calidad. Se usara para
la investigacion de los
integrantes del CA
Estudios sobre
practicas y
Representaciones
Culturales
R 1.4.3.10: | Software para Sin Costo 7| $15,000.00| $ 105,000.00|Software necesario $ 105,000.00 | Materiales
post-produccion de para capturar, procesar,
video (Final Cut), 7 editar y producir
paquetes de 5 licencias materiales
(3 paquetes para audiovisuales de
post-produccion y 4 calidad. Se usara para
salén multimedia clases la investigacion de los
de post-produccion) integrantes del CA
Estudios sobre
practicas y
Representaciones
Culturales
R 1.4.3.11: [Mac portatil MacBook Sin Costo 1| $30,000.00( $30,000.00|Equipo necesario para $ 30,000.00 | Infraestructura
Pro capturar, procesar, Académica
17/2.872x2GB/500GBS editar y producir
uperDrive/NVIDIA materiales
GeForce 9600 512 GM. audiovisuales de
calidad. Se usara para
la investigacion de los
integrantes del CA
Estudios sobre
practicas y
Representaciones
Culturales
R 1.4.3.12: [Céamara digital Nikon Sin Costo 1| $140,000.00( $ 140,000.00|Equipo necesario para | $ 140,000.00(Infraestructura
D3x de 24.5 MP con capturar, procesar, Académica

lente AF-S VR
Zoom-NIKKOR 24-120
mm f/3.5-5.6G IF-ED

editar y producir
materiales
audiovisuales de
calidad. Se usara para
la investigacion de los
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Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo
integrantes del CA
Estudios sobre
practicas y
Representaciones
Culturales

R 1.4.3.13: | Refrigerador GE 25 2| $37,000.00 $ 74,000.00 | Creacion y Sin Costo $ 74,000.00| Infraestructura
pies cubicos. Bottom equipamiento de un Académica
Freezer, acero laboratorio culinario.
inoxidable. Congelador
de doble cajén, control
de temperatura digital;
enfriador rapido

R 1.4.3.14: |Parrillas Bosch 2 $6,000.00/ $12,000.00(Creaciony Sin Costo $ 12,000.00 | Infraestructura
PCL755CBR de cinco equipamiento de un Académica
quemadores de gas, laboratorio culinario.
con quemador central
de tres flamas, dos
quemadores
semi-rapidos. Acero
inxoidabke

R 1.4.3.15: [Hornos Whirpool 3| $20,000.00f $60,000.00|Creaciony Sin Costo $ 60,000.00 | Infraestructura
RBS307PVS eléctrico equipamiento de un Académica
de 30 pulgadas, laboratorio culinario.
conveccioén a gas, Con
control de blogueo,
temporizador, luz
incandescente.

R 1.4.3.16:|Campanas de 2| $12,000.00 $ 24,000.00Creacion y Sin Costo $ 24,000.00|Infraestructura
extraccion Bosch equipamiento de un Académica
90CM, de acero laboratorio culinario.
inoxidable, 4 potencias
de extraccion,
iluminacion halégena,
filtro multicapa

R 1.4.3.17: |Baterias de cocina 3 $ 6,000.00 $ 18,000.00 | Creacion y Sin Costo $ 18,000.00| Infraestructura
Kitchen Aid de acero equipamiento de un Académica
con base de aluminio laboratorio culinario.
encapsulado, con
cacerolasde 1,2y 3
Qt, Ollade 8 Qt.,y
sartenes de 8y 10
pulgadas.

R 1.4.3.18:|Set de tres (3) cuchillos 3 $ 1,000.00 $ 3,000.00|Creacion y Sin Costo $ 3,000.00| Materiales

Universal (incluye
cuchillo de chef,

equipamiento de un

laboratorio culinario.
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Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo
cuchillo para filetes y
cuchillo para pelar).
R 1.4.3.19: | Abrelatas Good Values 3 $ 350.00 $ 1,050.00|Creacion y Sin Costo $ 1,050.00| Materiales
equipamiento de un
laboratorio culinario.

R 1.4.3.20:|Ralladores de 6 caras 3 $120.00 $ 360.00|Creacion y Sin Costo $ 360.00 | Materiales
Joker MetalTex equipamiento de un

laboratorio culinario.

R 1.4.3.21: [Juegos de utensilios 3 $600.00 $ 1,800.00|Creacion y Sin Costo $ 1,800.00| Materiales
para cocina Kitchen Aid equipamiento de un
con dos espatulas y dos| laboratorio culinario.
cucharas

R 1.4.3.22:|Batidoras de Inmersién 3 $ 1,700.00 $5,100.00Creacion y Sin Costo $ 5,100.00 | Infraestructura
Kitchen Aid equipamiento de un Académica

laboratorio culinario.

R 1.4.3.23:|Licuadoras Kitchen Aid 3 $ 2,400.00 $ 7,200.00|Creacion y Sin Costo $ 7,200.00] Infraestructura
con IntelliSpeed y equipamiento de un Académica
Clean touch laboratorio culinario.

R 1.4.3.24: [Tanque de gas con 6 $500.00 $ 3,000.00|Creacion y Sin Costo $ 3,000.00| Materiales
capacidad de 30 Lt. equipamiento de un

laboratorio culinario.

R 1.4.3.25:|Mac portatil MacBook 1| $30,000.00{ $30,000.00|Creaciony Sin Costo $ 30,000.00|Infraestructura
Pro equipamiento de un Académica
17/2.872x2GB/500GB laboratorio culinario.

SuperDrive/NVIDIA
GeForce 9600 512 GM.

R 1.4.3.26:|Mac portatil MacBook Sin Costo 1| $30,000.00f $30,000.00|Sera utilizada para $ 30,000.00|Infraestructura
Pro procesamiento, edicion Académica
17/2.872x2GB/500GB y produccién de
SuperDrive/NVIDIA masters de sonidos y
GeForce 9600 512 GM. musicas registrados

durante el trabajo de
campo y preprocesado
en el laboratorio CA
Estudios sobre
practicas y
representaciones
culturales

R 1.4.3.27: [Computadora Imac de Sin Costo 1| $35,000.00f $35,000.00(Sera utilizada para $ 35,000.00 | Infraestructura
27 pulgadas, 2.8 GHz procesamiento, edicion Académica

Quad-Core Intel Core
i-7, 8 GB memoria,
1066 Mhz DD3 SDRAM

y produccion de
masters de sonidos y
musicas registrados
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Total
2010

Costo Unitario
2010

Cant.
2010

Justificacion
2010

Cant.
2011

Costo Unitario
2011

Total
2011

Justificacion
2011

Total
2010+2011

Tipo

-4x 2 GB, disco duro
2TB Serial ATA Drive,
Mouse Apple Magic,
Tablero inaldmbrico
Apple en espafiol

durante el trabajo de
campo y preprocesado
en el laboratorio. CA
Estudios sobre
practicas y
representaciones
culturales

R 1.4.3.28:

Dymo Disc paiter
Modelo 1738260

Sin Costo

$ 4,000.00

$ 4,000.00

Impresora para CDs y
DVDs. CA Estudios
sobre practicas y
representaciones
culturales

$ 4,000.00

Infraestructura
Académica

R 1.4.3.29:

Licencia Software Logic
Express 9

Sin Costo

N

$ 3,000.00

$ 6,000.00

Software necesario
para procesar audio
especifico para Mac y
suficiente para
procesamiento inicial en|
campo y en estudio,
una licencia para la
portétil y una para la
i-mac. CA Estudios
sobre practicas y
representaciones
culturales. CA Estudios
sobre practicas y
representaciones
culturales

$ 6,000.00

Materiales

R 1.4.3.30:

grabadoras portéatiles
Zoom H4n

Sin Costo

N

$9,200.00

$ 18,400.00

Necesarios para
grabacion de alta
calidad multitrack para
uso en campo.
Producen archivos con
sello de tiempo y son
resistentes a la
intemperie.

$ 18,400.00

Infraestructura
Académica

R 1.4.3.31:

Tarjetas ScanDisk Ultra
Il de 32 Bb, para las
grabadoras Zoom H4n

Sin Costo

N

$ 2,000.00

$ 4,000.00

Necesarias para
expandir de manera (til
la memoria de las
grabadoras Zoom H4n.
CA Estudios sobre
practicas y
representaciones
culturales

$4,000.00

Infraestructura
Académica

R 1.4.3.32:

Micréfonos Sony
F780/9X para grabar a

Sin Costo

N

$ 6,400.00

$12,800.00

Utiles para grabar a la

intemperie con

$12,800.00

Infraestructura
Académica
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Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo
la intemperie cualquiera de las
grabadoras del
laboratorio. CA
Estudios sobre
practicas y
representaciones
culturales
R 1.4.3.33:|audifonos de estudio Sin Costo 2 $ 750.00 $ 1,500.00 | Para monitorear tanto la $ 1,500.00] Infraestructura
Roland RH-50 PRO grabacion en campo Académica
como la produccion en
estudio. CA Estudios
sobre préacticas y
representaciones
culturales
R 1.4.3.34:|conectores adaptadores| Sin Costo 2 $550.00 $ 1,100.00|Esenciales para la $ 1,100.00 | Materiales
de MiniDisplay Port a interfaz entre equipos
DVI
R 1.4.3.35: [conectores adaptadores| Sin Costo 2 $ 1,600.00 $ 3,200.00| Esenciales para la $ 3,200.00 | Materiales
de Mini DisplayPort a interfaz entre equipos
DVI de doble canal CA Estudios sobre
practicas y
representaciones
culturales
R 1.4.3.36: [ cables para micr6fono Sin Costo 6 $ 400.00 $ 2,400.00| Esenciales para la $ 2,400.00| Materiales
Monster Cable S-100 interfaz entre equipos
XLR de 15 pies de largo CA Estudios sobre
practicas y
representaciones
culturales
R 1.4.3.37:|unidades No Break Sin Costo 2 $ 2,000.00 $ 4,000.00 | Para proteccion de las $ 4,000.00 | Infraestructura
Tripplite 750 VA internef computadoras CA Académica
Estudios sobre
practicas y
representaciones
culturales
R 1.4.3.38: [paquetes de discos Sin Costo 6 $ 550.00 $ 3,300.00|Son los discos con $ 3,300.00 | Materiales
para masters de musica menor distorsion y una
Taiyo Yuden Water vida mas prologada
Shield White CDRs para las grabaciones
CA Estudios sobre
practicas y
representaciones
culturales
Total 2010:| $ 239,510.00 Total 2011:| $ 664,200.00 Total:| $903,710.00
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Accién Monto 2010 Monto 2011 Total
A 1.4.4: Mantener actualizado el fondo bibliogréfico, las bases de datos y $ 485,000.00 $ 180,000.00 $ 665,000.00
documentos en fotocopias y microfilms de los profesores y
alumnos que desarrollan investigacion colegiada en los CA.
Solicitud de Recursos para la Accion 1.4.4
Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo
R 1.4.4.1: |REPRODUCCION DE 1| $10,000.00 $ 10,000.00| INCREMENTAR EL Sin Costo $ 10,000.00| Servicios
DOCUMENTOS EN ACERVO
FOTOCOPIAS Y DOCUMENTAL PARA
MICROFILM INVESTIGACIONES
DE PROFESORES
DEL CA HISTORIA
DEL SURESTE DE
MEXICO Y
ESTUDIANTES EN EL
ARCHIVO GENERAL
DE LA NACION.
R 1.4.4.2: |REPRODUCCION DE Sin Costo 1| $30,000.00 $ 30,000.00|INCREMENTAR EL $ 30,000.00| Servicios
DOCUMENTOS EN ACERVO
FOTOCOPIAS Y DOCUMENTAL PARA
MICROFILM INVESTIGACIONES
DE PROFESORES
DEL CA HISTORIA
DEL SURESTE DE
MEXICO Y
ESTUDIANTES EN EL
ARCHIVO GENERAL
DE INDIAS ESPANA.
R 1.4.4.3:|Adquirir 100 titulos para| 100 $500.00( $50,000.00|Mantener actualizado la] 100 $500.00f $50,000.00|Mantener actualizado la|] $ 100,000.00|Acervos
la bibliografia de las bibliografia de las
actualizacion del acervo tematicas que tematicas que
bibliografico del area de desarrollan los CA 'y desarrollan los CAy
Ciencias Sociales y sus alumnos. sus alumnos.
Humanidades
R 1.4.4.4: | Adquirir 100 titulos de 100 $1,000.00| $ 100,000.00Mantener actualizado el 100 $1,000.00| $ 100,000.00|Mantener actualizado el $ 200,000.00|Acervos
obras de consulta para acervo bibliografico de acervo bibliografico de
incrementar el acervo los CA. los CA.
bibliografico del area de
Ciencias Sociales y
Humanidades
R 1.4.4.5:|Base de datos (Antro 1| $325,000.00( $ 325,000.00|Contar con bases de Sin Costo $ 325,000.00| Servicios
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Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total

Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo
Source) para la datos que permita la
consulta consulta en linea de
de obras en linea textos sobre tematicas

antropoldgicas que

beneficira a los 7 CA de

la DES

Total 2010:| $ 485,000.00 Total 2011:| $ 180,000.00| Total:| $665,000.00

Obijetivo Particular Monto 2010 Monto 2011
OP 2: Consolidar la Formacién Integral de los Estudiantes de los 5 PE de $ 1,235,000.00 $1,188,000.00 $ 2,423,000.00
licenciatura de la DES.
Formacion Integral de los Estudiantes
Meta Valor 2010 Valor 2011 Monto 2010 Monto 2011 Total
M 2.1: Implementar un programa de apoyo para 35.00 45.00 $ 68,000.00 $ 56,000.00 $ 124,000.00
incrementar las tasas de egreso, titulaciéon e
insercién laboral de los estudiantes de los
distintos PE de licenciatura de la DES.
Accion Monto 2010 Monto 2011 Total
A 2.1.1: Disefiar e impulsar un plan estratégico innovador de apoyo a la $ 15,000.00 $ 15,000.00 $ 30,000.00
titulacion exitosa de los egresados en los distintos PE de
licenciatura de la DES que incida en el aumento de la eficiencia
terminal.
Solicitud de Recursos para la Accién 2.1.1
Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo
R 2.1.1.1: |Honorario profesor 1| $15,000.00f $ 15,000.00|Honorarios para un 1| $15,000.00( $15,000.00|Honorarios para un $ 30,000.00 | Honorarios

imparta curso de apoyo
y coaching a la
titulacion. Metodologia
y actualizacion sobre
tépicos selectos
contemporaneos para
las distintos PE de
licenciatura de la DES.

profesor que impartira
un curso para aportar a
los egresados y
alumnos los
conocimientos de
actualizacion
necesarios y el apoyo
tutorado para la

profesor que impartira
un curso para aportar a
los egresados y
alumnos los
conocimientos de
actualizacion
necesarios y el apoyo
tutorado para la
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Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo
100 horas. finalizacion de sus finalizacion de sus
trabajos de tesis en trabajos de tesis en
licenciatura y aumentar licenciatura y aumentar
los indicadores de los indicadores de
eficiencia terminal de eficiencia terminal de
licenciatura. Enfocado a licenciatura.
las generaciones de
egresados a partir de
2005.
Total 2010:| $ 15,000.00 Total 2011:| $ 15,000.00 Total:| $30,000.00
Accion Monto 2010 Monto 2011 Total
A 2.1.2: Consolidar el Programa de Apoyo a la Insercién Laboral al servicio $ 53,000.00 $ 41,000.00 $ 94,000.00
de los estudiantes de los distintos PE de licenciatura de la DES
para incrementar su presencia en los distintos &mbitos laborales.
Solicitud de Recursos para la Accién 2.1.2
Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo
R 2.1.2.1:|Honorario para profesor 1| $18,000.00 $ 18,000.00 |Honorario para profesor 1| $18,000.00 $ 18,000.00| Honorario para profesor| $ 36,000.00|Honorarios
que imaparta curso de gue impartira curso que impartira curso
apoyo a la insercién para proveer para proveer
laboral p/40 egresados arestrategias estrategias innovadoras
de las 5 licenciaturas. innovadoras de de empleabilidad y
Duracioén 120 horas. empleabilidad y desarrollo de
desarrollo de competencias basicas
competencias basicas para aumentar el nivel
para aumentar el nivel de competitividad en el
de competitividad en el mercado laboral
mercado laboral contemporaneo
contemporaneo
R 2.1.2.2:|Disefio del tercer y 1| $20,000.00f $20,000.00|Proporcionar a los 1 $ 8,000.00 $ 8,000.00| Proporcionar a los $ 28,000.00| Servicios
Gltimo ndmero impreso alumnos un instrumento alumnos un instrumento
de la Revista de de informacion digital de informacion para la
difusién de las para la toma de toma de decisiones
perspectivas laborales decisiones informadas informadas acerca de
en Ciencias Sociales. A acerca de los los movimientos del
partir del 2011 sera en movimientos del mercado laboral en
fomato electrénico que mercado laboral en Ciencias Sociales,
permitira abatir costos Ciencias Sociales, demandas
de generacién y demandas contemporaneas y
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Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo
distribucion de la contemporaneas y nuevos escenarios
revista. nuevos escenarios laborales emergentes
laborales emergentes para alumnos y
para alumnos y egresados de la DES
egresados de la DES
R 2.1.2.3:|Organizacion, disefio y 1 $ 5,000.00 $ 5,000.00 | Contar con un espacio 1 $5,000.00 $ 5,000.00| Mantener actualizado el  $ 10,000.00 | Servicios
puesta en marcha del virtual dinamico como espacio virtual de
Observatorio Laboral de| punto de encuentro encuentro entre
la DES / Bolsa de entre empleadores, empleadores, alumnos,
trabajo alumnos, egresados y egresados y la DES con
la DES con la finalidad la finalidad de articular
de articular esfuerzos esfuerzos encausados
encausados hacia la hacia la insercién
insercion laboral. laboral
R 2.1.2.4:|Disefio del proyecto de 1| $10,000.00 $ 10,000.00 | Dirigido a los alumnos 1| $10,000.00 $ 10,000.00 | Dirigido a los alumnos $20,000.00] Servicios
emprendedores y de todas las de todas las
proyectos ejecutivos en licenciaturas de la DES licenciaturas de la DES
Ciencias Sociales donde tengan un donde tengan un
espacio de reflexion, espacio de reflexion,
orientacion e impulso a orientacion e impulso a
sus ideas innovadoras Y sus ideas innovadoras Y|
se logre la presentacion se logre la presentacion
a los distintos sectores a los distintos sectores
a las que se dirija con la a las que se dirija con la]
finalidad de realizar finalidad de realizar
estancias y vinculos estancias y vinculos
entre los potenciales entre los potenciales
empleadores y la DES empleadores y la DES
en apoyo al transito de en apoyo al transito de
la educacion al trabajo. la educacion al trabajo.
Total 2010:| $53,000.00 Total 2011:| $41,000.00 Total:| $ 94,000.00
Meta Valor 2010 Valor 2011 Monto 2010 Monto 2011 Total
M 2.2: Fomentar el desarrollo de programas y 1.00 1.00 $ 127,000.00 $ 92,000.00 $ 219,000.00
talleres que aborden la temética de la
educacion ambiental para contribuir a la
formacion integral de los estudiantes.
Accion Monto 2010 Monto 2011 Total
A 2.2.1: Elaborar un programa de prevencién ante los riesgos con la $ 127,000.00 $92,000.00 $ 219,000.00

participacion de comunidades rurales del estado, para la
elaboracién de mapas de riesgo comunitarios.
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Solicitud de Recursos para la Accion 2.2.1

Concepto

Cant.
2010

Costo Unitario
2010

Total
2010

Justificacion
2010

Cant.
2011

Costo Unitario
2011

Total
2011

Justificacion
2011

Total
2010+2011

Tipo

R2.21.1:

Pasajes por autobus al
interior del estado

160

$200.00

$ 32,000.00

Pasajes para realizar
recorridos para
identificar las
localidades rurales en
riesgo ante posibles
efectos que generarian
el paso de huracanes.

160

$200.00

$ 32,000.00

Realizar recorridos para|
identificar las
localidades rurales en
riesgo ante posibles
efectos que generarian
el paso de huracanes

$ 64,000.00

Servicios

R221.2:

Viaticos por 60 dias

2]

$10,000.00

$ 60,000.00

Viaticos para realizar
investigacion de campo
con habitantes de las
comunidades e
impartirles platicas
sobre temas
ambientales y
ecologicos.

[«2)

$10,000.00

$ 60,000.00

Viaticos para realizar
investigacion de campo
con habitantes de las
comunidades e
impartirles platicas
sobre temas
ambientales y
ecoldgicos.

$ 120,000.00

Servicios

R2.2.1.3:

Proyector Epson
Porwerlite

[

$12,000.00

$12,000.00

Equipo para la
formacion de talleres,
imparticién de platicas
escolares y la
proyeccion en espacios
publicos en las
comunidades de
materiales visuales
relativos a temas
ambientales y
ecologicos.

Sin Costo

$12,000.00

Infraestructura
Académica

R2.2.1.4:

computadora portatil
desempefio intermedio
con procesador Intel
Core Duo, 4gb de
memoria, 500 gb Disco,
Grabador CD y

DVD

[

$18,000.00

$18,000.00

Equipo para la
formacion de talleres,
imparticion de platicas
escolares y la
proyeccion en espacios
publicos en las
comunidades de
materiales visuales
relativos a temas
ambientales y
ecologicos.

Sin Costo

$18,000.00

Infraestructura
Académica

R2.2.1.5:

Impresoras Laserjet HP
a color modelo HP 2020
0 equivalente

[

$5,000.00

$5,000.00

Equipo para la
formacion de talleres,
imparticion de platicas
escolares y la
proyeccion en espacios

Sin Costo

$5,000.00

Infraestructura
Académica
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Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo
publicos en las
comunidades de
materiales visuales
relativos a temas
ambientales y
ecoldgicos.
Total 2010:| $ 127,000.00 Total 2011:| $ 92,ooo.oo| Total:| $219,000.00
Meta Valor 2010 Valor 2011 Monto 2010 Monto 2011 Total
M 2.3: Favorecer el desarrollo de los programas 5.00 5.00 $ 1,040,000.00 $ 1,040,000.00 $ 2,080,000.00
gue contribuyen en la formacién integral de
los estudiantes propiciando su participacion
en programas de investigacion, movilidad
académica y eventos académicos para el
intercambio de enfoques y tendencias
disciplinarias.
Accion Monto 2010 Monto 2011 Total
A 2.3.1: Consolidar el programa de investigacién empirica que realizan los $ 720,000.00 $ 720,000.00 $ 1,440,000.00

estudiantes y profesores de los distintos programas PE de
licenciatura que fomentan el desarrollo de comunidades de
aprendizaje en escenarios reales como parte de la formacion
integral de los alumnos.

Solicitud de Recursos para la Accién 2.3.1

Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo
R 2.3.1.1:|Viaticos para la 100 $7,200.00| $ 720,000.00|Contribuir a la 100 $7,200.00| $ 720,000.00|Contribuir a la $ 1,440,000.00( Servicios

realizacion de trabajos
de investigacion
empirica.

formacion integral de
los alumnos apoyando
la realizacion de
trabajos de
investigacion empirica
gue permitiran
fortalecer sus
conocimientos y
habilidades como
comunidades de

formacién integral de
los alumnos apoyando
la realizacion de
trabajos de
investigacion empirica
que permitiran
fortalecer sus
conocimientos y
habilidades como
comunidades de
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Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo
aprendizaje en aprendizaje en
escenarios reales. escenarios reales.
Total 2010:( $ 720,000.00 Total 2011:| $ 720,000.00 Total:|$ 1,440,000.00
Accion Monto 2010 Monto 2011 Total
A 2.3.2: Continuar desarrollando el programa de movilidad estudiantil $ 230,000.00 $ 230,000.00 $ 460,000.00
nacional e internacional para contribuir a la formacion integral del
estudiante y su vinculacion con otra IES de reconocido prestigio.
Solicitud de Recursos para la Accién 2.3.2
Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo
R 2.3.2.1:|Pasaje redondo a 10 $5,000.00f $50,000.00Continuar apoyando la 10 $5,000.00| $50,000.00|Continuar apoyando la | $ 100,000.00]|Servicios
destinos nacionales. participacion de los participacion de los
estudiantes de estudiantes de
los distintos PE de los distintos PE de
licenciatura en el licenciatura en el
programa de programa de
movilidad con otras IES movilidad con otras IES
nacionales nacionales
para fortalecer su para fortalecer su
formacion integral. formacién integral.
R 2.3.2.2:|Pasaje redondo a 10| $18,000.00| $ 180,000.00 Continuar apoyando la 10| $18,000.00| $ 180,000.00|Continuar apoyando la | $ 360,000.00(Servicios
destinos participacion de los participacion de los
internacionales. estudiantes de estudiantes de
los distintos PE de los distintos PE de
licenciatura en el licenciatura en el
programa de programa de
movilidad con otras IES movilidad con otras IES
internacionales internacionales
para fortalecer su para fortalecer su
formacion integral. formacién integral.
Total 2010:| $ 230,000.00 Total 2011:| $ 230,000.00 Total:| $460,000.00
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la Facultad de Ciencias Antropoldgicas
Incremento de la Competitividad Académica de los PE de TSU y Licenciatura

OP 3: Incremento en la Competitividad Académica de los 5 PE de Licenciatura de

$ 3,515,950.00

$ 3,878,200.00

Accién Monto 2010 Monto 2011 Total
A 2.3.3: Continuar desarrollando el programa de difusion, presentacion y $90,000.00 $ 90,000.00 $ 180,000.00
discusién de teméticas disciplinarias comunes resultado de la
investigacién colegiada que realizan los estudiantes de
licenciatura, como parte de la vinculacién de la
docencia-investigacion.
Solicitud de Recursos para la Accién 2.3.3
Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo
R 2.3.3.1: | Pasajes redondos en 30 $2,000.00/ $60,000.00|Apoyar el programa de 30 $2,000.00/ $60,000.00|Apoyar el programa de | $ 120,000.00|Servicios
autobus a distintos difusién y difusiéon y
destinos nacionales discusion académica discusion académica
entre pares entre pares
gue les permita a los que les permita a los
estudiantes estudiantes
enriquecer su formacion enriquecer su formacién
interdisciplinaria interdisciplinaria
R 2.3.3.2:|Viaticos por 3 dias. 30 $1,000.00/ $30,000.00|Apoyar la estancia de 30 $1,000.00] $30,000.00|Apoyar la estancia de $ 60,000.00 | Servicios
30 alumnos 30 alumnos
gue participaran en que participaran en
eventos eventos
académicos nacionales académicos nacionales
para la para la
presentacion de presentacion de
resultados de resultados de
investigacion. investigacion.
Total 2010:|  $90,000.00 Total 2011:| ~ $90,000.00 Total:| $180,000.00
Objetivo Particular Monto 2010 Monto 2011 Total

$ 7,394,150.00
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Meta

M 3.1: Impulsar la innovacion educativa en los PE
de licenciatura a través del uso de TICs,
talleres y laboratorios especializados y el
desarrollo de comunidades de aprendizaje
en escenarios reales.

Accion

Valor 2010

5.00 6.00

A 3.1.1: Continuar actualizando y modernizando el equipamiento

tecnoldgico para incrementar la confiabilidad de la red de la DES,

con el propésito de consolidar y priorizar los servicios de
informacion administrativa y académica, para brindar un mejor
acceso a los servicios (correo electrénico, Internet, Sistema
Institucional, telefonia IP, videoconferencia, trasmisiones de video
de UADYTYV, consulta de base de datos, actualizaciones de virus y
del SO, sistema de informacion de control escolar (SICEI)) para

gue impacte en los procesos educativos y administrativos de PE

de licenciatura.

Solicitud de Recursos para la Accién 3.1.1

Valor 2011

Monto 2010

$ 3,196,150.00

Monto 2010

$ 1,216,000.00

Monto 2011

$ 3,566,200.00

Monto 2011
$ 992,000.00

Total
$ 6,762,350.00

Total
$ 2,208,000.00

Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo
R 3.1.1.1:|Switch Core de Red. 1| $500,000.00( $500,000.00(El aumento de las Sin Costo $ 500,000.00| Infraestructura
Tarjeta de Switcheo con aplicaciones, asi como Académica

capacidad de soportar
la segunda tarjeta de
redundancia y modos
de operacion
activo-activo con
balanceo de cargas,
Con 48 Puertos
10/100/1000BaseT con
capacidad de auto
MDI/MDIX en todos los
puertos, 12 Puertos
Gigabit Ethernet SFP
(Small Form-factor
Plug-in) para poder
utilizar gigabit en fibra
(SX, LXy LH), 12
transceivers SFP con

la demanda de los
servicios requiere
tecnologia de
conmutacion distribuida
de vanguardia para
soportar las
aplicaciones de red
mas exigentes y
soportar aplicaciones
de Voz VoiP, Video y
datos. Este equipo
mejorard la
productividad y
ayudara a garantizar un
tiempo méximo de
actividad con
conectividad sin
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Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo
conector 1000BaseSX Y| interrupciones de las
2 fuentes de poder aplicaciones criticas y
redundantes y 3 ranura los mayores niveles de
de expansion rendimiento, seguridad,
control y priorizacion de
trafico; beneficiard a
todos los usuarios de la
Facultad y Campus.

R 3.1.1.2:|Sistema de 1| $300,000.00( $ 300,000.00|Integrary proporcionar Sin Costo $ 300,000.00 | Infraestructura
almacenamiento power una solucion donde se Académica
vault NX3000, incluye 2 asegure:
gabinetes de expansion almacenamiento de
MD1000 con 25 discos archivos, respaldos de
sata de 1.0 tb y soporte la intranet, archivos de
targer ISCSI. videoconferencia y

multimedia, asi como
grabar el sistema de
seguridad para el
resguardo de equipo e
instalaciones.

R 3.1.1.3:|UPS para servidores 2| $30,000.00f $60,000.00(Reemplazar de 2| $30,000.00f $60,000.00|Reemplazar de $ 120,000.00| Infraestructura
equipos de proteccion equipos de proteccién Académica
eléctrica que aseguren eléctrica que aseguren
la vida util de los la vida util de los
servidores y equipos de servidores y equipos de
telecomunicaciones que telecomunicaciones que|
dan soporte a los dan soporte a los
servicios informéticos servicios informéticos
de la DES. de la DES.

R 3.1.1.4: [Modulo de bateria 3| $20,000.00{ $60,000.00Abastecer de equipos 3| $20,000.00f $60,000.00|Abastecer de equipos $ 120,000.00 | Infraestructura

externa para equipo de proteccion eléctrica de proteccion eléctrica Académica
UPS gue aseguren la vida que aseguren la vida

atil de los atil de los

servidores y equipos de servidores y equipos de

telecomunicaciones que| telecomunicaciones quej

dan soporte a los dan soporte a los

servicios informaticos servicios informaticos

de la DES. de la DES.

R 3.1.1.5:|Renovacion de 10 1| $15,000.00 $ 15,000.00 | Mantener vigentes la 1| $15,000.00 $ 15,000.00 | Mantener vigentes la $ 30,000.00 | Servicios

licencias Citrix licencias que utilizan los| licencias que utilizan log
alumnos para alumnos para
comunicarse con el comunicarse con el
servidor de aplicaciones servidor de aplicaciones
R 3.1.1.6: |Renovacion software de| 1 $ 8,000.00 $ 8,000.00 |Mantener actualizado el Sin Costo $ 8,000.00] Servicios

control de impresiones

software de control de
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Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo
impresiones que se
utiliza para el envio de
los trabajos de los
alumnos a través del
servidor instalado para
ello
R 3.1.1.7:|Renovacion de pdliza 1| $25,000.00f $25,000.00|La pdliza permite que el 1| $25,000.00f $25,000.00|La pdliza permite que el| $ 50,000.00 | Servicios
anual de equipo IPS equipo esté actualizado equipo esté actualizado
en cuanto a las en cuanto a las
vacunas contra los vacunas contra los
nuevos ataques que nuevos ataques que
van surgiendo y que se van surgiendo y que se
pueda actualizar la pueda actualizar la
version de su software. version de su software.
R 3.1.1.8:|Servicios de 1 $33,000.00( $33,000.00|Garantizar la 1| $33,000.00( $33,000.00(Garantizar la $ 66,000.00 | Servicios
mantenimiento a 14 operatividad de las operatividad de las
servidores SUN e servidores y anticiparse servidores y anticiparse
INTEL 0 AMD a los problemas que a los problemas que
normalmente aparecen normalmente aparecen
en los equipos no en los equipos no
atendidos. (falta de atendidos. (falta de
espacio, fallas de espacio, fallas de
ventiladores o ventiladores o
rendimiento inadecuado rendimiento inadecuado
del servicio que presta) del servicio que presta)
R 3.1.1.9:|Servicios de 1 $30,000.00( $30,000.00|Garantizar la 1| $30,000.00( $30,000.00(Garantizar la $ 60,000.00 | Servicios
mantenimiento de operatividad de los operatividad de los
computadoras del cento equipos y anticiparse a equipos y anticiparse a
de computo y los problemas que los problemas que
laboratorios (55 PC y normalmente aparecen normalmente aparecen
30 MAC) en los equipos no en los equipos no
atendidos. (falta de atendidos. (falta de
espacio, fallas de espacio, fallas de
ventiladores o ventiladores o
rendimiento inadecuado rendimiento inadecuado
del servicio que presta) del servicio que presta)
R 3.1.1.10: | Discos duros externos 1 $ 6,000.00 $ 6,000.00 | Equipo para realizar los Sin Costo $ 6,000.00 | Infraestructura
Lacie respaldo de Académica

computadoras de
profesores cuando
tienen problemas o se
dafian el SO, de esta
manera se recupera la
informacién y se les
regresa al ser
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Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo
reconfigurados.

R 3.1.1.11: [Impresora Laser 1 $ 2,000.00 $ 2,000.00 |remplazar equipos 1 $ 2,000.00 $ 2,000.00| Proveer a las areas del $ 4,000.00] Infraestructura
Monocromo obsoleto al personal de centro de computo Académica
desempefio basico con apoyo para el mejor impresoras para el
velocidad de impresion desempefio de las mejor desempefio de
desde 15 ppm, actividades que las actividades
resolucién de 400 x 600 solicitan los
dpi y una bandeja de académicos.
entrada de 150 hojas.

R 3.1.1.12: [Renovacion de péliza 1 $25,000.00f $25,000.00|Tener asegurado el 1| $25,000.00f $25,000.00|Tener asegurado el $ 50,000.00 | Servicios
del equipo wireless equipo con una poliza equipo con una poéliza
switch gue ofrezca soporte y que ofrezca soporte y

servicio especializado servicio especializado
en lo que se refiere a en lo que se refiere a
fallas y en caso de fallas y en caso de
dafio, realizar las dafio, realizar las
actividades necesarias actividades necesarias
para reparar o para reparar o
remplazar parte o el remplazar parte o el
equipo completo. equipo completo.

R 3.1.1.13:|Renovacién de la pdliza Sin Costo 1| $60,000.00f $60,000.00|Tener asegurado el $ 60,000.00| Servicios
de switch core equipo con una poéliza

que ofrezca soporte y
servicio especializado
en lo que se refiere a
fallas y en caso de
dafio, realizar las
actividades necesarias
para reparar o
remplazar parte o el
equipo completo.

R 3.1.1.14:|Renovacién de la pdliza 1| $25,000.00f $25,000.00|Tener asegurado el 1| $25,000.00f $25,000.00|Tener asegurado el $ 50,000.00] Servicios
de packetter equipo con una poliza equipo con una poliza

gue ofrezca servicio que ofrezca servicio
especializado en lo que especializado en lo que
se refiere a fallasy en se refiere a fallasy en
caso de dafio, realizar caso de dafio, realizar
las actividades las actividades
necesarias para reparar, necesarias para reparar
o remplazar parte o el o remplazar parte o el
equipo completo. equipo completo.
R 3.1.1.15:|Lote de materiales y 1 $50,000.00f $50,000.00|Mantener en 1| $50,000.00( $50,000.00(Mantener en $ 100,000.00| Materiales

refacciones para
computadoras e
impresoras, 3 tarjetas

funcionamiento los
equipos de computo
que se van quemando o

funcionamiento los
equipos de computo
gue se van quemando 0
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Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo
madre, 3 procesadores, guedando obsoletos guedando obsoletos
3 kit de memoria, 3 para asegurar que las para asegurar que las
fusores para salas de cémputo estén salas de computo estén
impresora,2 en optimas condiciones en optimas condiciones
elimindores de para la realizacion de para la realizacion de
corriente, 2 pantallas trabajos escolares, tesis| trabajos escolares, tesis|
de laptop, 1 tarjeta y CUrsos que requieren y CUrsos que requieren
madre de laptop los estudiantes. los estudiantes.

R 3.1.1.16: [No-break 5 $ 5,000.00 $ 25,000.00 | Abastecer a los equipos 5 $5,000.00 $ 25,000.00 | Abastecer a los equipos|  $ 50,000.00]Infraestructura
de proteccién eléctrica de proteccion eléctrica Académica
que que
aseguren la vida util de aseguren la vida util de
sus sus
computadoras al aula computadoras.
de multimedia

R 3.1.1.17:|Licencias sip para 10 $ 2,000.00 $ 20,000.00 | Proporcionar nuevos Sin Costo $ 20,000.00 | Materiales

conmutador medios de
comunicacion de los
PTC y la DES a través
de internet.

R 3.1.1.18: | Teléfono IP con licencia 4 $8,000.00/ $32,000.00(Proporcionar los medio Sin Costo $ 32,000.00 | Infraestructura
de comunicacion entre Académica
las DES del Campus y
de la Universidad, asi
como contribuir en el
ahorro en el servicio
telefénico

R 3.1.1.19:|Actualizacién del Sin Costo 1| $60,000.00f $60,000.00(Actualizar la $ 60,000.00 | Infraestructura

conmutador controladora del Académica
conmutador, esto traerd|
el beneficio de contar
con la comunicacion
entre los PTCy las
diferentes areas del
campus.

R 3.1.1.20: [Camara IP de domo Sin Costo 4| $18,000.00 $ 72,000.00 | Integrar un sistema de $ 72,000.00|Infraestructura
seguridad para el Académica
resguardo de los
equipos de los PE en la
sala de
videoconferencia, asi
ofrecer video de
vigilancia a mdltiples
sitios del campus

R 3.1.1.21: [ Servidor web para la Sin Costo 1| $350,000.00( $ 350,000.00(Reemplazar el servidor [ $ 350,000.00 | Infraestructura
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Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo
intranet Sun Fire de los servicios web de Académica
X4450, 4 procesadores la intranet de la facultad
de 6 ndcleos Intel Xeon e implementar el
X7460, 16 MB de sistema de informacion
caché nivel 3, 2,66 del acervo fotografico
GHz, FSB a 1.066 para que sea
MHz, 130 W, 24 GB (12 consultado por loa
DIMM de 2 GB) de académicos y
memoria DDR2 profesores.
PC2-5300 ECC con
bufer completo a 667
MHz, 4 unidades de
disco SAS de 146 GB a
10.000 rpm de 2,5
pulgadas, adaptador de
bus de host SAS RAID,
DVD+/-RW basado en
SATA, 2 fuentes de
alimentacién de 1.100
W, ILOM, 4 puertos
Ethernet 10/100/1000,
5 puertos USB 2.0, 6
ranuras PCle, sin cable
de alimentacion,
compatible con RoHS-5
R 3.1.1.22:|Pdliza plata para Sin Costo 5( $20,000.00( $ 100,000.00|Tener asegurado los $ 100,000.00| Servicios
servidores SUN servidores con una
péliza que ofrezca
servicio especializado
en lo que se refiere a
fallas y en caso de
dafio, realizar las
actividades necesarias
para reparar o
remplazar parte o el
equipo completo.
Total 2010: ($ 1,216,000.00 Total 2011:( $992,000.00 Total:|$ 2,208,000.00
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Accion Monto 2010 Monto 2011 Total

A 3.1.2: Consolidar la formacién integral de los estudiantes de licenciatura $1,980,150.00 $2,574,200.00 $ 4,554,350.00
proporcionandoles infraestructura de apoyo académico actualizada

y adecuada a los talleres y laboratorios existentes de los distintos

PE, que permitiran el desarrollo de tematicas de investigacion

aplicada relevante, actual y de impacto social regional y reforzar la

vinculacién docencia-investigacion.

Solicitud de Recursos para la Accién 3.1.2

Costo Unitario Justificacion Costo Unitario Justificacion Total
Concepto 2010 2011 2010+2011 Tipo
R 3.1.2.1:|Computadora Imac de Equipo destinado para Equipo destinado para | $ 105,000.00|Infraestructura
27 pulgadas, 2.8 GHz que los alumnos que los alumnos Académica
Quad-Core Intel Core digitalicen y se realice digitalicen y se realice
i-7, 8 GB memoria, el resguardo de la base el resguardo de la base
1066 Mhz DD3 SDRAM de datos de imagenes de datos de imagenes
-4x 2 GB, disco duro del acervo Pedro del acervo Pedro
2TB Serial ATA Drive, Guerra del Guerra del
Mouse Apple Magic, taller-laboratorio de taller-laboratorio de
Tablero inaldmbrico fotografia fotografia
Apple en espafiol
R 3.1.2.2:|Escaner epson 1 Equipo destinado para 1 Equipo destiando para $ 70,000.00| Infraestructura
expression 10000XL digitalizacion de digitalizacién de Académica
photo negativos en vidrio de negativos en vidrio de
formato grande de formato grande de
iméagenes del acervo iméagenes del acervo
Pedro Guerra del Pedro Guerra del
taller-laboratorio de taller-laboratorio de
fotografia fotografia
R 3.1.2.3:|Escaner Nikon Super 1 Equipo destinado para $ 49,000.00|Infraestructura
Coolscan 9000 ED la digitalizacién de Académica
negativos en pelicula
de formato medio y
35mm del acervo Pedro
Guerra del
taller-laboratorio de
fotografia
R 3.1.2.4:|Grabadora reproductora digitalizacion de cintas $ 65,000.00|Infraestructura
de formatos HDV, magnéticas antigias a Académica
DVCAM, MINIDV Sony formato digital moderno
HVR-25AN para su mejor
conservacion del
acervo Pedro Guerra
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Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo
del taller-laboratorio de
fotografia.

R 3.1.2.5:|Camara fotogréfica 1| $45,000.00 $ 45,000.00 | Reproduccion expedita 1| $45,000.00 $ 45,000.00 | Reproduccion expedita $90,000.00] Infraestructura
digital Nikon D700 de de imagenes y toma en de imagenes y toma en Académica
12.1 megapixeles alta resolucion de alta resolucion de

imagenes modernas del imagenes modernas
acervo Pedro Guerra del acervo Pedro
del taller-laboratorio de Guerra del
fotografia. taller-laboratorio de
fotografia.

R 3.1.2.6: | Lente para camara Sin Costo 1| $33,000.00 $ 33,000.00 | Mejorar el equipamiento|  $ 33,000.00 | Infraestructura
fotografica Nikon AF de las camaras para Académica
VR-NIKKOR 80-400mm obtener una
/4.5-5.6D ED reproduccion fiel de

colores de piezas por
fotografiar del acervo
Pedro Guerra del
taller-laboratorio de
fotografia.

R 3.1.2.7:|Imac 27 2.66GHz 4| $35,000.00| $140,000.00|Estaciones de trabajo 4| $35,000.00| $140,000.00|Estaciones de trabajo $ 280,000.00 | Infraestructura
QuadCore/4gb para post-produccion para post-produccion Académica
1TB/ SuperiorDrive/ATI de video utilizadas por de video utilizadas por
Radeon Hd 4850 los alumnos de la Lic. los alumnos de la Lic
Teclado y Magic Mouse Comunicacion Social en Comunicacién Social en|

el taller de television. sus materias teorico -
practicas

R 3.1.2.8:|HVR-M25AN, SONY, 4| $65,000.00| $260,000.00|Infraestructura utilizada 4] $65,000.00| $260,000.00]Infraestructura utilizada| $ 520,000.00]Infraestructura
GRABADORA-REPRO por los alumnos para la por los alumnos para la Académica

DUCTORA PARA
FORMATOS:

HDV, DVCAM Y
MINIDV

GRABACION Y
REPRODUCCION EN
HDV A 1080/60i,
1080/50i, 1080/24p,
1080/25p, 1080/30p
GRABACION Y
REPRODUCCION EN
DVCAM Y DV SP A
480/60i (NTSC),
576/50i (PAL)

SENAL DE VIDEO EN
REPRODUCCION A:
1080/60i, 1080/50i,

captura de video en las
computadoras en el
taller de television.

captura de video en las
computadoras en el
taller de television.
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Concepto

Cant.
2010

Costo Unitario
2010

Total
2010

Justificacion
2010

Cant.
2011

Costo Unitario
2011

Total
2011

Justificacion
2011

Total
2010+2011

Tipo

480/60i (NTSC),
576/50i (PAL),
480/60P, 576/50P,
720/60P, 720/50P
ACEPTA CASSETTES
MINI Y ESTANDAR
CON PANTALLA DE
LCD DE 2.7 A COLOR
ENTRADA Y SALIDA
PARA VIDEO
COMPUESTO (BNC) ,
S-VIDEO (MINIDIN
4PIN)

SALIDA PARA
COMPONENTES
ANALOGOS
CONECTORES BNC
ENTRADA/SALIDA
FIREWIRE i.LINK (6
PIN), SALIDA HDMI

R 3.1.2.9:

LMD-1530, SONY,
MONITOR DE COLOR
CON PANTALLA DE
LCD DE 15.3"

TIPO A-Si TFT MATRIZ
ACTIVA

CON RESOLUCION
DE1280 X 768 DOTS
CON ENTRADAS
PARA:

VIDEO COMPUESTO
CON LOOP THROUGH
(BNC)

S- VIDEO CON LOOP
THROUGH (MINIDIN
4PIN)

AUDIO CON LOOP
THROUGH (RCA)
ENTRADA PARA
RGB/COMPONENTES
BNC X3 CON LOOP
THROUGH

ENTRADA HDMI
ENTRADA DVI VIA
HDMI

RELACION DE
ASPECTO 16: 9 Y 4:3

$ 42,000.00

$ 168,000.00

Monitores para la
captura de video a las
computadoras en el
taller de television.

N

$42,000.00

$ 168,000.00

Monitores para la
captura de video a las
computadoras en el
taller de television.

$ 336,000.00

Infraestructura
Académica
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Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo
CON SLOT PARA
ENTRADA OPCIONAL
SDI
ACEPTA SENALES
NTSC Y PAL
CONTROLES
FRONTALES
R 3.1.2.10: [Reguladores de 4 $5,500.00] $22,000.00|Infraestructura que 4 $5,500.00|] $22,000.00]Infraestructura que $ 44,000.00 | Infraestructura
corriente para protegera los equipos protegera los equipos Académica
estaciones de trabajo de trabajo en el taller de de trabajo en el taller de
television. television.
R 3.1.2.11: | Software para 7| $15,000.00| $ 105,000.00(Software necesario Sin Costo $ 105,000.00 | Materiales
post-produccion de para la docencia y
video (Final Cut), 7 practica de los
paquetes de 5 licencias estudiantes en las
(3 paquetes para materias de
post-produccion y 4 TV-preproducida, TV en
salén multimedia clases vivo, multimedia,
de post-produccion) publicidad, produccién
en campo de los
talleres de television.
R 3.1.2.12: | Baterias para camara 7 $ 3,000.00 $ 21,000.00|Remplazo de las 7 $ 3,000.00 $21,000.00|Remplazo de las $ 42,000.00 | Materiales
DSR 150, 170 y SONY baterias viejas de las baterias viejas de las
HD modelo. NP-F970 camaras con que camaras con que
cuenta el taller de cuenta el taller de
produccién de TV. produccion de TV.
R 3.1.2.13: |Baterias DSR 250, 390 4| $11,000.00 $ 44,000.00 |Remplazo de las 4| $11,000.00 $ 44,000.00 | Remplazo de las $ 88,000.00 | Materiales
modelo BP-GL95 baterias viejas de las baterias viejas de las
lithium ion camaras con que camaras con que
cuenta el taller de cuenta el taller de
produccién de TV. produccion de TV.
R 3.1.2.14:|SONY, SISTEMA DE 4 $ 8,500.00 $ 34,000.00 | Infraestructura utilizada 4 $ 8,500.00 $ 34,000.00| Infraestructura utilizada $ 68,000.00 | Infraestructura
MICROFONO por los alumnos para la por los alumnos para la Académica
LAVALIER grabacion de video de grabacion de video de
INALAMBRICO sus proyectos taller de sus proyectos taller de
TIPO produccién de TV. produccion de TV.
UNIDIRECCIONAL,
QUE INCLUYE:
MICROFONO
LAVALIER CON CLIP Y
WIND SCREEN

TRANSMISOR BODY
PACK CON CLIP PARA
CINTURON

RECEPTOR BODY
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Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo
PACK PARA
MONTAJE EN LA
PARTE SUPERIOR
DE LA CAMARA CON
SHOE MOUNT Y CON
CLIP PARA
CINTURON
OPERA CON
BATERIAS AA
INCLUYE CABLE DE
CONEXION
(MINIPLUG-CANON
XLR)
R 3.1.2.15: | Interface MBox para 20 $6,000.00| $ 120,000.00|Equipo que incluye 5 $6,000.00| $30,000.00|Equipo que incluye $ 150,000.00| Infraestructura
protools LE Protools 8 software necesario para software necesario para| Académica
(sal6n multimedia la ensefianza y préactica la ensefianza y practica
clases de audio digital) de los estudiantes en la de los estudiantes en la
materia de produccion materia de produccion
de audio y radio digital de audio y radio digital
del taller de audio. del taller de audio.
R 3.1.2.16:|MESA DE TRABAJO 5 $2,500.00/ $12,500.00|Acondicionamiento Sin Costo $ 12,500.00 | Infraestructura
ALTA 1.20 X 0.60 M. 28 necesario para habilitar Académica
MM. adecuadamente las
instalaciones del area
de postproduccion de
TV.
R 3.1.2.17: [MAMPARA 0.60 X 0.45 7 $600.00 $ 4,200.00 | Acondicionamiento Sin Costo $ 4,200.00] Infraestructura
M TELA GRADO "B" necesario para habilitar Académica
INCLUYE JUEGO DE adecuadamente las
HERRAJES PARA instalaciones del area
MAMPARA DE de postproduccion de
SOBREPONER TV.
R 3.1.2.18:|SILLA FIJA VISITAS 17 $ 750.00 $ 12,750.00| Acondicionamiento Sin Costo $ 12,750.00 | Infraestructura
S/BRAZOS 54 X 56 X necesario para habilitar Académica
83 CM. TELA FRPAE adecuadamente las
PUMBAGO (FP) instalaciones del area
de postproduccion de
TV.
R 3.1.2.19:|CUBIERTA RECTA 2 $650.00 $ 1,300.00 | Acondicionamiento Sin Costo $ 1,300.00| Infraestructura
0.75 X 0.60 M. necesario para habilitar Académica
VETEADO adecuadamente las
instalaciones del area
de postproduccion de
TV.
R 3.1.2.20: [MESA DE TRABAJO 2 $ 2,000.00 $ 4,000.00 | Acondicionamiento Sin Costo $ 4,000.00] Infraestructura
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Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo
ALTA 0.90 X 0.60 M. 28 necesario para habilitar Académica
MM. adecuadamente las
instalaciones del area
de postproduccion de
TV.
R 3.1.2.21:|SILLA FIJA VISITAS 8 $800.00 $ 6,400.00 | Acondicionamiento Sin Costo $ 6,400.00| Infraestructura
S/BRAZOS 54 X 56 X necesario para habilitar Académica
83 CM. TELA TERRA adecuadamente las
(FT) instalaciones del area
de posproduccion de
TV.
R 3.1.2.22: [MESA DE TRABAJO 1 $ 3,000.00 $ 3,000.00 | Acondicionamiento Sin Costo $ 3,000.00| Infraestructura
ALTA 1.80 X 0.60 M. 28 necesario para habilitar Académica
MM. adecuadamente las
instalaciones del area
de posproduccion de
TV.
R 3.1.2.23: [MESA DE JUNTAS 1 $ 4,000.00 $ 4,000.00 | Acondicionamiento Sin Costo $ 4,000.00] Infraestructura
CIRCULAR 1.20 X 0.75 necesario para habilitar Académica
M. 28 MM. adecuadamente las
instalaciones del area
de posproduccion de
TV.
R 3.1.2.24:|Sets de réplicas de 1| $55,000.00 $ 55,000.00 | El set de craneos Sin Costo $ 55,000.00] Infraestructura
créaneos con (Craneo desarticulado, Académica

representaciones
anatémicas,
caracteristicas étnicas y
bioculturales

craneo femenino con
modificacion
intencional, craneo
masculino con
modificacion intencional
y trapanacion, seis
craneos de primates,
cranso con partes
evidenciadas
cromaticamenter,
craneos con
trapanacion)
complementa la
coleccion de réplicas
fosiles, étnicas y
bioculturales
actualmente utilizadas
en el taller de
bioarqueologia de la
Licenciatura en

Universidad Auténoma de Yucatan // Pagina 77 de 104




DES 412: FACULTAD DE CIENCIAS ANTROPOLOGICAS // IMPRESION FINAL

Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo
Arqueologia.

R 3.1.2.25: Set de 8 réplicas de Sin Costo 1| $53,000.00f $53,000.00(El setde craneosy $ 53,000.00 | Infraestructura
crédneos y esqueletos esqueletos de Académica
de diferentes animales diferentes animales

(Conraua goliath,
Ornithorhynchus
anatinus, Ursus
spelaeus, Arctodus
simus, Canis dirus,
Macrochelys
temminckii, Smilodon
populator, Harpia
harpyja) sera utilizado
como material didactico
y de apoyo en las
clases, al igual en los
analisis
zooarqueoldgicos,
como material de
comparacion e
identificacion de los
restos faunisticos.
Utilizados del taller de
bioarqueologia

R 3.1.2.26: | Switch de Red con 48 Sin Costo 1| $450,000.00( $450,000.00|Equipo que permitirala| $450,000.00|Infraestructura
Puertos transferencia de los Académica
10/100/1000BaseT con archivos de video a alta
capacidad de auto velocidad e
MDI/MDIX en todos los Interconectar los
puertos, 20 Puertos equipos de edicion de
Gigabit Ethernet SFP video para la
(Small Form-factor produccion de videos
Plug-in) para poder de todas las
utilizar gigabit en fibra licenciaturas en el
(SX, LXy laboratorio de TV.

LH), 10 transceivers
SFP con conector
1000BaseSXy 4 slots.

R 3.1.2.27: [SERVIDOR DE ALTO Sin Costo 1| $45,000.00( $45,000.00(Infraestructura $ 45,000.00 | Infraestructura
RENDIMIENTO necesaria para el Académica
XSERVE almacenamiento y
2.26QCX/3X1GB/160/S transferencia de
D-SPA archivos de video entre

las estaciones de
trabajo de
post-produccion de los
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Total
2011
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2011

Total
2010+2011

Tipo

alumnos de la LCS, asi
como para la
operatividad de los
usuarios en el area de
post-produccion, estos
equipos tienen un
periodo de vida de
cinco afios por lo que
es importante actualizarn
esta infraestructura, ya
que la que tenemos
tiene 5 afos de uso y
las piezas que requiere
para su mantenimiento
preventivo ya no se
fabrican (raid de
discos). Para el
laboratorio de TV.

R 3.1.2.28:

TARJETAS
QUAD-CHANNEL 4GB
FIBRE CHANNEL
CARD-GEN

Sin Costo

10

$17,000.00

$170,000.00

Infraestructura
necesaria para el
almacenamiento y
transferencia de
archivos de video entre
las estaciones de
trabajo de
post-produccion de los
alumnos de la LCS, asi
como para la
operatividad de los
usuarios en el area de
post-produccién, estos
equipos tienen un
periodo de vida de
cinco afos por lo que
es importante actualizar
esta infraestructura, ya
que la que tenemos
tiene 5 afios de uso y
las piezas que requiere
para su mantenimiento
preventivo ya no se
fabrican (raid de
discos).

$170,000.00

Infraestructura
Académica

R 3.1.2.29:

Promise VTrak E-Class
16x 1TB SATA RAID
Subsystem (16TB)

Sin Costo

=

$ 260,000.00

$ 260,000.00

Infraestructura
necesaria para el
almacenamiento y

$ 260,000.00

Infraestructura
Académica
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transferencia de
archivos de video entre
las estaciones de
trabajo de
post-produccion de los
alumnos de la LCS, asi
como para la
operatividad de los
usuarios en el area de
post-produccion, estos
equipos tienen un
periodo de vida de
cinco afios por lo que
es importante actualiza
esta infraestructura, ya
que la que tenemos
tiene 5 afos de uso y
las piezas que requiere
para su mantenimiento
preventivo ya no se
fabrican (raid de

discos).
R 3.1.2.30: |QLogic SANbox 5600Q Sin Costo 1| $75,000.00 $ 75,000.00 | Infraestructura $ 75,000.00 | Infraestructura
20-Port Fibre necesaria para el Académica
Channel Switch almacenamiento y

transferencia de
archivos de video entre
las estaciones de
trabajo de
post-produccion de los
alumnos de la LCS, asi
como para la
operatividad de los
usuarios en el area de
post-produccion, estos
equipos tienen un
periodo de vida de
cinco afos por lo que
es importante actualizar
esta infraestructura, ya
que la que tenemos
tiene 5 afios de uso y
las piezas que requiere
para su mantenimiento
preventivo ya no se
fabrican (raid de
discos). Para el
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laboratorio de TV.

R 3.1.2.31:

BASELINE PLUS
SWITCH 2952 52PORT
WEB

MNG 10/100/1000

Sin Costo

[N

$12,000.00

$12,000.00

Infraestructura
necesaria para el
almacenamiento y
transferencia de
archivos de video entre
las estaciones de
trabajo de
post-produccion de los
alumnos de la LCS, asi
como para la
operatividad de los
usuarios en el area de
post-produccion, estos
equipos tienen un
periodo de vida de
cinco afos por lo que
es importante actualizar
esta infraestructura, ya
que la que tenemos
tiene 5 afios de uso y
las piezas que requiere
para su mantenimiento
preventivo ya no se
fabrican (raid de
discos). Para el
laboratorio de TV.

$12,000.00

Infraestructura
Académica

R 3.1.2.32:

Tarjeta Blackmagic
DeckLink SDI

Sin Costo

$ 7,500.00

$ 7,500.00

Infraestructura
necesaria para el
almacenamiento y
transferencia de
archivos de video entre
las estaciones de
trabajo de
post-produccion de los
alumnos de la LCS, asi
como para la
operatividad de los
usuarios en el area de
post-produccion, estos
equipos tienen un
periodo de vida de
cinco afos por lo que
es importante actualizar
esta infraestructura, ya
que la que tenemos

$ 7,500.00

Infraestructura
Académica
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Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo
tiene 5 afios de uso y
las piezas que requiere
para su mantenimiento
preventivo ya no se
fabrican (raid de
discos). Para el
laboratorio de TV.

R 3.1.2.33:| TRICASTER Sin Costo 1| $250,000.00( $ 250,000.00]Infraestructura $ 250,000.00 | Infraestructura
BROADCAST Mixer necesaria para la Académica
Video-Informatico ensefianza televisiva en
profesional que dispone vivo donde los alumnos
de hasta 6 entradas de podrén titular en vivo un
Video SDI, programa de television.

Componentes (YUV), Para el laboratorio de
Video Compuesto o TV.
S.Video, 1 salida de

Video SDI,

Componentes (YUV),

Video Compuesto y

S.Video, generador de

caracteres integrado,

soporte para decorados

virtuales (tecnologia

Newtek), visualizacion

de las miltiples fuentes

de sefial en sus

ventanas de

identificacion de

canales y mucho mas.

R 3.1.2.34: [Camara digital para uso Sin Costo 2| $12,000.00 $ 24,000.00 | Este equipo fotogréafico $ 24,000.00|Infraestructura
de los estudiantes en el servird para que los Académica
campo marca SONY estudiantes inicien en
modelo Cibershot W las técnicas y métodos
390 con housing Sony de la fotografia
(caja estanca o carcasa subacuética al mismo
para buceo). tiempo que el uso de

estas camaras por
parte de los estudiantes
aumentara las
posibilidades de
registro fotogréfico de
los contextos
arqueoldgicos. Para el
taller de arqueologia
subacuética.
R 3.1.2.35: [Reguladores Scuba Pro Sin Costo 2| $12,800.00 $ 25,600.00 | Este equipo es esencial|  $ 25,600.00]Infraestructura
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REG para la obtencién Académica
MK25T/S600Tpara segura de datos bajo el
buceo profundo. agua. Para el taller de
arqueologia
subacuética.

R 3.1.2.36: [ Sistema de iluminacion Sin Costo 2 $9,000.00 $ 18,000.00| Este equipo es esencial|  $ 18,000.00]Infraestructura
de emergencia para para la obtencién Académica
reconocieminento segura de datos bajo el
arqueoldgico Dive Rite agua. Para el taller de
LED 700 arqueologia

subacuética.

R 3.1.2.37:|Brujulas para Sin Costo 10 $550.00 $ 5,500.00 | Este equipo es esencial $ 5,500.00 | Infraestructura
reconocimiento y para la obtencién Académica
mapeo subacuético segura de datos bajo el
Compass wrist mount agua Y PARA
Dive Rite OBTENER PLANOS

con un nivel alto de
exactitud. Para el taller
de arqueologia
subacuatica.

R 3.1.2.38: |Brujulas Suunto para Sin Costo 5 $ 1,600.00 $ 8,000.00 | Este equipo es esencial $ 8,000.00] Infraestructura
precision con nivel de para la obtencién Académica
error de 0.5 grados. Sk segura de datos bajo el
7 Suunto bungie coard. agua Y PARA

OBTENER PLANOS
con un nivel alto de
exactitud. Para el taller
de arqueologia
subacuética.

R 3.1.2.39: [ Pizarras de brazo para Sin Costo 10 $150.00 $ 1,500.00| Este equipo es esencial $ 1,500.00| Materiales
escritura subacuéatica y para la obtencién
recoleccion de datos segura de datos bajo el
Dive Rite agua Y PARA

OBTENER PLANOS
con un nivel alto de
exactitud. Para el taller
de arqueologia
subacuética.

R 3.1.2.40: | Pantalla Apolo con Sin Costo 1 $ 1,500.00 $ 1,500.00| Equipo que permitira de $ 1,500.00 | Infraestructura
tripie blanca 60 x 60 manera efectiva Académica

transmitir la proyeccion
de video y la
presentacion de
fotografias y foto
mosaicos. Del taller de
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arqueologia
subacuatica.

R 3.1.2.41: |ESTEROMICROSCOPI 1| $40,000.00 $ 40,000.00|Un estereomicroscopio Sin Costo $ 40,000.00 | Infraestructura
O MODELO EZ4D, con camara instalada Académica
MARCA LEICA MARCA| funcional de las
LEICA CON LUZ caracteristicas
INCIDENTE Y sefialadas es
TRASMITIDA indispensable para
INTEGRADA EN EL todas las précticas,

CUERPO DEL EQUIPO cursos, talleres,

Y CAMARA capacitaciones y trabajo

DIGITAL CMO DE 3 de tesis que inciden en

MEGAPIXELES. eltema de la
Bioarqueologia.
Aumentara
sustancialmente el valol
y el aprovechamiento
didactico en la
formacion de los
estudiantes de
licenciatura. La camara
instalada digital
posibilitara proyectar
las imagenes a una
pantalla para discusion
en grupo.

R 3.1.2.42:|Fotocamara Digital Sin Costo 1| $50,000.00f $50,000.00(Fotocamara digital $ 50,000.00 | Infraestructura
reflexz Nikon D300 con robusta y profesional Académica
Objetivo 18-135 para registro de

imagenes en campo y
en laboratorio que
pueda soportar las
condiciones que se
presentan durante la
actividad de campo en
Bioarqueologia.
Ademés, la fotocamara
debe poderse conectar
con el sistema de
microscopia Leica
actualmente utilizado
en el Taller de
Bioarqueologia.

R 3.1.2.43:| Adaptador para inesto Sin Costo 1| $15,600.00 $ 15,600.00 | El adaptador permite $ 15,600.00 | Infraestructura
fotocamara Reflex conectar el cuerpo Académica

Nikon a microscopio

reflex Nikon al sistema
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Leica de microscopia de luz
trasmitida Leica en
dotacion al Taller de
Bioarqueologia para
poder registrar
digitalmente las
imaganes obtenida
durante la investigacién
microscépica
R 3.1.2.44:|BIODUR resina 1 $12,000.00f $12,000.00|Las actividades de 1| $12,000.00( $12,000.00]|Las actividades de $ 24,000.00 | Materiales
ensefianza e induccion ensefianza e induccion
practica se han visto practica se han visto
limitadas ante la falta limitadas ante la falta
de suministro de de suministro de
reactivos consumibles, reactivos consumibles,
que se usan en las que se usan en las
tareas de tareas de osteologia e
histomorfologia para histomorfologia de
empotrar y evaluar modo regular. del
secciones. del Taller Taller de
de Bioarqueologia Bioarqueologia
R 3.1.2.45: |BIODUR catalizador 2 $ 4,500.00 $9,000.00(Las actividades de 2 $ 4,500.00 $9,000.00(Las actividades de $ 18,000.00 | Materiales
ensefianza e induccion ensefianza e induccion
practica se han visto practica se han visto
limitadas ante la falta limitadas ante la falta
de suministro de de suministro de
reactivos consumibles, reactivos consumibles,
que se usan en las que se usan en las
tareas de tareas de
histomorfologia para histomorfologia para
empotrar y evaluar empotrar y evaluar
secciones. del Taller secciones. del Taller
de Bioarqueologia de Bioarqueologia
R 3.1.2.46: | Anaqueles para 40 $800.00 $ 32,000.00 (Necesaidad de 40 $800.00 $ 32,000.00|Necesaidad de $ 64,000.00|Infraestructura
almacenamiento de almacenar y organizar almacenar y organizar Académica
colecciones los materiales los materiales
esqueléticas y esqueléticos para la esqueléticos para la
materiales didacticos investigacion y el investigacion y el
completos de eis material didactico del material didactico del
entrepafios Taller de Taller de
Bioargueologia Bioarqueologia
R 3.1.2.47: |Vidrio Porta Objetos 8 $2,000.00 $ 16,000.00 | Los portaobjetos sirve 8 $2,000.00 $ 16,000.00|Los portaobjetos sirve $ 32,000.00]Infraestructura
Marca Corning 4 (caja para montar las para montar las Académica

contiene 16
contenedores de 50

secciones delgadas de
material 6seo

secciones delgadas de
material 6seo

Universidad Auténoma de Yucatan // Pagina 85 de 104




DES 412: FACULTAD DE CIENCIAS ANTROPOLOGICAS // IMPRESION FINAL

Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo
laminas de 25x75mm, procesadas en el Taller procesadas en el Taller
50x75mm, 22x22mmy de Bioarqueologia y de Bioarqueologia y
24x50mm ). ser analizada bajo ser analizada bajo
microscopio de luz microscopio de luz
transimitida. del Taller transimitida. del Taller
de Bioarqueologia de Bioarqueologia
R 3.1.2.48: | Estanteria Tipo Modelo 30 $740.00( $22,200.00(Para el Sin Costo $ 22,200.00]Infraestructura
84-6-E Marca PM almacenamiento del Académica
Steele material
zoo-arqueologico y del
material comparativo
R 3.1.2.49:|Gabinete Universal 5 $2,500.00( $12,500.00Almacenaje de libros, Sin Costo $ 12,500.00|Infraestructura
Marca PM Steele Mod. revistas, papeleria 'y Académica
12103-451 demas equipo de
laboratorio de
zooarqueologia como
microscopio y cAmaras
R 3.1.2.50: | Escritorio de dos 1 $ 4,400.00 $ 4,400.00 | Para facilitar el espacio Sin Costo $ 4,400.00] Infraestructura
pedestales con gaveta necesario a los Académica
lateral y archivadora estudiantes se
(mod. 501 PN), Marca zooarqueologia, es
PM Steele 0.75 x1.80 x decir el espacio para el
.075 uso de equipos
electrénicos, ya sea
computadoras o
microscopios.
R 3.1.2.51: [Mesas Steele Data 3 $2,300.00 $ 6,900.00 | Para mejorar el espacio 2 $2,300.00 $ 4,600.00| Para mejorar el espacio| $ 11,500.00 Infraestructura
(Mod. MA6030T) 1.50 x del Taller de del Taller de Académica
.60 x.75 Colo blanco Zooarqueologia donde Zooarqueologia donde
con negro trabajan los trabajan los
estudiantes, al igual, de estudiantes, al igual, de
tener espacio para las tener espacio para las
computadoras. computadoras.
R 3.1.2.52: [Mesa de trabajo para 2 $ 2,600.00 $ 5,200.00 | Para mejorar el espacio 1 $ 2,600.00 $ 2,600.00| Para mejorar el espacio $ 7,800.00] Infraestructura
oficina 570 PN E/C del Taller de del Taller de Académica
.75 x 1.50 x.75 Marca Zooarqueologia donde Zooarqueologia donde
PM Steele trabajan los trabajan los
estudiantes, al igual, de estudiantes, al igual, de
tener espacio para las tener espacio para las
computadoras computadoras
R 3.1.2.53:|Sillén ejecutivo 5 $ 1,600.00 $ 8,000.00|Por la ampliacion del 5 $ 1,600.00 $ 8,000.00|Por la ampliacién del $ 16,000.00 | Infraestructura
respaldo alto, en tela. laboratorio de laboratorio de Académica

Mecanismo asincrénico
LR10ATGN
.50X.68X.99/1.10 M

zooarqueologia se
requieren mas muebles
para realizar los

zooarqueologia se
requieren mas muebles
para realizar los
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Marca PM Steele trabajos académicos trabajos académicos

R 3.1.2.54: [LAmpara para restirador| 3 $600.00 $ 1,800.00|El uso de esta lampara 3 $ 600.00 $ 1,800.00|El uso de esta lampara $ 3,600.00 | Materiales

con lupa corner office con lupa permite un con lupa permite un
analisis mas completo | andlisis mas completo y
detallado del material detallado del material

R 3.1.2.55: | Estereoscopio MOTIC Sin Costo 1| $25,000.00 $ 25,000.00 | Necesario para los $ 25,000.00|Infraestructura
con camara digital analisis Académica
integrada zooarqueoldgicos,

revision de huellas
tafonémicas, macras
antrépicas, etc.

R 3.1.2.56: | Centrifuga de sobre 1[ $31,000.00f $31,000.00|Necesidad de pesar Sin Costo $ 31,000.00]Infraestructura
mesa con tacémetro muestras de suelo para Académica
digital, velocidad la realizacion de los
maxima de 4500 RPM, analisis quimicos del
méxima RFC 3170 xg, taller de analisis de
timer de 1 a 99 min., suelo y sedimentos
con rotor oscilante para
4 tubos de 50 ml, opera
a 120v.

Modelo: J-40

R 3.1.2.57: "Balanza de precisién 1 $ 8,000.00 $ 8,000.00 |Necesidad de pesar Sin Costo $ 8,000.00 | Infraestructura

de 1500 gr de muestras de suelo para Académica

capacidad, portéatil,
ideal para docencia,
industria y usos
generales en el
laboratorio, completa
con

bateria interna
recargable que dura
hasta 48 horas de
trabajo de campo,
multiples modos de
pesaje: gramos, onzas,
peso penique y

una unidad definida por
usuario: libras, taels,
quilates, onzas o
granos; conteo de
partes y peso
porcentaje, display LCD
muestra la

lectura de peso
corriente y unidades,

la realizacién de los
analisis quimicos del
taller de andlisis de
suelo y sedimentos
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calibracioén externa
automatica, disefio
resistente, puerto de
enlace RS-232.
Modelo: XP-1500"

R 3.1.2.58:

"Balanza granataria
mecanica de 3 brazos,
capacidad de 2610 g
con precision de 0.1 g,
plato de pesaje de
acero inoxidable,
incluye 2

pesasde 1 kgy 1 de
500 g. Modelo:
TBB2610S"

[

$2,500.00

$ 2,500.00

Necesidad de pesar
muestras de suelo para
la realizacion de los
andlisis quimicos del
taller de analisis de
suelo y sedimentos

Sin Costo

$2,500.00

Infraestructura
Académica

R 3.1.2.59:

Placa de agitacion
magnética con sistema
de calentamiento,
digital, controlados por
microprocesador, motor
poderoso para agitar
hasta 10 Its de H20,
indicador de
advertencia de
superficie caliente para
prevenir accidentes,
display digital de
temperatura exacta
(LED), indicador de
caédigo de error digital,
botones independientes
para temperatura 'y
velocidad de agitacion,
placa superior de 7 x 7"
con cubierta de
ceramica de excelente
resistencia quimica,
rango de temperatura
de 50 a 500°C,
velocidad de agitacion
de 100 a 1500 RPM,
opera a 115V. Modelo:
C-MAGHS7.

[N

$ 7,000.00

$ 7,000.00

Dotar al taller de
analisis de suelos y
sedimentos de equipo
necesario para
procesar las muestras
recuperadas en
contextos
arqueolégicos y
modernos

Sin Costo

$ 7,000.00

Infraestructura
Académica

R 3.1.2.60:

Cortadorea ISOMET de
baja velocidad, marca
Buehler modelo

[

$ 40,000.00

$ 40,000.00

Se requiere para la
elaboracion de las
secciones delgadas

Sin Costo

$ 40,000.00

Infraestructura
Académica
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ISOMET1000 con dentro de las
discos diamantados de instalaciones del taller
17.8 cm x 0.63mm, de ceramica de la
12.7cm x 0.4 mmy FCA-UADY, y sera de
10.2 cm x 0.3 mm, con gran utilidad para
dos repuestos para ampliar la linea de
cada disco. investigacion
permitiendo elaborar
andlisis petrograficos y
permitiendo una mayor
diversidad de enfoques,
metodologias y técnicas|
dentro de los trabajos
de titulacién.

R 3.1.2.61: | Microscopio binocular 1| $300,000.00( $ 300,000.00|Este equipo servira Sin Costo $ 300,000.00 | Infraestructura
para luz transmitida para el andlisis de las Académica
marca Nikon modelo secciones delgadas,

E200, con onda de como material para
cuarzo de primery ensefianza en el taller
sexto orden, de ceramica, al permitir
magnificacion de 40 a una formacion practica
1500X, redilla de en la identificacion de
medicién 10 mm en 100 diversas caracteristicas
graduaciones, y de las pastas
camara. ceramicas, como la
porosidad y minerales
cristalinos y opacos.
Ademas para la
realizacion de informes
e investigaciones mas
completos al contar con
una mayor diversidad y
cantidad de informacion
complementaria.

R 3.1.2.62: [ Micrometro marca 1 $ 7,000.00 $ 7,000.00|Sirve como parte del Sin Costo $ 7,000.00| Infraestructura
MITUTOYO, No. equipo necesario al Académica
29376530 Taller de ceramica para

el andlisis de secciones
delgadas, permitiendo
un estudio de
granulometria mas
detallado.
R 3.1.2.63: [ Software FORDISC 3.0 1 $ 7,500.00 $ 7,500.00 | Software para brindar Sin Costo $ 7,500.00| Materiales

CON ACTUALIZACION

datos biovitales de
suma importancia en

antropologia forense y
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Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total

Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo
brindara soporte a las
actividades de
investigacion de tesis
realizadas en el Taller
de Bioarqueologia

R 3.1.2.64: | Mantenimiento de 1| $100,000.00( $ 100,000.00|Mantener la camaras Sin Costo $ 100,000.00| Servicios

camaras del laboratorio del laboratorio de

de produccién produccién en optimas

audiovisual condiciones es
importante debido al
costo del reemplazo

R 3.1.2.65: | Proyectores EPSON 5| $15,000.00| $ 75,000.00|Proporcionar la 5 $15,000.00| $ 75,000.00|Proporcionar la $ 150,000.00 | Infraestructura

POWERLITE 825 3000 infraestructura infraestructura Académica

ANSI LUMENES necesarias para necesarias para
acondicionar o acondicionar o
remplazar equipos remplazar equipos
obsoletos de los obsoletos de los
salones de clase que salones de clase que
utilizan los 5 PE utilizan los 5 PE

Total 2010: ($ 1,980,150.00 Total 2011:|$ 2,574,200.00 Total:|$ 4,554,350.00
Meta Valor 2010 Valor 2011 Monto 2010 Monto 2011 Total
M 3.2: Impulsar la mayor vinculacién con los 3.00 4.00 $ 15,000.00 $ 15,000.00 $ 30,000.00
diversos sectores sociales.
Accidn Monto 2010 Monto 2011 Total
A 3.2.1: Disefiar un programa de vinculacion con los sectores $ 15,000.00 $ 15,000.00 $ 30,000.00
gubernamentales, iniciativa privada, sectores educativos y
organizaciones sociales.
Solicitud de Recursos para la Accién 3.2.1
Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo
R 3.2.1.1:|Honorararios de un 1| $15,000.00f $15,000.00(Establecer acuerdos de 1| $15,000.00f $ 15,000.00|Establecer acuerdos de| $ 30,000.00|Honorarios

colaboracién con los
distintos sectores con
la finalidad de realizar
estancias y vinculos
como potenciales

colaboracion con los
distintos sectores con
la finalidad de realizar
estancias y vinculos
como potenciales

profesor para la
elaboracion de un
programa de
vinculacion.
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Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo
empleadores de los empleadores de los
egresados de los egresados de los
distintos PE de distintos PE de
licenciatura de la DES. licenciatura de la DES.
Total 2010:| $ 15,000.00 Total 2011:| $ 15,000.00 Total:| $30,000.00
Meta Valor 2010 Valor 2011 Monto 2010 Monto 2011 Total
M 3.3: Atender las recomendaciones de la 4.00 5.00 $ 304,800.00 $ 297,000.00 $601,800.00
evaluacion de los CIEES a los PE de
Licenciatura para asegurar su calidad y
pertinencia.
Accion Monto 2010 Monto 2011 Total
A 3.3.1: Implementar talleres y laboratorios que propiciaran el desarrollo de $ 114,800.00 $ 25,000.00 $ 139,800.00
proyectos de investigacion integrales e innovadores y que
permitiran ampliar sus conocimientos y habilidades para una
exitosa insercion profesional.
Solicitud de Recursos para la Accion 3.3.1
Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo
R 3.3.1.1:|Computadora Imac de 1{ $35,000.00 $ 35,000.00 | Equipamiento para que Sin Costo $ 35,000.00 | Infraestructura
27 pulgadas, 2.8 GHz los estudiantes puedan Académica
Quad-Core Intel Core desarrollar, en un
i-7, 8 GB memoria, escenario real de
1066 Mhz DD3 SDRAM trabajo, aprender a
-4x 2 GB, disco duro trabajar en labores
2TB Serial ATA Drive, editoriales que es uno
Mouse Apple Magic, de los campos de
Tablero inaldmbrico trabajo donde tienen
Apple en espafiol mayor demanda los
egresados de la
Licenciatura en
Literatura
Latinoamericana.
R 3.3.1.2:|Scanner CanonScan 1{ $35,000.00 $ 35,000.00 | Equipamiento para que Sin Costo $ 35,000.00 | Infraestructura
Lide 60 los estudiantes puedan Académica
desarrollar, en un
escenario real de
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Concepto

Cant.
2010

Costo Unitario
2010

Total
2010

Justificacion
2010

Total
2011

Costo Unitario
2011

Cant.
2011

Justificacion
2011

Total
2010+2011

Tipo

trabajo, aprender a
trabajar en labores
editoriales que es uno
de los campos de
trabajo donde tienen
mayor demanda los
egresados de la
Licenciatura en
Literatura
Latinoamericana.

R3.3.1.3:

Impresora laser
rendimiento basico

[N

$2,800.00

$2,800.00

Equipamiento para que
los estudiantes puedan
desarrollar, en un
escenario real de
trabajo, aprender a
trabajar en labores
editoriales que es uno
de los campos de
trabajo donde tienen
mayor demanda los
egresados de la
Licenciatura en
Literatura
Latinoamericana.

Sin Costo

$2,800.00

Infraestructura
Académica

R3.3.1.4

Programa Abby
FineReader Xpress.
Sistema OCR para
digitalizar documentos

[N

$ 15,000.00

$ 15,000.00

Equipamiento para que
los estudiantes puedan
desarrollar, en un
escenario real de
trabajo, aprender a
trabajar en labores
editoriales que es uno
de los campos de
trabajo donde tienen
mayor demanda los
egresados de la
Licenciatura en
Literatura

Sin Costo

$ 15,000.00

Materiales

R 3.3.1.5:

Grabadoras digitales de
voz

10

$2,700.00

$27,000.00

Las grabadoras
digitales permitiran el
optimo registro de
entrevistas necesarias
para las préacticas
profesionales y trabajo
de campo

Sin Costo

$27,000.00

Infraestructura
Académica

R 3.3.1.6:

Estereoscopio MOTIC

Sin Costo

1‘ $25,000.00‘ $ 25,000.00

Necesario para la

$ 25,000.00

Infraestructura
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Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo
con insercion de implementacion del Académica
camara digital/ taller-laboratorio de
DMW-143-FBGG litica sugerido en la
ESTEREO evaluacion de CIEES y
MICROSCOPIO que permitira ampliar
DIGITAL MARCA los conocimientos y
MOTIC habilidades de los
CON SISTEMA estudiantes de la
OPTICO ZOOM Licenciatura en
GREENOUGH Arqueologia

CABEZA BINOCULAR
INCLINADA A 45° CON
DISTANCIA
INTERPUPILAR DE 54
A 76MM, CON AJUSTE|
DE DIOPTRIAS +5 EN
LOS DOS TUBOS
PORTA OCULARES.
TODA LA OPTICA
CONSTRUIDA CON
PRISMAS Y
PROTEGIDA CONTRA
LOS HONGOS
OCULARES GRAN
ANGULARES WF10X /
F.N. 20

CAMARA
ANALOGA/DIGITAL
INCORPORADA CON
SENSOR DE
IMAGENES EN VIVO
RESOLUCION DE
720X480 PIXELES
USB2.0 (NTSC)
RESOLUCION
ANALOGA DE 550
LINEAS DE TV CON
SALIDAS S-VIDEO,
RCA (NTSC) Y USB
SIMULTANEAS
RELACION DE
AUMENTO DE ZOOM
4:1, DISTANCIA DE
TRABAJO DE 80MM
RANGO DE
MAGNIFICACION: 1X -
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Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo

4X ESTATIVO
GRANDE FBGG CON
ILUMINACION
INCIDENTE Y
TRANSMITIDA
INCORPORADA CON
PLATINA
BLANCA/NEGRA Y DE
VIRIO ESMERILADO
DE 95MM
ILUMINACION
INCIDENTE Y
TRANSMITIDA
HALOGENA CON
CONTROL DE
INTENSIDAD DE
12V/10W FUENTE DE
PODER UNIVERSAL
100V-240V,
CERTIFICADA UL, CE,
COBERTOR DE
POLVO, CABLES USB,
S-VIDEO, RCA
SOFTWARE MOTIC
IMAGES PLUS 2.0ML
PARA PC (WIN XP O
SUPERIOR) VERSION
ESPANOL Y
PORTUGUES
SOFTWARE MOTIC
IMAGES PLUS 2.0
PARA MAC (OSX O
SUPERIOR)
LAMINILLA DE
CALIBRACION CON
CUATRO PUNTOS.

Total 2010:| $ 114,800.00 Total 2011: $ 25,000.00 Total:| $139,800.00

Accién Monto 2010 Monto 2011 Total

A 3.3.2: Someter a procesos de evaluacién y acreditacion a los PE de las $ 40,000.00 $ 122,000.00 $ 162,000.00
licenciaturas Antropologia social y Comunicacién Social
Respectivamente.
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Solicitud de Recursos para la Accién 3.3.2

Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo
R 3.3.2.1:|Pasajes aéreos 4 $ 6,000.00 $ 24,000.00 | Pasajes aéreos para log| Sin Costo $ 24,000.00| Servicios
nacionales 3 evaluadoresy 1
coordinador, por 3 dias
de estancia. Lic
Antropologia Social
R 3.3.2.2:|Viéticos para 4 $4,000.00/ $16,000.00 |Viaticos para los 3 Sin Costo $ 16,000.00 | Servicios
evaluadores por 3 dias evaluadoresy 1
coordinador, por 3 dias
de estancia. Lic
Antropologia Social
R 3.3.2.3:|Pasajes aéreos Sin Costo 3 $6,000.00 $ 18,000.00| Pasajes aéreos para los] $ 18,000.00|Servicios
nacionales 3 evaluadores para la
acreditacion de la
licenciatura en
Comunicacién Social
R 3.3.2.4:|Viaticos para Sin Costo 3 $ 8,000.00 $ 24,000.00| Viaticos por 4 dias para| $ 24,000.00|Servicios
evaluadores por 4 dias los 3 evaluadores para
la acreditacion de la
licenciatura en
Comunicacién Social
R 3.3.2.5: | Acreditacion de la Sin Costo 1| $80,000.00 $ 80,000.00|Acredidacion de la $ 80,000.00| Servicios
licenciatura en Licenciatura en
Comunicacion Social Comunicacién Social de|
parte del consejo para
la acreditacion de la
comunicacion AC
(CONAC)
Total 2010: $ 40,000.00 Total 2011:( $ 122,000.00 Total:| $ 162,000.00
Accién Monto 2010 Monto 2011 Total
A 3.3.3: Mantener actualizado el fondo bibliografico especializado en $ 150,000.00 $ 150,000.00 $ 300,000.00
Historia y Literatura Latinoamericana
Solicitud de Recursos para la Accion 3.3.3
Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo
R 3.3.3.1: |Adquirir 100 titulos para| 100 $500.00( $50,000.00|Ampliar y actualizar el 100 $500.00( $50,000.00|Ampliar y actualizar el $ 100,000.00|Acervos
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Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo
las licenciatura en fondo bibliogréafico fondo bibliogréafico
Historia y Literatura especializado de las especializado de las
Latinoamericana licenciatura en Historia licenciatura en Historia
y Literatura y Literatura
Latinoamericana para Latinoamericana para
atender unas de las atender unas de las
recomendaciones del recomendaciones del
resultado de la resultado de la
evaluacion. evaluacion.
R 3.3.3.2:|Adquirir 100 titulos de 100 $1,000.00( $ 100,000.00|Ampliar y actualizar el 100 $1,000.00 $ 100,000.00|Ampliar y actualizar el $ 200,000.00 | Acervos
obras de consulta para fondo bibliografico fondo bibliografico
las licenciatura en especializado de las especializado de las
Historia y Literatura licenciatura en Historia licenciatura en Historia
Latinoamericana y Literatura y Literatura
Latinoamericana para Latinoamericana para
atender unas de las atender unas de las
recomendaciones del recomendaciones del
resultado de la resultado de la
evaluacion. evaluacion.
Total 2010:| $ 150,000.00 Total 2011:| $ 150,000.00 Total:| $300,000.00
Obijetivo Particular Monto 2010 Monto 2011
OP 4: Consolidacion del programa de posgrado de Maestria en Ciencias $ 752,000.00 $ 375,200.00 $1,127,200.00
Antropoldgicas de la Facultad de Ciencias Antropolégicas.
Apoyo alos PE de Posgrado reconocidos por el Programa Nacional de Posgrado de
Calidad, PNPC SEP-CONACyT, (PNP y PFC)
Meta Valor 2010 Valor 2011 Monto 2010 Monto 2011 Total
M 4.1: Fomentar el desarrollo de procesos 1.00 1.00 $ 33,000.00 $0.00 $ 33,000.00
sistematicos y continuos de evaluacion y
autoevaluacioén de los PE de posgrado en el
PNPC para asegurar su pertinencia y
calidad.
Accion Monto 2010 Monto 2011 Total
A 4.1.1: Someter a evaluacion con pares académicos el PE de Maestria en $ 33,000.00 $0.00 $ 33,000.00

Ciencias Antropolégicas
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Solicitud de Recursos para la Accion 4.1.1

Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo
R 4.1.1.1: | Pasaje de avion 3 $6,000.00] $18,000.00(Invitacién a 3 Sin Costo $ 18,000.00 | Servicios
DF-Mérida-DF profesores externos de
IES nacionales de
reconocido prestigio
para realizar la
evaluacion del plan de
estudios de la Maestria
en Ciencias
Antropoldgicas.
R 4.1.1.2:|Viaticos por 4 dias para 3 $5,000.00| $ 15,000.00 |Viticos para 3 Sin Costo $ 15,000.00| Servicios
3 personas profesores externos de
IES nacionales de
reconocido prestigio
para realizar la
evaluacion del plan de
estudios de la Maestria
en Ciencias
Antropoldgicas.
Total 2010:| $ 33,000.00 Total 2011: | $ 0.00| Total:| $33,000.00
Meta Valor 2010 Valor 2011 Monto 2010 Monto 2011 Total
M 4.2: Consolidar la calidad académica de la 1.00 1.00 $ 589,000.00 $ 245,200.00 $ 834,200.00
Maestria en Ciencias Antropoldgicas.
Accion Monto 2010 Monto 2011 Total
A 4.2.1: Impulsar la innovacion educativa a través de cursos y talleres $ 96,000.00 $0.00 $ 96,000.00
especializados que permitiran potencializar los conocimientos y
habilidades de los estudiantes de posgrado.
Solicitud de Recursos para la Accién 4.2.1
Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo
R 4.2.1.1:|Pasaje de avion 3| $18,000.00| $54,000.00(Pasajes de profesores Sin Costo $ 54,000.00| Servicios

de reconocido prestigio
para la imparticién de
seminarios sobre
metodologia de la

internacional para
profesor invitado
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Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo

investigacion a
estudiantes de las
Maestrias en Ciencias
Antropolégicas
(opciones Antropologia
Social, Argeuologia y
Etnohistoria) curso de
20 HORAS.

w

R 4.2.1.2:|Viticos para 6 dias $ 7,000.00 $ 21,000.00 | Viaticos por 6 dias para Sin Costo $21,000.00]| Servicios
profesor invitado profesores de
reconocido prestigio
internacional para la
imparticiéon de
seminarios sobre
metodologia de la
investigacion a los
estudiantes de las
Maestrias en Ciencias
Antropolégicas
(opciones Antropologia
Social, Argeuologia y
Etnohistoria). 20 horas.

R 4.2.1.3:|Honorarios para $ 7,000.00 $ 21,000.00|Honorarios para Sin Costo $ 21,000.00|Honorarios
seminario de 20 horas profesores de
reconocido prestigio
internacional para la
imparticiéon de
seminarios sobre
metodologia de la
investigacion a los
estudiantes de las
Maestrias en Ciencias
Antropolégicas
(opciones Antropologia
Social, Argeuologia y
Etnohistoria). 20 horas.

w

Total 2010: $ 96,000.00 Total 2011: | $ 0.00| Total: $ 96,000.00

Accién Monto 2010 Monto 2011 Total

A 4.2.2: Establecer un programa para mantener los pardmetros $ 18,000.00 $ 18,000.00 $ 36,000.00
establecidos de eficiencia terminal.
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Solicitud de Recursos para la Accion 4.2.2

Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo
R 4.2.2.1:|Honorarios para un 1| $18,000.00 $ 18,000.00|Aportar a los egresados 1| $18,000.00 $ 18,000.00|Aportar a los egresados| $ 36,000.00|Honorarios
curso de apoyo y y alumnos los y alumnos los
coaching a la titulacion. conocimientos de conocimientos de
Metodologia y actualizacion actualizacion
actualizacion sobre necesarios y el apoyo necesarios y el apoyo
tépicos selectos tutorado para la tutorado para la
contemporaneos para finalizacion de sus finalizacion de sus
las distintos PE de trabajos de tesis en trabajos de tesis en
posgrado de la DES. 60 posgrado y aumentar posgrado y aumentar
horas. los indicadores de los indicadores de
eficiencia terminal. eficiencia terminal.
Total 2010:| $ 18,000.00 Total 2011:| $ 18,000.00 Total:| $36,000.00
Accion Monto 2010 Monto 2011 Total
A 4.2.3: Consolidar la infraestructura académica de las Tics $ 475,000.00 $ 227,200.00 $ 702,200.00
proporcionandoles mantenimiento al equipamiento tecnolégico
para incrementar la confiabilidad de la red y brindar un mejor
acceso a los servicios que se ofrecen al programa educativo de
posgrado.
Solicitud de Recursos para la Accion 4.2.3
Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo
R 4.2.3.1: [Mantenimiento a la 1| $35,000.00f $35,000.00|Mantener en 6ptimas 1| $35,000.00f $ 35,000.00|Mantener en 6ptimas $ 70,000.00| Servicios
infraestructura de condiciones la condiciones la
protecion infraestructura eléctrica infraestructura eléctrica
eléctrica, tierras fisicas y torre de y torre de
y torre de comunicaciones del comunicaciones del
comunicaciones y esquema de proteccién esguema de proteccion
pararayos. eléctrica. eléctrica.
R 4.2.3.2:|Mantenimiento y 1{ $100,000.00( $ 100,000.00|Mantenimiento Sin Costo $ 100,000.00| Servicios

acondicionamiento de
cableado estructurado,
adecuacion del
conmutador.

preventivo y correctivo
al cableado
estructurado: limpieza
de los sites, reemplazo
de cordones de
parcheo,
canalizaciones,

Universidad Auténoma de Yucatan // Pagina 99 de 104




DES 412: FACULTAD DE CIENCIAS ANTROPOLOGICAS // IMPRESION FINAL

Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo
organizadores, tendido
de nuevo cableado.

R 4.2.3.3:|Adquisicion de aires 2| $15,000.00 $ 30,000.00 | Remplazar los equipos Sin Costo $ 30,000.00]Infraestructura
acondicionados de aire acondicionado Académica

de las areas que se
encuentran en
operacion con equipos
servidores y
telecomunicaciones
encendidos las 24
horas.

R 4.2.3.4: | Escritorio modular para Sin Costo 1 $9,000.00 $ 9,000.00 | Equipar con mobiliario $ 9,000.00 | Infraestructura
la sala de adecuado los espacios Académica
videoconferencia para el profesor en la

sala de video
conferencia

R 4.2.3.5:|Sillén ejecutivo Sin Costo 2 $ 1,600.00 $ 3,200.00| Equipar con mobiliario $ 3,200.00 | Infraestructura
respaldo alto, en tela. adecuado los espacios Académica
Mecanismo asincrénico para el profesor en la

sala de video
conferencia

R 4.2.3.6:|Renta de enlace el 1| $180,000.00( $ 180,000.00|Proveer de internet de 1| $180,000.00( $ 180,000.00(Proveer de internet de $ 360,000.00| Servicios

Internet banda ancha a la DES banda ancha a la DES
en su Conjunto en su Conjunto
posibilitando la posibilitando la
subscripcion a base de subscripcion a base de
datos para el uso de datos para el uso de
docentes y estudiantes docentes y estudiantes
y el uso intensivo de y el uso intensivo de
tecnologias y de tecnologias y de
aplicaciones en linea aplicaciones en linea
con mayor velocidad y con mayor velocidad y
seguridad. seguridad.

R 4.2.3.7:|Equipo Kindle global 20 $6,500.00| $ 130,000.00(Equipo que permite Sin Costo $ 130,000.00| Infraestructura
wireless contar con libros Académica

digitales adquiridos
través de librerias en
linea, estos lectores
electrénicos permitiran
obtener directamente a
menor costo que los
ejemplares impresos y
ocupar menor espacio
fisico, agilizar y
modernizar los
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Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo
procesos de
ensefianza-aprendizaje
Total 2010:| $ 475,000.00 Total 2011: | $ 227,200.00| Total:| $702,200.00
Meta Valor 2010 Valor 2011 Monto 2010 Monto 2011 Total
M 4.3: Continuar desarrollando el programa de 1.00 1.00 $ 115,000.00 $ 115,000.00 $ 230,000.00
movilidad estudiantil nacional e internacional
gue contribuye a la formacion integral del
estudiante.
Accion Monto 2010 Monto 2011 Total
A 4.3.1: Continuar desarrollando el programa de movilidad estudiantil $ 115,000.00 $ 115,000.00 $ 230,000.00
nacional e internacional para contribuir a la formacion integral del
estudiante de posgrado y su vinculacién con otra IES de
reconocido prestigio.
Solicitud de Recursos para la Accién 4.3.1
Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo
R 4.3.1.1: | Pasajes redondos a 5 $ 5,000.00 $ 25,000.00 | Continuar apoyando la 5 $ 5,000.00 $ 25,000.00| Continuar apoyando la $ 50,000.00| Servicios
destinos nacionales participacion de los participacion de los
estudiantes de estudiantes de
la Maestria en Ciencias la Maestria en Ciencias
Antropolégicas en el Antropolégicas en el
programa de programa de
movilidad con otras IES movilidad con otras IES
nacionales nacionales
para fortalecer su para fortalecer su
formacion integral. formacién integral.
R 4.3.1.2:|Pasajes redondos a 5| $18,000.00f $90,000.00(Continuar apoyando la 5[ $18,000.00| $90,000.00|Continuar apoyando la | $ 180,000.00]|Servicios
destinos internacionales| participacion de los participacion de los
estudiantes de estudiantes de
la Maestria en Ciencias la Maestria en Ciencias
Antropoldgicas en el Antropoldgicas en el
programa de programa de
movilidad con otras IES movilidad con otras IES
internacionales internacionales
para fortalecer su para fortalecer su
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Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo
formacion integral. formacion integral.
Total 2010:( $ 115,000.00 Total 2011:| $ 115,000.00 Total:| $230,000.00
Meta Valor 2010 Valor 2011 Monto 2010 Monto 2011 Total
M 4.4: Fortalecer la vinculacion con los 1.00 1.00 $ 15,000.00 $ 15,000.00 $ 30,000.00
diversos sectores sociales.
Accion Monto 2010 Monto 2011 Total
A 4.4.1: Disefiar un programa de vinculacion con los sectores $ 15,000.00 $ 15,000.00 $ 30,000.00
gubernamentales, iniciativa privada, sectores educativos y
organizaciones sociales.
Solicitud de Recursos para la Accién 4.4.1
Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo
R 4.4.1.1:|Honorarios de un 1 $15,000.00( $ 15,000.00|Establecer acuerdos de 1| $15,000.00f $15,000.00]|Establecer acuerdos de| $ 30,000.00|Honorarios
profesor para la colaboracion con los colaboracion con los
elaboracion de un distintos sectores con distintos sectores con
programa de la finalidad de realizar la finalidad de realizar
vinculacion. estancias y vinculos estancias y vinculos
como potenciales como potenciales
empleadores de los empleadores de los
egresados de la egresados de la
Maestria en Ciencias Maestria en Ciencias
Antropoldgicas. Antropoldgicas.
Total 2010:| $ 15,000.00 Total 2011:| $ 15,000.00 Total:| $30,000.00

Calendarizacion 2010

Monto Total Diciembre Enero Febrero Marzo Abril Mayo Total a Ejercer en
Solicitado 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2011 el Periodo

$ 102,200.00 $ 263,000.00 $ 366,000.00 $1,803,710.00

OP1 $2,699,210.00 $0.00 $ 150,000.00 $922,510.00
OP 2 $ 1,235,000.00 $0.00 $1,040,000.00 $ 107,000.00 $0.00 $ 43,000.00 $18,000.00 $1,208,000.00
OP 3 $ 3,515,950.00 $0.00 $ 196,000.00 $ 85,000.00 $611,500.00 $1,622,800.00 $48,000.00 $2,563,300.00
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Monto Total Diciembre Enero Febrero Marzo Abril Mayo Total a Ejercer en
Solicitado 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2011 el Periodo
OP 4 $ 752,000.00 $0.00 $ 180,000.00 $0.00 $ 100,000.00 $ 261,000.00 $ 15,000.00 $ 556,000.00

$ 8,202,160.00 $0.00f $1,566,000.00f $1,114,510.00 $813,700.00| $2,189,800.00 $ 447,000.00f $6,131,010.00

Monto Total Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Total a Ejercer en
Solicitado 2010 2011 2011 2011 2011 2011 2011 el Periodo

OP1 $2,699,210.00 $ 205,000.00 $ 93,000.00 $ 17,000.00 $ 237,500.00 $ 22,000.00 $321,000.00 $ 895,500.00
OP 2 $ 1,235,000.00 $22,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $5,000.00 $ 27,000.00
OP 3 $ 3,515,950.00 $ 810,150.00 $ 42,500.00 $0.00 $0.00 $ 0.00 $ 100,000.00 $ 952,650.00
OP 4 $ 752,000.00 $0.00 $ 43,000.00 $ 63,000.00 $90,000.00 $0.00 $0.00 $ 196,000.00

$8,202,160.00] $1,037,150.00]  $ 178,500.00 $80,000.00|  $327,500.00 $22,000.00]  $426,000.00] $2,071,150.00

Calendarizacion 2011

Monto Total Diciembre Enero Febrero Marzo Abril Mayo Total a Ejercer en
Solicitado 2011 2011 2012 2012 2012 2012 2012 el Periodo

OP1 $ 3,417,800.00 $ 76,000.00 $ 150,000.00 $ 307,000.00 $670,000.00 $ 166,400.00 $618,400.00 $1,987,800.00
OP 2 $1,188,000.00 $0.00 $1,040,000.00 $ 107,000.00 $0.00 $8,000.00 $18,000.00 $1,173,000.00
OP 3 $ 3,878,200.00 $0.00 $ 296,000.00 $65,000.00 $1,961,100.00 $232,000.00 $1,063,100.00 $3,617,200.00
OP 4 $ 375,200.00 $0.00 $ 180,000.00 $0.00 $0.00 $ 35,000.00 $ 27,200.00 $ 242,200.00

$ 8,859,200.00 $76,000.00| $1,666,000.00]  $479,000.00| $2,631,100.00| $441,400.00| $1,726,700.00| $ 7,020,200.00

Monto Total Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Total a Ejercer en
Solicitado 2011 2012 2012 2012 2012 2012 2012 el Periodo

OP1 $ 3,417,800.00 $ 595,000.00 $ 105,000.00 $0.00 $ 224,000.00 $ 126,000.00 $380,000.00 $1,430,000.00
OP 2 $1,188,000.00 $ 10,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $ 5,000.00 $ 15,000.00
OP 3 $ 3,878,200.00 $ 109,000.00 $ 30,000.00 $0.00 $0.00 $ 18,000.00 $ 104,000.00 $261,000.00
OP 4 $ 375,200.00 $0.00 $ 43,000.00 $0.00 $90,000.00 $0.00 $0.00 $ 133,000.00

$8859200.00 $714,000.00 $178,000.00 $0.00|  $314,000.00] $144,000.00] $489,000.00] $ 1,839,000.00
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VI. Consistencia interna del ProDES y su impacto previsto en el cierre de brechas
de calidad al interior de la DES

% Verificacién de la congruencia con la misién y vision de la DES

Las actividades colegiadas realizadas por el Comité de Planeacion de la DES,
para la elaboracion del ProDES, en cada una de las etapas como fueron la
autoevaluacion, la actualizaciéon de la planeacion y la elaboracién del proyecto
integral, permitieron, en el contexto del PDI y del PD de Campus, tener un
panorama claro, congruente y realista de hacia donde dirigir los esfuerzos del
trabajo colegiado para alcanzar la vision a 2012, la vision a 2020 y la mision de la
DES.

En este gran ejercicio de andlisis y reflexion colegiada se identificaron fortalezas y
areas de oportunidad, que deben potencializarse, objetivos estratégicos, politicas,
estrategias, metas y acciones, que se plasmaron en el proyecto integral que se
propone. El énfasis se dirige hacia el aseguramiento de la calidad de los
programas educativos de Licenciatura y Posgrado y la consolidacion de los
Cuerpos Académicos, que permitiran la formacion integral de ciudadanos y
profesionistas de las ciencias sociales y las humanidades, responsables y
comprometidos con la sociedad, que son atendidos en programas educativos de
calidad, por personal académico calificado, integrado en cuerpos académicos que
desarrollan LGAIC pertinentes y que responden a necesidades sociales de la
region.

% Evaluacion de las aportaciones del ProDES 2010-2011 en la pertinencia de
los programas y servicios académicos; los programas educativos de
posgrado para que logren su ingreso al PNPCSEP-CONACyT; la
innovacion educativa implementada; la cooperacion académica nacional e
internacional; el impulso a la educacién ambiental para el desarrollo
sustentable; la vinculacion con el entorno; la atencibn a las
recomendaciones de los CIEES y los organismos reconocidos por el
COPAES a los PE; la capacidad y competitividad académicas de
Licenciatura; la relacion entre capacidad y competitividad académicas;
brechas de capacidad y competitividad académica; la formacion integral del
estudiante.

El ProDES 2010-2011 va a permitir desarrollar acciones tendientes a consolidar la
planta académica que, aunque sdlida con el 50% de profesores con doctorado,
aun presenta desequilibrio en el desarrollo de sus funciones académicas.

También se deberan incrementar las bajas tasas de egreso y titulacién, que
aungue se han realizado esfuerzos y acciones para mejorar los indicadores, se
requiere fortalecer los programas de titulacion y, sobre todo, de insercién laboral.
En este sentido y atendiendo las recomendaciones verbales de los CIEES se
requiere el disefio de nuevas opciones de titulacion e identificar estrategias y
acciones que permitan la capacitacion de los egresados en nuevos nichos
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laborales que, actualmente con la situacion econdmica que vive el pais, los
alumnos y egresados priorizan la busqueda de empleo y la insercion laboral y no
la titulacion.

Para poder proporcionarles a los estudiantes de licenciatura y posgrado un
abanico de opciones de formacién y capacitacion deben mantenerse actualizados
los talleres y laboratorios e implementar nuevos, que contribuyan a su formaciéon y
el desarrollo de nuevas competencias, el uso de TIC's y de comunidades de
aprendizaje en escenarios reales. Asimismo, como una de las opciones de
formacion e intercambio de ideas y experiencias, debe continuarse apoyando el
programa de movilidad estudiantil, y motivar a los profesores a establecer mas
redes de cooperaciéon e intercambio académico con otras IES, asi como también
con organismos gubernamentales y de la sociedad civil, con la finalidad de
participar y promover politicas publicas que impacten el desarrollo social de
Yucatan.

Los CA constituyen la mejor organizacion colegiada que permite la vinculacion
investigacion-docencia, gestion, difusién e interrelacion de profesores y alumnos
en el proceso de ensefanza-aprendizaje y que les proporciona a los estudiantes
de licenciatura y posgrado toda la estructura académica para formarse como
agentes de cambio que contribuyan a mejorar la realidad de la sociedad en la que
viven.

¢ Verificacidon de la articulacidén entre problemas, objetivos, estrategias y el
proyecto integral.

La identificacion de las areas de oportunidad de la DES, a través del trabajo
colegiado, permiti6 el planteamiento de politicas, estrategias, objetivos, metas y
acciones vinculadas estrechamente con el plan de desarrollo de la dependencia.
El proceso de evaluaciéon de los CIEES contribuyd a concretizar metas y acciones
gue se enfocan hacia la continuidad de los programas y proyectos exitosos y hacia
la atencion de las recomendaciones emitidas.

Por esto, algunas de las metas que deben continuar apoyandose se refiere a la
consolidacion de: la planta académica; del programa de difusién de los resultados
de la investigacion colegiada que realizan los CA; de la movilidad estudiantil
nacional e internacional que contribuye a la formacién integral de los estudiantes;
el establecimiento de redes de investigacibn con otras IES nacionales y
extranjeras, y proporcionar la infraestructura basica a los CA para el mejor
desarrollo de sus actividades.

Las metas que deben implementarse son: Impulsar la innovacion educativa a
través del uso de TIC's, talleres y laboratorios especializados y el desarrollo de
comunidades de aprendizaje en escenarios reales; el desarrollo de programas y
talleres que aborden la temética de la educacion ambiental; y la vinculacién con
los diversos sectores sociales; programas de servicio social y practicas
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profesionales de acuerdo a los perfiles profesionales de cada PE de Licenciatura y
Posgrado.

Por ultimo, pero de suma importancia, es el desarrollar los estudios pertinentes de
trayectoria estudiantil, de egresados, empleadores y mercado laboral, que
permitiran orientar y apoyar al estudiante en su proceso de formacién, egreso,
titulacion e insercion laboral profesional.

+ Evaluacién de la factibilidad para lograr los objetivos y compromisos de la
DES

El proyecto integral, resultado del trabajo colegiado, analitico, critico, reflexivo y
propositivo, permitird alcanzar los objetivos y compromisos planteados, y hacia la
resolucion de las problematicas identificadas a corto y mediano plazo. De esta
manera, se ha logrado una identificacion y conexién entre los distintos niveles de
gestion, que confirman el desarrollo de las metas y acciones que se contemplan
en éste.

++ Revision sustentada y racional de los recursos solicitados
Por el hecho de constituir un trabajo colegiado reflexivo y propositivo, y
considerando la situacién econdémica de nuestro pais, el proyecto integral esta
sustentado en la solicitud racional de los recursos bésicos, que permitiran alcanzar
las metas y acciones comprometidas.
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VIl. Conclusiones

El ProDES 2010-2011 constituy6 un ejercicio de andlisis y reflexién colegiada en el
que se identificaron fortalezas y areas de oportunidad, objetivos estratégicos,
politicas, estrategias, metas y acciones, que se plasmaron en el proyecto integral
gue se propone.

La propuesta se dirige hacia el aseguramiento de la calidad de los programas
educativos de Licenciatura y Posgrado y la consolidacién de los Cuerpos
Académicos, que permitiran la formacion integral de ciudadanos y profesionistas
de las ciencias sociales y las humanidades, responsables y comprometidos con la
sociedad, que son atendidos en programas educativos de calidad, por personal
académico calificado, integrado en cuerpos académicos que desarrollan LGAIC
pertinentes y que responden a necesidades sociales de la region.

De esta manera se espera consolidar la planta académica que aun presenta
desequilibrio en el desarrollo de sus funciones académicas; incrementar las bajas
tasas de egreso Yy titulacion; se requiere fortalecer los programas de titulacion vy,
sobre todo, de insercion laboral. Asimismo, se atenderan las recomendaciones de
los CIEES, orientadas hacia ofrecer mayores opciones de titulacion y una
formacion especializada y actualizada a través de talleres y laboratorios
modernos, funcionales y pertinentes.

Asimismo, deber4d promoverse la formacion y el desarrollo de nuevas
competencias, el uso de TICs y de comunidades de aprendizaje en escenarios
reales; continuarse apoyando el programa de movilidad estudiantil, y motivar a los
profesores a establecer mas redes de cooperacion e intercambio académico con
otras IES, asi como también con organismos gubernamentales y de la sociedad
civil, con la finalidad de participar y promover politicas publicas que impacten el
desarrollo social de Yucatan.

Los CA constituyen el cimiento y la mejor organizacién colegiada que permite la
vinculacion investigacién-docencia, gestion, difusion e interrelacion de profesores
y alumnos en el proceso de ensefanza-aprendizaje y que les proporciona a los
estudiantes toda la estructura académica para formarse que agentes de cambio
que contribuyan a mejorar la realidad de la sociedad en la que viven.
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