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DESCRIPCION DEL PROCESO LLEVADO A CABO PARA LA
ACTUALIZACION DEL ProDES 2010 - 2011

El proceso de planeacion realizado en 2010 para la actualizacion del ProDES de la
Facultad de Ingenieria Quimica (FIQ) de la UADY, involucré de manera participativa a todo
el personal académico de la DES, a través de los CA’s. Este proceso es coordinado a nivel
institucional por la Coordinaciéon General de Planeacién y Evaluacion Institucional (CGPEI),
instancia que depende directamente de la Rectoria y que tiene a su cargo la orientacion y
apoyo a las DES de la UADY durante todo el proceso de planeacion. En este afio, la CGPEI
establecioé un cronograma de trabajo en el cual programo varias reuniones y talleres para dar
las bases y lineamientos del proceso de elaboracion del ProDES, asi como para brindar
asesoria y supervisar el trabajo en cada una de las etapas del mismo.

En términos generales, el proceso de planeacion se llevo a cabo en tres diferentes
niveles: (1) nivel institucional, el cual estuvo coordinado por el equipo de la CGPEI,
instancia encargada de coordinar la elaboracion del Plan de Desarrollo Institucional (PDI)
2010 — 2020 de la UADY, documento que sirvio de base para la planeacién universitaria en
todos los niveles; (2) nivel de campus, donde las tres DES que integran el Campus de
Ciencias Exactas e Ingenierias (CCEIl) elaboraron el Plan de Desarrollo del CCEI 2010 —
2020, tomando como base el PDI y (3) nivel de la DES, en donde se desarroll6 el ProDES
por parte del Equipo de Seguimiento del PDI de la FIQ.

El Equipo de Seguimiento del PDI de la FIQ es la instancia encargada de coordinar
la planeacion en la DES. Este cuerpo colegiado esta integrado por el Director, 1QI Carlos
Estrada Pinto; la Secretaria Académica, Dra. Alma Corona Cruz; el Secretario
Administrativo, 11Q. Luis Flores Prén; la Jefa de la Unidad de Posgrado e Investigacion
(UPI), Dra. Marcela Zamudio Maya; la Consejera Maestra ante el H. Consejo Universitario,
M. en C. Dalmira Rodriguez Martin; el Consejero Alumno ante el H. Consejo Universitario,
Felipe Romero Padilla; la Responsable del CA de Biotecnologia y Bioingenieria (CA-BB),
M. en C. Diana Escalante Rendiz; el Responsable del CA de Competitividad e Innovacion
Tecnoldgica (CA-CIT) y Responsable del Programa de Emprendedores Universitarios, 1QI.
Carlos G Canton Castillo, M.A.; el Responsable del CA de Desarrollo Alimentario (CA-DA),
Dr. David Betancur Ancona; el Responsable del CA de Energia y Tecnologia (CA-ET) y
Coordinador del PE de Ingenieria Quimica Industrial (1QI), M. en C. Daniel Mena Romero;
el Responsable del CA de Ingenieria de Sistemas de Proceso (CA-ISP), Dr. Julio
Sacramento Rivero; la Responsable del CA de Ingenieria en Sistemas de Produccion y
Logistica (CA-ISPL) y Responsable de Vinculacion, M. en C. Miriam Chan Pavon; el
Responsable del CA de Innovacion y Transferencia de Tecnologia Alimentaria (CA-ITTA) y
Coordinador de Proyectos Especiales, M. en C. Francisco Herrera Rodriguez; el
Responsable del CA de Quimica Fundamental y Aplicada (CA-QFA), el Dr. David Muiioz
Rodriguez; el Coordinador del PE de Quimica Industrial (Ql), Dr. Cristian Carrera Figueiras;
la Coordinadora del PE de Ingenieria Industrial Logistica (lIL), IQl. Amira Balancan Zapata;
la Coordinadora de la Maestria en Administracion de Operaciones (MAO), IQI. lleana
Monsreal Barrera, M.A.; el Coordinador de la Maestria en Ciencias Alimentarias (MCA), el
M. en C. Enrique Gonzélez Fajardo; el Coordinador del Posgrado Institucional en Ciencias
Quimicas y Bioquimicas (PICQBQ), Dr. Ramoén Rodriguez Rivera.

Este cuerpo colegiado llevé a cabo cuatro talleres en los meses de febrero y marzo
para elaborar las distintas fases del ProDES. En estos talleres se organizaron mesas de
trabajo para desarrollar la autoevaluacion y posteriormente el proyecto integral. La
actualizacion de la planeacion estuvo a cargo del equipo directivo de la FIQ (Director,
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Secretaria Académica, Secretario Administrativo y Jefa de la UPI). Para llevar a cabo esta
parte se tomo en cuenta el Plan de Desarrollo del CCEl, el cual fue elaborado de manera
conjunta con los equipos directivos de las Facultades de Matematicas e Ingenieria (DES
que integran el CCEI).

El personal académico, a través de los CA'’s, tuvo la oportunidad de participar en la
autoevaluacion de la DES, en la definicion de las metas y estrategias, asi como en la
solicitud de la infraestructura y servicios necesarios para cumplir con los objetivos del
proyecto integral de la DES.

. NOVENA AUTOEVALUACION DE LA FIQ
ANALISIS DE LA EVALUACION DEL ProDES 2008 — 2009.

La revision y analisis de los resultados y comentarios de la retroalimentacion del
PIFI 2008-09 de la UADY y concretamente del ProDES de la Facultad de Ingenieria
Quimica (FIQ), ofrece un panorama de la situacién actual y la evolucion que ha tenido la
FIQ en los ultimos afios. En resumen, la evaluacién del ProDES arrojé mejores resultados
que la evaluacion de 2007, ya que 81.5% de los subrubros evaluados tuvieron una calificacion
de 4, en comparacion con la anterior que fue de 77.4%. Lo anterior se puede visualizar de
mejor manera en las figuras 1y 2 que se presentan a continuacion.
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Figura 1. Evaluacion del ProDES 2007 de la FIQ-UADY.
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Figura 2. Evaluacion del ProDES 2008-09 de la FIQ-UADY.

Los comentarios generales del ProDES emitidos en el resultado de la evaluacién
2008-09 fueron los siguientes: 1) En cuanto al avance en el fortalecimiento de la capacidad
académica, no se ha logrado incrementar el nimero de profesores con perfi PROMEP y
en el SNI, por lo tanto se requiere implementar objetivos y estrategias que fomenten el
namero de PTC con perfii PROMEP, SNI y el fortalecimiento de los CA, que en suma
conlleven a cerrar brechas. 2) En competitividad académica se han logrado los objetivos
planteados en el incremento en el porcentaje de matricula atendida en PE’s de
Licenciatura y Posgrado de buena calidad de acuerdo al reconocimiento de los organismos
acreditadores. 3) En el impulso a la innovacion educativa, se observa un impacto
significativo en la innovacién educativa y en la mejora de la capacidad y competitividad
académicas de la DES. Finalmente en el analisis de la evaluacion del ProDES, se comenta
sobre una inadecuada optimizacion de los recursos, principalmente en equipo de
laboratorio.



Es indudable que los principales problemas de la FIQ estdn en su capacidad
académica, como se refleja en la evaluacion del ProDES y los comentarios de los
evaluadores. Por ello la FIQ ha establecido politicas y estrategias encaminadas a
fortalecer la productividad de la planta académica y de los CA’s (principalmente en el
fomento y apoyo a la publicacion de articulos cientificos y técnicos), a fin de mejorar los
indicadores correspondientes. En este sentido, en 2009 el nimero de PTC con perfil
deseable del PROMEP incrementé de 11 a 17, con lo que también aumento
considerablemente el porcentaje de PTC con este reconocimiento.

En el caso de los PTC con registro en el SNI, aun cuando el porcentaje esta por
arriba de la media nacional, el aumento ha sido menor que para el perfil deseable. Esto
debido a que aun cuando algunos profesores lograron su incorporacion, otros lo perdieron.
Otro caso ha sido la salida de la FIQ de dos PTC’s que contaban con el registro en el SNI.
Por lo anterior, se continla apoyando a los PTC con doctorado que tienen la posibilidad de
obtener este registro, asi como apoyar a los PTC que ya tienen el SNI para que lo
mantengan.

Por otra parte, los CA’s tampoco han tenido un avance significativo en su desarrollo,
por lo cual se han establecido politicas y estrategias para lograr que los diferentes CA
vayan alcanzando mayores niveles de consolidacion. En este sentido, se han establecido
politicas para fomentar el trabajo colaborativo, para el desarrollo de proyectos de
investigacion, para la publicacion de articulos cientificos y técnicos en revistas
especializadas, entre otros.

Por otra parte, la competitividad de los PE’s es una de las principales fortalezas, ya
que los PE’s de licenciatura que son evaluables estan acreditados por organismos
reconocidos por el COPAES vy los PE’s de posgrado estan reconocidos por el PNPC.
Mismo caso se tiene con la innovacién educativa implementada en la FIQ, lo cual ha
favorecido el incremento de la competitividad académica de los diferentes PE’s de la FIQ.

Por ultimo, con respecto a lo que se comenta de la optimizacion de recursos, esto
es atribuido al alto costo de los equipos de laboratorio, ademas de que algunos de ellos se
requieren en mas de un laboratorio, por lo que aparentemente se duplicé la solicitud. Sin
embargo, se realizara un analisis de los recursos con los CA con el fin de optimizar las
futuras solicitudes de compra de equipos.

1) ANALISIS DE LA COMPETITIVIDAD ACADEMICA.

La competitividad académica de la FIQ ha tenido una evolucion favorable y
significativa en los ultimos afios y constituye una de las principales fortalezas de la FIQ al
tener PE’'s reconocidos por su calidad ante organismos externos, egresados con
excelentes resultados en los EGEL del CENEVAL y con una pertinencia reconocida por
diferentes sectores social y productivo en la region peninsular.

Los PE’s de licenciatura evaluables se encuentran en el nivel 1 de los CIEES y
acreditados por organismos reconocidos por el COPAES: CACEI en el caso del PE de
Ingenieria Quimica Industrial (IQl) y CONAECQ para el PE de Quimica Industrial (QI).

Unicamente esta pendiente de evaluacion el PE de Ingenieria Industrial Logistica
(IIL) por ser el més reciente que ofrece la FIQ. Se tiene previsto que este PE sea evaluado
por los CIEES en el segundo semestre de 2010 que es cuando le corresponde ser
sometido a este proceso.



En el cuadro 1 se presenta la evolucion de los indicadores de competitividad
académica de licenciatura durante el periodo 2003 — 2010.

Cuadro 1. Indicadores de competitividad académica de los PE de licenciatura durante
el periodo 2003-2010.

Promedio
. Nacional
2003 2010 Vanac;l(())anZOOS- a
noviembre
de 2009)
NUumero % NUmero % NUmero %
Programas educativos 2 100 2 100 0 0 No aplica
evaluables de Lic.
Programas educativos de
Lic. con nivel 1 de los 2 100 2 100 0 0
CIEES
P_rograma_s educativos de 1 50 5 100 1 50
Lic. acreditados
Programas educativos de > 100 5 100 0 0

calidad de Lic.

Matricula Evaluable de Lic. 347 100 418 100 71 20.5 No aplica

Matricula de Lic. en PE

con nivel 1 de los CIEES 347 100 418 100 1 205
Matricula de Lic. en PE 218 | 628 | 418 100 200 91.7
acreditados

Ma_trlcula de Lic. en PE de 347 100 418 100 71 20.5
calidad

Estudiantes egresados 33 - 71 - 38 115.2
Estudiantes que 1 303| 73 102.8 72 7.200

presentaron EGEL

Estudiantes que
obtuvieron resultado 1 100 35 47.9 34 3,400
satisfactorio en el EGEL

Estudiantes que
obtuvieron resultado 0 0 10 13.7 10 n.a.
sobresaliente en el EGEL

Como se puede apreciar en este cuadro, los PE’'s evaluables de la FIQ han
mantenido o mejorado su calidad durante este periodo. Lo anterior, junto con el esfuerzo
realizado por admitir cada afio a un mayor nimero de estudiantes, ha dado como resultado
que la matricula atendida en programas reconocidos por su calidad haya aumentado.

Por otra parte, a pesar de que en el cuadro anterior se puede observar que el
namero absoluto de egresados ha aumentado, el indice de egreso y titulacion estan debajo
del 70% recomendado a nivel nacional. El indice de egreso de los ultimos tres afios
(cohortes 2002, 2003 y 2004) ha sido de 45.5%, 24.6% y 36.5% respectivamente.




Asimismo, la titulacibn en las mismas cohortes ha sido de 38.2%, 19.7 y 17.3%
respectivamente.

En el caso de los egresados que presentan los EGEL que aplica el CENEVAL, se
puede apreciar un aumento considerable en el nimero de los que presentan este tipo de
examenes debido a que la FIQ establecié a partir de 2004 que todos sus egresados debian
presentar de forma obligatoria el EGEL que corresponda a su carrera. Esto con el fin de
tener un parametro para poder medir la competitividad de la FIQ a nivel nacional. En ese
sentido, los resultados obtenidos por los egresados del PE de Ingenieria Quimica Industrial
en el EGEL de Ingenieria Quimica (EGEL-IQ) han sido sumamente satisfactorios. En el
Cuadro 2, se presentan algunos datos de los resultados de este examen, los cuales fueron
reportados en el Informe Institucional 2008 del CENEVAL.

Cuadro 2. Resultados del EGEL-IQ de la FIQ y a nivel nacional

N % TDS % TDSS % Aprobados
sustentantes
FIQ-UADY
(PE de 1QI) 19 68.4 15.8 84.2
Nacional 734 35.6 4.0 39.6

TDS: Testimonio de Desempefio Satisfactorio
TDSS: Testimonio de Desempefio Sobresaliente

Con estos resultados, la FIQ obtuvo el tercer lugar en desempefio nacional entre las
IES cuyos egresados presentaron el EGEL-IQ en 2008, ademas de tener el mas alto
porcentaje de egresados con TDSS. Este desempeiio ha sido similar en los afios
anteriores, en los que los egresados de este PE se han destacado por estar entre los
primeros lugares a nivel nacional.

En el caso del PE de Quimica Industrial, a pesar de que todavia no existe el EGEL
para esta licenciatura, la mayoria de los egresados de las generaciones de 2004 a 2009
han presentado el EGEL de Quimica (EGEL-Q), el cual tiene una coincidencia de
aproximadamente un 70% con respecto al perfil de egreso de este PE. Los resultados
obtenidos han permitido identificar las areas en las cuales se tiene fortaleza (Ciencias
Béasicas: Mateméticas, Fisica y Quimica General; Quimica Aplicada: Quimica Ambiental y
Sistemas de Calidad), asi como en las que ha sido necesario reforzar el aprendizaje
(Ciencias Quimicas: Quimica Inorganica, Fisicoquimica y Quimica Orgénica; Quimica
Aplicada: Bioquimica y Quimica Analitica Instrumental). A mediados de 2009, el
CENEVAL empez6 a pilotear el EGEL de Quimica Industrial (EGEL-QI), cuyos contenidos
se apegan al perfil de egreso del PE ofrecido por la FIQ.

Para el PE de Ingenieria Industrial Logistica, tampoco existe un EGEL, sin embargo,
la totalidad de egresados de la primera generacién ya presenté el EGEL de Ingenieria
Industrial (EGEL-IIl), habiendo aprobado el 64% de ellos, uno de los cuales obtuvo el
testimonio de desempefio sobresaliente.

De manera global, los resultados obtenidos en los EGEL por los egresados de los
PE de la FIQ estan muy por encima de la media nacional, lo cual constituye una de las
principales fortalezas.

Adicionalmente a estos excelentes resultados en los exdmenes del CENEVAL, a
partir de 2002 que fue cuando se implementé el MEyA de la UADY en los PE’s, los
estudiantes han tenido un excelente desempefio en diversos certamenes nacionales. En



este sentido, se han tenido lugares muy destacados en concursos de proyectos de tesis,
emprendedores, de consultoria aplicada, de innovacion empresarial, entre otros.

Por otra parte, en el caso de los PE de posgrado, la FIQ ha realizado un esfuerzo
importante en los ultimos afios por aumentar el nivel de competitividad de los PE que
ofrece. Esto implicé realizar una transformacién integral de las LGAIC y orientaciones de
todos los PE’s. En ese sentido, de soélo tener un PE de Especializacion en Administracion
de Tecnologia (EAT) y un PE de Maestria en Ciencias Alimentarias (MCA), ahora se
ofrecen un PE de maestria propio de la FIQ y dos posgrados institucionales (compartidos
con otras DES de la UADY) con niveles de maestria y doctorado, haciendo un total de
cinco PE de posgrado.

Las razones principales que llevaron a realizar una reestructuracion de los PE de
posgrado fueron las siguientes:

1. Poca demanda de ingreso a los PE’s de MCA y EAT.

2. PE’s de posgrado con LGAIC muy especificas, por lo que el niumero de profesores
con posgrado que podian participar era muy reducido

3. Las LGAIC que apoyan a la MCA y EAT no habian permito incursionar en otras
areas de oportunidad.

4. Escasa vinculacion con el sector productivo y con organismos gubernamentales
para el desarrollo de proyectos de investigacién de mayor impacto social.

5. Mejor aprovechamiento de los recursos e infraestructura de la UADY, mediante el
ofrecimiento de posgrados institucionales de manera conjunta con otras DES.

En el caso del PE de EAT, este programa fue sustituido por el PE de Maestria en
Administracion de Operaciones (MAO). Lo anterior como resultado de un profundo analisis
interno y después de haber realizado un estudio de factibilidad. Este PE inicié en febrero
de 2010 con muy buenas expectativas y una buena respuesta a la demanda de ingreso, lo
cual es un reflejo de su pertinencia.

Por otro lado, en el caso del PE de MCA se decidié que sus LGAIC se integraran,
por una parte, al Posgrado Institucional en Ciencias Agropecuarias y Manejo de Recursos
Naturales Tropicales (PICAMRNT) el cual se comparte con la Facultad de Medicina
Veterinaria y Zootecnia (FMVZ) y por otra, al de Ciencias Quimicas y Bioquimicas
(PICQBQ). Este ultimo en colaboracion con las Facultades de Quimica y de Ingenieria.
Adicionalmente, otras LGAIC que desarrollan CA de la FIQ, que en los ultimos afios han
tenido un desarrollo importante, también se incorporaron a ambos posgrados
institucionales.

Con estas acciones se impacta directamente en el desarrollo del sector productivo y
social de la regién y se fortalece la integracion con otras DES en las funciones académicas
de docencia, investigacion y extension.

Todos los PE’s de posgrado que ofrece la FIQ han sido sometidos a evaluacion por
parte de CONACYT para ingreso al PNPC, con excepcion del PE de MAO debido a que
apenas en enero de 2010 fue aprobado por el H. Consejo Universitario. Se tiene la
intencién de someter este ultimo en la préxima convocatoria 2010 de evaluacion.

El PE de MCA que se encuentra actualmente en liquidacién, ha tenido
reconocimiento en primera instancia por el PIFOP de 2002 a 2006 y posteriormente obtuvo
el registro en el Programa Nacional de Posgrados (PNP) de alto nivel del CONACYT a
partir de 2006 y hasta 2011, aunque ya no se abrird a partir de agosto de 2010.



La maestria y doctorado del PICAMRNT se encuentran en el PNP desde 2006 y en
2010 se evaluara para su reacreditacion en el PNPC. Por su parte, la maestria y el
doctorado del PICQBQ ingresaron al PNPC en enero de este afio con vigencia hasta 2014.
El hecho de que estos PE’s estén en el PNPC ha favorecido que se empiece a tener
una mayor colaboracién con investigadores de otros programas de posgrado de calidad
incidiendo en el aumento de la productividad, acceso a fuentes de financiamiento externo
para proyectos de investigacion y a la formacion de redes académicas. En los proximos
afnos la FIQ espera que estas acciones se vayan consolidando para el impulso de los PE’s
y el desarrollo de los CA'’s.
En el cuadro 3 se presenta la evolucion de los indicadores de competitividad
académica para los PE de posgrado durante los dos ultimos afios.

Cuadro 3. Indicadores de competitividad académica de los PE de posgrado en 2008 y

2009.
2008 2009

No. % No. %
Total de programas educativos de posgrado 3 100 3 100
Numero de programas educativos en el Programa
Nacional de Posgrado de Calidad, PNPC (PNP y 0 0 0 0
PFC)
Numero de programas educativos en el Padron
Nacional depPo%grado (PNP) 2 67 3 100
Numero de programas educativos en el Programa 0 0 0 0
de Fomento a la Calidad (PFC)
Total de matricula en programas educativos de 16 100 17 100
posgrado
Matricula en programas educativos en el Programa
Nacional de Posgrado de Calidad, PNPC (PNP y 0 0 0 0
PFC)
Matricula en programas educativos en el Padron
Nacional de gosgrado (PNP) 11 68.75 17 100
Matricula en programas educativos en el Programa 0 0 0 0
de Fomento a la Calidad (PFC)

Del cuadro anterior se puede comentar lo siguiente: en 2008, los PE de posgrado de
la FIQ estaban constituidos por la Maestria en Ciencias Alimentarias (MCA), la
Especializacibn de Administracion de Tecnologia (EAT) y el nivel de doctorado del
Posgrado Institucional en Ciencias Agropecuarias y Manejo de Recursos Naturales
Tropicales (PICAMRNT), que se ofrece conjuntamente con la Facultad de Medicina
Veterinaria y Zootecnia (FMVZ).

En 2009, se cancela el PE de EAT e inicia la maestria del PICAMRNT, por lo cual el
namero de PE de posgrado se mantiene. Adicionalmente, el nUmero de PE de posgrado
en PNP se incremento6 en uno, por la maestria del PICAMRNT.




La matricula en 2008 corresponde a siete alumnos de la MCA, cinco de la EAT y
cuatro del doctorado del PICAMRNT. En 2009, aunque la variacion en la matricula fue
pequefia, la composicién es diferente debido a que la EAT desaparece, la MCA incrementa
el niumero de alumnos a doce e ingresa un alumno mas al doctorado. Es conveniente
sefalar que en este inicio de 2010 la matricula incremento de 17 a 45 alumnos por el inicio
del nuevo PE de MAO y el nivel de doctorado del PE de PICQBQ.

2) ANALISIS DE LA FORMACION INTEGRAL DEL ESTUDIANTE

En los dltimos afios la FIQ ha realizado un esfuerzo importante por contribuir a la
formacion integral de los estudiantes, asi como mejorar su permanencia, egreso y titulacion
oportuna. Esto mediante la implementacion de diversos programas y acciones como son:

a) Taller de induccion para alumnos de nuevo ingreso

b) Programa de Tutorias

c) Cursos remediales y de nivelacion para estudiantes de recién ingreso
d) Vinculacion docencia — investigacion

e) Programa de Emprendedores

f) Programa de Experiencia en el Trabajo

g) Cursos de verano

h) Diversificacion de las modalidades de titulacion

i) Programa Institucional de Inglés

j) Talleres de formacion integral

A continuacion se detallan los aspectos mas importantes de cada una de estas
acciones y programas.

a) Taller de induccién para alumnos de nuevo ingreso

Este taller se ofrece desde 2005 como parte del Programa de Tutorias y desde 2008
se organiza de manera conjunta por los comités de tutorias de las DES del Campus de
Ciencias Exactas e Ingenierias (CCEI). Para su imparticion se cuenta con la participacion
de expertos externos, profesores del CCEIl y estudiantes de las asociaciones estudiantiles
de la FIQ.

Este taller consiste en una serie de actividades que buscan integrar a los nuevos
estudiantes a la vida social y académica de la FIQ. Como parte de estas actividades se
aplica una evaluacion diagndstica de habitos de estudios, cuyos resultados sirven para
programar un curso sobre este tema que se ofrece a los mismos estudiantes. Asimismo,
durante esta induccién se aplican encuestas que permiten conocer sus hecesidades
econdmicas, esquemas de pensamiento, habitos de estudio, deportivos y expectativas
personales. También, se hace una presentacion a los estudiantes de los procesos
administrativos mas importantes de la UADY y del programa de tutorias. Por parte de las
asociaciones estudiantiles se llevan a cabo diversas actividades recreativas que tienen
como objetivo la integracion a la FIQ y al CCEL.



b) Programa de Tutorias.

Este programa se implementé en la FIQ a partir de 2002 como resultado de la
capacitacién a un grupo de profesores impartida por expertos de la ANUIES. Desde un
inicio, se decidi6 organizar y operar el programa a través de un comité integrado por cinco
académicos de la FIQ, quienes se encargaron de establecer los primeros lineamientos y
procedimientos.

En una primera etapa se conté con la participaciéon de 25 profesores, quienes
atendieron a 86 alumnos de los PE de la FIQ. En los afios siguientes, el nimero de
estudiantes atendidos ha ido aumentando afio con afio, asi como el numero de
académicos que participan como tutores.

El comité realiza afio con afio un plan de trabajo en el que se establecen las
actividades dirigidas a los estudiantes, la capacitacion de los tutores, asi como los
aspectos operativos del programa. Actualmente, los tres Comités de Tutorias de las DES
que conforman el CCEl, trabajan de manera conjunta con el objetivo de sumar esfuerzos
para beneficio de los estudiantes del mismo. Asimismo, se cuenta con el apoyo del
departamento de Orientacion y Consejo Educativo para el Campus, el cual es el resultado
del trabajo conjunto de los tres comités.

c) Cursos remediales y de nivelacion para estudiantes de recién ingreso.

Con el fin de brindar apoyo a los estudiantes que lo requieran, desde 2005 la FIQ
implement6 un examen diagnoéstico (adicional al EXANI-II del CENEVAL) de Matematicas,
Fisica y Quimica para todos los estudiantes de nuevo ingreso a los PE de licenciatura. Los
resultados de este examen son utilizados para definir los cursos de nivelacion en estas
areas, siendo los mas requeridos los cursos de Matematicas y los menos los de Quimica.

Estos cursos son impartidos los dias sabado por estudiantes que tienen buen
promedio de calificaciones y que se encuentran cursando semestres avanzados de sus
respectivos PE. Para asegurar la calidad de los cursos, los profesores titulares de las
asignaturas de Matematicas, Fisica y, en su caso, Quimica, asesoran a los estudiantes
instructores, asi como supervisan el material y ejemplos que se utilizan en las clases.

d) Vinculacién docencia — investigacion

Como parte del Modelo Educativo y Académico de la UADY, una de las estrategias
mas importantes que ha establecido la FIQ para favorecer la formacién integral de sus
estudiantes es la vinculacion de la docencia con la investigaciéon. Es decir, que a través de
la participacidon de los estudiantes en proyectos de investigacién se contribuya al desarrollo
de diversas de sus habilidades intelectuales y profesionales. Por ello, los PE de la FIQ
incluyen en sus planes de estudio talleres de investigacion, asi como diversos seminarios
internos para la presentacién de los resultados de los proyectos que desarrollan los
estudiantes. Asimismo, se otorgan estimulos para fomentar el desarrollo de trabajos de
tesis por parte de los estudiantes. Esto a través de diversas estrategias como el
otorgamiento de becas y fondos de apoyo para materiales e impresiones a los tesistas que
participan en proyectos de los CA.

Por otra parte, la FIQ ha establecido como politica en los ultimos afios brindar apoyo
a los estudiantes cuyos trabajos de investigacién fueron seleccionados como los mejores
en los seminarios de investigacion. Este apoyo consiste en patrocinar los pasajes, viaticos



e inscripcion a algun congreso nacional o incluso internacional para la presentacion de los
resultados de investigacion, a través de una ponencia o cartel.

Como resultado de lo anterior, varios de los proyectos desarrollados por estudiantes
han obtenido importantes premios a nivel nacional, lo cual constituye una fortaleza de la
FIQ. Entre éstos se encuentran los premios a la mejor tesis que otorga a nivel nacional el
Instituto Mexicano de Ingenieros Quimicos, el cual se ha obtenido en seis diferentes
ocasiones en los ultimos doce afios; el Premio Nacional de Ciencia y Tecnologia de
Alimentos en la categoria de tesis de licenciatura obtenido en una ocasion; el Premio
Sintec-ITESM de Consultoria Aplicada, el cual se ha obtenido de manera consecutiva en
2008 y 2009; y el 2° lugar en el Premio Santander a la Innovacion Empresarial.

e) Programa de Emprendedores

Este es un programa que se establecio en la UADY en 1996, a través de la Facultad
de Contaduria y Administracion (FCA) y la Facultad de Ingenieria Quimica (FIQ), cuyo
objetivo es fomentar la cultura emprendedora en los alumnos de los PE de licenciatura,
mediante un ejercicio de creacion y desarrollo de una empresa. Esto con el apoyo de
asesores empresariales y bajo la supervision de profesores de FIQ y FCA o de otras
instituciones o centros de investigacion de la localidad.

Como parte de las actividades del programa, se organizan cada afo diversos
eventos para apoyar a las diferentes empresas. Entre estos eventos se encuentran
seminarios de formacién de emprendedores, foros, ferias de negocios y exposiciones de
productos.

De 1997 a la fecha se han tenido un total de trece generaciones de estudiantes que
han pasado por el Programa de Emprendedores, con poco mas de 220 empresas creadas
en las que han participado aproximadamente 2,400 estudiantes.

Entre los principales logros obtenidos esta el hecho de que empresas juveniles
integradas principalmente por estudiantes de la FIQ han obtenido el primer lugar en el
certamen estatal “Empresa Juvenil del Aio” en seis ocasiones diferentes (2000, 2001,
2002, 2004, 2007 y 2009). Este certamen es organizado por la COPARMEX Mérida.

f) Programa de Experiencia en el Trabajo

En 1990 la FIQ decidi6 modificar los planes de estudio de los PE de licenciatura
para incorporar, entre otros aspectos, las practicas profesionales en el curriculo. Esto
mediante una asignatura denominada Taller de Experiencia en el Trabajo, la cual tiene
como objetivo que los estudiantes realicen una estancia en una industria en la que deben
resolver algun problema o realizar un proyecto de interés para la organizacion.

El trabajo que llevan a cabo los estudiantes debe ser realizado durante uno o dos
semestres, con un minimo de 480 horas por semestre, bajo la supervision de un
responsable en la empresa y el seguimiento de un profesor de la FIQ. La estancia se
formaliza a través de la firma un convenio entre la empresa, el alumno y la FIQ, en la que
se establecen las condiciones de la préactica profesional y se define un programa
calendarizado de actividades. Este programa ha sido muy exitoso para desarrollar
habilidades profesionales en los estudiantes, asi como para apoyarlos a tener un transito
exitoso de la escuela al campo laboral.

En el cuadro 4 se presentan los datos de los estudiantes participantes en este
programa en los ultimos periodos escolares y el nimero de empresas en las que llevaron a
cabo sus practicas profesionales.
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Cuadro 4. Estadisticas del Programa de Experiencia en el Trabajo en los ultimos cursos

escolares.
Enero — Junio 2009 Curso de verano 2009 | Agosto 2009 — Enero 2010
PE | No. alumnos No. No. alumnos No. No. alumnos No.
participantes | Empresas | participantes | Empresas | participantes | Empresas
Ql 7 6 6 5 22 20
QI 37 33 1 1 10 9
L 21 18 2 2 19 17
Total 65 57 9 8 51 46

QIl: Quimica Industrial 1QIl: Ingenieria Quimica Industrial IIL: Ing. Industrial Logistica

g) Cursos de verano

A partir de 2008, se realizé un ajuste en el calendario escolar para ofrecer a los
estudiantes cursos de verano durante un periodo de seis semanas en los meses de junio y
julio. Esto ha permitido que los estudiantes puedan cursar de manera intensiva alguna
asignatura que tengan pendiente de aprobar, lo cual les permite no tener un retraso en sus
estudios y asi poder terminar sus estudios en el tiempo previsto.

La oferta de asignaturas en este periodo es determinada con base en aquellas con
mayor indice de reprobaciéon reportadas por el Departamento de Control Escolar. Por lo
general, estas asignaturas son de las areas de matematicas como son: Algebra, Calculo
Diferencial e Integral, Calculo y Andlisis Vectorial, Probabilidad y Estadistica, asi como
Métodos Numéricos.  Asimismo, otras asignaturas que se han programado son
Computacion y Termodinamica Quimica.

Asimismo, durante este periodo se ha fomentado la participacién de los estudiantes
en programas como: Veranos de la investigacion (organizados por la UADY, CONACYT
Academia Mexicana de Ciencias) y a partir de 2009, de Veranos de la Innovacién, en la
que los estudiantes tienen la oportunidad de hacer estancias en la industria.

h) Diversificacion de las modalidades de titulacion

En 2004 el H. Consejo Universitario aprobé una serie de modificaciones al
Reglamento Interior de la FIQ, entre las que se incluyé el aumento del numero de
modalidades de titulacion. Las modalidades incorporadas fueron: (i) Examen general de
egreso de licenciatura (EGEL del CENEVAL correspondiente a la carrera), (ii) promedio
general, (iii) trabajo o proyecto integrador; y (iv) curso de Maestria o Doctorado. Lo
anterior ha permitido que los estudiantes puedan obtener su titulo profesional en un
periodo mas corto, ademas de haber aumentado el nimero de estudiantes que se titulan
cada afo.

En el cuadro 5, se presenta un comparativo de la titulacion antes y después del
incremento en el niumero de modalidades de titulacién en la FIQ.
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Cuadro 5. Comparacion entre la titulacién en los PE de la FIQ en 2003 (antes de la
incorporacion de nuevas modalidades) y el 2009.

. Afio
Modalidad 5003 | 2009
. Tesis 17 5
Hodardaes e s |
bre < Curso de titulacion 1 19
ofrecido - —— .
Memorias de experiencia profesional 1 4
. EGEL del CENEVAL - 35
Modalidades que Promedio general - 2
se ofrecen a partir . .
de 2004 Trabajo o proyecto integrador - -
Curso de Maestria o Doctorado - -
TOTAL 24 65

i) Programa Institucional de Inglés

Los PE de la FIQ establecen como requisito de egreso de sus estudiantes la
habilidad para comprender el idioma inglés. Para ello, cuenta con el apoyo del Programa
Institucional de Inglés (PIl), el cual es coordinado por la Secretaria General, a través de la
coordinaciéon General de Relaciones Interinstitucionales. Los estudiantes de nuevo ingreso
presentan un examen de diagnostico con el fin de reconocer sus habilidades en el idioma
inglés y ubicarlos en cualquiera de los seis niveles que comprenden este programa (se
cursan por semestres en tres afos) o bien, otorgarles su constancia de acreditacion del
requisito de inglés con un nivel equivalente a 420 puntos del TOEFL.

En 2008 se atendieron a 312 estudiantes, y en 2009 a 368. La poblacion estudiantil
se concentra principalmente entre los niveles tres y cuatro.

j) Talleres de formacién integral
Con el objeto de complementar la formacién cientifica y técnica de los estudiantes
de la FIQ y del Campus de Ciencias Exactas e Ingenierias (CCEIl), se llevan a cabo
diversos talleres cuyo objetivo es acercarlos a las artes y sus diversas manifestaciones.
Entre los talleres ofrecidos a los estudiantes se encuentran: aprendiendo a bailar
ritmos latinos, curso basico de fotografia, idioma francés (para principiantes e intermedios),
defensa personal (Tae Kwan Do), Tai Chi, Origami, elaboracion de Bonsais, entre otros.

3) ANALISIS DEL IMPULSO A LA EDUCACION AMBIENTAL PARA EL DESARROLLO
SUSTENTABLE.

Los PE’s de licenciatura de la FIQ incluyen diversas asignaturas (obligatorias y
optativas) relacionadas con el cuidado del medio ambiente y el desarrollo sustentable, a fin
de sensibilizar al alumno acerca de la importancia que esta tematica tiene en su desarrollo
profesional y personal. A continuacion se enlistan estas asignaturas por PE.
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e Ingenieria Quimica Industrial: Medio Ambiente y Control Ambiental, Tratamiento
de Aguas, Diagnésticos Ambientales.

e Licenciatura en Quimica Industrial: Medio Ambiente y Control Ambiental, Impacto
Ambiental, Tratamiento de Aguas, Diagndsticos Ambientales.

e Ingenieria Industrial Logistica: Proteccion Ambiental, Gestidbn Ambiental.

Por otra parte la FIQ a través de sus LGAIC y proyectos de investigacién de sus CA
ha incursionado en tematicas relacionadas con el medio ambiente y desarrollo sustentable.
Algunos de estos proyectos son:

e Andlisis de ciclo de vida de productos regionales: cascara de naranja y chile
habanero.

e Mitigacion del cambio climético a través del uso y conservacion de recursos
forestales.

e Celdas microbianas para produccion de energia eléctrica.

e Biorremediacion de aguas contaminadas con colorantes utilizados por maquiladoras
y de suelos contaminados con hidrocarburos.

e Comunidades microbianas aeroterrestres asociadas a monumentos mayas como
observatorios naturales de cambio climético.

e Cuantificaciéon de metales pesados en aguas del manto acuifero de la Peninsula de
Yucatéan y determinacion de residuos de plaguicidas en alimentos.

e Recoleccién de excretas de cerdo en granjas porcicolas, mediante un sistema
neumatico.

De estos proyectos se han captado diversos fondos de organismos nacionales tales
como el CONACYT, PROMEP y CFE.

La FIQ participa en dos redes relacionadas con la tematica ambiental y de desarrollo
sustentable: “Calentamiento global y cambio climético” en la que participan la UADY,
UNACAM vy Cinvestav, IPN; “Comunidades microbianas aeroterrestres asociadas a
monumentos mayas como observatorios naturales de cambio climatico” en la que
participan la UADY, UNACAM y UNAM Unidad Sisal.

La FIQ participa a través del Programa Institucional de Medio Ambiente (PIMA) en la
promocién de la educacion ambiental sustentable en la comunidad, mediante la
organizacion de talleres y grupos de actividades voluntarias entre los estudiantes, asi como
en proyectos de servicio social enfocados a esto como el Grupo Universitario En Pro del
Ambiente (2007-2009).

A nivel municipal existe la participacion de profesores de la FIQ en el Plan
Estratégico de Mérida en la mesa de Gestion Ambiental. También se ha trabajado con la
Secretaria de Desarrollo Urbano y Medio Ambiente (SEDUMA) y con la Secretaria de
Medio Ambiente y Recursos Naturales (SEMARNAT), dando apoyo en la imparticion de
platicas y talleres.

En julio de 2008 la FIQ cambié a sus nuevas instalaciones, incorporandose al
Campus de las Ciencias Exactas e Ingenierias, con lo que se comenz0 a reforestar las
areas destinadas a este fin. Para esta tarea se ha contado con el apoyo y asesoria de un
experto en botanica con lo cual se seleccioné el tipo de flora adecuada, tomando en cuenta
la conservacion de la biodiversidad nativa. Se ha incrementado las areas verdes, pero no
se ha completado la reforestacion debido a que aun se contintia en etapa de construccion.
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Como parte de la sensibilizacion de la comunidad académica en pro de la cultura de
respeto y proteccion al medio ambiente se han instalado botes para la clasificacion de los
residuos sélidos (organicos, inorganicos, vidrio, aluminio), asi como carteles para el
fomento de la cultura de la separacion y reciclado de residuos sélidos.

A pesar de todas las acciones anteriores, éstas no se realizan de manera
coordinada, por lo que falta establecer un programa integral en materia de educacion
ambiental, a fin de lograr que exista una verdadera cultura del cuidado del medio ambiente
en la comunidad de la FIQ.

4) ANALISIS DE LA PERTINENCIA DE LOS PROGRAMAS Y SERVICIOS
ACADEMICOS.

Los PE’s de la FIQ fundamentan su pertinencia tomando en cuenta los siguientes
elementos, los cuales forman parte de la guia establecida por el Consejo Universitario para
la creacion o actualizacion de cualquier plan de estudios: (a) Necesidades del entorno y
atencién a demandas de los sectores productivo y social de la region y el pais. Esto
basado en estudios de demanda, de seguimiento de egresados, de empleadores y de
factibilidad; (b) Las prioridades establecidas en el programa de desarrollo de la UADY y de
la FIQ; y (c) La capacidad académica de la FIQ.

Adicionalmente, en las ultimas revisiones y actualizaciones de los planes de estudio
se ha tomado en cuenta la visién de la Asociacion Nacional de Facultades y Escuelas de
Ingenieria (ANFEI) sobre la planeacion prospectiva y estratégica de la ingenieria en México
al 2030.

El seguimiento de egresados de los PE’s de la FIQ se ha realizado a través de la
Direccion General de Desarrollo Académico de la UADY, siendo los ultimos estudios
aquellos realizados como parte de los requerimientos de los procesos de reacreditacion de
los PE’s de licenciatura (IQl en 2008 y QI en 2009). Cabe mencionar que se esta
trabajando en el disefio de un programa para determinar la satisfaccién de la formacién
profesional e integral de los egresados de la FIQ por parte de los empleadores. El
instrumento correspondiente debe estar listo para implementarse en el primer semestre de
2011. En el Cuadro 6 se reportan los principales resultados de este estudio.

Cuadro 6. Principales resultados del estudio de seguimiento de egresados 2008-2009
de los PE de licenciatura.

Egresados que laboraban en el momento del estudio 87.0%
Egresados con trabajo a los 6 meses 77.3%
Satisfecho con la formacion profesional (80% 6 mas) 78.3%
Satisfecho con actividades profesionales desarrolladas 91.3%
Trabajo relacionado con los estudios realizados 85.7%
Egresados con salario de mas de 7 salarios minimos 78.9%

14



Una manera de comprobar la pertinencia de los PE’s de licenciatura y posgrado es a
través de los resultados de las evaluaciones de los organismos acreditadores. Esto en
virtud de que uno de las aspectos mas importantes que considera el COPAES vy el
CONACYT para avalar la calidad de los PE’s es precisamente su pertinencia. En este
sentido, al estar todos los PE's de la FIQ evaluables acreditados y no tener ninguna
recomendacion al respecto, es que se puede demostrar que son pertinentes.

Adicionalmente, la FIQ esta desarrollando la propuesta de dos nuevos PE’s de
licenciatura, uno de Ingenieria en Biotecnologia y otro de Ingenieria en Alimentos. Lo
anterior como consecuencia de gue la FIQ trabaja permanentemente en la reorientacién de
su quehacer educativo hacia las nuevas tendencias y la modernizacion en sus planes y
programas de estudio, como instrumentos estratégicos para el desarrollo regional y
nacional. Esto con el objeto de incidir en aspectos econdémicos, sociales y ambientales de
nuestro pais, ademas de la gran importancia que reviste la formacién de nuevos ingenieros
que participen en el desarrollo o adecuacion de nuevos procesos tecnoldgicos para el
aprovechamiento sustentable de los recursos naturales disponibles, concretamente en
materia de alimentos y de biotecnologia.

Por otra parte, como se menciond anteriormente, la oferta de posgrado de la FIQ se
reestructurd con el fin de mejorar su competitividad, ademas de aprovechar de mejor
manera los recursos humanos y materiales disponibles en la institucion.

En particular, el nuevo Posgrado Institucional en Ciencias Quimicas y Bioguimicas
(PICQB) se baso6 en un estudio exhaustivo en el pais sobre los programas de posgrado
que existen en esta area del conocimiento, encontrandose una gran area de oportunidad
para la UADY, ya que a nivel regional no se ofrecen programas similares.

Caso similar es el PE de Maestria en Administracion de Operaciones (MAO), el cual
tuvo también un estudio de factibilidad, ademas de un estudio de necesidades los cuales
avalan su pertinencia. Como resultado de esto, este PE ha tenido en su arranque (febrero
de 2010) una buena aceptacion entre el personal de empresas industriales, comerciales y
de servicios de la localidad.

Todos los PE de licenciatura y posgrado que se ofrecen actualmente incluyen
elementos del Modelo Educativo y Académico (MEyA) de la UADY, es decir, contemplan
un modelo curricular flexible basado en un sistema de créditos, en donde el estudiante
disefia y elige su trayectoria académica bajo la asesoria de tutores. Asimismo, el modelo
estda basado en un eje de innovacién que contempla aspectos de menor presencialidad,
atencion integral, internacionalizacion, movilidad estudiantil, entre otros aspectos. De la
misma forma, los nuevos PE de licenciatura y posgrado consideran las politicas y
tendencias actuales de la educacion superior del pais y los elementos del modelo
educativo institucional.

A partir de 2008, la institucion esta trabajando en el desarrollo e implementacion de
un programa de Responsabilidad Social Universitaria (RSU), el cual pretende que toda la
comunidad Universitaria (estudiantes, académicos y trabajadores en general) participe en
las actividades que se desarrollen a favor de la comunidad, todo esto fortalecera la
formacion integral de los estudiantes.

Por otra parte, en materia de investigacion, la FIQ lleva a cabo diversos proyectos
de investigacién y de servicios en las areas de alimentos, ambiental, procesos quimicos y
logistica, con el objeto de identificar problemas de la realidad regional y nacional, asi como
buscar solucion o generar alternativas que contribuyan al mejoramiento de la
competitividad de las organizaciones regionales y nacionales.
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Entre estos proyectos se puede mencionar los que buscan impactar en el
procesamiento para obtencion de productos de mayor valor agregado a partir de miel, chile
habanero, productos pesqueros (pulpo, langosta y mero), asi como alimentos de origen
yucateco. Adicionalmente, estos proyectos se han enfocado al estudio de la calidad
sanitaria e inocuidad alimentaria de dichos productos. En materia ambiental, los proyectos
se han comentado en la seccion anterior. En el caso de los proyectos del area de
procesos quimicos se han desarrollado proyectos que buscan mejorar la eficiencia del
secado, asi como la extraccion de aceites esenciales de productos naturales, tales como
chile habanero, vainilla, chia, entre otros. Otros proyectos estan enfocados a mejorar el
proceso de desalinizacion de agua de mar y la obtencién de biocombustibles. Para el area
de logistica, se han desarrollado proyectos para la identificacion de la cadena de
suministro de frutas en la region y para la determinacion del volumen de productos
importados para el sureste de México, entre otros. De hecho, la FIQ también es
reconocida en el medio empresarial y gubernamental por ser la pionera en trabajar en
temas de logistica y cadenas de suministro.

La mayoria de estos proyectos han obtenido financiamiento de diversas fuentes
como FOMIX-CONACYT, Fundacién Produce Yucatan, CONACYT, ademéas de
aportaciones directas por parte de empresas privadas y dependencias gubernamentales.

Por otro lado, la FIQ ha llevado a cabo diversas acciones de vinculacion orientadas
hacia el sector productivo e industrial, a través de diferentes convenios de colaboracion
con CANACINTRA, CFE, PEMEX, dependencias del Gobierno del Estado de Yucatan y un
gran numero de empresas privadas.

La FIQ cuenta con una amplia cartera de servicios de analisis de laboratorio para
clientes externos de la region sur-sureste del pais ofrecidos a través de una oficina de
vinculacion denominada Promotora de Asesoria, Investigacién y Tecnologia, A.C. cuyas
pruebas estan acreditadas ante la Entidad Mexicana de Acreditacion (EMA).

En el cuadro 7, se resume el andlisis de la pertinencia de los PE de la FIQ.
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Cuadro 7. Resumen del andlisis de la pertinencia de los PE de la FIQ.

Considera los
resultados de
Afio de inicio _Co_n5|dera las Considera los est_ud_los de _ _
ylo de prioridades de los estudios de oferta seguimiento de Considera [as Considera
PE actualizacion planes de y demanda egresados para la competencias -aspectos _d,e
de los planes dgsarrollo (factibilidad) actualizacion de profesionales investigacion
y programas vigentes los planes y
de estudio programas de
estudio
Si No Si No Si No Si No Si No
L 2004 X X X X X
Ql 2006 X X X X X
1QI 2006 X X X X X
MCA 2005 X X X X X
MCAMRNT 2009 X X X X X
DCAMRNT 2009 X X X X X
MCQB 2010 X X X X X
DCQOB 2010 X X X X X
MAO 2010 X X X X X
L MCA MCQBQ
Ingenieria Industrial Logistica Maestria en Ciencias Alimentarias (en liquidacion) Maestria en Ciencias Quimicas y Bioguimicas
Ql MCAMRNT DCQBQ
Quimica Industrial Maestria en Ciencias Agropecuarias y Manejo de Recursos Naturales Tropicales Doctorado en Ciencias Quimicas y Bioquimicas
(0] DCAMRNT MAO
Ingenieria Quimica Industrial Doctorado en Ciencias Agropecuarias y Manejo de Recursos Naturales Tropicales Maestria en Admén. de Operaciones
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5) ANALISIS DE LOS PROGRAMAS EDUCATIVOS DE POSGRADO.

Como se comentd ampliamente en la seccion 1 (Analisis de la Competitividad
Académica), recientemente se realizé una reestructuracion de los PE’s de posgrado de
la FIQ como consecuencia de un analisis de la capacidad y competitividad de los
mismos.

En el ProDES del PIFI 2008-2009 se reportdé que se ofrecian tres PE de
posgrado, una especializacién, una maestria y un doctorado, este Ultimo compartido
con la Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia (FMVZ). En estos momentos la
oferta educativa de posgrado estd compuesta por un total de cinco PE, de los cuales
tres son maestrias y dos son del nivel doctorado. De todos estos programas, una
maestria es propia de la FIQ y el resto son compartidos con otras DES de la UADY.
Todos los PE’s se encuentran en el PNPC del CONACYT, con excepcion de la Maestria
en Administracion de Operaciones (MAO) por ser de reciente creacion. Este PE se
conformé cuidando el cumplimiento de los indicadores de calidad que define
CONACYT, por lo cual se solicitara su ingreso al PNPC en la siguiente convocatoria de
2010.

En el cuadro 8 se hace una comparacion de la oferta educativa de posgrado en
2008 y lo que se tiene actualmente.

Cuadro 8. Comparacion entre la oferta educativa de posgrado en 2008 y 2010 de la
FIQ y en conjunto con otras DES de la UADY (FMVZ: Facultad de
Medicina Veterinaria y Zootecnia; FQ: Facultad de Quimica; Fl: Facultad
de Ingenieria).

2008 2010
PE DES que PE DES que
participan participan
Especializacion en Administracion de FIQ Maestria en Administracion de FIQ
Tecnologia Operaciones
Maestria en Ciencias Alimentarias FIQ Maestria en Ciencias FIQy FMVZ

Agropecuarias y Manejo de

Recursos Naturales Tropicales
Doctorado en Ciencias Agropecuarias FIQy FMVZ | Doctorado en Ciencias FIQy FMVZ
Agropecuarias y Manejo de

Recursos Naturales Tropicales
Maestria en Ciencias Quimicasy | FIQ, FQyFI
Bioguimicas
Doctorado en Ciencias Quimicas | FIQ, FQyFI
y Bioguimicas
NOTA: La Maestria en Ciencias Alimentarias se encuentra actualmente en liquidacion.

Estos PE de posgrado contemplan un procedimiento riguroso de admision que
estd basado en examenes de conocimientos y del idioma inglés, asi como de
entrevistas personales con un comite.

Todos los alumnos son de tiempo completo, con excepcién de los estudiantes del
PE de Maestria en Administracion de Operaciones (MAQO), ya que éste es de tipo
profesionalizante. En todos los casos los alumnos requieren presentar y aprobar ante
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un Comité Tutoral los avances semestrales de su proyecto de investigacion. Asimismo,
el alumno requiere cursar y aprobar un programa de formacién elaborado en conjunto
con el director de su tesis. Estos requisitos permiten dar un seguimiento cercano al
alumno e identificar oportunamente posibles problemas que pudieran ocasionar un
retraso, abandono o baja del programa. Los comités tutorales estan integrados
principalmente por PTC de la FIQ y de las DES con las que comparte los PE’s de
posgrado, aunque también se invita a profesores-investigadores reconocidos de otras
IES o centros de investigacién. Esta participacién se ha limitado en algunas ocasiones
por la falta de un equipo adecuado de videoconferencias en la FIQ.

Los estudiantes de todos los PE’s de posgrado tienen la posibilidad de realizar
estancias académicas o bien, cursar algunas asignaturas en otras IES o centros de
investigacion, con las cuales la FIQ tiene convenios. Estas acciones han sido posibles,
por el apoyo financiero que otorga la FIQ a través de sus ingresos propios, del
financiamiento de los proyectos de investigacion de los asesores de tesis y del PIFI.
Algunas Instituciones con las que se han tenido actividades de este tipo son: CEPROBI
en Yautepec, Morelos, Centro de Gendmica y Biotecnologia en Reynosa, Tamaulipas,
UNAM, UAM, CICY, CIVESTAV-IPN, Universidad del Litoral de Argentina y la
Universidad de Clemson, E.U.A.

En todos estos PE se cuenta con una planta de académicos solida y con
experiencia en las distintas areas, tanto en el abordaje de problemas con un enfoque
multidisciplinario, como en la asesoria de estudiantes de posgrado. La composicion de
los nacleos académicos basicos de los PE’s de posgrado cumplen con los requisitos
gue marca en el PNPC en cuanto a su conformacion para cada tipo y nivel de programa
(numero de profesores con doctorado, porcentaje de profesores con SNI, experiencia
profesional, grado obtenido en otra institucion, etc.).

En cuanto a las LGAC, todos los PE cumplen con el requisito de tener cuando
menos tres PTC por cada LGAC.

Otro aspecto importante a considerar es que los PE’s de posgrado que estan en
operacion tienen un ambito de influencia a nivel regional, nacional e internacional, ya
gue se ha atendido la demanda de alumnos procedentes de Campeche, Tabasco,
Oaxaca, Chiapas, Quintana Roo e inclusive de Centroamérica. Esta situacion es reflejo
de las estrategias propuestas por la UADY para constituirse como un foco de desarrollo
en el sur-sureste del pais, Centro y Sudamérica, teniendo como politica realizar
investigacion de caracter regional, acorde con el desarrollo social y econémico del
Estado y de la region. Esta fortaleza sera aprovechada por los PE’s de reciente
creacion.

En el cuadro 9 se presentan caracteristicas principales de los PE de posgrado de
la FIQ.
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Cuadro 9. PE de Posgrado de la FIQ.

ligfj%gg%’:]) X X 8 7 | 1 3] - 0.50 1 714 | 100 | 286 | 100
MCAMRNT | | X X 3 3 2] -] o3 : NA* | NA* | NA*® | NA®
DCAMRNT x| x 5 5 il 2] -] o4 : NA* | NA* | NA*® | NA®
MCQB X X 1 11 511 (3|-| o : NA* | NA® | NA* | NA®
DCQB X X 1 1 5|1 (3| -| 02 i NA* | NA* | NA* | NA®
MAO X X 10 1|9 o] -] o3 : NA* | NA* | NA*® | NA®

* NA = No aplica

Nota: En el caso de los PE’s compartidos con otras DES s6lo se consideraron los PTC de la FIQ y las LGAC que
cultivan. Es decir, el nimero de PTC no corresponde con los profesores que estan registrados en CONACYT
como el nucleo basico.

MCA MCQBQ
Maestria en Ciencias Alimentarias (en liquidacion) Maestria en Ciencias Quimicas y Bioquimicas
MCAMRNT DCQBQ
Maestria en Ciencias Agropecuarias y Manejo de Recursos Naturales Tropicales Doctorado en Ciencias Quimicas y Bioquimicas
DCAMRNT MAO
Doctorado en Ciencias Agropecuarias y Manejo de Recursos Naturales Tropicales Maestria en Admon. de Operaciones

20




6) ANALISIS DE ESQUEMAS QUE PRIVILEGIEN LA EQUIDAD EN EL ACCESO,
PERMANENCIA Y TERMINACION DE LOS ESTUDIOS.

La equidad y transparencia en el acceso a los diferentes PE’s de licenciatura esta
asegurada ya que se cuenta con un proceso de seleccién y admisién de estudiantes de
nuevo ingreso certificado bajo la norma ISO 9001, el cual consiste en la presentacion de la
prueba EXANI Il del CENEVAL. Cualquier aspirante que cumpla con los requisitos de la
convocatoria emitida por el Consejo Universitario para el ingresar a los PE’s, puede
presentar el examen de admision, el cual es calificado por el CENEVAL, quien entrega los
resultados y en la Direccion de la FIQ se establece el punto de corte con base al cupoy a
la media de la calificacion a nivel institucional, con lo cual, se define y publican los
resultados obtenidos. Cabe aclarar que en esta parte del proceso, no necesariamente se
llena el cupo, ya que se puede dar oportunidad a estudiantes que hayan seleccionado
como segunda opcion de ingreso alguno de los PE’s de la FIQ, pero que no lograron
ingresar al PE seleccionado como su primera opcion en esta u otra DES.

Por otra parte, para apoyar la permanencia de los estudiantes se tienen las siguientes
acciones: a) Otorgamiento de facilidades para obtener diferentes tipos de becas que ofrece
el PRONABES, la UADY vy otros organismos; b) En base a un examen diagnostico que se
aplica en el momento del examen de seleccidén, se ofrecen cursos remediales (en los
primeros dos semestres) en los principales temas de matematicas con el objetivo de
homogenizar el nivel de conocimientos de los estudiantes y facilitar el avance del
aprendizaje en diferentes asignaturas; c) Talleres de habitos de estudios, con la finalidad
de apoyarlos en la organizacion de sus estrategias de estudio; d) Apoyo del programa de
tutorias para dar seguimiento a la trayectoria académica y orientarlos en la seleccion de su
carga académica o en la solucion de problemas académicos administrativos; y e)
Contratacion de un profesor para dar asesorias en los diferentes cursos del area de
matematicas para alumnos que lo requieran.

Asimismo, se han establecido desde 2008, cursos de verano, los cuales tiene como
objetivo ofrecer a los estudiantes la oportunidad de recursar asignaturas que adeudan y
evitar de esta manera que el alumno se retrase, debido a que los PE’s de la FIQ tiene
ingreso anual y no permite ofrecer todas las asignaturas cada semestre, con lo cual un
alumno que repruebe una asignatura, tendria que esperarse un afo para volverla a cursar.
Los cursos ofrecidos se seleccionan con base al mayor indice de reprobacién o a la
demanda por parte de los estudiantes.

Con base en lo anterior se esta asegurando que todos los estudiantes, tengan la
oportunidad de conservar su permanencia en los diferentes PE’s que ofrece la FIQ.

7) ANALISIS DE LA INNOVACION EDUCATIVA IMPLEMENTADA.

La FIQ ha impulsado a lo largo de los ultimos afios, la implementacion de diversas
acciones enfocadas a la innovacion educativa, las cuales han estado dirigidas a la mejora
continua en la calidad de cada uno de los PE que ofrece, entre las que se pueden
mencionar las siguientes:

* Se han incorporado en los cursos que integran los planes de estudio, procesos

educativos centrados en el aprendizaje. Para ello, los académicos, principalmente los
PTC, se han capacitado en estas técnicas, mediante el Diplomado en Ensefianza
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Superior, impartido en la Facultad de Educacion de la UADY. Adicionalmente se han
establecido cursos anuales de actualizacién y renovacion de las practicas docentes bajo
el enfoque del Modelo Educativo y Académico (MEyA) de la propia Universidad, con el
apoyo del Programa Institucional de Habilitacion Pedagogica (PIHP) de la UADY. Como
resultado de lo anterior, se ha propiciado la utilizacion de herramientas tecnoldgicas que
reducen la presencialidad en los cursos. Esto se puede observar con el incremento en
el uso de la plataforma de educacién en linea “Dokeos”, la cual es utilizada por el 63%
de los académicos para apoyo a la imparticion de su asignatura.

En 2002, se actualizaron los PE de Ingenieria Quimica Industrial (IQl) y Quimica
Industrial (QI) bajo el modelo de créditos, incorporando la flexibilidad y la movilidad. En
dichas modificaciones se redujo el nimero de horas-clase totales de los PE. El PE de
IQI antes de la actualizacion tenia un total de 3,584 horas y en el plan de estudios
vigente tiene un total de 3,315 horas de clases. En el caso del PE de QI, el nUmero de
asignaturas increment6 por recomendacion del organismo acreditador CONAECQ, pero
se redujo el numero de horas por asignatura, como son el caso de Fisica, Ecuaciones
Diferenciales, Calculo y Andlisis Vectorial de 5 a 4 horas semanales. Posteriormente, en
2004 el PE de licenciatura en Ingenieria Industrial Logistica (lIL) fue concebido desde su
inicio bajo estos mismos conceptos de flexibilidad, movilidad y menor carga frente a
grupo.

Todos los PE de posgrado que ofrece la FIQ (MAO, MCQB, DCQB, MCAMRNT vy
DCAMRNT), fueron diseflados considerando los ejes de innovacion educativa y
flexibilidad académica que establece el modelo educativo institucional.

Se han integrado diversas TIC’s en las asignhaturas, como son el uso de intranet, la
plataforma de educacién en linea “Dokeos”, simuladores de procesos quimicos e
industriales, software didactico y presentaciones multimedia. Existen al menos, una
asignatura de computacion y otras asignaturas (Simulacién y Optimizacion de Procesos
Quimicos, Simulacién y Optimizacion de Procesos de Manufactura, Manufactura
Asistida por Computadora, Tecnologia Informatica de Soporte Logistico, etc.) que
promueven el desarrollo de habilidades en el manejo de las TIC’s. Sumado a lo anterior,
cada afno se ofrecen cursos Yy talleres complementarios en el manejo de las TIC's y se
apoya la preparacion del docente a través de cursos de actualizacion en las TIC's
(cursos b-learning entre otros).

Se han incorporado algunos maestros visitantes que han apoyado en la imparticion de
asignaturas de los PE’s, con enfoques innovadores y creativos, que también permiten
conocer otras experiencias de otras instituciones, asi mismo se ha incrementado el
apoyo de profesores de las otras DES del Campus de Ciencias Exactas e Ingenieria
(Facultades de Matematicas e Ingenieria) para la imparticion de asignaturas especificas
por parte de expertos.

Se continda con la consolidacion del Programa de Tutorias, caracterizado por la
atencion individual a todos los alumnos de los cuatro primeros semestres de los PE de
licenciatura, apoyandoles en su trayectoria académica, orientacion educativa, en
tramites académico-administrativos y, de ser necesario, canalizarlos a consulta
psicolégica profesional. Actualmente los tres Comités de Tutorias de las DES que
conforman el Campus de Ciencias Exactas e Ingenierias, trabajan de manera conjunta
con el objetivo de sumar esfuerzos para beneficio de los estudiantes del mismo. Por
otra parte, en 2008 se implemento el sistema en linea, para contar con un registro del
seguimiento y atencion de los alumnos, aprovechando las ventajas que ofrecen las
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TIC's. De 2003 a 2009 se ha incrementado de 25 a 45 el niumero de profesores
habilitados como tutores, lo que representa un 80% de aumento. Asimismo, el nUmero
de estudiantes atendidos ha incrementado de 86 a 311 en el mismo periodo, lo cual
representa un aumento del 262%.

* Se ha incorporado el dominio del idioma inglés en los planes de estudio de los PE de
licenciatura y posgrado. Esto mediante el requisito académico-administrativo que tienen
los estudiantes de comprobar el dominio del idioma inglés a un nivel de 420 puntos del
TOEFL o equivalente, para poder inscribirse a asignaturas posteriores al 50% de
creditos en los PE de IQl y QI, y del 70% para el PE de IIL. Para ello, los estudiantes
cuentan con el apoyo del Programa Institucional de Inglés (Pll) en el que se cuenta con
una planta de profesores especializados y el apoyo de un Centro de Autoacceso.

» Referente a proyectos de investigacion educativa, una de las lineas de investigacion del
CA Energia y Tecnologia esta enfocada a la investigacion educativa para el aprendizaje
de las ciencias basicas de la ingenieria, en la que se busca identificar problemas en el
proceso de ensefianza aprendizaje, evaluar las técnicas de ensefianza disponible y el
uso de nuevas tecnologias en esta area. Actualmente se esta trabajando en un
proyecto de investigacion en educacion de la Fisica.

» Se han establecido varios convenios a través de los cuales se han tenido diversos
programas y acciones de intercambio académico con otras IES a nivel nacional e
internacional para el desarrollo de proyectos de investigacion en la que participan
estudiantes y académicos: Universidad Autonoma de Coahuila, UNAM, UAM-Iztapalapa,
IPN, IMP, CICY, CIQA, CINVESTAYV, CIATEJ, Universidad Nacional del Litoral
(Argentina), Universidad de Clemson (EUA), Universidad de Arkansas (EUA),
Universidad de Zaragoza (Espafa), University of Manchester (Reino Unido), entre otros.

« Se han establecido convenios con otras IES y se han obtenido becas en diversas
convocatorias de apoyo para la participacion de los estudiantes de la FIQ en esquemas
de movilidad estudiantil: Programa de Formacion de Ingenieros Mexicanos en Escuelas
de Ingenieria Francesas, Programa de Cooperacion Interuniversitario para Ameérica
Latina de la Agencia Espafiola de Cooperacion Internacional, estancias en la
Universidad de Quebec, Instituto Tecnolégico de Costa Rica, Universidad Tecnoldgica
de Panama, Benemérita Universidad Autbnoma de Puebla, Universidad Autbnoma del
Estado de Meéxico, Universidad Autébnoma de Morelos, UNAM, entre otros.
Adicionalmente, en los ultimos afios ha aumentado el nimero de estudiantes de otras
IES nacionales y extranjeras que solicitan realizar estancias de verano o cursos de un
semestre en la FIQ, lo cual representa un reconocimiento de la calidad de los estudios
gue se ofrecen.

De manera complementaria, en el Cuadro 10 se presentan algunos de los aspectos
mas relevantes relacionados con los procesos educativos centrados en el estudiante que
se han implementado en los ultimos afios en los PE de la FIQ.
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Cuadro 10. Algunos aspectos de los procesos educativos centrados en el estudiante
implementados en los PE de la FIQ.

Aspecto Descripcion
Desarrollo de Se lleva a cabo en las asignaturas “Taller de Investigacion”,
proyectos de “Taller de Investigacion Cientifica | y 11"y “Taller de
investigacion Investigacion Cientifica y Desarrollo Tecnoldgico” de los PE’s
de licenciatura.
Verano de la Participacion de estudiantes en el programa “Verano de la
Investigacion Investigacion Cientifica” que organiza la Academia Mexicana

de Ciencias y el CONACYT, asi como en el Verano de la
Investigacion Cientifica de la Peninsula de Yucatan que
organiza la UADY.

Verano por la Participacion de estudiantes en el programa de “Veranos por la
Innovacion en la Innovacion en la Empresa” que organiza el Foro Consultivo
Empresa Cientifico y Tecnoldgico.

Incremento y Desarrollo de practicas en diversas asignaturas, principalmente
reforzamiento de la en las areas de ciencias basicas (Quimica y Fisica), ciencias de
ensefanza la ingenieria (Termodinamica, Fendmenos de Transporte, etc.)
experimental y ciencias quimicas (Quimica Analitica, Analisis Instrumental,

Métodos de Separacion, etc.)

Fomento de la cultura | Operacion en forma anual del Programa de Emprendedores
emprendedora en los | Universitarios, conjuntamente con la Facultad de Contaduria y
estudiantes Administracion de la UADY en la que los estudiantes
desarrollan su propia empresa.

En 2009 también se cont6 con el apoyo de la Secretaria de la
Juventud (SEJUVE) del Gobierno del Estado para la
organizacion de un Concurso de Emprendedores en el campus
de Ciencias Exactas e Ingenierias.

Implementacion de Principalmente mediante el desarrollo de proyectos de

metodologias activas | investigacion documental, proyectos de desarrollo tecnolégico

de aprendizaje 0 proyectos de consultaria a MIPYMES dentro de varias
asignaturas.

Actividades de Convenios con industrias locales para el desarrollo de

estudiantes en proyectos en éstas, a través del Taller de Experiencia en el

escenarios reales de | Trabajo.
aprendizaje

El impacto de las acciones de innovacion educativa implementadas por la FIQ en los
ultimos afios se puede demostrar a través de los resultados que han tenido los egresados
de los diferentes PE’s en los EGEL del CENEVAL. Particularmente, en 2009 los resultados
fueron los siguientes:

a) Los egresados del PE de IQI tuvieron un 91% de aprobacion en el EGEL-IQ, en
donde siete de ellos obtuvieron el testimonio de desempefio sobresaliente.

b) Los egresados de la primera generacion del PE de IIL tuvieron un 64% de
aprobacion en el EGEL-Il y
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c) Los egresados del PE de QI, aun cuando todavia no existe un EGEL para su
carrera, presentaron el EGEL-Q que tiene aproximadamente un 75% de
coincidencia en sus contenidos con su plan de estudios. Por ello, el porcentaje de
aprobacion fue menor, siendo de un 20%. Se espera que cuando el CENEVAL
emita el EGEL-QI, el indice de aprobacién sea mayor.

Es conveniente aclarar que desde 2004 se establecié como requisito para todos los
egresados la presentacion del EGEL que corresponda a su carrera.

Por otra parte y como se habia comentado anteriormente, varios estudiantes han
obtenido premios y reconocimientos en diversos certamenes académicos a nivel nacional,
lo cual es también un resultado de la innovacion educativa implementada.

Otro aspecto importante a resaltar es el proyecto de impulso a la innovacion
educativa en el Campus de Ciencias Exactas e Ingenierias (CCEIl). Esto a raiz de la
integracion de la FIQ a este campus en agosto de 2008, en el que se ha propiciado una
estrecha colaboracion con las otras DES que lo conforman, con objeto de generar
propuestas para llevar a cabo diversas acciones de innovacion educativa y atencién
integral a los estudiantes, aprovechando las experiencias previas de cada DES.

8) ANALISIS DE LAS FORMAS DE ORGANIZACION ESTUDIANTIL QUE
COADYUVAN AL DESARROLLO DEL PROYECTO ACADEMICO DE LA
UNIVERSIDAD, DEL CAMPUS Y DE LA FACULTAD.

En la FIQ se reconocen cuatro organizaciones estudiantiles que apoyan al
desarrollo académico, mediante la realizacion de actividades dentro y fuera de la FIQ,
estas son: Consejo Estudiantil, Sociedad de Alumnos, Seccion Estudiantil del Instituto
Mexicano de Ingenieros Quimicos — UADY (SEIMIQ-UADY) y Capitulo Estudiantil UADY
del “Institute of Industrial Engineers” (IlE). La FIQ realiza de manera colaborativa con
estas organizaciones varias actividades que fomentan la formacién integral de los
estudiantes, asi mismo los convoca a participar en las diversas acciones que coadyuvan al
desarrollo del proyecto académico de la FIQ.

Entre las actividades en las que se cuenta con el apoyo de las organizaciones
estudiantiles, se encuentran: 1) La realizacion anual del Foro Cientifico y Tecnoldgico de la
Facultad de Ingenieria Quimica, el cual incluye el Simposio de Ingenieria Industrial
Logistica y el Simposio de Ingenieria Quimica y Quimica Industrial, ambos eventos
organizados por dichas asociaciones, 2) La gestion de visitas a industrias de la region, 3)
La organizacion de conferencias, 4) El desarrollo de actividades culturales y eventos
sociales. También, tanto el Consejo Estudiantil como la Sociedad de Alumnos, gestionan
recursos para apoyar la participacion de estudiantes en congresos especializados y
seminarios a nivel nacional.

De acuerdo al Estatuto General de la UADY, el Consejero Alumno es electo por los
estudiantes de la FIQ, a quienes representa tanto en el Consejo Académico de la Facultad
como en el Consejo Universitario, siendo su funcion principal ser la voz de sus
representados. Los dirigentes de las otras organizaciones son invitados a participar en el
Consejo Académico.
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Por lo anteriormente descrito se puede observar que las organizaciones
estudiantiles participan, fomentan y apoyan el desarrollo del proyecto académico de la FIQ
y de la Universidad.

9) ANALISIS DE LA CAPACIDAD ACADEMICA.

Durante el periodo 2002 — 2010 la capacidad académica de la FIQ ha tenido una
evolucion en sus indicadores segun se presenta en el Cuadro 11.

Cuadro 11.Principales indicadores de la capacidad académica de la FIQ en el periodo

2002 — 2010.#
Variacién 2002-
2002 2010 2010 2010
Absolutos % | Absolutos % Absolutos % Media nacional (a
octubre de 2009)

PTC 35 100 44 100 9 0.0 No aplica
PTC con posgrado 31 88.6 42 95.5 11 6.9 82.66 %
PTC con posgrado en el area |~ 4) | gg o | 45 | 955 11 6.9 .
disciplinar de su desempefio
PTC con doctorado 12 34.3 20 45.5 8 11.2 32.54 %
PTC condoctorado enelarea | 1, | 543 | 55 |455 8 11.2 .
disciplinar de su desempefio
PTC con perfil 11 31.4 17 38.7 6 7.3 39.22 %
PTC con SNI 4 11.4 11 25.0 7 13.6 16.57 %
CAC 0 0.0 0 0.0 0 0.0 15.30 %
CAEC 1 25.0 2 33.3 1 8.3 29.20 %
CAEF 3 75.0 4 66.7 1 -8,3 55.50 %

De los datos que aparecen en este cuadro se puede sefalar que se ha tenido un
avance importante de 2002 a la fecha en el nivel de habilitacion de la planta académica,
notdndose un incremento de 88.6 a 95.5% de PTC con posgrado. El nimero y 45.5% de la
planta académica. Esto significa que la FIQ cuenta con una planta académica con un nivel
de habilitacion con estudios de posgrado y con doctorado por arriba de la media a nivel
nacional.
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El nimero y porcentaje de PTC con perfil deseable se incremento6 en el Ultimo afio,
aungue aun se encuentra ligeramente por abajo de la media nacional. Aunque el nimero
de PTC con posgrado se ha incrementado, algunos de ellos son de reciente ingreso a la
FIQ, por lo que se estan implementando politicas y estrategias para que a corto plazo
estos nuevos PTC puedan obtener este reconocimiento.

En el caso del numero y porcentaje de PTC en el SNI, el incremento fue significativo
alcanzando una variacién absoluta de 7.3%, lo cual est4 por arriba de la media nacional.
Este incremento se debio principalmente a la politica de que las nuevas contrataciones de
PTC fueran preferentemente de PTC con doctorado y con reconocimiento en el SNI o
proximos a obtenerlo. De los 20 doctores que componen la planta académica, once ya
cuentan con este reconocimiento, cinco por su antigiiedad de servicio y dedicacién a otras
labores académicas en la institucion es dificil que soliciten el reconocimiento cuando falta
poco tiempo para que alcancen la jubilacién. Los otros cuatro PTC estan trabajando para
incrementar su productividad académica y asi lograr su ingreso o reingreso al SNI
préximamente.

Por otra parte, para poder llevar a cabo el proceso de ensefianza aprendizaje
centrado en el estudiante, los académicos se han capacitado, mediante el Diplomado en
Ensefianza Superior, impartido en la Facultad de Educacion de la UADY. Adicionalmente
se han establecido cursos anuales de actualizacion y renovacion de las practicas docentes
bajo el enfoque del Modelo Educativo y Académico (MEyA) de la propia Universidad, con el
apoyo del Programa Institucional de Habilitacion Pedagégica (PIHP) de la UADY.
Asimismo, la mayoria de los docentes se han habilitado como tutores a través de talleres
de capacitacion que se ofrecen como parte del Programa Institucional de Tutorias. Eso
contribuye a la formacion integral de los estudiantes al estar adecuadamente capacitados
para realizar esta funcion.

Como consecuencia de esta habilitacion docente se tienen logros favorables en la
formacioén de los estudiantes con lo cual se han obtenido buenos resultados en certamenes
a nivel nacional, en los examenes de egreso del CENEVAL, asi como buena aceptacion
por parte de los empleadores.

10) ANALISIS DEL DESARROLLO DE LOS CUERPOS ACADEMICOS.

El desarrollo de los CA’s no ha tenido un avance importante. Esto probablemente
debido a que el incremento de los indicadores de perfil PROMEP y SNI se ha dado en los
dos ultimos afos y el ingreso de nuevos PTC requiere de un poco mas de tiempo para
integrarse en el trabajo colaborativo de los CA's.

Con respecto al nivel de consolidacion de CA’s, solamente dos de ellos han
alcanzado su calificacion como CA en consolidacion. La falta de un mayor nivel de
consolidacion de los CA’s se debe principalmente a que el incremento en el nimero de
PTC con perfil deseable y de PTC con reconocimiento del SNI se presentd principalmente
en 2009. Desde 2005 se han establecido una serie de politicas y estrategias para propiciar
una mayor productividad de manera sinérgica en los CA’s, las cuales se veran reflejadas
en el desarrollo de los CA’s en corto y mediano plazo. Lo que permitira que cuando menos
dos CA’s se promuevan y alcancen el nivel de en consolidacion y otro alcance el nivel de
consolidado.

En la FIQ funcionan actualmente ocho CA'’s, sin embargo solamente hay seis
reconocidos por el PROMEP debido a que el CA de Innovacion y Transferencia de
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Tecnologia Alimentaria (CA-ITTA) por falta de informacién en la base de datos del sistema,
el PROMEP lo dio de baja y el CA de Ingenieria en Sistemas de Produccion y Logistica
(CA-ISPL), se registrara cuando sus indicadores muestren que puede alcanzar el nivel de
CA en consolidacion. Esto es debido a que la UADY establecio como politica, que
solamente se registraran nuevos CA'’s hasta que éstos garanticen que pueden alcanzar el
nivel de CA en consolidacion.

El CA de Desarrollo Alimentario (CA-DA) por su nivel de habilitacion (75% de PTC
con doctorado, 75% con SNI, tres Nivel I, y 100% con perfil PROMEP) y alta productividad
académica conjunta podria alcanzar el nivel de CA consolidado en la siguiente
convocatoria.

El CA de Biotecnologia y Bioingenieria (CA-BB), que en 2008 se reforz6 con la
contratacion de un nuevo PTC con doctorado, ademas de que su productividad académica
individual y en conjunto se ha incrementado por lo que se considera que a mediano plazo
podréa lograr el nivel de CA consolidado.

El CA de Quimica Fundamental y Aplicada (CA-QFA) cuenta con mas del 50% de
sus integrantes con el perfil deseable del PROMEP y/o pertenecen al SNI y en los dos
altimos afios han incrementado notablemente su productividad conjunta por lo que muy
probablemente en el corto plazo pueda alcanzar el nivel de CA en consolidacion.

El CA de Ingenieria de Sistemas de Proceso (CA-ISP) que en 2007 obtuvo la
calificacion de CA en consolidacion, al ser modificado debido a que dos de sus miembros
dejaron de prestar sus servicios en esta Institucion propicié que fuera reevaluado como CA
en formacion y el trabajo colaborativo con los nuevos miembros se vera reflejado en el
mediano plazo, por lo que no se prevé que recupere el nivel de CA en consolidacion en
corto tiempo.

Los CA de Competitividad e Innovacion Tecnoldgica (CA-CIT), de Innovacion y
Transferencia de Tecnologia Alimentaria (CA-ITTA) y de Energia y Tecnologia (CA-ET),
aun tienen que continuar mejorando su nivel de habilitacion y su productividad individual y
colectiva para poder aspirar a pasar al nivel de CA en consolidacion.

Respecto al grado de desarrollo de los CA’s, uno de los factores que ha afectado es
la baja productividad colectiva en algunos CA's; sin embargo, se tienen en proceso
dieciséis proyectos de investigacién que involucran a dos o mas profesores de la FIQ, lo
que propiciard en el mediano plazo ponencias y publicaciones que impactaran en un
incremento en el nivel de consolidacion de los CA's, como los articulos de investigacion
gue se encuentran en proceso de publicacion.

En los Cuadros 12 y 13 se presenta una sintesis de la autoevaluacion de los seis
CA's registrados ante PROMEP, la cual se llevé a cabo por los integrantes de cada CA con
el apoyo del cuerpo directivo y el equipo de planeaciéon institucional. Es importante
destacar que se identifican las principales fortalezas y debilidades de cada uno de los
CA's.
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Cuadro 12. Autoevaluacién de los CA’s de la FIQ.

Biotecnologia y
Bioingenieria

66.7%

33.3%

Minutas de reuniones mensuales,
constancias de imparticion de cursos,
articulos y ponencias, proyectos
financiados, equidad en la distribucion
de actividades de gestion y cargas
docentes.

41

Competitividad e
Innovacién
Tecnoldgica

33.3

Actas de reunién del CACIT, Proyectos
conjuntos, Simposio proyecto ITCR-
UADY, Foro emprendedores, Congreso
Nacional ~ RIDIT, Ponencias En
Congreso Internacional

10

Desarrollo Alimentario

100

75

Actas de reuniones mensuales,
informes  trimestrales, articulos en
revistas indizadas, proyectos
financiados

69

Energia y Tecnologia

50

Actas de reuniones y productos
académicos

Ingenieria de Sistemas
de Proceso

50

Minutas mensuales, proyectos con
financiamiento interno 'y  externo,
articulos y memorias en extenso,
equidad en la distribucion de carga
docente y de gestion entre los
miembros

22

Quimica Fundamental
y Aplicada

50

75

Actas de reuniones, constancias de
imparticion de cursos, de organizacion
del concurso estatal de quimica basica,
ponencia, protocolos de proyectos
financiados, productos académicos.

24

Total

19

10

173
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Cuadro 13. Fortalezas y debilidades de los CA’s de la FIQ.

Nombre del CA

Identificacion de principales fortalezas

Identificacion de principales debilidades

Biotecnologiay
Bioingenieria

El nicleo de profesores cuenta con el 83% de PTC con doctorado, se tiene una
complementacion interdisciplinaria de las diferentes especialidades y areas de la
biotecnologia y bioingenieria.

Actualmente dos PTC del nicleo basico tienen una carga administrativa excesiva debido a
los cargos directivos que ocupan en la FIQ. La productividad de algunos PTC del nucleo
basico se tiene con académicos de otros CA’'s y no con los del propio CA. La
productividad de un Técnico Académico no cuenta para fines del desarrollo del CA.

Competitividad e
Innovacién
Tecnoldgica

Se colabora con CA’s de la FIQ, del Campus y de la Universidad, asi como con grupos
de investigacion de otras IES, proyectos de investigacion que contribuyen al incremento
de productos conjuntos de calidad.

So6lo un PTC tiene el reconocimiento de perfil deseable y el nimero de integrantes del CA-
CIT es reducido (so6lo tres PTC).

Desarrollo
Alimentario

Alto nivel de habilitacién (todos con posgrado), participacién como responsables de una
red de investigacion financiada por PROMEP, Excelente captacion de recursos externos
para proyectos de investigacion (Fondos concursables). Reconocimiento al desempefio
académico (Niveles altos en el Programa de Estimulos al Desempefio Académico y Perfil
PROMEP de los 4 integrantes). Los tres integrantes que pertenecen al SNI, son nivel Il.
Participacion en los programas de posgrado institucionales, facilidad de establecer
actividades con otros investigadores nacionales o internacionales. Prestigio y
reconocimiento del grupo en el ambito nacional e internacional.Se ha incrementado el
trabajo colectivo, lo que se evidencia en la cantidad y calidad de productos académicos
conjuntos.

No ha habido un crecimiento (contrataciones) en el nicleo de investigadores desde hace
11 afios. Esto limita el desarrollo de nuevos proyectos, tendientes a ampliar la presencia
del CA-DA en el sector productivo. Se requiere mayor equipamiento, asi como renovaciéon
y mantenimiento del existente. El 75% de los PTC ya ha llegado a la madurez profesional
y académica (mas de 50 afios), por lo que se requiere integrar personal nuevo para
fomentar el crecimiento del grupo

Energia y Tecnologia

Dos PTC se encuentran cursando estudios de doctorado. Uno de ellos debe obtener el
grado en 2010 y otro recientemente comenz6 sus estudios. Dos PTC tienen el perfil
deseable de PROMEP y uno méas estd solicitando este reconocimiento en la
convocatoria 2010. Ya se tienen algunos productos académicos elaborados de manera
conjunta.

La productividad académica es baja y se tiene poca experiencia para participar en
convocatorias para financiamiento de proyectos, por lo que no se han conseguido
recursos externos. La colaboracién con CA’s de otras IES y centros de investigacion es
escasa.

Ingenieria en Sistemas
de Proceso

Todos los integrantes colaboran entre si en la LGAC. Infraestructura que apoya la
investigacion en areas novedosas como simulaciones de: dinamica de fluidos, dinamica
de procesos, Ingenieria de procesos sustentables y fluidos supercriticos. ElI CA tiene
vinculos estrechos con varias universidades nacionales y en el extranjero, asi como con
empresas locales y nacionales.

Todos los integrantes son de reciente adscripcion, dos son jovenes investigadores y uno
estudia su doctorado. Por esto hay poca productividad conjunta hasta ahora y no han
tenido oportunidad de solicitar perfil PROMEP. EI ndmero de integrantes es reducido y
por lo tanto tiene una alta carga académica. La habilitacién y competitividad del CA se ve
limitada debido a que el posgrado de la FIQ en el que incide la Ingenieria Quimica es de
muy reciente creacion.

Quimica Fundamental
y Aplicada

Diversidad en los productos académicos. Existe interaccién entre los integrantes del CA,
asi como también con otros CAs de la FIQ y con otros CA's de instituciones nacionales.
Captacion significativa de recursos externos para proyectos de investigacion, dos en
Ciencia Basica del CONACyT y uno en PROMEP, con un monto total de $ 1 600 000. El
75 % de los integrantes de nucleo basico del CA tienen doctorado y SNI y el 50 % perfil
PROMEP. Un integrante esta realizando estudios de doctorado en el extranjero. Se
cuenta con cuatro laboratorios con el equipo minimo necesario para el desarrollo de las
funciones docentes y de investigacion del CA.

Excesiva carga académica: el CA imparte al menos el 54% de las asignaturas del
programa de Licenciatura de QI y el 14% de las asignaturas del programa de IQI (el
porcentaje puede ser ain mayor si se considera gue en esta Ultima licenciatura una
asignatura se imparte a 2 grupos). Falta de recursos econémicos para el mantenimiento
preventivo y correctivo de los equipos de laboratorios. Todo lo anterior retrasa la
obtencién de los productos que en conjunto pueden generar el CA. Los productos mas
relevantes hasta el momento son de profesores del nicleo académico basico con
colaboradores con nombramiento de técnico académico o estan estudiando el doctorado.
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11) ANALISIS DE SOLICITUD DE PLAZAS DE PTC

La planta académica de la FIQ esta compuesta actualmente por 44 PTC, cinco
profesores de medio tiempo (PMT) y 22 profesores de asignatura (PA).

En el semestre académico en curso (enero a junio de 2010) los académicos que
tienen carga frente a grupo son: 40 PTC, cinco PMT y 21 PA. De los otros cuatro PTC que
no tienen alguna asignatura frente a grupo, tres de ellos se encuentran realizando estudios
de doctorado y uno estd comisionado de tiempo completo al sindicato. El PA faltante
imparte asignaturas Unicamente en el semestre académico de agosto a enero.

Los estudiantes que son atendidos por la planta académica de la FIQ esta
constituida por la matricula propia de los PE de licenciatura y posgrado, mas los
estudiantes de PE’s compartidos con otras DES que por cuestiones administrativas no
estan matriculados en la FIQ. Tal es el caso de la Maestria y Doctorado en Ciencias
Agropecuarias y Manejo de Recursos Naturales Tropicales, asi como de la Maestria y
Doctorado en Ciencias Quimicas y Bioquimicas. Otro caso similar son los estudiantes
atendidos de la Licenciatura en Nutricion, el cual es un PE de la Facultad de Medicina.

Con estos datos y con los lineamientos establecidos en “La Guia para la
Planeacion del Desarrollo de los Cuerpos Académicos de las IES” se procedio a
realizar el diagndéstico actual y la prospectiva a 2011 y 2012 del profesorado para los dos
escenarios que contempla PROMEP. Es decir, un escenario calculado con el indice
deseable de atencion a alumnos por PE y otro con el indice minimo.

En el Cuadro 14 se presenta el numero de PTC calculados de acuerdo a los
lineamientos de PROMEP, tanto para el escenario con carga docente deseable como el
minimo para la FIQ.

Cuadro 14. Numero de PTC y de PA de la FIQ a 2011 y 2012 segun los lineamientos de

PROMEP.
2011 2012
No. de Profesores No. de Profesores

Tipo de Deseable Minimo Deseable Minimo

profesor (N1c”) (Nc™) (N1c") (Nc™)
PTC 42 75 48 87
PA 35 58 40 65
TOTAL 77 133 88 152

Como se puede apreciar en este cuadro, el nimero de PTC gue se requiere para
atender a todos los estudiantes de los PE’s de licenciatura y posgrado, en 2011 esta cerca
del escenario deseable (esto sin considerar a los PTC comisionados para estudios de
posgrado o al sindicato), no asi en 2012 en donde el nimero de PTC que tiene
actualmente la FIQ es menor al nimero minimo requerido de acuerdo al escenario
deseable. Por ello, sera necesario contratar a nuevos PTC.

Por otra parte, en el caso de los PA, el nUmero con el que cuenta la FIQ es mucho
menor a lo que se requiere en el escenario deseable tanto para 2011 como para 2012, por
lo cual sera necesario contratar a nuevos PA.

La manera de como se llegd a obtener estos resultados se puede apreciar de mejor
manera en los cuadros 15y 16. Es conveniente sefialar que se tomé una carga de entre 5
y 8.5 horas por semana frente a grupo para los PTC (htc°) que imparten en los PE de
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licenciatura y posgrado, asi como 7 horas por semana frente a grupo para los profesores
de asignatura (ha°). Asimismo, se prevé un incremento en la matricula de 30.3% para
2011 y de 12.8% para 2012, con lo que se contempla atender a un total de de 938 y 1,058
estudiantes, respectivamente, en todos los PE de la FIQ, ademas de los otros PE que se
comparten con otras DES (ver Cuadros 15y 16).

Para determinar la situacién actual del numero de profesores se tomé en cuenta el
namero de PTC (Ntc = 44), el nUmero de PMT (Nyt = 5) y el numero de PA (Na = 22), asi
como las horas por semana frente a grupo promedio de cada tipo de profesores (hic =
8.21, hyr = 11.4 y hp = 7.1, respectivamente). Con estos datos se calculé el nimero de
horas totales para atender actualmente los PE que ofrece o apoya la FIQ (Hror):

Hror = Ntc hrc + Nut hut + Na ha = 574 hrs/sem

Con este valor se determiné la compatibilidad de los escenarios a 2011 y 2012 con
la situacion actual, mediante las férmulas siguientes:

D(2011) Azon HTOT m(2011) D(2012) A2012 HTOT m(2012)
HTOT S—=m = HTOT HTOT == HTOT
A2010 A2010

Obteniéndose:

562 <748 <959 638 < 844 <1096

De acuerdo al PROMEP, esto significa que “las matriculas actuales de los
programas de la DES son adecuados (no demasiado pequefias), que la administracién de
grupos en la dependencia es eficiente (no se abren grupos innecesariamente) y que la
eficiencia terminal no afecta seriamente las necesidades de profesores.”

Las plazas de PTC que se requieren son para atender el incremento de matricula
debido a las dos nuevas licenciaturas que se planea ofertar a partir de agosto de 2011,
ademas de atender a la matricula del nuevo PE de Maestria en Administracién de
Operaciones y el inicio en este afio del Posgrado Institucional en Ciencias Quimicas y
Bioquimicas con sus dos niveles de maestria y de doctorado.

En el cuadro 17 se presenta el formato con el resumen de la solicitud de plazas para
la DES, donde:

IQI: Ingenieria Quimica Industrial MCA: Maestria en Ciencias Alimentarias

QI: Quimica Industrial MCAMRNT: Maestria en Ciencias Agropecuarias y
Manejo de Recursos Naturales Tropicales*

IIL: Ingenieria Industrial Logistica DCAMRNT: Doctorado en Ciencias Agropecuarias y

Manejo de Recursos Naturales Tropicales*

MAO: Maestria en Administracion de | MCQBQ: Maestria en Ciencias Quimicas y Bioquimicas*
Operaciones

IA: Ingenieria en Alimentos** DCQBQ: Doctorado en Ciencias Quimicas y Bioquimicas*

IB: Ingenieria en Biotecnologia** LN: Licenciatura de Nutricion*

* PE compartidos con otras DES
** Nuevos PE
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Cuadro 15. Prospectiva del profesorado de la FIQ a 2011 segun los lineamientos de PROMEP.

TIPO Estudigntes
PE NIVEL | 'oc Atendidos | hrc® | ha? | (AIPTC)o | (APTC)m | Frc® | Nic® | Hic® | Hror® HaD Nal | Nrc™ | Hrc™ | Hror™ [ Ham [ Nam

2010 | 2011
[o] L CP 256 290 | 85 [ 7.0 25 15 057 | 11.60 | 98.6 | 172.98 | 74.38 | 10.63 | 19.33 | 164.33 | 288.30 | 123.97 | 17.71
Ql L CP 97 116 | 85 | 7.0 25 15 057 | 464 | 394 | 69.19 29.75 | 425 | 7.73 | 65.73 [ 115.32 | 4959 | 7.08
lIL L CP 231 292 | 85 [ 7.0 25 15 057 | 11.68 | 99.3 | 174.18 | 7490 | 10.70 | 19.47 | 165.47 | 290.29 | 124.83 | 17.83
MAO M P 25 45 60 | 4.0 30 20 0.25 | 150 9.0 36.00 27.00 | 6.75 [ 2.25 | 1350 | 54.00 | 40.50 | 10.13
MCA M | 12 7 50 | 0.0 15 9 0.84 | 047 2.3 2.78 0.44 0.00 [ 078 | 389 | 463 | 0.74 | 0.00
MCAMRNT*[ M | 40 40 50 | 0.0 15 9 084 | 267 | 133 | 15.87 2.54 0.00 | 444 | 2222 | 2646 | 4.23 | 0.00
DCAMRNT*| D B 4 3 50 | 0.0 6 2 0.92 | 050 2.5 2.72 0.22 0.00 [ 150 | 750 | 815 | 0.65 | 0.00
MCQBQ* M | 10 20 50 | 0.0 15 9 0.84 | 1.33 6.7 7.94 1.27 0.00 [ 222 | 1111 | 1323 | 2.12 | 0.00
DCQBQ* D B 10 20 50 | 0.0 6 2 092 | 333 [ 167 | 18.12 1.45 0.00 | 10.00 | 50.00 | 54.35 | 4.35 | 0.00
LN* L CP 35 35 85 [ 00 25 15 057 | 140 [ 119 | 20.88 8.98 0.00 [ 233 | 19.83 | 34.80 | 14.96 | 0.00
|AX L CP - 35 85 | 7.0 25 15 057 | 140 [ 119 | 20.88 8.98 1.28 | 233 | 19.83 | 34.80 | 14.96 [ 2.14
IB** L CP - 35 85 | 7.0 25 15 057 | 140 | 119 | 20.88 8.98 1.28 | 233 | 19.83 | 34.80 | 14.96 [ 2.14
720 938 41.92 562 34.89 | 74.73 959 57.03

Cuadro 16. Prospectiva del profesorado de la FIQ a 2012 segun los lineamientos de PROMEP.

TIPO Estudia_lntes

PE NIVEL PE Atendidos hc® | haP | (A/IPTC)o | (A/PTC)m | FrcP NrcP HrcP HrorP HaP NaP | Nrc™ | Hrc™ | Hror™ | Ham Nam
2010 | 2011 | 2012

[o] L cP | 256 | 290 [ 290 | 85 | 7.0 25 15 057 | 11.60 | 98.6 | 172.98 | 74.38 [10.63 | 19.33 | 164.33 | 288.30 [ 123.97 | 17.71
Ql L cp | 97 | 116 [ 134 | 85 | 7.0 25 15 057 | 536 | 456 | 79.93 [ 34.37 [ 491 | 893 | 7593 [133.22 | 57.28 | 8.18
lIL L CcP | 231 | 292 [ 322 ] 85 | 7.0 25 15 057 | 12.88 | 109.5 | 192.07 | 82.59 [ 11.80 | 21.47 | 182.47 | 320.12 | 137.65 | 19.66
MAO M P 25 | 45 | 45 [ 6.0 | 4.0 30 20 0.25 | 150 9.0 36.00 | 27.00 | 6.75 | 225 | 1350 | 54.00 | 40.50 [ 10.13
MCA M | 12 7 0 | 50 | 00 15 9 0.84 | 0.00 0.0 0.00 0.00 [ 0.00] 000 | 000 [ 000 [ 0.00 0.00
MCAMRNT*| M | 40 | 40 | 40 [ 50 | 0.0 15 9 084 | 267 | 133 | 1587 | 254 | 000 | 444 | 2222 | 26.46 | 4.23 0.00
DCAMRNT*| D B 4 3 2 | 50| 00 6 2 092 | 0.33 1.7 1.81 014 [ 000 | 100 | 500 [ 543 [ 043 0.00
MCQBQ* M | 10 | 20 | 20 | 5.0 | 0.0 15 9 0.84 | 1.33 6.7 7.94 127 | 000 | 222 [ 1111 | 1323 | 212 0.00
DCQBQ* D B 10 | 20 | 30 | 50 [ 0.0 6 2 092 | 500 | 250 | 2717 | 217 | 0.00 | 15.00 | 75.00 | 81.52 | 652 0.00
LN* L cP | 35 | 35 [ 35 | 85| 0.0 25 15 057 | 140 | 11.9 | 2088 [ 898 [ 0.00 | 233 | 19.83 | 34.80 | 14.96 | 0.00
|AX L CP - 35 | 70 | 85 | 7.0 25 15 057 | 280 | 238 | 4175 | 1795 | 256 | 4.67 | 39.67 | 69.59 | 29.92 | 4.27
IB** L CP - 35 | 70 | 85 | 7.0 25 15 057 | 280 | 238 | 4175 | 17.95 | 256 | 4.67 | 39.67 | 69.59 | 29.92 | 4.27
720 | 938 | 1,058 47.67 638 39.21 | 86.32 1,096 64.23
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Cuadro 17. Resumen de la DES para solicitud de Plazas

Relacién .
Namero de Ndmero de Relacién Alumnos/PTC Plazas de PTC | Plazas otor_gadas Plazas justificadas ’\(l:uAnI;(Ia:rgt?: Namero de F:AEC P'a?a.s PTC Justificacion P'a?a.s PTC Justificacion
_ PTC Estudiantes | Alumnos/PTC re.come.ndado por oc_upgdas por en el periodo ante ProMEP seran que seran Solicitadas 2010 Solicitadas 2011
vigentes lineamientos del jubilados 1996-2009 fortalecidos fortalecidos para 2010 para 2011
PROMEP
Se requiere Se requiere
para atender para atender el
el incremento incremento de
de matricula matricula del
del PE de IIL, PE de IIL, asi
asi como del como de los
nuevo PE de nuevos PE
posgrado de tanto de
MAO. licenciatura (1A
e IB) como de
44 720 16.4 15 0 12 12 3 2 1 |ElCAquese | 5 [posgrado
fortaleceria (MAO,
seria el CA MCQBQy
de Ingenieria DCQBQ).
en Sistemas
de Los CA que se
Producciény fortalecerian
Logistica que serian los
esta por siguientes:
registrarse CA-BB
ante el CA-DA
PROMEP CA-QFA
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12) ANALISIS DE LA PRODUCTIVIDAD ACADEMICA Y CIENTIFICA

La productividad académica y cientifica de la FIQ, en los afios anteriores no habia
sido de la cantidad y calidad necesaria para poder alcanzar los indicadores requeridos por
el PROMEP y el SNI. Sin embargo, a partir de 2004 esto ha cambiado debido a las
politicas y estrategias establecidas por la FIQ para apoyar a los CA’s a fin de promover la
publicacién de los resultados de investigacion en medios de difusion cientifica y técnica.
Cada afio estos apoyos han ido aumentando con el objetivo de incrementar el nUmero de
publicaciones arbitradas cientificas y técnicas para poder alcanzar mayores estandares de
productividad de los CA. Todo esto ha ocasionado un incremento paulatino en el nUmero
de publicaciones en articulos cientificos y técnicos por afio, segin se puede apreciar en la
Figura 3.

50 - 45

40 - .
28 !
30 -

17 18
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20 A

No. de Publicaciones

2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009

ANO

Figura 3. Productividad académica en articulos durante el periodo 2003 — 2009.

Por otra parte, la Universidad Autbnoma de Yucatan modificé recientemente los
requisitos para la obtencion de los Estimulos al Desempefio Académico del Personal
Docente (ESDEPED) condicionandolos a la obtencion del perfil PROMEP. Esta accion ha
fomentado la solicitud y reconocimiento de perfii PROMEP en los académicos de la FIQ,
con el correspondiente incremento de productos académicos por parte de los PTC's.

13) ANALISIS DEL GRADO DE FINANCIAMIENTO EXTERNO DE LA INVESTIGACION

La UADY, a través del Programa de Impulso y Orientacibn a la Investigacion
(PRIORI) ha fomentado la investigacion cientifica y tecnoldgica, tanto en los estudiantes,
como en el personal académico mediante apoyos econdomicos para la realizacion de
proyectos de investigacion y becas para estudiantes. Este programa aunado a los
programas de estimulo al desempefio académico, el PROMEP y el SIN, han propiciado en
los dltimos afios el incremento en el nivel de habilitacién de la planta académica, derivando
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en un cambio cultural y del quehacer académico para buscar nuevas y mas variadas
fuentes de financiamiento para el desarrollo de sus proyectos de investigacion. Esto se
comprueba con el incremento en los fondos recibidos para investigacion en los ultimos
afos, de acuerdo a lo que se puede apreciar en la Figura 4.

$6,704.16

$4,228.70

$2,872.41

$1,329.32
$603.07

2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009

Figura 4. Montos obtenidos por la FIQ en proyectos de investigacion en el periodo
2003 — 2009 (montos en miles de pesos).

Ademas del incremento que se ha tenido en los fondos de investigacion, otro
aspecto importante ha sido la diversificacion de las fuentes de financiamiento. En tal
sentido, en 2003 la principal fuente de financiamiento para los proyectos de investigacion
fue el Programa de Impulso y Orientacion a la Investigacion (PRIORI) de la propia UADY
(52%), mientras que en 2009 la mayor parte de los fondos para investigacion se
consiguieron en convocatorias de fuentes externas, principalmente de CONACYT (46%)
(ver Figuras 5y 6).
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Total: $603.07 (miles de pesos)

Figura 5. Distribucion de los fondos de investigacion en 2003.

PROMEP

Otros 11% Fondos
5% Mixtos
36%

CONACYT PRIORI
46% 204

Total: $6,704.16 (miles de pesos)

Figura 6. Distribucion de los fondos de investigacion en 2009.

Aun cuando se aprecia un incremento importante en los montos obtenidos, asi como
una diversificacion en las fuentes de financiamiento para proyectos de investigacion, estos
resultados se concentran en la productividad de tres CA'’s, por lo cual existe una brecha en
el desarrollo de los CA's de la FIQ, aspecto que se debera atender en los siguientes afios.

14) PERTINENCIA E IMPACTO SOCIAL DE LA INVESTIGACION GENERADA EN LA
DES

En materia de investigacion, la FIQ ha llevado a cabo proyectos de investigacion y
de servicio con el objeto de identificar problemas de la realidad regional y nacional, asi
como buscar solucion o generar alternativas que contribuyan al mejoramiento de la
competitividad de las organizaciones regionales y nacionales. Esto se refleja en el
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incremento en el otorgamiento de financiamiento en proyectos de los Fondos Mixtos
CONACYT — Gobierno del Estado de Yucatan los cuales estan destinados a la atencion de
las demandas de los sectores productivo y social de la region.

Asimismo, algunos de los investigadores de la FIQ mantienen estrechos contactos
con otros centros de investigacion de la region, del pais y de organizaciones
internacionales con el fin de desarrollar proyectos de investigacion desde diversos
enfoques en este mundo globalizado, dando lugar a la formacion de redes y convenios de
colaboracion, tal es el caso en tematicas como: alimentos funcionales, desarrollo de
nuevos productos y procesos entre otros que ya se han mencionado anteriormente en este
documento, o en la seccion 5 del analisis de la pertinencia de programas y servicios
académicos.

15) ANALISIS DE LA COOPERACION ACADEMICA NACIONAL E
INTERNACIONALIZACION.

Con referencia a la cooperacion académica nacional e internacional, la FIQ ha
desarrollado diferentes acciones, convenios y programas de movilidad con diferentes
instituciones e instancias, siendo las mas importantes en los ultimos ocho afos.

A nivel nacional se pueden citar las acciones de colaboracion que se han tenido con
la Universidad Nacional Auténoma de México (UNAM), la Universidad Auténoma
Metropolitana, Campus lIztapalapa (UAM-I) la Universidad Autdbnoma del Estado de México
(UAEM), la Universidad Auténoma de Nuevo Ledn (UANL), la Universidad Auténoma del
Estado de Sinaloa (UAS), la Universidad Autdbnoma del Estado de Coahuila (UADEC),
entre otras.

A nivel internacional, desde 2002 a la fecha, se ha desarrollado una serie de
proyectos y trabajo en colaboracion con el Instituto Tecnoldgico de Costa Rica (ITCR) y la
Universidad de San Carlos de Guatemala (USAC), realizandose actividades docentes que
propicien el espiritu emprendedor; entre las acciones realizadas se pueden citar desarrollo
de proyectos de desarrollo de empresas, estancias académicas de profesores y
estudiantes y organizacion de foros.

Otro convenio con muy buenos resultados se realiza desde 2002 con instituciones de
Francia a través del Programa de Formacion de Ingenieros Mexicanos en Escuelas de
Ingenieria Francesas, que a partir de 2009 se le conoce como Programa MEXFITEC
(México Francia Ingenieros y Tecnologia). A través de este convenio se han concretado
estancias de estudiantes de la FIQ en las siguientes escuelas de quimica: (a) Ecole
Nationale de Chimie de Clermont-Ferrand; (b) Ecole Nationale de Chimie de Lille; (c) Ecole
Nationale de Chimie de Rennes; (d) Ecole Nationale de Chimie et de Physique de
Bordeaux. Los estudiantes cursan uno o dos afios de su licenciatura en Francia, con
reconocimiento de créditos y, de acuerdo a su desempefio, tienen la posibilidad de obtener
un doble diploma (titulo de ingeniero mexicano y francés). A la fecha dos estudiantes han
obtenido el doble diploma y otros dos estan en proceso de obtenerlo.

Se han realizado diversas acciones de intercambio de profesores y estudiantes con la
Agencia Espafiola de Cooperacion Internacional y con Sudamérica, a través de la Red
CYTED, por la que han se captado fondos para el desarrollo de diversas actividades. Por
ejemplo, se han realizado estancias en la Universidad Nacional del Litoral en Argentinay la
Universidad de Campinas en Brasil. Asimismo, se han desarrollado proyectos de
investigacion, publicaciones y organizacion de foros en temas especificos de alimentos
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funcionales. Con el apoyo financiero de PROMEP se han conformado dos redes de
colaboracién con instituciones regionales y nacionales para el desarrollo de proyectos de
investigacion en las areas de péptidos bioactivos e identificacion de comunidades
microbianas de impacto ambiental.

Como puede notarse la FIQ ha desarrollado acciones y actividades exitosas en este
rubro, pero se han identificado las siguientes areas de oportunidad:

¢ Formalizar los convenios con aquellas instituciones nacionales e internacionales con
las que ya se realizan acciones pero aun no se firma el convenio correspondiente.

e Incrementar la participacion de estudiantes y profesores tanto en el trabajo de redes
como en las estancias de intercambio, investigacion, eventos y publicaciones
derivadas de la cooperacion.

e Establecer nuevas colaboraciones en los &mbitos nacional e internacional.

e Incrementar la organizacion conjunta de simposios, foros, cursos y talleres con otras
IES y centros de investigacion nacionales e internacionales.

e Incrementar la participacion de profesores visitantes en apoyo a los CA'’s.

Respecto a la movilidad estudiantil, la FIQ ha promovido que cada afio un mayor
namero de estudiantes participen en esquemas de movilidad con instituciones y centros de
investigacion tanto del pais como del extranjero. Esto ha sido posible debido a que en los
PE’'s se contempla la posibilidad de que los estudiantes realicen estudios en otras
instituciones, asi como de manera interinstitucional con PE’s que tienen asignaturas
equivalentes, tanto en cursos de verano como semestrales, al término de los cuales se les
reconocen los créditos correspondientes. Ejemplos de estas acciones han sido los
alumnos que han participado en el convenio con Francia, mencionado anteriormente,
estudios de un semestre en la Universidad de Quebec, asi como, los cursos de verano que
alumnos han tomado en diferentes instituciones: Universidad de Zaragoza, Espafia,
Universidad Tecnologica de Panama, Facultad de Quimica de la UNAM, Instituto de
Investigacion en Materiales de la UNAM, Facultad de Estudios Superiores Cuautitlan —
UNAM, Universidad Auténoma del Estado de México, Instituto Mexicano del Petrdleo,
Centro de Investigacion en Quimica Aplicada, Centro de Investigacion Cientifica de
Yucatan y CINVESTAV, Unidad Mérida. Igualmente se han recibido a estudiantes de otras
IES nacionales (UAEM, UV, BUAP, UAEC, UANL) que han solicitado realizar estancias
semestrales en los diferentes PE’s de la FIQ.

Las fuentes de financiamiento para poder llevar a cabo estas estancias han sido
variadas, siendo tanto internas como externas. Las méas importantes han sido el Programa
MEXFITEC, el cual es patrocinado por los gobiernos de ambos paises, el Verano de la
Investigacion de la Academia Mexicana de Ciencias, patrocinado por el CONACYT, el
Verano de la Investigacion de la Peninsula que es patrocinado por la UADY y el Gobierno
del Estado, y el Programa Institucional de Movilidad Estudiantil (PIMES) de la UADY.
Asimismo, se han destinado recursos del presupuesto de la FIQ para apoyar parte de los
gastos de dichas estancias.

Por otra parte, la movilidad de académicos en los ultimos afios ha sido escasa,
principalmente para la realizacion de estudios de posgrado (Espafia e Inglaterra), asi como
estancias para el desarrollo de proyectos de investigacion, para la capacitacion en técnicas
especificas o para la utilizacion de equipo especializado. Esto se vislumbra como un area
de oportunidad que también propiciaria una mayor participacion en redes de colaboracion.
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16) ANALISIS DE LOS PROCESOS DE ESTUDIO Y EVALUACION PERMANENTE DE
LA DES

La FIQ desarrolla un trabajo introspectivo de analisis, planeacion y evaluacion
permanente a través del trabajo colegiado y participativo, que propician el disefio de
estrategias y acciones para la mejora y aseguramiento de la calidad de sus funciones
académicas y de gestién. Estas acciones se realizan a diferentes niveles desde los CA’s,
el Equipo de Seguimiento del Plan de Desarrollo Institucional (Comité de Planeacion), el
Consejo Académico de la FIQ, los directivos y funcionarios del Campus de Ciencias
Exactas e Ingenierias (CCEIl), asi como otros comités que se establecen para el desarrollo
y evaluacion de proyectos especificos.

Como resultado de lo anterior se han elaborado diversos programas y proyectos
como el ProDES, la autoevaluaciéon para los procesos de acreditacion de los PE’s de
licenciatura y posgrado, el desarrollo de proyectos de vinculacién e investigacion, el
desarrollo de nueva oferta educativa de licenciatura y posgrado, asi como los planes de
desarrollo y estrategias de apoyo para el fortalecimiento de los CA’s.

Estos procedimientos, al ser abiertos a toda la comunidad de la FIQ, han propiciado
que el personal académico y administrativo se sientan mas comprometidos con la
institucion, asi como con mayor motivacion para la participacién grupal en la obtencién de
resultados y logros satisfactorios en las funciones y el quehacer académico y
administrativo de la FIQ.

17) ANALISIS DE LA ESTRUCTURA ORGANIZATIVA Y ACADEMICA QUE
ASEGURE EL CUMPLIMIENTO DE SU MISION Y DE LAS FUNCIONES
INSTITUCIONALES. CAMPUS-DES.

Para poder cumplir con su mision y poder realizar sus funciones la FIQ tiene una
estructura matricial, en donde el personal académico organizado en los diferentes CA’s
tiene un importante papel en el desarrollo de las actividades.

En los dltimos afios se ha propiciado que la organizacién de la FIQ sea lo mas
horizontal posible, teniendo tres areas principales de las cuales se derivan los diferentes
departamentos. Asimismo, se ha propiciado que exista una adecuada comunicacion en
todos los niveles, a través de diferentes medios.

La Secretaria Académica tiene a su cargo las coordinaciones de los PE’s de
licenciatura, los laboratorios de docencia y los programas relacionados con la atencién a
los estudiantes (tutorias, emprendedores, experiencia en el trabajo, difusién cultural, etc.).
De la Unidad de Posgrado e Investigacion dependen los coordinadores de los PE’s de
posgrado, los laboratorios de investigacion, el departamento de educacion continua y los
CA’s. Finalmente, la Secretaria Administrativa tiene a su cargo los departamentos de
control escolar, contabilidad, recursos humanos, compras y adquisiciones, mantenimiento y
servicios generales, entre otros, los cuales dan el soporte necesario para poder llevar a
cabo y desarrollar adecuadamente el trabajo académico.

Adicionalmente, existen otras areas y departamentos que dependen directamente
de la Direccién. Estos son la Promotora de Asesoria, Investigacion y Tecnologia, A.C., la
Coordinacion de Proyectos Especiales, el Departamento de Vinculacion y el Equipo de
Seguimiento del Plan de Desarrollo Institucional (PDI), también denominado Comité de
Planeacion.
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Por otra parte, en los dos ultimos afios la FIQ ha colaborado estrechamente con las
otras DES del Campus de Ciencias Exactas e Ingenierias (CCEI) para el desarrollo de
acciones y proyectos en beneficio de su comunidad. Se esta trabajando en un Plan de
Desarrollo del CCEl, en la que ya se definio la vision del CCEIl al 2020, asi como las
politicas y estrategias para hacerla realidad. Asimismo, se estd empezando a trabajar en
una agenda estratégica en la que se estableceran programas transversales para el
desarrollo académico del CCEIl, asi como para atender problematicas complejas y
relevantes de desarrollo social econdmico y cultural del Estado, de la region y del pais.

18) ANALISIS DE LOS PROGRAMAS DE EXTENSION UNIVERSITARIA QUE
PROMUEVEN LA FORMACION INTEGRAL DEL ESTUDIANTE.

La FIQ ha colaborado en el desarrollo de algunos proyectos sociales con
organizaciones de la sociedad civil y dependencias gubernamentales para el apoyo de
grupos marginados. Algunos ejemplos de estos proyectos son los siguientes:

a) Proyecto para estandarizar el proceso de tefiido de productos elaborados con fibra de
henequén, mediante colorantes de origen natural. Esto se realiz6 como parte de un
convenio con la Fundacion de Haciendas del Mundo Maya, A.C., organizacion que
trabaja para apoyar a grupos marginados de la zona maya.

b) Proyecto para elaboracion de jabones con productos vegetales y aromas con
propiedades relajantes, asi como velas con diferentes aromas. Esto también se llevé a
cabo como parte del convenio con la Fundacion de Haciendas del Mundo Maya, A.C.
En ambos proyectos un grupo de estudiantes capacitdé a sefioras de comunidades
marginadas en el proceso de tefido, asi como en la elaboracién de las velas y jabones.

c) Proyecto para el aprovechamiento de algas y pastos marinos con la organizacion
femenil “Las costefias” de la comunidad de Dzilam Bravo, Yucatan.

d) Proyecto para capacitar a personas de las comisarias de Mérida en la elaboracion de
productos alimenticios como longaniza y horchata. Esto a solicitud del Ayuntamiento de
Mérida.

e) Proyecto para brindar apoyo en el area de logistica a artesanos de textiles y joyeria, el
cual es coordinado por la Secretaria de la Juventud del Gobierno del Estado de Yucatan
(en proceso de firma de convenio).

En términos generales la FIQ ha atendido las solicitudes de diferentes organismos
para llevar a cabo este tipo de proyectos. Sin embargo, no cuenta con un programa
dedicado a la atencion de necesidades de grupos vulnerables en comunidades rurales o
marginadas.

Actualmente la FIQ participa en la implementacion del programa de Responsabilidad
Social Universitaria (RSU) que promueve la UADY.

19) ANALISIS DE LA VINCULACION CON EL ENTORNO.

La FIQ se ha caracterizado por tener una amplia vinculacion con los sectores
productivo y gubernamental, a través del establecimiento de convenios y acciones de
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colaboracion con dependencias gubernamentales, camaras empresariales y un namero
importante de empresas de la localidad y de la region.

Entre las acciones que se han llevado a cabo en cuestiones de vinculacion se tienen
servicios de asesoria, de consultoria y de estudio a los sectores empresariales y de los
gobiernos municipal, estatal y federal, en temas de alimentos, ambiental, ingenieria de
procesos, ingenieria industrial y logistica. Adicionalmente, la FIQ cuenta con una oficina
de vinculacion denominada Promotora de Asesoria, Investigacion y Tecnologia, A.C. que
ofrece servicios a clientes externos de la region sur-sureste del pais, principalmente
andlisis de laboratorio acreditados ante la Entidad Mexicana de Acreditacion (EMA).

Como resultado de estas acciones se ha dado solucion de manera puntual a las
problematicas presentadas por las organizaciones con las cuales se han firmado
convenios. La participacion de egresados en estas actividades ha sido una forma de
insertarlos al sector laboral. Asimismo, el conocimiento de las necesidades de la
comunidad ha permitido orientar la investigacion a responder demandas de la sociedad.

Actualmente se participa en el Plan Estratégico de Mérida, directamente en las
mesas de trabajo de Medio Ambiente y Fomento Econdémico, con la elaboracion de
propuestas al municipio y gobierno estatal que permitan la modernizacion de diversos
sectores. También se participa con la Secretaria de Desarrollo Urbano y Medio Ambiente
del Gobierno del Estado de Yucatan para la elaboracién de leyes y reglamentos,
especificamente en la Ley Estatal de Residuos.

Otra forma de vinculacién con el entorno es mediante las actividades del programa
de servicio social (SS). Este programa esta reglamentado por la Comision Coordinadora
de Apoyo al Servicio Social y esta orientado hacia la atencién de la comunidad. En la FIQ
ademas el SS también da como apoyo a proyectos de investigacion. El programa de SS, a
partir del afio 2006, se encuentra inserto en todos los PEs de licenciatura de la FIQ.

La educacién continua se ha consolidado en la FIQ mediante la oferta de diversos
cursos y diplomados durante el afio. El programa de Educacién continua ha trascendido
las fronteras del Estado, se han impartido cursos in situ a solicitud de diversas empresas e
instituciones locales y nacionales como en los Estados de Baja California Sur, Querétaro,
Sonora y Veracruz. Se imparten tres diplomados en las areas de alimentos, biotecnologia
y logistica, los cuales se ofrecen anualmente. Todos estos cursos de educacion continua
son en la modalidad presencial y aun no se imparten a distancia.

La FIQ desde hace varios afios, a través de la Coordinacion de Vinculacion ha
manejado una bolsa de trabajo no sistematizada en la cual se hace del conocimiento de los
egresados las solicitudes de trabajo que envian diferentes empresas, canalizando a
posibles candidatos. En 2009, se realizaron acciones conjuntas con las DES del campus
para el desarrollo de un Sistema de Bolsa de Trabajo, el cual debera empezar a funcionar
en el primer semestre de 2010. Con esta accion se pretende facilitar la incorporacion a la
vida profesional de los egresados de todos los PE de licenciatura de la FIQ en diversas
empresas del Estado e incluso del pais.

La experiencia y trayectoria de la FIQ en la investigacién cientifica y desarrollo
tecnoldgico, asi como en la atencién a servicios de asesoria, consultoria y estudios para
los diferentes sectores de la sociedad, confirman el potencial que tiene para ofrecer
alternativas y dar respuestas a problemas especificos de las empresas de la industria de la
transformacion en: el desarrollo de nuevos productos, el analisis de laboratorio, el
desarrollo y adecuacion de procesos de produccion, el tratamiento de residuos,
implementacion de sistemas de control de calidad, entre otros. Asimismo la FIQ también
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puede realizar estudios en la cadena de suministros para mejorar la competitividad de las
organizaciones de servicios, comerciales e industriales.

Desde 2003, se establecié formalmente en el organigrama de la FIQ la Coordinacién
de Vinculacion, para atender los aspectos relacionados con acciones y proyectos de
vinculacion, en virtud del creciente nimero de actividades de este tipo y dada la relevancia
que este aspecto tiene en el plan de desarrollo, el impacto en los PE y en las LGAIC de los
CA’s de la FIQ.

Como una forma de difundir las buenas practicas de vinculacion entre la FIQ y las
empresas se utilizan diversos medios de comunicacion para difundir los resultados de los
convenios de vinculacién, como son: revistas locales, periodicos, pagina web, radioy TV
UADY.

Con la finalidad de promover y difundir la ensefianza de las ciencias y sus
aplicaciones, la FIQ organiza anualmente, en colaboracion con la Facultad de Quimica, el
Concurso Estatal de Quimica Basica de donde surge la delegacion yucateca que participa
en la Olimpiada Nacional de Quimica.

Ademas la FIQ participa en el Programa Alfa y de Raices Cientificas de la
Secretaria de Educacion del Estado de Yucatan, impartiendo cursos y conferencias para
alumnos de primaria y secundaria, respectivamente, asi como en la Feria Nacional de
Ciencia y Tecnologia que organiza anualmente el CONACYT y que esta dirigida a
estudiantes de educacion béasica, media y media superior.

En general se puede decir que una de las fortalezas de la FIQ es su vinculacion con
los sectores productivos y gubernamentales, con los cuales se han realizado diferentes
acciones que han permitido, ademas de fortalecer las LGAIC de los CA y la formacion de
los estudiantes, la generacidon de recursos economicos y el reconocimiento de la
competitividad de la FIQ.

Sin embargo, existen algunas deficiencias que deben ser atendidas para lograr una
mayor vinculacién con el entorno como son: la imparticion de cursos de educacion continua
a distancia, mayor participacion de los CA en actividades de educacion continua y servicios
a la comunidad, asi como contar con politicas y normatividad institucional para el desarrollo
mas eficiente de proyectos de vinculacion y contar con una herramienta que brinde de
manera continua informacion y retroalimentacién de los egresados y empleadores.

20) ANALISIS DE LA INFRAESTRUCTURA FISICA DE LA DES.

A partir de agosto de 2008 la FIQ cuenta con nuevas instalaciones en el Campus de
Ciencias Exactas e Ingenierias (CCEI), el cual tiene como ventajas espacios mas amplios y
comodos, asi como edificios mejor organizados para un crecimiento futuro. Sin embargo,
aun falta por completar varios detalles del proyecto de construccién, principalmente en los
laboratorios, cuyos edificios e instalaciones estan todavia incompletos. Ademas, el nimero
de aulas ya es insuficiente para atender a la totalidad de los grupos de los PE’s de
licenciatura y posgrado, debido a que el edificio de aulas se proyecté en 2003 cuando la
matricula total era de aproximadamente 400 estudiantes, casi un 50% menos de lo que
ahora se tiene.

La FIQ cuenta actualmente con 8 aulas con capacidad de 45 alumnos y tres con
capacidad de 20 alumnos. Adicionalmente, se tiene un edificio donde se concentran diez
de los laboratorios, asi como el almacén de reactivos y materiales. Otros cuatro
laboratorios se encuentran ubicados en tres edificios de tipo nave industrial, mientras que
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en otro edificio se concentran las oficinas administrativas y los cubiculos de los profesores.
En las instalaciones también se cuenta con un taller de mantenimiento, una bodega y una
cafeteria. Asimismo, se cuenta con una biblioteca del campus, cuyo nuevo edificio se
encuentra en construccion. Se espera que la nueva biblioteca entre en funciones en el
segundo semestre de 2010, dando el servicio que se requiere a toda la comunidad del
CCEL.

En el caso de las aulas, aun cuando éstas son utilizadas tanto en el turno matutino
como el vespertino, ha sido necesario solicitar algunos espacios a la Facultad de
Ingenieria, con la limitante de ajustarse a los horarios disponibles. Adicionalmente y como
parte de los planes de diversificacion y ampliacion de la oferta educativa, se contempla
ofrecer dos nuevas licenciaturas a partir de agosto 2011, por lo cual sera necesario contar
con al menos cuatro aulas mas en el corto plazo, ademas de seguir contando con el apoyo
de la Facultad de Ingenieria.

Con respecto al posgrado, debido a la orientacién hacia la investigacion de los PE
de maestria y doctorado en Ciencias Quimicas y Bioquimicas, los estudiantes son de
tiempo completo y permanecen en las instalaciones de la FIQ la mayor parte del dia y en
ocasiones durante la noche y los fines de semana, por lo cual es necesario contar con un
salon de estudio donde los estudiantes puedan realizar tareas, estudiar, revisar
informacion por internet e interactuar con sus comparieros.

En la actualidad se cuenta con un Centro de Cdémputo equipado con 40
computadoras, la cual es utilizada para la imparticion de las asignaturas de computacion y
de analisis numérico, de cada una de las tres licenciaturas que se imparten en la FIQ. Esta
aula tiene una ocupaciéon del 80% en la mafiana y del 60% en la tarde. Cuando se
comience a impartir las dos nuevas licenciaturas, sera necesario contar con otra aula de
este tipo, con al menos 35 computadoras, para poder cumplir con la demanda esperada en
la imparticion de las asignaturas del area de la computacion o relacionadas. Cabe aclarar
que a la fecha, las computadoras que se encuentran en el Centro de Cémputo estan
actualizadas en capacidad y tecnologia, por lo que cumplen con los requerimientos de las
asignaturas que se imparten en la FIQ.

Adicionalmente se cuenta con tres salones audiovisuales con capacidad hasta para
40 personas. Estos salones se utilizan en la actualidad para reuniones de trabajo, cursos
de educacion continua, diplomados, conferencias y cursos de la nueva Maestria en
Administracién de Operaciones. Se considera la posibilidad de construir un nuevo salén
audiovisual, con una mayor capacidad, debido al incremento en la matricula y al hecho de
que en el modelo educativo y académico de la UADY, se contempla realizar mas
actividades extracurriculares (conferencias, actividades culturales, etc.) para la formacion
integral de los estudiantes.

En el caso de los laboratorios, el principal problema que se tiene es que no se ha
podido construir el Laboratorio de Servicios a la Industria, el cual es operado por la
Promotora de Asesoria, Investigacién y Tecnologia, A.C. (PRAINTEC). Este laboratorio y
las oficinas de PRAINTEC continlan funcionando en el antiguo local de la FIQ. Sin
embargo, de acuerdo a los planes que se tienen, dicho local serd ocupado en el corto
plazo por la Secretaria de Obras Publicas del Gobierno de Yucatan, por lo cual se hace
urgente construir estas instalaciones en el CCEI. Otro problema que se tiene es completar
las instalaciones de los laboratorios que se encuentran en los tres edificios de las naves
industriales. Estos problemas fueron sefialados como una recomendacion en la ultima
evaluacion del Consejo de Acreditacion de la Ensefianza de la Ingenieria (CACEI).
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En cuanto a los cubiculos, la mayoria de los PTC cuenta con cubiculo individual y
s6lo se tienen tres cubiculos compartidos con dos PTC en cada uno. Los profesores de
medio cuentan con cubiculo compartido y se tiene una sala de maestros para los
profesores de asignatura. Todos los cubiculos cuentan con el mobiliario adecuado,
computadora actualizada y aire acondicionado. En un futuro cercano, ante la oferta de
nuevos planes de estudio y la consecuente contratacion de nuevos profesores, sera
necesario contar con mas espacios para la estancia de dichos profesores. Ademas sera
necesario contar con espacios para los profesores invitados a participar en estancias
académicas como parte del incremento de la colaboracién y vinculacién con otras IES y
centros de investigacion.

Los espacios dedicados a las oficinas administrativas, son adecuados y suficientes
por el momento. Estos espacios cuentan con el mobiliario, el equipo de cémputo y de
oficina necesario para su buen funcionamiento y poder ofrecer un buen servicio. A un
corto plazo no se contempla incrementar el personal administrativo ni el espacio dedicado
a dichas actividades.

En cuanto a instalaciones deportivas, actualmente no se cuenta con ningan espacio
en el CCEl para este fin. Por ello, se elaboré un proyecto para construir dos canchas de
usos multiples y una pista. En estos momentos se encuentra en proceso de construccion
una de las canchas. Sin embargo, esto no sera suficiente para dar un servicio adecuado a
la comunidad del CCEL.

21) ANALISIS DE LA GESTION RESPONSABLE DE LA INFRAESTRUCTURA (fisica
funcional, equipamiento, acervos, recursos didacticos, medios de consulta e
informacion)

La FIQ organiza cada semestre los horarios de las asignaturas en funcion de la
disponibilidad de aulas y salones audiovisuales, ocupando asi todos los espacios de las
8:00 a.m. a las 9:00 p.m. Se procura que la distribucion de los grupos en las aulas sea lo
mas eficiente posible para aprovechar el espacio disponible al maximo. Sin embargo,
como se menciond anteriormente, el espacio ya es insuficiente, sobre todo en el turno
vespertino por el nUmero de grupos y las asignaturas optativas que se imparten. Por ello,
en estos horarios se solicitan espacios a las otras DES del Campus de Ciencias Exactas e
Ingenierias (CCEI).

Adicionalmente, con el objeto de aprovechar al maximo la infraestructura de
equipamiento en los laboratorios, desde hace varios afios la FIQ junto con la Facultad de
Ingenieria, han estado equipando el Laboratorio de Ingenieria Industrial, con el fin de que
apoye los PE’s de Ingenieria Mecatrénica e Ingenieria Industrial Logistica. Asimismo, el
laboratorio de Quimica de la FIQ brinda apoyo a la Facultad de Ingenieria en la realizacién
de practicas de quimica contempladas en sus PE’s de licenciatura. Del mismo modo los
laboratorios de Fisica de la Facultad de Ingenieria brindan servicio a los PE’s de la FIQ.

Las DES del CCEl comparten una biblioteca, la cual es administrada por la
Coordinacion de Bibliotecas de la UADY. La nueva biblioteca podra dar un mejor servicio
en todos los aspectos ya que dispondra de espacios y se podra implementar una mejor
organizacion. Asimismo, la infraestructura de red de cOmputo esta a cargo de la
Coordinacion Administrativa de Tecnologias de Informacién de la UADY. Con la
reubicacion y cambio a nuevas instalaciones de la biblioteca del Campus, se tiene
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programado instalar ahi el centro de operaciones de la red del CCEl, con lo cual se
optimizaran recursos e infraestructura y se podra brindar un mejor servicio.

Como parte de la gestion responsable de la infraestructura, la FIQ realiza
constantemente un esfuerzo extraordinario para actualizar el software educativo, asi como
mantener en buenas condiciones y actualizar el equipamiento de laboratorios, cOmputo y
red que dan soporte a los PE's y a los CA’s. Uno de los principales problemas que se tiene
en la FIQ es el alto costo del mantenimiento de equipos especializados de laboratorio.

22) ANALISIS DE LA ATENCION A LAS RECOMENDACIONES DE LOS CIEES Y
LOS ORGANISMOS RECONOCIDOS POR EL COPAES A LOS PE

Los organismos evaluadores externos que han emitido dicthmenes con
recomendaciones para los PE de la FIQ son los siguientes:

e El Comité de Ingenieria y Tecnologia de los CIEES para los PE de Ingenieria Quimica
Industrial (IQI) y de Quimica Industrial (QI)

e El Consejo de Acreditacion para la Ensefianza de la Ingenieria (CACEI) en el caso del
PE de IQI

e El Consejo Nacional de la Ensefianza y del Ejercicio Profesional de las Ciencias
Quimicas (CONAECQ) para el PE de Ql; y

e EI CONACYT para los PE de Maestria en Ciencias Alimentarias (MCA) y el
Doctorado Institucional en Ciencias Quimicas y Bioguimicas (DICQB).

En el caso de los CIEES, la evaluacion a ambos PE de licenciatura se realizo en
junio de 2002, teniendo a la fecha un cumplimiento del 100% en las recomendaciones
emitidas con respecto a los planes de estudio, planta académica, alumnos, proceso de
ensefianza aprendizaje, infraestructura, investigacion, vinculacion y resultados. Esto
gracias a que se fueron atendiendo cada una de las recomendaciones principalmente con
los ProDES de los PIFI's de los afios anteriores.

En cuanto a las recomendaciones emitidas por el CACEI en la evaluacion del PE de
IQI realizada en enero de 2004, fueron cuatro las recomendaciones, refiriéndose éstas a
incrementar y mejorar la infraestructura de equipo de cémputo, incrementar y diversificar el
acervo bibliogréafico, actualizar el equipamiento de los laboratorios, asi como de proyectar
la instalacién de aires acondicionados en aulas y cubiculos, éstas se cumplieron en su
totalidad, por lo que este PE fue reacreditado por otros cinco afios a partir de febrero de
2009. Las recomendaciones emitidas en esta ultima evaluacion fueron tres: 1) Completar
las instalaciones de los laboratorios en los nuevos edificios de la FIQ; 2) Modificar el
programa de tutorias para hacerlo méas eficaz. 3) Tomar acciones para reducir los altos
indices de reprobacion en las asignaturas que presentan esta problematica (principalmente
del &rea de mateméticas).

En cuanto a la primera recomendacion, actualmente se tiene un 80% de avance en
los laboratorios que estan ubicados en los edificios de las naves industriales, esperando
que se pueda completar en un periodo de seis meses. Por otra parte, la construccion del
Laboratorio de Servicios a la Industria es el que no ha tenido avance hasta la fecha.

En el caso del Programa de Tutorias, se ha esta trabajando de manera conjunta con
el comité institucional de tutorias, asi como con los comités de tutorias de las DES del
Campus de Ingenierias y Ciencias Exactas (CCEI) a fin de atender las problematicas
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comunes y disefar algunas estrategias y acciones encaminadas a mejorar el servicio que
se brinda a los estudiantes. Los resultados de todo esto se podran apreciar en dos o tres
afnos.

Para atender la ultima recomendacion, los profesores del area de matematicas han
implementado cursos-talleres de algebra, célculo, trigopnometria, etc. con alumnos de
semestres avanzados que brindan apoyo a los primeros semestres. Sin embargo, aun
hace falta articular los mecanismos que motiven a los alumnos a la asistencia y
aprovechamiento de este apoyo. Por otro lado se tiene implementado un mecanismo de
evaluacion docente a fin de brindar retroalimentacién a los profesores y comisionarlos o
apoyarlos a tomar cursos del programa institucional de habilitacion docente. Sera
necesario realizar un andlisis de la eficacia de estas acciones a fin de continuar con estas
estrategias o reestructurarlas.

Por su parte el CONAECQ emitié una lista de 24 recomendaciones en su dictamen
de acreditacion del PE de QI en noviembre de 2004. De estas recomendaciones, una de
ellas no es factible de cumplir, ya que queda fuera del ambito de competencia de la FIQ.
En este caso se necesitaria que el Consejo Universitario apruebe una serie de
modificaciones en el Estatuto General de la Universidad, referentes a la organizacion y
estructura de los Consejos Académicos de las DES. Del resto de recomendaciones ya se
han atendido al 100%. Sin embargo, la atencién al mantenimiento del equipamiento de
algunos laboratorios es permanente para la eficiente operacion y servicio de éstos. Asi
mismo, la implementacion de software especializado que como herramienta del proceso de
aprendizaje apoya a los PE’s de la FIQ requiere de una continua revision y actualizacion de
licencias. Se esta en espera del dictamen de la evaluacién realizada por el CONAECQ en
febrero de 2010.

Finalmente, el CONACYT emiti6 un reporte de evaluacion del PE de MCA al
solicitarse su ingreso al PNP en 2006. Entre las recomendaciones mas importantes se
encuentran las siguientes: (a) incrementar el nimero de PTC en el SNI y mejorar el nivel
de los ya incorporados; (b) aumentar el indicador de numero de publicaciones por PTC; (c)
definir con mayor claridad las LGAIC; (d) mejorar los mecanismos de seguimiento de
egresados; (e) fortalecer las acciones de intercambio académico y movilidad estudiantil y
(H mejorar los mecanismos de financiamiento del PE, entre otras. Todas estas
recomendaciones fueron atendidas, aun cuando la FIQ decidi6é cerrar este PE para dar
paso a la Maestria y Doctorado en Ciencias Quimicas y Bioquimicas (MCQBQ y DCQBQ).

Como se coment6 anteriormente, ambos posgrados fueron admitidos a principios de
este afilo al PNPC como posgrados de nueva creacion. En términos generales, las
recomendaciones emitidas fueron las siguientes: a) tener un requisito de ingreso y de
egreso de idioma inglés, ademas de una publicacién indexada para el doctorado, b) poner
especial énfasis en que los profesores con nivel de candidato en el SNI se promuevan al
nivel 1, y los que no estan entren al SNI lo mas pronto posible, ¢) promover la vinculacién
con otros centros de investigacion de alto nivel para asegurar su desarrollo en
investigacion y asegurar la permanencia del nucleo académico basico en el SNI. Estas
recomendaciones estan contempladas en el plan de desarrollo y mejora de estos
posgrados y seran atendidas inmediatamente.

En los cuadros 18 y 19 se presenta una sintesis de la atenciéon a las
recomendaciones de CIEES y los organismos avalados por el COPAES.
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Cuadro 18. Sintesis de la atencion a las recomendaciones académicas de los CIEES
Desempefio :
. o i - Perfil y Infraetructura: 2 p
FIQ g 'y yp enciony Poy personal Investigacion laboratorios, equipoy |  social y laboral . )
generales evaluacion de estudios eficiencia estudiantado e il Sociedad nes atendidas
; acdémico servicios
terminal
NOm [Atn | % [ Ndm |Atn |% [ NOm [Atn [% | NOm |[Atn | % [ NOm |[Atn [ % | NOm [Atn [% | NOm |Atn| % Nim | Atn % |Nim [Atn [% [Nim |Atn |% [Nim |%
QI 1 1 100 2 2 | 100 5 4 80 8 88
Ql 1 1 |100 6 6 | 100 100 1 100
Cuadro 19. Sintesis de la atencion a las recomendaciones académicas de los COPAES
. Lineasy - "
P T Método e _ Servicios Infraestructuray | - g idades de _ Normativa 5 Gestion | 1001 e
académic : institucionales equipamiento de | . o institucional que Conduccion Proceso de administra
. ’ instrumentos investigacion, en : i P~ o . recomend
FIQ | oadscrito | Curriculum para el Alumnos apoyo al Vinculacién regule la académico- planeacion y tivay X
al para eva]ua_r E aprendizaje de desarrollo del | Sucas0. para . operacion del administrativa evaluacion financiami | 2¢IONes
aprendizaje : imparticion del atendidas
programa los estudiantes programa programa ento
programa
% | No 'Lr\]t % | No [Atn [ % | No | Atn [ % No [ Atn | % | No | Atn [ % | No | Atn No [Atn | % | No [Atn | % | No | Atn | % No [ %
QI 2 2 | 100 1 1 80 3 |80
Ql 3 [3]100f 1 1110 1 1 ]100 4 4 (100 3 3 | 100 2 100 2 1 |50 6 6 1100 1 1 ]100 24 | 96
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23) ANALISIS DE LA GESTION DE LA CALIDAD QUE ASEGURE EL CUMPLIMIENTO
DE LAS FUNCIONES UNIVERSITARIAS (CODIGOS DE BUENAS PRACTICAS,
ORGANOS COLEGIADOS, ESQUEMAS E INSTRUMENTOS PARA LA
PLANEACION, EVALUACION Y SEGUIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES,
PROFESIONALIZACION DEL PERSONAL, PROCESOS CERTIFICADOS CON
BASE EN NORMAS INTERNACIONALES, MARCO NORMATIVO ACTUALIZADO)

La FIQ realiza el analisis, planeacion y evaluacion permanente de sus funciones a
través de los siguientes érganos colegiados:

a) Equipo de Seguimiento del Plan de Desarrollo Institucional (Comité de Planeacion)

b) Consejo Académico

c) Cuerpos Académicos

d) Comité de Tutorias

e) Comités especiales para el desarrollo de proyectos especificos, e.g. comité para
elaborar algun plan de estudios.

El Equipo de Seguimiento del PDI o Comité de Planeacion estd constituido por los
responsables de los CA’s, los coordinadores de los PE’s de licenciatura y posgrado, el
Consejero Maestro, el Consejero Alumno (ambos representantes ante el Consejo
Universitario), el Jefe de la Unidad de Posgrado e Investigacion, los Secretarios Académico
y Administrativo y el Director de la FIQ. Este comité se relne varias veces al afio para
hacer, entre otros proyectos, la autoevaluacion de la FIQ y el ProDES.

El Consejo Académico, como esta establecido en el Estatuto General de la UADY,
es un organo de consulta y apoyo para el Director en las decisiones de los asuntos de
indole académica y se reune cuando menos cuatro veces al aflo. Esta integrado por el
Director, el Secretario Académico, el Consejero maestro y el Consejero alumno ante el H.
Consejo Universitario, seis representantes de los maestros, seis representantes de
alumnos de las diferentes licenciaturas y uno del posgrado. Durante las reuniones de este
consejo se presenta el informe trimestral de las actividades realizadas por toda la
comunidad académica de la FIQ y se analizan asuntos académicos especiales con la
participacion de todos los integrantes. Estas reuniones permiten identificar problemas,
debilidades o areas de oportunidad en la FIQ.

La planta académica de la FIQ esta organizada en CA’s de acuerdo a las areas de
especialidad, teniendo la libertad cada PTC de solicitar su incorporacién al que mas se
apegue a su perfil. En diciembre de 2005 se publicé el Manual de Cuerpos Académicos de
la FIQ, en donde se definen la naturaleza, funciones y operaciéon de los CA’'s. Esta
organizacion ha permitido hacer mas eficiente el trabajo colegiado en la toma de
decisiones en diferentes asuntos académicos como asignacién de materias de los
diferentes PE’s de licenciatura y posgrado, promover la productividad académica, la
investigacion y el trabajo colaborativo entre los integrantes, el disefio de nuevos proyectos
de la FIQ, entre otros. Para poder desarrollar sus labores, la FIQ otorga a cada CA un
monto econémico para la adquisicion de implementos de trabajo y gastos de operacion
tales como equipos de computo, equipos audiovisuales, materiales y reactivos de
laboratorio, pasajes y viaticos para estancias en otras IES y para profesores visitantes, etc.
Los montos que se otorgan a cada CA se asignan de acuerdo a un tabulador que esta en
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funcion de la productividad del mismo. Para ello se toman en cuenta las actividades
colaborativas que realiza cada CA en docencia, investigacion y tutoria.

Como se comentd anteriormente, el Comité de Tutorias esta integrado por cinco
académicos que son los encargados de realizar cada afo el plan de trabajo con las
diferentes actividades del Programa de Tutorias.

El desarrollo de nuevos proyectos académicos generalmente tienen su origen en los
acuerdos de los diferentes cuerpos colegiados sefialados anteriormente, por lo que, para
poderlos poner en marcha, en algunas ocasiones se integran comités especiales de
acuerdo a la funcién que van a realizar.

Para dar seguimiento a las actividades de la FIQ, los académicos presentan
informes semestrales con las actividades que realizan en docencia, investigacion, tutoria y
gestion. Desde 2008, estos informes estan sistematizados y cuentan con una plataforma
en linea, la cual permite obtener reportes de productividad y de las diferentes actividades
realizadas por cada académico y por CA’s segun el periodo requerido. Estos reportes
también se utilizan para la evaluacion de la productividad de los CA’s.

Con excepcion del Consejo Académico que esta definido por los estatutos de la
UADY vy el Reglamento Interior de la FIQ, no existe ningln estatuto ni reglamento que
defina ni establezca la existencia de los otros comités. Sin embargo, su funcion ha sido
importante en la operaciéon de la FIQ y se consideran una buena practica de gestién dentro
de la FIQ.

Ademas del Reglamento Interior, la FIQ ha elaborado diversos manuales de
procedimientos para dar claridad y certeza a las funciones de cada una de las areas:
Vinculacion, Control Escolar, Centro de Cémputo y Laboratorios. En este ultimo caso,
estos manuales resultan indispensables para la correcta operacion y para poder establecer
los aspectos de seguridad necesarios en cada uno de los laboratorios.

La ultima actualizacion del Reglamento Interior de la FIQ fue aprobada por el H.
Consejo Universitario en 2004, por lo que es importante revisarlo y adecuarlo a las nuevas
condiciones, necesidades y practicas de gestion académica en la UADY.

24) ANALISIS DEL AREA O AREAS DE IDENTIDAD (CAMPO EN EL CUAL SE ES
EXPERTO) DEL CAMPUS Y LA DES.

De acuerdo a lo que se establece en el Plan de Desarrollo del Campus de Ciencias
Exactas e Ingenierias (CCEIl), en el 2020 se contempla ser lider en las siguientes &reas:

a) En las ciencias matematicas: geometria diferencial, sistemas dindmicos, ecuaciones
diferenciales, andlisis y algebra. En educacion matemética, ensefianza e
innovacion. En aplicaciones de la matemética, estadistica y mateméticas para
finanzas y riesgos.

b) En las ciencias fisicas: energias renovables, crecimiento y caracterizacion de
nuevos materiales.

c) En las ciencias quimicas: quimica de alimentos, quimica de materiales, quimica
ambiental y quimica analitica.

d) En las ciencias computacionales: disefio y programacion de algoritmos, inteligencia
artificial, manejo de hardware de computadoras, asi como configuracion y
administracion de redes.

e) En las ingenierias:
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i. Estructuras y materiales, administracién y tecnologia de la construccion,
infraestructura sustentable e hidrologia.

ii.  Aprovechamiento de energias renovables y cuidado del medio ambiente.

iii. Logistica y cadenas de suministro.

iv.  Instrumentacién, automatizacion y robotica, disefio de sistemas que integran
hardware y software, asi como desarrollo, operacion y mantenimiento de
software.

v. Disefio y operacion de procesos industriales, comerciales y de servicios.

vi. Biotecnologia.

vii.  Tecnologia y funcionalidad de alimentos.

Lo anterior es resultado del trabajo conjunto entre las DES del CCEI, para
establecer su Vision a 2020. En este sentido, la FIQ contribuye con sus areas de
especialidad, algunas de ellas con reconocimiento de organismos externos como se
menciono anteriormente. Esto ademas de colaborar en las otras areas que desarrollan las
Facultades de Matematicas e Ingenieria, a fin de fomentar y llevar a cabo trabajo
multidisciplinario.

25) ANALI$IS DE LA RELACION ENTRE CAPACIDAD Y COMPETITIVIDAD
ACADEMICAS.

Como se ha sefialado anteriormente, la capacidad y la competitividad académicas
de la FIQ han avanzando de manera muy diferente desde que se implemento el PIFI. La
competitividad académica de la FIQ presenta un avance significativo incrementando la
matricula atendida, obteniendo la acreditacion del 100% de los PE’s de licenciatura
evaluables y logrando excelentes resultados en los EGEL del CENEVAL, mientras que la
capacidad académica a pesar de contar con un alto porcentaje de profesores con posgrado
y con un aumento importante en el nimero de PTC en el SNI, el grado de consolidacion de
los seis CA'’s registrados ante el PROMEP no ha mejorado significativamente.

A pesar de que la gran mayoria de los PTC de la FIQ cuenta con estudios de
posgrado, el porcentaje de PTC con perfil deseable apenas empieza a despuntar. En 2009
se tuvo un incremento muy importante en el numero de PTC con perfil deseable, logrando
un maximo histérico en el nimero y porcentaje de este indicador. Lo anterior es el
resultado de las politicas y estrategias implementadas en los ultimos afios, lo cual ha
provocado un cambio cultural y una mejor dinamica de trabajo académico, individual y
colectivo, en los profesores y CA’s de la FIQ.

A corto plazo se espera que esto se refleje en el incremento de los indicadores de
capacidad académica (perfil deseable, SNI y consolidacién de CA’s) y que esto coadyuve a
mantener la buena calidad de los PE’s, a fin de continuar teniendo excelentes indicadores
de competitividad académica.

26) ANALISIS DE BRECHAS DE CAPACIDAD Y COMPETITIVIDAD ACADEMICAS

En el caso de la capacidad académica, aun cuando se tiene un alto porcentaje de
PTC con posgrado, existe una diferencia importante en la productividad académica
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individual y colectiva, lo que se traduce en brechas de desarrollo de los CA’s. Un aspecto
importante a comentar es que la mayor productividad se concentra en los PTC con
antigiiedad laboral de diez afios 0 menos. Asimismo, como se comentd anteriormente, la
obtencion de recursos para el desarrollo de proyectos de investigacion y vinculacion se
concentra en este mismo grupo de profesores, quienes pertenecen en su mayoria a tres de
los CA'’s, lo cual causa también que exista una brecha en este sentido.

Por lo anterior, el reto que se tiene para los siguientes afios es lograr reducir estas
brechas, estableciendo politicas y estrategias para incentivar la productividad académica,
asi como fomentar el trabajo colaborativo.

Por otra parte, aun cuando se tienen buenos indicadores de competitividad
académica, en los proximos afios la FIQ tendra que someter a evaluacion el PE de
Ingenieria Industrial Logistica a fin de que obtenga el nivel 1 de los CIEES vy
posteriormente sea acreditado por el Consejo de Acreditacion de la Ensefianza de la
Ingenieria (CACEI). Asimismo, se tiene pendiente que la Maestria en Administracion de
Operaciones ingrese al PNPC del CONACYT como programa de nueva creacion. Ambos
PE’s fueron concebidos considerando el cumplimiento de los criterios y parametros
necesarios para que sean reconocidos por el CACEI y el CONACYT, respectivamente.

52



27) ANALISIS DEL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS COMPROMISO ACADEMICAS

Metas Compromiso de la DES Meta 2009 Valor alcanzado Meta 2010 Avance abril Explicar las causas de las
de capacidad académica 2009 2010 diferencias
Ndmero % Ndmero % Numero % | Namero | %

Personal académico

Ndimero y % de PTC de la institucion con:

Especialidad 2 4.5 1 2.3 1 2.3 1 2.3 | Un PTC con especialidad
obtuvo el titulo de maestria.

Maestria 18 40.9 20 45.5 19 43.2 21 47.7 | Se contraté a nuevos PTC con
maestria

Doctorado 22 50 19 43.1 22 50 20 45.5 | Dos PTC estan en proceso de
obtener el grado

Perfil deseable reconocido por el PROMEP- 14 31.8 10 22.7 20 455 17 38.6 | Baja productividad en articulos

SES cientificos y técnicos

Adscripcion al SNI o SNC 11 25 10 22.7 13 29.5 10 22.7 | Insuficiente productividad de
PTC con doctorado ademas de
la salida de dos PTC con SNI

Participacion en el programa de tutorias 31 70.5 29 65.9 32 72.7 36 81.8 | Habilitacion de nuevos PTC
como tutores

Cuerpos académicos:

Consolidados. 0 0 0 0 2 25 0 0 |Falta de productividad conjunta

Especificar nombres de los CA consolidados (DA, BB) y trabajo en redes

En consolidacion. 3 37.5 2 28.6 3 37.5 2 33.3 | Falta de productividad y trabajo

Especificar nombres de los CA en (ISP, BB, (DA, BB) (QFA, (BB, DA) colaborativo.

consolidacion DA) CIT, ISP) El CA-ISP tuvo la salida de
varios PTC

En formacion. 5 62.5 5 71.4 3 37.5 4 66.7 | PTC que no lograron obtener el

Especificar nombres de los CA en formacién (ISP, (ET, ISP (ISPL, (ET, CIT, perfil deseable.

ISPL, ITTA, ITTA, ET) QFA, CA-ISPL y CA-ITTA que
ITTA, QFA, ISP) perdieron su registro ante
ET, QFA) CIT) PROMEP
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Metas Compromiso de la DES de Meta 2009 Valor alcanzado Meta 2010 Avance abril Explicar las causas de las
competitividad académica 2009 2010 diferencias
NGmero | % | Namero | % | Namero | % | Namero | %
Programas educativos de TSU, PA y Licenciatura
Numero y % de PE con estudios de 3 100 3 100 3 100 3 100
factibilidad para buscar su pertinencia (1Q1, Ql, (1Ql, Ql, (1Q1, Ql, (Ql, Ql,
(Especificar el nombre de los PE) IIL) L) L) L)
Numeroy % de PE con curriculo flexible 3 100 3 100 3 100 3 100
(Especificar el nombre de los PE) (1Ql, Ql, (1Ql, Ql, (Ql, Ql, (1Ql, Ql,
IIL) L) lIL) L)
Ndmeroy % de PE que se actualizaran 3 100 3 100 3 100 3 100
incorporando elementos de enfoques (1Q1, QI (1Ql, Ql, (1Q1, Ql, (1Ql, Ql,
centrados en el estudiante o en el IIL) lIL) lIL) lIL)
aprendizaje.
(Especificar el nombre de los PE)
Numeroy % de PE que alcanzaran el nivel 2 100 2 100 3 100 2 66.7 | La evaluacion del PE de IIL por
1 los CIEES. (IQ1, QI (IQ1, QI (IQ1, Ql, (IQ1, QI parte de CIEES esta
(Especificar el nombre de los PE) lIL) programada para el segundo
semestre de 2010
PE que seran acreditados por organismos 2 100 2 100 2 100 2 100
reconocidos por el COPAES. (IQ1, QI (IQ1, QN (IQ1, QI (1Q1, QI
(Especificar el nombre de los PE)
Numero y % de PE de licenciatura y TSU 2 100 2 100 3 100 2 66.6 |La primera generacion del PE
de buena calidad del total de la oferta (1Q1, QI (IQ1, QN (1Q1, Ql, (1Q1, QI de IIL, concluy6 en julio de
educativa evaluable lIL) 2009
(Especificar el nombre de los PE)
NuUmero y porcentaje de matricula atendida 410 100 419 100 590 100 353 60.4 | Se espera que el PE de IIL
en PE de licenciatura y TSU de buena obtenga el nivel 1 de los CIEES
calidad del total asociada a los PE a finales de 2010
evaluables
Programas educativos de Posgrado:
PE que se actualizaran 0 0 0 0 1 100 5 100
(Especificar el nombre de los PE) (MAO) (MAO,
MCAMRNT
DCAMRNT
MCQBQ
DCQBQ)
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PE que evaluaran los CIEES. Especificar el 0 0 0 0 0 0 0 0

nombre de los PE

(Especificar el nombre de los PE)

PE que ingresaran al Programa de 0 0 0 0 0 0 0 0

Fomento a la Calidad (PFC)

(Especificar el nombre de los PE)

PE que ingresaran al PNP SEP-CONACYyT. 2 100 3 100 2 66.7 4 100 [ Se decidi6 realizar una

(Especificar el nombre de los PE) (MCA, (MCA, (MCA, (MCAMRNT reestructuracion de los PE's de

DCA) MCAMRNT DCA) DCAMRNT posgrado
DCAMRNT) MCQBQ,
DCQBQ)

NUmero y porcentaje de matricula atendida 15 100 17 100 15 60 20 100

en PE de posgrado de buena calidad.

(Especificar el nombre de los PE)

Eficiencia terminal M1 | M2 % |M1| M2 % M1 (M2| % |M1| M2 %

Tasa de egreso por cohorte para PE de n.a. |n.a. |n.a. n.aln.a. [n.a. n.a. |n.alna. |naln.a. [na.

TSUy PA . . .

Tasa de titulacién por cohorte para PE de |n.a. |n.a. |n.a. n.aln.a. [n.a. n.a. |n.alna. |naln.a. [na.

TSUy PA . . .

Tasa de egreso por cohorte para PE de 57| 42|73.68 |91 | 55 | 60.4 | 65 |50 (79.62]|120| 67 | 55.8 |Debido a la flexibilidad de los

licenciatura planes de estudio de los PE’s
de licenciatura, los estudiantes
tardan mas tiempo en egresar

Tasa de titulacién por cohorte para PE de 57| 40(70.18 |55| 19 | 345 | 65 [45(69.23| 67| 43 | 64.2 |Debido a la flexibilidad de los

licenciatura planes de estudio de los PE’s
de licenciatura, los estudiantes
tardan mas tiempo en egresar y
titularse

Tasa de graduacién para PE de posgrado 13| 11|84.62|10| 6 60.0 | 14 |12 |8571| 6 1 16.7 |Elingreso de los PE de
posgrado disminuy6 en 2009 ya
gue no se abrio el PE de EAT.
En su lugar sel PE de MAO
inicio en febrero de 2010
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28) SINTESIS DE LA AUTOEVALUACION

Cuadro 20. Principales fortalezas de la DES en orden de importancia

Importancia

Pertinencia de
PE

PE de
Posgrado

Innovacion
Educativa

Cooperacion
académica

Educa-
cion
ambien-
tal

Vinculacion
con el entorno

Atencion
recomendaciones
CIEES-COPAES

Formacion
integral del
estudiante

Capacidad
académica

Competitividad
académica

Otras
fortalezas

PE's de
licenciatura de
IQlyQl
clasificados en el
nivel 1 de los
CIEESy
acreditados por
organismos
reconocidos por
el COPAES

PE's de
posgrado
registrados
en el PNPC

Excelentes
resultados en el
EGEL-IQ del
CENEVAL por
parte de los
egresados

Premios y
reconocimientos
obtenidos por
estudiantes en
diversos
certamenes
nacionales

Planes de
estudio de los
PE’s de
licenciatura y
posgrado
actualizados
periédicamente
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PE's de

licenciatura
y posgrado
que cuentan
con
elementos
del MEyA de
la UADY:
flexibilidad,
Servicio
social
incorporado
al curriculo,
movilidad
nacional e
internacional
, tutorfas,
etc.
Programas y
acciones de
vinculacién
orientadas hacia
el sector
productivo e
industrial, a
través de
diferentes
convenios de
colaboracién
con
CANACINTRA,
CFE, PEMEX,
dependencias

del Gobierno y

un gran nimero

de empresas
privadas

Alto
porcentaje
de PTC con
reconocimie
nto en el SNI
comparado
con la media
nacional
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Alto

porcentaje
9 de PTC con
estudios de
posgrado
Se cuenta con
un Programa de
Tutorias bien
estructurado,
que cuenta con
10 un plan de
desarrollo y que
se esta
implementando
a nivel de
campus
Matricula de los
PE's de
licenciatura que
han incrementado
11 en
aproximadamente
un 65% en el
periodo 2003 a
2009
Nuevo PE
profesionalizante
de Maestria en
12 Administracion de
Operaciones con
una alta demanda
de ingreso
Servicios de
andlisis de
laboratorio
acreditados
ante la EMA
proporcionados
13 a clientes
externos de la
region sur-

sureste del pais
através de una
oficina de
vinculacién

denominada
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Promotora de

Asesoria,
Investigacion y
Tecnologia,
A.C.
DES reconocida
en el medio
empresarial y
gubernamental
por ser la
14 pionera en
trabajar en
temas de
logistica y
cadenas de
suministro
La Facultad
tiene una
amplia
colaboracion
con otras DES
15 de la UADY
parael
desarrolloy
operacion de
diversos
programas y
proyectos
DES que ha
obtenido
importantes
reconocimiento
s anivel
nacional por su
desempefio
orientado hacia
16 la gestion
tecnoldgica y la
gestion de
calidad: Premio
Nacional de
Tecnologia
2002 y Premio
Yucatan a la
Calidad 2004
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Cuadro 21. Principales problemas de la DES en orden de importancia

Vincula- Atencion 5
.| Pertinencia de PE de Innovacién | Cooperacién | Educacién | cion con recomen- _Formamon Capacidad | Competitividad Otros
Importancia . - ; daciones | integral del P -
PE Posgrado | Educativa [ académica ambiental el . académica académica problemas
entorno CIEES- estudiante
COPAES
Insuficiente
desarrollo de
los CA’s
1 (productividad
académica
poco relevante
y baja en
algunos CA'’s)
Equipos de
laboratorio que
requieren
mantenimiento
? constante y
actualizacion
periddica para
atender a los
PE's y servir de
apoyo alos CA’s
Instalaciones
incompletas de la
3 .
red de computo
del nuevo edificio
Poca
participacion
4 de algunos
CA’s en redes
académicas
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Instalaciones
incompletas
dealgunos
laboratorios
en el nuevo
local de la
FIQenel
Campus de
Ciencias
Exactas e
Ingenierias

Acervo
bibliografico
y bases de

datos
insuficiente
en algunas
areas y no
actualizado
en otras

Software
especializado
que se utiliza en
los PE's que
requiere ser
renovado
periodicamente

Falta de
sistematizacion
y periodicidad
enel
seguimiento de
la trayectoria
escolar, de
egresados y del
mercado laboral
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Poca

participacion
de PTC'sy
9 alumnos de
los PE’s de
Posgrado en
esquemas de
movilidad
Poca
participacion
de alumnos de
los PE's de
10 e
licenciatura en
esquemas de
movilidad
estudiantil
indices de
1 titulacion
menores al 70%
en los PE's
Insuficiente
vincula-
cion
entre la
12 docencia
y los
sectores
productivo
y social
Poca cultura
y falta de un
programa
13 integral en
materia de
educacion
ambiental
Falta de
una mayor
14 incorpora-
cion de
enfoques y
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modelos

educativos
centrados
en el
aprendizaje
por parte
de algunos
profesores
Falta de
una mayor
capacitacion
de los
académicos
para
15 incorpor’ar
las TIC's
como
herramienta
en el
proceso de
ensefianza
aprendizaje
Falta de
equipamiento
para video
conferencias
16 para la
participacion
a distancia
de asesores
externos
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I1l. ACTUALIZACION DE LA PLANEACION EN EL AMBITO DE LA DES
1) MISION

La Facultad de Ingenieria Quimica del Campus de Ciencias Exactas e Ingenierias de la
Universidad Auténoma de Yucatan tiene como mision la formacién integral y la
actualizacion de profesionales que contribuyan al desarrollo social, cientifico y
tecnologico, proporcionando soluciones innovadoras y sustentables a las necesidades
regionales, nacionales y mundiales.

2) VISION DE LA DES A 2020 CON CORTE A 2012

En el afio 2020 la Facultad de Ingenieria Quimica del Campus de Ciencias Exactas e
Ingenierias de la Universidad Autbnoma de Yucatan es un espacio académico abierto
para la formacién profesional y de posgrado, reconocido nacional e internacionalmente
como un referente por sus contribuciones innovadoras en diversas areas de las ciencias
guimicas y en varias ramas de las ingenierias, asi como por su comprometido sentido
de trascendencia en el desarrollo social, cientifico y economico, principalmente de
Yucatan y de la regién sur-sureste de México.

En el afio 2012 la Facultad de Ingenieria Quimica del Campus de Ciencias Exactas e
Ingenierias de la Universidad Autbnoma de Yucatan es un espacio académico abierto
para la formacion profesional y de posgrado, reconocido nacionalmente como un
referente por sus contribuciones innovadoras en areas de las ciencias alimentarias,
guimica de materiales, biotecnologia, ingenieria logistica y de cadenas de suministro e
ingenieria de procesos quimicos y biolégicos, asi como por su comprometido sentido de
trascendencia en el desarrollo social, cientifico y econémico, principalmente de Yucatan
y de la region sur-sureste de México.

3) OBJETIVOS ESTRATEGICOS

1. Contar con una solida planta académica organizada en cuerpos académicos que
estan proximos a lograr su consolidacion, que se caracteriza por sus habilidades
para la implementacion del modelo educativo institucional, asi como por sus
importantes contribuciones al desarrollo cientifico y tecnoldgico.

2. Contar con programas educativos de licenciatura y posgrado pertinentes,
acreditados y flexibles, que privilegian la equidad, la movilidad, el uso de
tecnologias innovadoras y el desarrollo sustentable.

3. Contribuir a la formacién integral de los estudiantes para mejorar los resultados del
desempeiio estudianti y que sean egresados con liderazgo responsable,
comprometidos con el desarrollo social, econbmico y ambiental de la region
peninsular.

4. Contar con una amplia vinculacion con los sectores publico y privado, a fin de
fortalecer los programas educativos y la formaciéon profesional de los estudiantes, a

64



través de una oferta de servicios de asesorias, consultorias y estudios a
organismos gubernamentales, industriales, comerciales y de servicios, asi como
cursos y talleres de actualizacion, capacitacion y superacién a profesionales en
activo y a la sociedad en general.

5. Contar con procesos de planeacion estratégica en todos los niveles, que resultan
en sistemas eficientes de gestion de la calidad, en una estructura organizacional
dindmica y pertinente, asi como en una optimizacion en la utilizacion de sus
recursos.

6. Colaborar estrechamente con las Facultades de Matematicas e Ingenieria para
lograr una integracién académica y administrativa del Campus de Ciencias Exactas
e Ingenierias (CCEIl), de conformidad con el Plan de Desarrollo Institucional 2010 —
2020 de la UADY.

7. Contar en la DES y el CCEI con la infraestructura fisica funcional, equipamiento,
acervos y medios de consulta de informacién y recursos didacticos adecuados para
apoyar las actividades de los académicos, cuerpos académicos, estudiantes y
personal administrativo, cuidando responsablemente la dimension medio ambiental.

8. Poseer un alto grado de reconocimiento social, basado en el cumplimiento de los
objetivos institucionales y la riqueza de sus redes sociales.

4) POLITICAS QUE ORIENTEN EL LOGRO DE LOS OBJETIVOS ESTRATEGICOS
Y EL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS COMPROMISO

Politicas para el Objetivo Estratéqgico 1

1) Asegurar que los CA cuenten con un plan de desarrollo, que propicie su
consolidacion en el 2020.

2) Asegurar que las LGAIC de los CA de la FIQ sean pertinentes para el desarrollo
sustentable del Estado y del pais.

3) Fomentar la publicacion de los resultados de los proyectos de generacion y
aplicacion del conocimiento de los CA en medios de reconocido prestigio nacional, y
preferentemente internacional.

4) Propiciar gue los académicos de tiempo completo que conforman los CA participen
equilibradamente en:

a) La imparticion de los programas educativos a nivel licenciatura y posgrado de
la FIQ y del Campus de Ciencias Exactas e Ingenierias (CCEI);

b) La operacion del Programa Institucional Prioritario de Apoyo al Desarrollo
Integral de los Estudiantes;

c) La implementacion del Programa Integrador Responsabilidad Social
Universitaria (RSU);

d) El desarrollo de programas y proyectos de generacion y aplicacion del
conocimiento;

e) La difusion y transferencia de conocimientos hacia la sociedad; y

f) La gestion académica.
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5) Promover la participacion de profesores visitantes para coadyuvar en la imparticion
de los programas educativos y el desarrollo de los CA.

6) Promover la conformacién de redes y alianzas estratégicas con los gobiernos
federal, estatal y municipal, empresas, organizaciones sociales e instituciones de
educacion superior y centros de investigacion, nacionales y extranjeros, para el
desarrollo de programas y proyectos de los CA.

7) Fomentar el liderazgo y la participacion activa de los CA de la FIQ, preferentemente
en conjunto con otros CA del CCEl, en el Sistema de Investigacion, Innovacion y
Desarrollo Tecnolégico del Estado de Yucatan (SIIDETEY) y otros organismos de
desarrollo cientifico.

8) Impulsar la participacion de estudiantes en los proyectos de investigacion.

9) Impulsar la obtencién de recursos econdmicos para apoyar el desarrollo de las
LGAIC de los CA.

10) Promover la constante actualizacion del personal académico en sus areas de
especialidad, a fin de asegurar que la FIQ continte con el plan de desarrollo de su
planta académica.

11) Privilegiar la contratacion de académicos de tiempo completo con doctorado para
fortalecer la planta académica de la FIQ, consolidar sus CA y atender de manera
idonea sus PE.

12) Impulsar la actualizacion permanente de los académicos en la operacion del Modelo
Educativo y Académico de la Universidad, y en técnicas y metodologias
pedagdgicas y didacticas modernas.

13) Promover la participacion del personal en cursos de capacitacion en
Responsabilidad Social Universitaria.

Politicas para el Objetivo Estratéqgico 2

14) Promover en la FIQ y en el CCEl una oferta académica de nivel superior
conformada con programas educativos innovadores, pertinentes y actualizados, en
las modalidades presencial, semipresencial y a distancia, que respondan a las
necesidades del desarrollo social y economico del Estado y al desarrollo de
competencias para el ejercicio profesional en un mundo sustentable y globalizado.

15) Fomentar la realizacidén periddica de estudios de oferta y demanda académica del
nivel superior en el Estado, y utilizar los resultados obtenidos como un indicador
para la toma de decisiones en cuanto a la matricula y la nueva oferta académica,
tanto en la FIQ como en el CCEl.

16) Promover la actualizacion permanente de los programas educativos de la FIQ
considerando:

a) Criterios de responsabilidad social;

b) El modelo educativo y académico actualizado de la Universidad,

c) El contexto nacional e internacional de la educacion superior en las areas de
competencia de la FIQ;

d) Los resultados de los estudios de seguimiento de egresados y empleadores;
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e) Las tendencias del mundo laboral;

f) Las problematicas del desarrollo sustentable global y del desarrollo
socioeconomico del estado;

g) Las recomendaciones formuladas por las instancias y organismos nacionales
e internacionales de evaluacién externa y acreditacion.

17) Promover en la FIQ y en el CCEl métodos de aprendizaje basados en proyectos
académicos innovadores e interdisciplinarios.

18) Promover en la FIQ y en el CCEl la socializacién, aplicacion y evaluacién colegiada
del modelo educativo y académico de la Universidad.

19) Promover permanentemente la evaluacion interna y externa de los programas
educativos y sus actividades curriculares y extracurriculares, para asegurar su
adecuado funcionamiento y la identificacion de areas de mejora que puedan
incorporarse en la oferta académica de la FIQ y del CCEl.

20) Impulsar el seguimiento de los indicadores de desempefio de los programas
educativos de la FIQ y del CCEI para asegurar su acreditacion o reacreditacion por
las instancias y organismos de evaluacién y acreditacion correspondientes.

21) Impulsar sistematicamente la movilidad nacional e internacional de estudiantes para
fortalecer la asimilacion de competencias generales y especificas, asi como el
dominio de una segunda lengua extranjera, y con ello favorecer su incorporacion al
mundo laboral y a los estudios de posgrado.

22) Promover la obtencion de recursos adicionales al presupuesto asignado a las DES
del CCEl, con el fin de asegurar la ampliaciéon y diversificacion de la oferta
educativa, el buen funcionamiento de los programas existentes y la operacion de los
programas de atencion de estudiantes.

Politicas para el Objetivo Estratéqgico 3

23) Promover la evaluacion interna y externa de los logros de aprendizaje obtenidos por
los estudiantes de todos los niveles de la FIQ y del CCEl.

24) Fomentar el desarrollo de programas y proyectos pertinentes de servicio social que
coadyuven a la formacion integral de los estudiantes y a su compromiso social, asi
como al desarrollo sustentable y armoénico de Yucatan.

25) Impulsar formas de trabajo en las organizaciones estudiantiles para el desarrollo de
proyectos académicos que propicien su formacion integral y su responsabilidad
social, y que coadyuven al desarrollo de los proyectos académicos de la
Universidad, del CCEIl y de la FIQ, al funcionamiento del Modelo Educativo y
Académico institucional, al cumplimiento de la Mision y al logro de la Vision 2020 de
la Universidad, del CCEl y de la FIQ.

26) Impulsar la articulacion entre profesionalizacion y voluntariado solidario de los
estudiantes.

27) Promover el deporte en el CCEIl para coadyuvar en la formacion integral de los
estudiantes.
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Politicas para el Objetivo Estratégico 4

28) Promover redes de cooperacion y colaboracién con diferentes organismos para el
desarrollo social, econdémico y cultural del Estado, la region y el pais.

29) Fomentar la participacion activa del CCEIl y de sus DES en la agenda local y
regional de desarrollo.

30) Fomentar la realizacion periédica de estudios de necesidades de capacitacion de
personal del sector productivo y académico, a fin de poder establecer un programa
de educacion continua en la FIQ y el CCElL.

31) Promover el aprendizaje de los estudiantes en escenarios reales, preferentemente
mediante la realizacion de estancias profesionales en organizaciones del sector
productivo.

Politicas para el Objetivo Estratéqgico 5

32) Promover el conocimiento y entendimiento del Plan de Desarrollo Institucional (PDI)
en la comunidad de la FIQ.

33) Impulsar la formulacién del Programa de Desarrollo de la FIQ, en el marco del
Programa de Desarrollo del CCEl y del PDI de la UADY.

34) Impulsar el trabajo de planeacion compartida entre directivos y CA, para el
seguimiento de metas del programa de desarrollo de la FIQ, que dé lugar a la
formulacion de iniciativas para la mejora continua y el aseguramiento de la calidad.

35) Impulsar que la operacion de la FIQ esté sustentada en practicas de transparencia,
rendicion de cuentas e informacion oportuna a su comunidad y a la sociedad.

36) Fomentar un buen clima organizacional en la FIQ y la satisfaccion laboral de su
personal que favorezcan la mejora continua de su funcionamiento y la consecucion
de la Vision 2020.

37) Promover que los procesos estratégicos de gestion de la FIQ y del CCEIl sean
pertinentes y eficientes, asi como certificados con base en normas internacionales.

38) Impulsar la actualizaciébn permanente de la normativa de la FIQ con base en sus
necesidades de desarrollo.

39) Impulsar el trabajo colegiado en la FIQ y en conjunto con las otras DES del CCEl
para el analisis de la implementacion y cumplimiento del Plan de Desarrollo
Institucional.

40) Fomentar permanentemente la planeacion participativa en la FIQ, asi como entre
las DES del CCEL.

41) Asegurar la socializacion entre la comunidad de la FIQ de los resultados e impactos
de la realizacion de los programas y proyectos institucionales en el cumplimiento de
la Mision, y en el logro de la Vision al 2020.

42) Promover evaluaciones, tanto internas como externas, de los programas
académicos y administrativos de la FIQ y del CCEI por organismos nacionales y
extranjeros, y socializar ampliamente los resultados obtenidos entre su comunidad.
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Politicas para el Objetivo Estratégico 6

43) Asegurar que las DES del CCEI trabajen con esquemas eficaces de operacion,
coordinacion y planeacién para contribuir al cumplimiento de los fines de cada DES,
del CCEl y de la UADY.

44) Impulsar la implementacion de programas académicos multidisciplinarios en el
CCEL

45) Fomentar la realizacion de programas transversales de formacion, investigacion,
desarrollo tecnoldgico e innovacién, que articulen y potencien las capacidades del
CCEIl en la atencion de problematicas complejas y relevantes para el desarrollo
social, econdémico y cultural del Estado, la region y el pais.

46) Asegurar que los programas de formacién y servicio que se ofrezcan en el CCEI
sean pertinentes, de alta calidad y que den respuesta a las necesidades del
desarrollo de las comunidades del Estado y de la region sur-sureste de México.

47) Fomentar el uso compartido de la infraestructura fisica entre las DES que integran
el CCEl.

48) Asegurar que en la FIQ y en el CCEI se tengan las condiciones que les permita su
desarrollo arménico y equilibrado, y con una gestion socialmente responsable de la
organizacion y procedimientos institucionales.

49) Impulsar en las DES del CCEI el desarrollo de proyectos sociales en el marco de
“Comunidades de Aprendizaje” con fines académicos y de desarrollo social.

50) Coadyuvar para que en el CCEIl se implemente y fortalezca el Programa Integrador
Responsabilidad Social Universitaria (RSU) del Plan de Desarrollo Institucional
(PDI).

51) Fomentar habitos ecolbgicos y de higiene adecuados para desarrollar el quehacer
cotidiano de la FIQ y del CCElI.

52) Promover el trabajo en equipo para la implementacion de actividades encaminadas
a la adecuada operacién del CCEl.

Politicas para el Objetivo Estratégico 7

53) Asegurar que la FIQ cuente con la infraestructura adecuada, sustentada en una
gestion medioambiental responsable, para apoyar el desarrollo de las actividades
del personal académico, CA, estudiantes, asi como del personal administrativo y
manual.

54) Promover en la comunidad de la FIQ y en la comunidad en general una actitud
ecologica permanente y responsable.

69



Politicas para el Objetivo Estratégico 8

55) Asegurar que la FIQ y el CCEIlI gocen de un sélido prestigio social por el
cumplimiento de sus funciones universitarias y por ser un espacio académico
ampliamente reconocido por su relevancia y trascendencia social.

56) Preservar y fomentar la identidad universitaria, asi como promover el orgullo de
pertenencia a cada DES, al CCEl y a la institucion.

5) ESTRATEGIAS PARA EL LOGRO DE LOS OBJETIVOS ESTRATEGICOS,
ALCANZAR LAS METAS COMPROMISO Y ATENDER LAS AREAS DEBILES
IDENTIFICADAS

Estrategias para el Objetivo Estratégico 1

1) Participar en el Programa Institucional Prioritario de Fortalecimiento de la Planta
Académica y de los Cuerpos Académicos, estableciendo:

a) Esquemas para la revision y actualizacion del plan de desarrollo de la planta
académica de la FIQ;

b) Esquemas para la integracion y consolidacion de los CA y sus LGAIC,
basadas en el plan de desarrollo de la FIQ;

c) Esquemas para dar seguimiento y evaluar, por lo menos cada 3 afios, el plan
de desarrollo de la planta académica y de los CA de la FIQ;

d) Mecanismos para identificar areas prioritarias para el desarrollo estatal,
regional y nacional, asi como para la atencion de problematicas relevantes
para definir lineas prioritarias de investigacion de los CA de la FIQ y del
CCEl;

e) La incorporacion de académicos de tiempo completo con doctorado y
reconocimiento nacional e internacional, para atender los programas
educativos de licenciatura y posgrado, asi como para coadyuvar con el
desarrollo de los CA de la FIQ y sus LGAIC;

f) Un programa de movilidad para los académicos de la FIQ que propicie su
superacién académica utilizando las distintas opciones reconocidas por la
Universidad (estancias de investigacion, estancias sabaticas, entre otros);

g) La creacion de un programa de estancias posdoctorales de cientificos y
tecnologos, egresados de instituciones nacionales y extranjeras, que permita
conocer posibles candidatos a incorporarse como académicos en la FIQ; y

h) La identificacion de CA consolidados en instituciones nacionales vy
extranjeras con los cuales sea posible establecer mecanismos de
colaboracion e intercambio académico.

2) Orientar, en su caso, las LGAIC que cultivan los CA de la FIQ hacia los temas
prioritarios para el desarrollo sustentable del Estado y de la regidn sur-sureste.

3) Participar en el establecimiento de mecanismos institucionales para reconocer la
produccion académica relevante y de calidad que desarrollan los CA, y apoyar
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4)

5)

6)

7)

8)

9)

prioritariamente la publicacién de los resultados de sus proyectos de generacion y
aplicacion del conocimiento en medios de prestigio a nivel nacional e internacional.

Consolidar el mecanismo de programacién académica en la FIQ, que propicie que
los académicos de tiempo completo que forman parte de los CA participen en
programas de formacion, generacion y aplicacién innovadora del conocimiento, y en
las actividades docentes, de apoyo estudiantil, gestidn institucional y divulgacion del
conocimiento.

Participar en el Programa Institucional Prioritario de Internacionalizacién de las
Funciones Universitarias de la Universidad, mediante las siguientes acciones:

a) Incorporacion de la dimension internacional en los programas educativos que
ofrece la FIQ y el CCEl,

b) Incorporacion en los programas educativos de cursos que se impartan en
otros idiomas, especialmente en inglés;

c) Imparticion de programas educativos en colaboracion con instituciones
extranjeras y el otorgamiento de grados compartidos;

d) Movilidad e intercambio académico de estudiantes;

e) Estancia de profesores de la FIQ en instituciones de educacion superior o
centros de investigacion extranjeros de reconocido prestigio;

f) Incorporacion de profesores visitantes para fortalecer el desarrollo de los CA
y sus LGAIC; y

g) Identificaciéon y establecimiento de convenios con instituciones de educacion
superior, centros de investigacion y organismos internacionales.

Conformar y desarrollar redes académicas entre CA de las FIQ del CCEl, con otras
DES de la UADY, asi como con otras instituciones y centros de investigacion
nacionales y extranjeros.

Establecer alianzas estratégicas con los gobiernos federal, estatal y municipal,
empresas, organizaciones sociales e instituciones de educacion superior y centros
de investigacion nacionales y extranjeros para el desarrollo de programas y
proyectos de innovacién, desarrollo tecnolégico y gestion del conocimiento, que
incidan en la atencion de problematicas del desarrollo social y economico del
Estado y de la region sur-sureste del pais.

Participar activamente en las convocatorias de la SEP, del CONACYT, de
organismos nacionales e internacionales y del Sistema de Investigacion, Innovacion
y Desarrollo Tecnoldgico del Estado de Yucatan, asumiendo el liderazgo en la
conduccion de proyectos en las areas de competencia de la FIQ y del CCEL.

Incorporar estudiantes de licenciatura y posgrado en los proyectos de generacion y
aplicacion del conocimiento de los CA para ampliar y fortalecer su formacién y el
desarrollo de capacidades generales.

10) Participar en el Programa Institucional Prioritario de Conformacion y Desarrollo del

Sistema de Posgrado e Investigacion de la UADY, para articular, ampliar y potenciar
las capacidades de la FIQ, para propiciar la mejora continua y el aseguramiento de
la calidad de los programas educativos de este nivel.

11) Utilizar la bolsa de trabajo del CONACYT para identificar posibles candidatos a

incorporarse a la FIQ, y utlizar el programa de retencidn y repatriacion del
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CONACYT vy los apoyos del PROMEP para incorporar académicos de tiempo
completo con doctorado.

12) Establecer mecanismos de colaboracion con instituciones educativas y centros de
investigacion que ofrezcan programas de posgrado reconocidos por su buena
calidad, para la posible contratacion de sus egresados.

13) Continuar con la actualizacion de la planta académica en sus areas de
especialidad, a través de cursos y talleres de capacitacion, asi como la formacion
académica en cursos de posgrado en IES reconocidas de algunos de los
académicos, de acuerdo al plan de desarrollo de la planta académica de la FIQ.

14) Ofrecer talleres y cursos para actualizar permanentemente a los académicos en la
operacion del Modelo Educativo y Académico de la Universidad.

15) Ofrecer talleres y cursos para capacitar a los académicos en temas de
Responsabilidad Social Universitaria.

Estrategias para el Objetivo Estratégico 2

16) Participar en el Programa Institucional Prioritario de Actualizacion, Ampliacion y
Diversificacion de la Oferta Educativa mediante las siguientes acciones:

a) Realizar estudios de oferta y demanda académica del nivel superior en el
Estado para identificar areas de oportunidades en el marco de las areas de
competencias definidas en la visiéon tanto de la FIQ como del CCEl;

b) Conformar un comité de vinculacion en el CCEI que enriquezca los analisis
de oferta y demanda educativa en apoyo a cada una de las DES;

c) Disefar e implementar nuevas opciones educativas orientadas a la formacion
de profesionales en areas estratégicas para el desarrollo social, econémico y
cultural de Yucatan y para el desarrollo sustentable y global, basadas en el
modelo educativo y académico actualizado de la Universidad,

d) Formular nuevos programas educativos utilizando modalidades presenciales,
semipresenciales y a distancia,

e) Realizar estudios de indice de satisfaccion de los estudiantes y de opinion de
egresados y empleadores, para utilizar los resultados en el disefio y
actualizacion de planes y programas de estudio y de acciones para la
atencion integral de los estudiantes;

f) Considerar las recomendaciones de las instancias y organismos de
evaluacion externa y acreditacion en el disefio de los nuevos planes y
programas de estudio y en la actualizacion de los vigentes.

17) Ofrecer cursos y talleres para incrementar las capacidades de comunicacion oral y
escrita, comprension lectora y pensamiento légico de los estudiantes, y fortalecer
las actividades de aprendizaje en todos los programas educativos de la FIQ y del
CCEl, mediante el estudio de casos, resolucion de problemas, la utilizacion de
escenarios reales de aprendizaje, comunidades de aprendizaje, el uso de
simuladores y plataformas educativas y el desarrollo de actividades de
investigacion.
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18) Incorporar al proceso de ensefianza aprendizaje en los cursos que asi lo requieran,
el uso de diversas tecnologias de informacion y comunicacion.

19) Fomentar entre los estudiantes la cultura emprendedora y de desarrollo empresarial
a través del Programa de Emprendedores Universitarios.

20) Mejorar la calidad de la ensefianza experimental en las asignaturas, reforzando las
habilidades de los alumnos en el trabajo de laboratorio y de campo para su
formacion competitiva.

21) Incorporar al proceso de ensefianza aprendizaje tanto actividades como bibliografia
en otros idiomas.

22) Establecer convenios con organismos de los sectores publico y privado para el
desarrollo de proyectos de vinculacion con valor en créditos, practicas
profesionales, servicio social, practicas de asignaturas, estancias de aprendizaje y
otras modalidades de aprendizaje establecidas en los planes y programas de
estudio de la FIQ y del CCEL.

23) Consolidar los sistemas de evaluacién colegiada para orientar y apoyar al
estudiante en el proceso de ensefianza y aprendizaje.

24) Desarrollar investigacion educativa para el fortalecimiento del Modelo Educativo y
Académico de la Universidad, la mejora continua de la calidad de los procesos y
programas educativos, de los procesos de gestion y niveles de aprendizaje
alcanzados por los estudiantes, y de los indicadores de desercion y terminacion
oportuna de los estudios.

25) Ampliar y fortalecer los vinculos de colaboracion con instituciones de educacion
superior, nacionales y extranjeras, que ofrezcan programas educativos de buena
calidad, compatibles con los de la FIQ, para ampliar y sustentar los programas de
movilidad estudiantil, y la incorporacion creciente de estudiantes extranjeros en sus
programas educativos.

26) Aplicar pruebas estandarizadas para evaluar el aprendizaje de los estudiantes de la
FIQ y del CCEl, en particular aquellas disefiadas por organismos externos, y utilizar
los resultados obtenidos para la mejora continua de la calidad de los programas
educativos.

27) Evaluar a los académicos usando instrumentos que permitan reconocer cuantitativa
y cualitativamente su desempefio.

28) Establecer un plan de accion para la mejora continua y el aseguramiento de la
calidad de los programas educativos de la FIQ y del CCEIl. El plan de accion
debera propiciar:

a) El aseguramiento de la calidad de aquellos programas de licenciatura
clasificados en el nivel 1 del padrén de los CIEES o acreditados por algun
organismo reconocido por el COPAES;

b) La permanencia de aquellos programas de posgrado inscritos actualmente
en el Padron Nacional de Posgrados de Calidad (PNPC) SEP-CONACYT y
su reclasificacion a la categoria de programas competentes a nivel
internacional;

c) La clasificacion en el nivel 1 del Padron de los CIEES o la acreditacién por
algun organismo reconocido por el COPAES de aquellos programas de
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licenciatura que no cuentan con el reconocimiento de la buena calidad, en un
tiempo no mayor a dos afnos;

d) La incorporacion en el PNPC de aquellos programas de posgrado que aun
no forman parte del mismo, en un tiempo no mayor a cinco anos.

29) Gestionar recursos ante agencias nacionales e internacionales para ampliar y

diversificar la oferta educativa y fortalecer la existente, asi como para apoyar la
operacion del programa de desarrollo integral de los estudiantes del CCElI.

Estrategias para el Objetivo Estratégico 3

30) Establecer esquemas que permitan reconocer con oportunidad estudiantes en
situacion de desventaja o con capacidades especiales, y disefiar esquemas
pertinentes para su atencion.

31) Incorporar en los programas educativos, cursos de formacién ética y ciudadana, de
sociedad y desarrollo social que promuevan que los estudiantes sean socialmente
responsables, activos en la defensa del medio ambiente y bien informados acerca
de riesgos y alternativas ecoldgicas al desarrollo actual.

32) Vincular los contenidos tematicos de los programas educativos con problemas
sociales y ambientales de la actualidad e involucrar a los estudiantes en programas
y proyectos pertinentes de servicio social y comunitario.

33) Apoyar y orientar a las organizaciones de estudiantes con el fin de que coadyuven
al desarrollo del proyecto académico de la Universidad, (incluyendo al CCEl y a la
FIQ), el Modelo Educativo y Académico, fortalezcan la formacion integral de los
estudiantes y la identidad institucional, asi como el desarrollo de proyectos que
favorezcan actitudes de liderazgo y de responsabilidad social.

34) Establecer condiciones para la participacion de estudiantes en los esquemas y
formas de organizacién estudiantil, reconociendo sus intereses particulares en el
proceso formativo.

35) Organizar actividades motivacionales para promover la incorporacion de
estudiantes en esquemas de organizacién estudiantil, su integracion y su
participacion como voluntariados solidarios.

36) Evaluar la operacion, resultados e impactos de las actividades de atencion y apoyo
a la formacién de los estudiantes, tales como movilidad estudiantil, aprendizaje de
una lengua extranjera, orientacion educativa, tutorias, asesorias, becas, apoyo
psicoldgico, salud y prevencion de adicciones, emprendedores, insercion laboral,
deportes, actividades artisticas y culturales, y utilizar los resultados para
retroalimentar el programa de desarrollo integral de los estudiantes del CCEl.

37) Ofrecer cursos de nivelacién académica, asi como talleres de integracion a la FIQ,
al CCEl y a la Universidad, para estudiantes de nuevo ingreso.
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Estrategias para el Objetivo Estratégico 4

38) Participar a nivel del CCEl y como FIQ en el Programa Institucional Prioritario de
Revaloracion de la Extensién Universitaria, mediante las siguientes acciones:

a)

b)

f)

9)

h)

)

K)

La participacion activa de las areas académicas y administrativas y la

comunidad de la FIQ en la identificacion de los impactos sociales de sus

actividades en el &mbito del Programa Integrador Responsabilidad Social

Universitaria,

La identificacion de areas de mejora y la implementacién de acciones de

responsabilidad social universitaria,

La incorporacién de enfoques tedrico-practicos y actividades en todos los
planes y programas educativos que propicien la formacion para el desarrollo
sustentable global y la responsabilidad social;

El establecimiento de un esquema para convocar y financiar la realizacion

de proyectos de generacion y aplicacion innovadora del conocimiento

orientados al desarrollo social y econdmico de Yucatan y la sustentabilidad

global;

Los medios y criterios para que los proyectos de generacion y aplicacion del

conocimiento se definan en consulta con grupos externos de interés y que

estos participen en el desarrollo y evaluacion final de los resultados

obtenidos;

El diseiio e implementacibn de medios especificos para promover la

ampliacion de oportunidades de acceso al conocimiento, en particular de los

grupos marginados y mas desfavorecidos;

El establecimiento de sdlidos y pertinentes mecanismos de participacion
social, de vinculacion y redes sociales con distintos sectores de la sociedad
gue permitan identificar espacios de participacion de la FIQ y del CCEl,
mantener actualizada la oferta educativa y contribuir al desarrollo social y
econdmico del Estado;

El desarrollo de actividades de investigacion de los cuerpos académicos que
favorezcan la participacion de estudiantes, actores externos, la vinculacion
entre la investigacion y la docencia, los proyectos multi, inter y
transdisciplinarios y la creacion de redes;

El desarrollo de proyectos sociales en comunidades de aprendizaje para
coadyuvar a la formacion profesional y ciudadana y reforzar el valor de la
educaciéon como un servicio solidario;

Lineamientos y mecanismos para la colaboracion con actores externos en el
desarrollo de proyectos sociales de interés para las partes que impulsen la
integracion de los procesos de participacion social con los de la formacion
académica y de investigacion;

La promocion de las practicas sustentables, la democracia y los derechos

humanos, dirigido a la comunidad de la FIQ y del CCEl, a las poblaciones

de la zona de influencia de la Universidad y a la sociedad yucateca en

general, e integrar a los estudiantes en las actividades y proyectos

asociados;
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[) La promocién de la cultura mediante una oferta de talleres culturales y
apoyos para la conformacién de grupos artisticos formados por estudiantes
de la FIQ y del CCEl,

m) La identificacion de las oportunidades y las instancias pertinentes para
fomentar y lograr la participacion activa de la FIQ y del CCEIl en la agenda
local y nacional de desarrollo;

n) La identificacion de necesidades de actualizacion de profesionales en activo
y el establecimiento de una amplia y diversificada oferta educativa
caracterizada por su calidad y pertinencia que dé respuesta oportuna a las
necesidades detectadas;

0) El establecimiento de medios eficaces de comunicacion para garantizar que
los académicos de la FIQ estén permanentemente informados sobre las
politicas e instrumentos publicos, privados e institucionales de fomento a las
actividades de vinculacién con sectores sociales y productivos;

p) Un esquema eficaz de promocion, conocimiento amplio y oportuno por parte
de organismos publicos y privados, acerca de los servicios de asistencia
técnica, consultoria, asesoria, licenciamiento y transferencia de tecnologia
gue ofrece la FIQ; y

g) Un esquema de seguimiento y evaluacion de sus resultados e impactos con
la participacion de actores externos que permita la mejora continua y el
aseguramiento de su calidad.

39) Establecer un consejo consultivo a nivel del CCEI que coadyuve a la formulacion y
revision de iniciativas académicas para el desarrollo de proyectos, asi como a la
definicion de areas prioritarias para cada una de las DES que integran el campus.

40) Apoyar la realizacion de estancias de los académicos en los sectores social y
productivo, en congruencia con los programas educativos y de extension
universitaria en los que participan, asi como con las LGAIC de los CA.

41) Consolidar la vinculacion a través de programas y proyectos de investigacion
patrocinada, capacitacion, asesoria, servicios profesionales y programas Yy
proyectos sociales multidisciplinarios de beneficio para la comunidad, con
prestadores de servicio social, practicas profesionales y voluntariado.

42) Establecer mecanismos de difusion interna y externa de las acciones de vinculacion
del CCEl con los sectores publico, privado y social.

43) Identificar las necesidades de actualizacién y capacitacion de profesionales en
activo, asi como de aquellos que se encuentran en proceso de reinsercion al mundo
laboral en las &reas disciplinarias de la FIQ.

44) Construir una oferta de educacion continua que satisfaga las necesidades
identificadas de actualizacion y capacitacion de profesionales en activo, asi como
de aquellos que se encuentran en proceso de reinsercién al mundo laboral.

45) Disefiar y publicar en la pagina electronica y en diferentes medios un Catalogo de
Servicios de las areas disciplinarias de la FIQ y del CCEI, en materia de asistencia
técnica, consultoria, asesoria, licenciamiento y transferencia de tecnologia.
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Estrategias para el Objetivo Estratégico 5

46) Apoyarse en el Equipo de Seguimiento del PDI de la FIQ para socializar el Plan de
Desarrollo Institucional (PDI) entre el personal, asi como entre la comunidad
estudiantil.

47) Participar a nivel del CCEl y como FIQ en los Programas Institucionales Prioritarios
Atencion Integral al Personal y Buen Gobierno.

48) Dar seguimiento y evaluar el desarrollo e impacto del Programa Integral de
Fortalecimiento Institucional (PIFI) y sus actualizaciones periodicas.

49) Obtener la certificaciébn de procesos, laboratorios y talleres con base en normas
internacionales, dando prioridad a los que ofrecen servicios de apoyo a la formacion
de los alumnos y a los proyectos de vinculacion.

50) Identificar permanentemente necesidades de actualizacion de la normativa de las
DES del CCEl y proceder con oportunidad a lograr su actualizaciéon vy
enriquecimiento, considerando la Responsabilidad Social institucional.

51) Participar en el establecimiento de instrumentos normativos que den sustento a la
planeacién, coordinacién y desarrollo de la FIQ y del CCELl.

52) Informar periédicamente a la comunidad universitaria y a la sociedad sobre los
resultados de los programas académicos y sociales del CCEI.

53) Consolidar esquemas de organizacion colegiada, a nivel de la FIQ y del CCEL.

54) Consolidar la planeacién participativa en el CCEIl y sus DES, involucrando a los CA,
al Equipo de Seguimiento del PDI de cada dependencia y a la Junta de
Coordinacion y Planeacion del CCEIl para el logro de la Vision 2020.

55) Organizar, con el apoyo de la administracion central de la UADY, cursos de
planeacién estratégica para el personal de la FIQ y del CCEl, a fin de ampliar las
capacidades institucionales en la materia e identificar en tiempo y forma espacios
de oportunidad para el desarrollo de la FIQ y del CCEL.

56) Someter a evaluacion y acreditacion de organismos nacionales e internacionales los
programas académicos, asi como a la certificacion los procesos administrativos con
base en normas internacionales.

Estrategias para el Objetivo Estratégico 6

57) Participar en el Programa Institucional Prioritario de Articulacion y Consolidacion de
las Escuelas Preparatorias, Facultades, Campus, Unidades Multidisciplinarias,
Unidad Académica con Interaccion Comunitaria y del Centro de Investigacion,
mediante las acciones siguientes:

a) La formulacion de un plan de desarrollo de cada DES acorde con el del CCEl
y con el de la UADY, involucrando a toda la comunidad académica,;

b) La evaluacion anual y la actualizaciéon cuando menos cada dos afos de los
Planes de Desarrollo de la FIQ y del CCEI, tomando en consideracion sus
avances y las situaciones del contexto interno y externo de la UADY;
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c) El establecimiento de esquemas y lineamientos que fomenten la movilidad
estudiantil entre programas educativos del CCEl; y

d) El establecimiento de esquemas y lineamientos para fomentar y apoyar la
realizacion de programas transversales de formacién, investigacion,
desarrollo e innovacion que articulen y potencien las capacidades de las DES
del CCEl.

58) Establecer lineamientos para sustentar la operacién, coordinacion y planeaciéon del
desarrollo del CCEl.

59) Identificar probleméaticas del desarrollo social y economico de Yucatan y del pais
gque deban ser atendidas mediante el desarrollo de proyectos multi e
interdisciplinarios de generacion y aplicacion del conocimiento, en los cuales
participen CA del CCEL.

60) Participar en el proyecto institucional de transferencia de tecnologia y promocion de
la innovacion en las siguientes vertientes:

a) Consultores tecnoldgicos;
b) Servicios avanzados a las empresas publicas y privadas; y
c) Unidad de transferencia de tecnologia.

61) Difundir en las DES del CCEIl el sistema de gestion institucional para la mejora
continua y el aseguramiento de la calidad.

62) Participar a nivel de la FIQ y del CCEIl en el Programa Institucional Prioritario de
Gestion del Medio Ambiente.

63) Brindar condiciones adecuadas al personal para su desarrollo individual, profesional
y en la institucién que propicie un buen clima organizacional.

64) Establecer esquemas para evaluar los impactos medioambientales y sociales de los
procesos y actividades de la FIQ y del CCEL.

65) Socializar el Programa Integrador Responsabilidad Social Universitaria del Plan de
Desarrollo Institucional y generar reportes de los avances del mismo en cada DES
del CCEl, considerando sus cuatro ambitos de gestion:

a) Campus Responsable

b) Formacion Profesional y Ciudadana
c) Gestidon Social del Conocimiento y
d) Participacién Social.

66) Construir un padron de organismos de financiamiento, nacionales e internacionales,

ante los cuales se puedan gestionar recursos para el desarrollo de proyectos
transversales del CCEl, asi como proyectos de cada DES.

Estrategias para el Objetivo Estratégico 7

67) Participar a nivel del CCEIl y por DES en el Programa Institucional Prioritario de
Gestion Responsable de la Infraestructura Institucional.
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68) Privilegiar el uso de espacios compartidos para la imparticion de los programas
educativos y las actividades de los CA, asi como de sus LGAIC, promoviendo una
actitud ecoldgica pertinente.

69) Participar en el fortalecimiento del sistema bibliotecario y de la infraestructura de las
TIC de la FIQ y del CCEl.

70) Consolidar los servicios de informacion en linea y herramientas colaborativas en la
FIQ y el CCEl, con una administracion eficiente de las TIC.

71) Crear o mejorar las instalaciones de la FIQ y del CCEIl para la realizacién de
actividades académicas, deportivas y culturales.

72) Gestionar recursos ante organismos nacionales e internacionales para el desarrollo
del plan de ampliacion, modernizaciébn, mantenimiento y utilizacion de la
infraestructura de la FIQ y del CCEl, con el enfoque medioambiental responsable.

Estrategias para el Objetivo Estratégico 8

73) Participar en actividades correspondientes al Programa Institucional Prioritario de
Comunicacion Estratégica Responsable.

6) METAS COMPROMISO 2010, 2011, 2012

Cuadro 22. Metas compromiso de la DES de capacidad académica para el periodo 2010 —

2012,
Metas Compromiso de la 2010* 2011* 2012* Observaciones
DES de capacidad . . .
académica Numero | % | Nomero | % | Numero %
Personal académico
Numero y % de PTC de la institucion con:
Especialidad 1 2.3 1 2.1 1 2.1
Maestria 21 47.7 21 44.7 20 42.6
Doctorado 20 45.5 23 48.9 24 51.1
Posgrado en el area 42 100 45 100 45 100
disciplinar de su desempefio
Doctorado en el area 20 100 23 100 24 100
disciplinar de su desempefio
Perfil deseable reconocido 17 38.6 19 40.4 22 46.8
por el PROMEP-SES
Adscripcion al SNI o SNC 10 22.7 10 21.3 12 25.5
Participacién en el programa 36 81.8 38 80.9 39 83.0
de tutorias

79




Profesores (PTC, PMT y PA) 14 26.4 18 32.1 21 37.5
gue reciben capacitacion y/o
actualizacion con al menos
40 horas por afio
Cuerpos académicos:
Consolidados. 0 0 0 0 1 14.3
Especificar nombres de los DA
CA consolidados
En consolidacion. 2 33.3 3 50 4 57.1
Especificar nombres de los| BB, DA BB, DA, BB, QFA,
CA en consolidacion QFA ISP,
ISPL
En formacion. 4 66.7 3 50 2 28.6
Especificar nombres de los| CIT, ET, CIT, ET, CIT,ET
CA en formacion ISP, QFA ISP

Cuadro 23. Metas compromiso de la DES de competitividad académica para el periodo

2010-2012
Metas Compromiso de la 2010* 2011* 2012* Observaciones
DES de competitividad

académica Nimero | % | Namero | % | Nimero %
Programas educativos de TSU, PA y licenciatura:
Numero y % de PE con 3 100 3 100 5 100
estudios de factibilidad para| (IQI, QI, (1Q1, Ql, (1Ql, Ql,
buscar su pertinencia. lIL) lIL) lIL, IA,
Especificar el nombre de los IB)
PE
Numero y % de PE con 3 100 3 100 5 100
curriculo flexible. (1Q1, Ql, (1Q1, Ql, (1Q1, Ql,
Especificar el nombre de los IIL) IIL) lIL, IA,
PE 1B)
Numero y % de PE que se 3 100 3 100 5 100
actualizaran incorporando | (1QI, Ql, (1Q1, QI, (1Q1, QI,
elementos de enfoques IIL) IIL) lIL, IA,
centrados en el estudiante o IB)
en el aprendizaje.
Especificar los nombres de
los PE
Numero y % de PE que se 3 100 3 100 5 100
actualizaran incorporando | (1QI, QlI, (1Q1, Ql, (1Q1, Ql,
estudios de seguimiento de lIL) lIL) lIL, 1A,
egresados. IB)
Especificar los nombres de
los PE
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Numero y % de PE que se
actualizaran incorporando
estudios de empleadores.
Especificar los nombres de
los PE

3

(1Q1, Ql,
IiL)

100

3

(1Q1, Ql,
IiL)

100

5
(1Q1, Ql,
IIL, 1A,

IB)

100

Numero y % de PE que se
actualizaran incorporando el
servicio social en el plan de
estudios.

Especificar los nombres de
los PE

3

(Ql, Ql,
IiL)

100

3

(Ql, Ql,
IiL)

100

5

(Ql, Ql,

IIL, 1A,
IB)

100

Numero y % de PE que se
actualizaran incorporando la
practica profesional en el
plan de estudios.

Especificar los nombres de
los PE

3

(1Ql1, Ql,
IiL)

100

3

(1Q1, Ql,
IiL)

100

5
(1Ql1, Ql,
IIL, 1A,

IB)

100

Numero y % de PE basado
en competencias.

Especificar los nombres de
los PE

Numero y % de PE que
alcanzaran el nivel 1 de los
CIEES.

Especificar el nombre de los
PE

2
(IQ1, QI)

66.7

3

(1Ql1, Ql,
IiL)

100

3

(1Q1, Ql,
IiL)

100

Numero y % de PE que
seran acreditados por
organismos reconocidos por
el COPAES.

Especificar el nombre de los
PE

2
(IQl, QI

100

2
(IQl, QI

66.7

3

(Ql, Ql,
IIL)

100

Numero y % de PE de
licenciatura y TSU de buena
calidad del total de la oferta
educativa evaluable

100

100

100

Numero y % de matricula
atendida en PE de
licenciatura y TSU de buena
calidad del total asociada a
los PE evaluables

353

100

610

100

630

100

Programas educativos de Posgrado:

PE que se actualizaran
Especificar el nombre de los
PE

5
MAO,
MCA,

MCAVRNT

DCAVRNT

DCQBQ

100

MAO,
MCAMRNT
DCAVRNT
MCQBQ,
DCQBQ

100

MAO,
MCAMRNT
DCAVRNT
MCQBQ,
DCQBQ

100
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PE que evaluardn los 0 0 0 0 0 0
CIEES.
Especificar el nombre de los
PE
PE reconocidos por el 0 0 2 40 2 40
Programa  Nacional de MCAMRNT MCAMRNT
Posgrado de Calidad DCAMRNT DCAMRNT
(PNPC)
Especificar el nombre de los
PE
PE que ingresaran al 2 40 2 40 3 60
Programa de Fomento a la| MCQBQ MCQBQ MCQBQ
Calidad (PFC) DCQBQ DCQBQ DCQBQ,
Especificar el nombre de los MAO
PE
PE que ingresaran al Padrén 3 60 0 0 0 0
Nacional de Posgrado (PNP) MCA,
Especificar el nombre de los| MCAMRNT
PE DCAMRNT
Numero y porcentaje de 20 44.4 31 40.8 84 100
matricula atendida en PE de
posgrado de calidad.
2010 2011 2012 Observaciones
Eficiencia terminal
M1 | M2 % M1 | M2 % M1 | M2 %
Tasa de egreso por| na. | na. | na. | na | na | na | na. | na. | na.
cohorte para PE de TSU
y PA
Tasa de titulacion por| n.a. | n.a. | na. | na. | na. | na. | na. | n.a. | na.
cohorte para PE de TSU
y PA
Tasa de egreso por| 120 67 | 55.8 | 121 81 | 669 | 132 | 89 | 674
cohorte para PE de
licenciatura
Tasa de titulaciéon por| 67 43 | 64.2 | 81 49 | 605 | 89 52 | 58.4
cohorte para PE de
licenciatura
Tasa de graduacion para| 6 6 100 8 8 100 | 45 36 80 |La matricula
PE de posgrado incrementa por
la apertura de
nuevos PE en
2009y 2010
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7) SINTESIS DE LA PLANEACION

Cuadro 24. Sintesis de la planeacion.

Concepto Politicas Objetivos Estrategias
estratégicos
Mejorar la pertinencia de los |14, 15, 16, 24, 2,3,6,8 5, 16, 22, 32, 38,
programas 45, 46, 55 57,73
Mejorar la calidad de los PE de|2,5,7,8,9,11, |1,2 1,2,3,5/6,7,8,
posgrado para que logren su ingreso | 14, 15, 16, 20, 9, 10, 16, 18, 20,
al PNPC SEP-CONACYT 22 21, 28, 29, 69,
70,72
Impulsar y/o fortalecer la cooperacion | 5, 6, 7, 21, 28 1,2, 4 1,5,6,7,12, 25,
académica nacional e internacional 38
Impulsar la educacion ambiental para | 2, 13, 14, 24,50, | 1,2,3,6 2,15, 16, 31, 32,
el desarrollo sustentable 51, 53, 54 38, 62, 64, 65,
67, 68, 72
Mejorar la vinculacion con el entorno | 2,4,6,7,15,16, |1,2,3,4,6 1,2,7,16,19,
24, 28, 29, 30, 22, 32, 38, 39,
31, 45, 46, 49 40, 41, 42, 43,
44, 45, 59, 60,
65, 66
Atender las recomendaciones de los | 3, 8,10, 11,12, |1,2,3,7 1,3,4,5,9, 11,
CIEES y de los organismos |15, 16, 18, 19, 12, 13, 14, 16,
reconocidos por el COPAES a los PE | 20, 23, 53 17, 18, 20, 21,
22, 23, 24, 27,
28, 67, 69, 70,
71
Fortalecer la capacidad académica 1,2,3,4,5,6,7, |1,6 1,2,3,4,5,6,7,
9, 10, 11, 12, 44, 8,10, 11, 12, 13,
45 14, 27, 40, 59,
60, 66
Fortalecer ylo mejorar la|4,5,14,15,16, |1,2,4,6,7 5,16, 17, 18, 19,
competitividad académica de TSU y | 17, 18, 19, 20, 20, 21, 22, 23,
licenciatura 21, 22, 31, 47, 24, 25, 26, 27,
53 28, 29, 38, 40,
41, 67, 69, 70,
71,72
Abatir las brechas de capacidad y | 14, 15, 16, 19, 2,7 16, 17, 18, 20,
competitividad académicas entre los | 20, 21, 22, 53 21, 24, 26, 28
PE
Mejorar la formacion integral del | 4,8,12,17,21, |1,2,3,4,7 4,5,9, 14, 17,
estudiante 23, 24, 25, 26, 19, 20, 21, 22,
27,31, 54 23, 29, 30, 31,
32, 33, 34, 35,
36, 37, 38, 41,
71
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V. VALORES DE LOS INDICADORES DE LA
DES A 2006, 2008, 2009, 2010, 2011, 2012
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FORMATO DE INDICADORES BASICOS DE LA DES. PIFI 2010-2011

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE YUCATAN

Nombre de la Institucion:

—
[Nombre de ia DI [FACULTAD DE INGENIERIA QUIMICA |
Nombre de las unidades académicas (escuelas, facultades, institutos) que integran la DES:
PROGRAMAS EDUCATIVOS QUE OFRECE LA DES
TSU/PA LICENCIATURA POSGRADO
Evaluado )
NOMBRE DEL PROGRAMA EDUCATIVO = =
Maticua | Acredtado | Nivel Nvelz | Nweld | si=SiNo | MR | cgiage | vl Nivel 2 Nvel3 (B8 e | Acrediado | Nwvelt Nivel 2 Nvelg | EvaluedoSi
N | febrero 2010 SiNo =N SiNo =N
INGENIERIA QUIMICA INDUSTRIAL
256 X X s
QUIMICA o7 X X s
INGENIERIA INDUSTRIAL LOGISTICA
231 N
CIENCIAS ALIMENTARIAS A X
MAESTRIA EN CIENCIAS QUIMICAS Y
S |INICIA AGOSTO 2010
DOCTORADO EN CIENCIAS QUIMICAS Y
3 X s
MAESTRIA EN ADMINISTRACION DE
OPERACIONES
2 N
MAESTRIA EN RECURSOS NATURALES X s
DOCTORADO EN RECURSOS NATURALES
X s
Registrar todos los proaramas educativos de la DES, indicar la clasificacion de los CIEES, si ha sido acreditado o si no ha sido evaluado. Puede ocurrir mas de una categoria. Maraue con con una X
PROGRAMAS EDUCATIVOS EVALUABLES
Nivel TSUIPA ICENCIATURA ESPECIALIDAD
Ao 2006 2007 2008 2009 | 2010 | 2011 | 2012 2006 2007 2008 2009 2010 | 2011 | 2012 2006 2007 | 2008 2009 2010 | 2011 | 2012
Niimero de PE | | | 2 2 2 3] 3] 3 3 1 1] 1 | |
|Matricula [ [ [ [ [ [ 411] 408] 416 650] 584 - “698[ 746 6] 7] 7] [ [
PROGRAMAS EDUCATIVOS EVALUABLES
Nivel MAESTRIA DOCTORADO TOTAL
Afio 2006 2007 2008 2000 [ 2010 [ 2011 [ 2012 2006 2007 2008 2009 2010 [ 2011 [ 2012 2006 2007 2008 2000 [ 2010 [ 2011 [ 2012
Numero de PE 1 1 1 1 1] 2] 1 1 1 2] 2] 2| 2 5 5 5 6] 6 7] 7
Matricula 1] 10] 9 12] 12] 29| 24 2| 4] ~ 5] 5 14] 23] 32 430] 429] 437] 667 610] 750] 802
PROGRAMAS EDUCATIVOS NO EVALUABLES
Nivel TSUIPA ICENCIATURA ESPECIALIDAD
Ao 2006 2007 2008 2009 | 2010 | 2011 | 2012 2006 2007 2008 2009 2010 | 2011 | 2012 2006 2007 | 2008 2009 2010 | 2011 | 2012
Namero de PE | | | 1 1 1 | | 2| 2 | | |
| Matricula | | | | | | 97| 147] 189 | il 70] 140 | | | | |
PROGRAMAS EDUCATIVOS NO EVALUABLES
Nivel MAESTRIA DOCTORADO TOTAL
Afio 2006 2007 2008 2000 [ 2010 [ 2011 [ 2012 2006 2007 2008 2009 2010 [ 2011 [ 2012 2006 2007 2008 2000 [ 2010 [ 2011 [ 2012
Namero de PE 2] 1] | | | 1 1 0 3 3
hauicma [ [ [ [ 35] 5] s ] [ | [ [ [ 97| 147] 189] 0] 35] 115] 185]
PROGRAMAS EDUCATIVOS (EVALUABLES Y NO EVALUABLES)
Nivel TSUIPA LICENCIATURA ESPECIALIDAD
Aio 2006 2007 2008 2000 | 2010 | 2011 | 2012 2006 2009 2010 | 2011 | 2012 2010 | 2011 ] 2012
Niimero de PE 0 0] 0] 0] 0 3 3 3 3| 3| 5| 5 1 1 1 0 0] o] 0
| Matricula o] 0 0 o] o] o] 0 508 555] 605 650] 564] 768 886 6] 7] 7] 0 o] 0 0
PROGRAMAS EDUCATIVOS (EVALUABLES Y NO EVALUABLES)
Nivel MAESTRIA TORADO TOTAL
Afio 2006 2007 2008 2000 [ 2010 [ 2011 | 2012 2006 2007 2008 2009 2010 [ 2011 [ 2012 2006 2007 2008 2000 [ 2010 [ 2011 [ 2012
Namero de PE 1 1 3 3 1 1 2| 2| 2| 2 6 6] 8 10] 10
Eam’cula 1] 10] 12] 47] 74] ol — - 2 4 s 5] 14] 23] 32 527] 576 626 667 645] 865] 987
Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Formulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos solo en las casillas en blanco.
PERSONAL ACADEMICO ]
2006 I 2007 | 2009 I 2010 2011 2012 |
H M_ [ T | H [ M T | H M_ [ T H M H [ ™ T H M T
Numero de profesores de tiempo completo 2 15 39 25 15 40 24 27 15 42 29 29 15 4] 30 15 45
Namero de profesores de tiempo parcial (PMT y PA)
10 2 12 7 2 9 14 13 4 17 10 10 5 15 10 5 15
Total de profesores 34 17] 51 32 17 49] 38 40 19 59 39 39| 20 59) 40 ZQ{ 60
% de profesores de tiempo completo 71 8] 76 78 88 82 63 68 79 71 74 74 75 75 75 75 75
Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Férmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sélo en las casillas en blanco.
) I 2006 I 2007 I 2008 I 2009 I 2010 | 2011 | 2012 ]
Profesores de Tiempo Completo con: | H M T | H M_ [ T | H [ M | H M| T | H [ M T | H i M | T i H [ M [ T |
[ [ 1] of 1] 1] of 1] 2| | 2| 1] | 1] 1] 1] 1] | 1] 1] I 1]

85



Concep

* Considerar PE de buena calidad, los PE de TSU/PA y LIC que se encuentran en el Nivel 1 del padrén de PE evaluados por los CIEES o acreditados por un organismo reconocido por el COPAES.
* Considerar PE de buena calidad, los PE de posgrado que estan reconocidos en el Padron Nacional de Posgrado de Calidad o en el Padrén de Fomento a la Calidad del CONACYT-SEP
Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Férmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sélo en las casillas en blanco.

PROCESOS EDUCATIVOS

Nimero y % de becas oforgadas por la insitucion|46
(TSUJPA. LIC. v Posarado) 9 43 7 40 6 57 9 53 8 85 10 94 10,
Nimero y % de becas otorgadas por el PRONABES|34
(TSU/PA v LIC) 7 28 5 59 10 84 13 79 14 93 12 100 1"
Namero y % de becas otorgadas por el CONACYT (Esp.| 13
Maest. Y Doc.) 68 14 67 14 67 17 100 36 59 52 54 56 55
Numero y % de becas olorgadas por otros programas o|
(TSUIPA. Licenciatura v Posarado)
Total del numero de becas 93] 18 85 15 113 18 158] 24 168| 2 230] 27 250 25
Nimero y % de alumnos que reciben tutoria en PE de|222
TSU/PA v LIC. 44 247 45 250 41 260 40 310 53 380 49 440 50
Nimero y % de estudiantes realizan movilidad|3
i 1 3 3 9 8 8 8

Nimero y % de estudiantes que realizan movilidad|
nacional v aue tiene valor curricular 0 0 0 0 0 0 0]
Nimero y % de estudiantes que realizan movilidad|

v que tiene valor curricular 0 0 0 0 0 0 0
Nimero y % de estudiantes de nuevo ingreso 138

26 154 27 149 24 202 30 235 36 302 35 305 31

Maestria 13 6| 19) 15 8 2% 15] 7 22 15 7] zfl
Doclorado 10 o 16 13 6 19 13] 5 21 14 g 2)
Posarado 2 12 36 29 14 4% 2] 15 44 30 15 45
Posgrado en el drea de su fi 23 1 34| 29 14 43 29 15 44 29 15 44\
Doctorado en el 4rea de su 10 P 12] 13 6 19 13 8 21 14 3 zll
Pertenencia al SNI / SNC 4 1 5| 9 1 10 9 2 11 9 2 11
Perfil deseable PROMEP. reconocido por la SEP 6 4 10 14 7 21 14 8 22| 13 8 21|
ciacién en el proarama de tutoria 12 14 2] 2 15 35) 2 14 3] 2 15 38
Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben
capacitacion ylo actualizacién con al menos 40
horas bor afio 30| 15| 45 3% 17 52 36| 18 54 a7 19 56,
; 2006 2007 2010 2011 2012
%Profesores da Tempo Completocon: %H %M %T %H %M _%T %H %H A %T % %M %T %H %M %T
4. o X 0 B 34 X 2 34 00 2 3l 0. 28
Maestria 54, 7] 48 60, 5 45, 517 57. 53 51, 467 50, 50, 46 48
Doclorado 4. 40, 40, 45 44, 42 44 4, 53 47, 46 53, 48
Posarado 100, 920100, 100, 100, 1000100, 100, 100, 100, 100, 100, 100,
Posarado en el area de su A 95 100, 95, 100, 1000100, 100, 100, 100, 9%. 100, 97.
Doctorado en el drea de su i 100, d 0. 100, 100, 1000100, 100, 100, 100, 100, 100, 100,
Pertenencia al SNI / SNC 16. 7] 1 4, 25 31, 7 23, 31, 13, 25 30, 13, 2.
Perfl deseable PROMEP. reconocido por la SEP 25, 261 2 8, 25 48 50, 48, 48 53 50, 43; 53, 46
icipacion en el proarama de tutoria 50, 933 o 4, 66, 69 107, 814 75 93 81, 76. 100, 844
Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben
capacitacion ylo actualizacién con al menos 40
horas por afio 882 882) 882) 938| 82| 918 789) 857, 814 87.5) 842) 864 897 895 89.7] 923 900 915 925 950) 933
Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Férmulas bara calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos s6lo en las casillas en blanco.
PROGRAMAS EDUCATIVOS U
— 7006 7007 2008 2000 7070 Fulil 072
' Nam % Nam % Nam % Nam % Nom % Nam % Nam %
Nimero y % de PE que realizaron estudios de
factibiidad para buscar su pertinencia 6 100 6 100 6 100 6 100 8 100 10 100 10 100
Namero y % de programas aclualizados en los dlimos 5 1000 5 1000 5[ 1000 5 833 5 833 7 1000 7 1000
cinco aos
Namero y % de programas evaluados por los CIEES 2 400 2 400 2| 400 2 333 3 500 3 29 3 29
g;‘&esm Y % de TSUPA y LIC en el nivel 1 de los, 2 100.0 2 100.0 2| 1000 2 667 3 1000 3 1000 3 1000
Nimero y % de TSUPPA y LIC en el nivel 2 de los
CIEES
Nimero y % de TSUPPA y LIC en el nivel 3 de los
CIEES
Nimero y % de programas de TSUIPA y licenciatura 2 100.0 2 100.0 2| 1000 2 667 2 66.7 3 1000 3 1000
Namero y % de programas de posgrado
reconocidos por el Programa Nacional de Posgrado 2 66.7 2 667 2| 667 3 1000 3 600 4 800 4 800
de Calidad (PNPC SEP-CONACYT)
Nimero y % de programas de posgrado incluidos en el
2 1000 2 1000 2| 1000 3 1000 3 1000 4 1000 4 1000
Padron Nacional de Posarado (PNP SEP-CONACYT)
Nimero y % de programas reconocidos por el Programa
de Fomento dela Calidad (PFC) o0 00 00 o0 o0 o0 o
Programas y Matricula Evaluable de Buena Calidad
e — e —aw _ B ) a0 —2om —_am
Nim. % Nim. % Nim. | % Nim. % Nim. % Nim % Nim %
Nimero y % de PE de TSU y Lic. de calidad" 2 100 ) 100 2] 100 2| 66.6666667 2| 66666667 3 100 3 100
Nimero y % de matricula de TSU y Lic. atendida en PE an 100 408]
de calidad 100] 416 100 418| 64.3076923 353| 60445205 698 100 746 100
Namero y % de Matricula de PE de posgrado
atendida en PE reconocidos por el Programa
Nacional de Posgrado de Calida (PNPC SEP-
coNAGYT)
Namero y % de Matricula de PE de posgrado 13 6842105263 1
atendida en PE reconocidos por el Padron Nacional
de Posarado (PNP SEP-CONACYT) 67 14| 66.667 17 100 2 100 52 100 56 100
Namero y % de Matricula de PE de posgrado
atendida en PE reconocidos por el Programa de
Fomento de la Calidad (PFC)
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Nimero y % de estudiantes de nuevo ingreso que| 116

reciben cursos de regularizacion para atender sus

133

190

%

184

223

74

223

73

Nimero y % de PE que aplican procesos|5

de evaluacién del

100

100 5

100

100

17

100

100

Nimero y % de PE que se actualizaron o6
incorporaron elementos de enfoques centrados en

el estudiante o en el

100

100 6

100

100

100

100

100

Nimero y % de PE que tienen el curriculo flexible |5

100

100

100

100

Namero y % de programas educativos con tasa de
titulacion suoerior al 70 %

Nmero y % de programas educativos con tasa del6
retencion del 1°. al 2do. afio suoerior al 70 %

100

100 6

100

100

100

10

100

100

Nmero y % e satisfaccion de los estudiantes (*)

(**) Si se cuenta con este estudio se debe de incluir un texto como ANEXO al ProDES que des
Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Formulas para calcular autométicamente. Favor de no mover

criba la forma

en que se realiza esta

o modificar el

actividad. Para obtener el porcentaje de

este indicador hay que consi
| formato. Introducir los datos sélo en las casillas en blanco.

iderar el total

de

Para obtener el niimero y porcentaje de estos indicadores se debe considerar el calculo de la tasa de titulacion

conforme a lo que se indicia en el Anexo | de la Guia

entre los que

RESULTADOS EDUCATIVOS

Concepto

2006

2007

2010

2011

2012

NO.

%

NO.

% NO.

%

NO.

NO.

NO.

Namero y % de PE que apiican el EGEL a estudiantes|2
earesados (Licenciatura)

100.0

20

100.0 2.0

100.0

30

1

00.0

©
=

100.0

©
=

100.0

Nmero y % de estudiantes que aplicaron el EGEL|
(Licenciatura)

Nmero y % de estudiantes que aprobaron el EGEL]
(Licenciatura)

Nimero y % de estudiantes que aprobaron y que
obtuvieron un resultado satisfactorio en el EGEL

Numero y % de estudiantes que aprobaron y que
obtuvieron un resultado sobresaliente en el EGEL

Nimero y % de PE que apican el EGETSU a
iz earesados (TSU/PA)

Namero y % de estudiantes que aplicaron el EGETSU
(TSU/PA)

Nimero y % de estudiantes que aprobaron el EGETSU
(TSU/PA)

Nimero y % de estudiantes que aprobaron y que
obtuvieron un resultado satisfactorio en el EGETSU
(TSUPA)

Numero y % de estudiantes que aprobaron y que
obtuvieron un resultado sobresalientes en el
EGETSU (TSUPA)

Nimero y % de PE que se actualizaran|s
i estudios de seguimiento de|

egresados

100.0

100.0 50

100.0

100.0

6.0

1

00.0

100.0

100.0°

Nimero y % de PE que se actualizaran|5
incorporando estudios de empleadores

100.0

6.0

Nimero y % de PE que se actualizaran|2
incorporando el servicio social en el plan de
estudios

100.0

100.0 2.0

100.0

100.0

3.0

1

00.0

100.0

100.0

Nimero y % de PE que se actualizaran|2
incorporando la practica profesional en el plan de
estudios

100.0

100.0 20

100.0

100.0

30

1

00.0

100.0

100.0’

Nimero v % de PE basados en

0.0

Nimero y % de PE que incorporan una segunda|3
lengua (preferentemente el inglés) y que es
reauisito de eareso

50.0

50.0 3.0

50.0

50.0

3.0

40.0

40.0

Nimero y % de PE que incorporan la tematica del|3
medio ambiente y el desarrollo sustentable en sus
planes /o proaramas de estudio

50.0

50.0 30

50.0

50.0

30

375

40.0

40.0

Namero y % de PE en los que el 80 % o mas de sus|2
egresados consiguieron empleo en menos de seis
meses desoués de earesar

100.0

100.0 2.0

100.0

100.0

3.0

1

00.0

100.0

100.0

Numero y % de PE en los que el 80 % o més de sus|2
fitulados realizé alguna actividad laboral durante el
primer afio después de egresar y que coincidio o tuvo
relacidn con sus estudios

100.0

100.0 20

100.0

100.0

30

1

00.0

100.0

100.0

RESULTADOS EDUCATIVO!

S

2006

2007

2008

2009

2010

2011

2012

Concepto

M1

M1

[}

M2

Mt

[}

M2

M2

[T}

M2

Nam

Nimero y % de egresados (eficiencia terminal) en
TSUIPA (oor cohorte i

Nam Nam

Nim

%

Nim

%

Num

%

Nim

%

Nim

%

Nimero y % de egresados de TSUPA que
consiguieron empleo en menos de seis meses
desoués de earesar

Nimero y % de estudiantes titulados durante el primer|
afio de eareso de TSU/PA (oor cohorte

Numero y % de fitulados de TSUIPA que realizo
alguna actividad laboral después de egresar y que
coincidi o tuvo relacion con sus estudios

Nimero y % de egresados (eficiencia terminal) en|s:

(por cohorte

474

120.0

121.0

66.9

1320

89.0

Nimero y % de egresados de licenciatura que (50
consiguieron empleo en menos de seis meses después|
de earesar

320

64.0

310

674

330

733

36.0

65.5

67

52,0

81
776

700

86.4

68.0

764

87



Namero y % de estudiantes tiulados durante el primer|50 4 3 55 67 81 89
afo de egreso de lcenciatura (por cohorte 20 480 20| 522 200 44 190 35 430 642 490 605 520 584
Nmero y % de titulados de llcenciatura que realiz6|24 % 20 19 3 49 52
alguna actividad laboral después de egresar y que 17.0 708 180 750 200[ 1000 180 9.7 400 930 460 939 490 9.2
coincidié o tuvo relacign con sus estudios
Nimero y % de satisfaccién de los egresados () 350]  300[ 857 300 350 897 710 650 915 8.0 760 905 1080 990 ot.7 1120 1040 929
NUmero y % de una muestra representativa de la
Sociedad que tienen una opinién favorable de los 100.0 880 880 100.0 200 200 200 840 933 1000 950 950 1000 950 950
resultados de la DES (*)
Nimero y % de satisfaccién de los empleadores sobre 900 820 911 107.0 98.0 916 1150 109.0 9438 1250 1180 944 1200 1110 925
el desemperio de los earesados (*)
() Si se cuenta con este estudio, incluir un texto como ANEXO al ProDES que describa la forma en que se realiza esta actividad. Para obtener el porcentaje de este indicador hay que considerar el fotal de entre los que
Mi: Corresponde al nimero inicial con el ue se obtiene el porcentaie de cada concepto.
M2: Corresponde al nimero final con el que se obtiene el porcentaje de cada concepto.
GENERACION Y APLICACION DEL CONOCIMIENTO
e 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012
N | % N | % Nim. | % N | % Nam._| % Nim. % Nm. | %
Nimero de LGAC redistradas 7 7 7 7 3
Namero y % de cuerpos académicos consolidados y
reaistrados 1 167
Namero y % de cuerpos académicos en consolidacion y
reaistrados 2 286 2| 286 3 429 2 33 3 500 2 33
Nmero y % de cuerpos académicos en formacion y
reistrados 7 1000 5 714 5| 714 4 574 4 66.7 3 500 3 500
2006 207 2008 2008 2070 2071 2072
si NO si NO si NO si NO si NO si NO si NO
Existen esirategias orientas a compensar deficencias
de los estudantes para evitar la desercion| X X X X X X X
Ia calidad ()
() En caso afirmativo, incluir un texto como ANEXO aue describa la forma en que se realiza esta actividad.
INFRAESTRUCTURA: COMPUTO
Concepto: 2006 2007 2008 2008 010 2011 2012
Total Obsoletas Total Obsoletas Total Obsoletas Total Obsoletas Total Obsoletas Total Obsoletas Total Obsoletas
Dedicadas a los alumnos 127 135 18] 120 20 % 20 120 15 130 20 150
Dedicadas a los profesores 89 23 76 43 75 15 108 20 100 15 100 20 100 2
Dedicadas al personal de aovo 27 3 29 8 30 5 29 8 30 5 30 8 30 10
Total de comoutadoras en la DES 243 45 240 0] 25 40 23 48 250 35 260 48 260 45
Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Formulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos s6lo en las casillas en blanco.
||:oncepm 2009 2010 2011 2012
Numero % Numero % Nimero % Nimero %
Namero v % de computadoras por alumno 99 0.14 120 018 130[ _0.15 150 0.15
Nimero v % de computadores por profesor 108 1.83 100 1.72] 100|169 100 1.66
Nimero v % de por personal de apov 29 0.96 30 1 30 1 30 1
INFRAESTRUCTURA: ACERVOS Libros y revistas en las bibliotecas de la DES
2006 007 2008
= - 2 8 @ = . 2 8 @ ] A 2 g A
Area del conocimiento 2 £ g |83z 2 g 2 e g[8 g B e o g S g |8 5 % o ©
S L - . 1 O N SR I T 1 I ] S I I =
7 B ) ) ) ) @ H 0
CIENCIAS SOCIALES Y ADMINISTRATIVAS 4 489 824 5] 12225] 206 6 586 974 5[ 07.6666667 | 162.333333 7 621 1030 5|_88.71428571 | 147.1428571
INGENIERIA v TECNOLOGIA 311 671 711 3] 2457556 2.286174 332 733 804 4] 2.20783133] 2.42168675 393 764 845 4| 1.944020356 2.150127226| HASTA ESTE ANO SE CONTO
CIENCIAS DE LA SALUD 65 5 68 1] 0.861538 ] 1.046154 60 5 68 1] 093333333 1.13333333 65 58 72 1]0.892307692] 1.107692308 | CON UNA BIBLIOTECA DE
EDUCACION Y HUMANIDADES 0 157 251 1] #DIVIOL | #DIVIOL 0 157 251 ] #DIVIOL_|_#DIVIO! 162 258 | #DIVIOL | #DIVIOL_|LA DES, A PARTIR DE 2009
CIENCIAS AGROPECUARIAS 17 % 107 6] 5.647059] 6.294118 10 104 116 7 104 116 12 152 166 7| 1266666667 | 13.83333333 SE CONSOLIDO COMO
CIENCIAS NATURALES Y EXACTAS 135 903 1554 2] 6.688889] 11.51111 134 92| 1636 2] 7.17910448[ 122089552 134 1032] 1745 2| 7.701492537 | 13.02238806 | BIBLIOTECA DEL CAMPUS
2009 2010 011
- — e Y
) 2 E B[ < | < £ 8 E |8 o 8 < < 2 g g |8 s 3| < <
Area del conocimiento = = e g 8 21 3 3 = =2 z 5 8 2 = = = 2 g 5 8 2 = S
5 2 5 |2 &% o 5 2 s |2 &3 e S 5 2 s |2 & % @ S
= B B s B S B £ =
CIENCIAS SOCIALES Y ADMINISTRATIVAS
INGENIERIA v TECNOLOGIA
CIENCIAS DE LA SALUD
EDUCACION Y HUMANIDADES
CIENCIAS AGROPECUARIAS
CIENCIAS NATURALES Y EXACTAS 667]  118.062] 28362 106 [ 177.0045 | 4252174 645 18.662] 28892 106] 28.0333333] 44.7937984 865 19262 20422 110]_22.26820809] 3401367283
201
= S -
g £ S e gl = | <
Area del conocimiento ] 2 § g 3 Pt ©
= 1% =
= B 5
CIENCIAS SOCIALES Y ADMINISTRATIVAS
INGENIERIA v TECNOLOGIA
CIENCIAS DE LA SALUD
EDUCACION Y HUMANIDADES
CIENCIAS AGROPECUARIAS
CIENCIAS NATURALES Y EXACTAS 987 19862] 20952 120] 20.12361| 303465

Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Formulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sdlo en las casillas en blanco.

Nmero y % de profesores de fiempo completo con
cubiculo individual o compartido
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EROGRANA INTEGRAL DE FORY

FORMATO DE INDICADORES BASICOS DEL PROGRAMA EDUCATIVO. PIFI 2010-2011

Ingenieria Quimica Industrial

Nombre del programa educafivo:
Clave de PE en formato 911:

5FD13005

31USU2279P

Clave del formato 911 de la escuela a la que pertenece:
DES a la que pertenece:

Facultad de Ingenieria Quimica

|Clmpus:

Ciencias Exactas e Ingenierias

[Municipio en ef que se imparte el PE:

Meérida, Yucatan

DESCRIPCION DEL PROGRAMA EDUCATIVO

[PA T w0 T e [ e ]
[Nivel Educativo: I [ [ X [ I
[Trimestre | [ Semeste [ Anual |
[Periodo tectivo: [ [ [ X [ 1
[Duracién en beriodos lectivos: [ 20] PROGRAMA EDUCATIVO FLEXIBLE
| Cursos basico| Cursos optativos
2 e del plan en: [ 89.2] 1071
NO sI
[ELservicio social esta incorporado al PE: 1 | X |
NO sI NO S|
|E PE aplican procesos colegiados de evaluacion del FI PE incorporé el dos en el estudi |
aprendi x 1 - X
NO sI NO S|
|EI PE tiene un curriculum flexible ‘ ‘ . ‘ i’;;:f::::;ﬂ’;‘:" un estudlo de factibidad que | ‘
NO SI
ELPE s evaluabi I I X | [Afic de Ta titima T2006
NO ] NO si
[ETPE se actualizé incorporando los estudios de ‘ ‘ ‘ Fvs se actualizo incorporando los estudios de | ‘ |
d d X X
NO ] NO si
ETPE se actualizd incorporando la practica profesional ‘ ‘ ‘ = e - | ‘
|; P . n su caso, el PE esté basado en competencias X
NO ] NO si
ETPE que incorpora una segunda lengua = T e —
(preferentemente el inglés) y que es requisito de P sesto, I woomony at::::uc‘a del medio :T:.:':: y
eareso X 7 X
Egresados que Egresados que
EGETSU EGEL Egresados que aplicaron el | Egresados que aprobaron | aprobaron el examen | aprobaron el examen
examen (2004-2009) el examen con resultado con resultado
satisfactorio sobresaliente
EI PE aplica a sus estudiantes el examen de egreso
(indiaue el tipo de examen aue se aplica) X 185 127 127 16
7 ompetencia Intemacional o
Nivel obtenido 2 [Consoldado
NO si Afio NO sl Nivel PNPC | Afio de 3 En Desarrollo
1 2 3 inareso PEC
X EI PE tiene reconocimiento de Programa Nacional de 5
Evaluado por los CIEES: N . F“Q“ 20 do Calidad (PNPC SEP - CONACYT) 4 |Reciente Creacion
NO | ST T Ao | Organismo [Duracion |
[Acreditado_por un_organismo_reconocido por el q
COPAES: ‘ ‘ X ‘ 200 ‘ ChcE! [ savos| 1999, 2004 Y TERCERA REACREDITACION 2009
NO sI
[La biblioarafia 1 I X |
[ Listar opciones de fitlacion:
[1 Tesis individual 7 Promedio General
Monografia individual 8 Examen de Eqreso dela Licenciatura
Tesis en grupo (2 méximo) 9 Curso de Meestria o Doctorado
Cursos en opeion a titulacién
Memoria o reporte individual sobre en Ia practica profesional
Trabajo o proyecto integrador
2006 2007 2008 2009 2010 2011 | 2012
[Matricula del PE: 258 265 ] 282] 290 256 290 290
PERSONAL ACADEMICO
Concepto: 2006 2007 2008 2008 2010 2011 2012
H M T H ] T H [ T H ] T H [ T H ] T H T
Namero de profesores de tiempo completo que partcipan " m P m 10 7 8 5 2 s o 2 0 o 2 9 & 2 9 &
n el PE
Nimero de profesores de tiempo parcial (PMT y PA) . 1 o B 1 G 4 1 : 0 1 m . 2 m s 2 ) 3 2 )
Total de orofesores aue paricioan en el PE % 11 37 21 1 2 P} 9 3 3 10 ] 30 i a % l ) % i [0
% de profesores de tiempo completo que participan en el| g5 4 909 730 762 %09 813 810 89 833 677 900 732 700 818 732 724 818 750 724 818 750
Namero de profesores visitantes que paricipan en las 1 2 3 1 1 3 o o ) 3 1 3 ) 3 3 ) 4 ) 2
ividades del PE
Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Férmulas bara calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sGlo en las casillas en blanco,
2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012
Profesores de Tiempo Completo con:
s I T W W ] T T T
1 1 0 1 1 1
Maestria 9 4 1 4 1 14
Doctorado 7
Posarado 1 15 17 1 i
Posarado en el area de su desempefio 1 15 [ 7
do en el drea de su desempeiio 7
Miembros del SNI 5 8 3 4 i
Miembros del SNC 0 0 0
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Perfl deseable PROMEP, reconocido por la SEP 7 3 10 7 4 1 12 5 17 12 5 17 13 6 19 13 6 19 13 6 19

Participacion en el programa de tutoria 15 10 2 1 10 % 14 9 2 18 9 27 18 9 27 19 9 2 19 9 2

Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitacion

vio izacién con al menos 40 horas por afio

2006 2007

9% Profesores de Tiempy MZ““ 2012

Sl
gl=
L
B3

3|
L
8=

3|
b«
ol

jaestria
Joctorado
osarado 5 X 0| 5|
osarado en el area de su desemperio 100, 00, 100, 1004 100, 0| 0 |
Doctorado en el drea de su desemnefio 85.7° 100. 914 100.( 80. 91.¢ 100.00 |
liembros del SNI 235 10. 18 31, 20. 30. 17.
liembros del SNC

Perfil deseable PROMEP, reconocido por la SEP 4118 30.00 37.04 4375 40.00 4231 7059 6250 68.00 57.14 55.56 56.67 61.90 66.67 6333 61.90 66.67 63.33 61.90 66.67 63.33

2255

X ¥ 100/ X : 1001
[ 11 [ 1. X [ fEK] § E 1.
100 80,0 E 100 80, E 100 800 E 100/ 80,
428 333 X 22! 33: X 476 33 ¥ 47.62 33

Participacion en el programa de tutoria 824 100.00 9259 100.00 100.00 10000 | 8235 | 11250 | 9200 8571 | 10000 | 9000 871 | 10000 90.00 9048 | 10000 | 9333 | 9048 | 10000 | 9333

Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitacion
57.69 7273 62.16 80.95 90.91 84.38 76.19 100.00 83.33 74.19 70.00 7317 76.67 7273 7561 86.21 81.82 85.00 86.21 81.82 85.00

vio izacién con al menos 40 horas por afio

Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Férmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sdlo en las casillas en blanco.

PROCESO EDUCATIVO
Concepto: 20

Nam % Nam % Nam. % Nam % Nam % Nom % Nom %
Namero y % de becas otorgadas por la insttucion 30 P % 9 16 6 20 7 % 9 30 10 30 10

Namero y % de becas otorgadas por el PRONABES 24 9 ® 6 2 10 % 9 31 12 % 9 % 9

Namero y % de becas otorgadas por el CONACYT 0 o B

Namero y % de becas olorgadas por ofros programas 0|0 ) | s ] s ] 8 ) g ) ;
instituciones
Total del nimero de becas 54 21]a0 15[44 1646 16[56 257 20[57 20

NGmero y % de alumnos que reciben tutoria 118 46(115 43115 4121 44144 56145 50145 50

Nimero y % de estudiantes realizan movilidad |, 1|y ol1 ol6 2
académica

Nimero y % de estudiantes que realizan movilidad 0 o o o 0 0 0
nacionaly que tiene valor curricular
Nimero y % de estudiantes que realizan movilidad

I v aue tiene valor curricular
Nimero y % de estudiantes de nuevo ingreso @ 21|68 2| 2o = a; 2l »

Nimero y % de estudiantes de nuevo ingreso que|
reciben cursos de regularizacion para atender sus|(50 94165 9%|70 9580 978 978 978 %
académicas

Nimero y % de Ia tasa de {iulacion o graduacien por| 6 © 5 2 w0 ® & » 0 . o © ,
cohorte generacional ('

Nimero y porcentaje de la tasa de retencion del 1ro. al

240, Ao () 61 9% 53 % 74 81 7 % 78 % 78 % 78 %

Namero y porcentaje de satisfaccién de los estudiantes (**) |0 00 00 00 250.0 9.0 2700 9.0 2600 9.0 2800 9.0 2800 9.0

Tiempo promedio empleado por los estudiantes para cursar 12 12 12 12 12 12 12
y aprober la totalidad de las materias del plan de estudios

Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Férmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos s6lo en las casillas en blanco.
* El nimero y porcentaje de estos indicadores se obtiene a partir del total de alumnos que conforman la cohorte generacional del aiio que se esté calculando (Ver Anexo | de Ia Guia). Por ejemplo, en el caso de eficiencia terminal el niimero de estudiantes que se solcita, son los que ingresaron cinco atrés y
que concluyeron al 100% los requisitos académicos del PE.

() Si se cuenta con este estudio se debe de incluir un texto como ANEXO que describa la forma en que s realiza esta actividad. Para obtener el porcentaje de este indicador hay que considerar el total de encuestados entre los que contestaron positivamente.

Nimero y % de PE que aplican el EGEL a estudiantes
earesados (Licenciatura)

RESULTADOS EDUCATIVOS
2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012
Concepto [T} M2 [T} M2 [T} W2 M M2 ] M2 M M2 ] 2
Nm. Nim. % Nim_ Nim % Nim_ Nim % Nim Nim. % Nim. Nim % Nim Nim. % Nim. Nom_ A

Namero y % de eficiencia terminal (por coorte|58 %
generacional) 6206896552 55 34| 618181818 61 31| 50819672 52 3 75 61 34| 5573770492 53 41 77.358491 66 44| 66.666667
Namero y % de estudiantes titulados durante el primer afo| 58 i
de egreso (por cohorte generacional) 2413793103 55 16| 29.0909091 61 12| 19672131 52 9| 17.307692 61 17| 2786885246 53 18| 33962264 66 19 28787879
Namero y % de egresados que consiguieron empleo en|36 19
mencs de sels meses despues de egresar 5277777778 % 19| 558623529 31 20| 64516129 39 23 58.974359 u 21| 6176470588 4 23| 56.007561 “ 26| 59090909
Namero y % de tiulados que realizo alguna actividad|14 8
laboral despues de egresar y que coincidio 0 tuvo relacion 5714285714 16 10 625 12 12 100 9 8| 83.888389 17 15| 8823520412 18 16| 83838889 19 17| 89473684
on sus estudios
Namero y % de satisfaccion de 10s egresados (*) 0 0

19 16| 842105263 2 20| 86.956522 39 36| 92307692 % 31| 9147647059 4 37| 90243902 “ 40| 90.909091
Namero y % de una muestra representativa de la sociedad 0 0
que tienen una opinion favorable de los resultados del PE 0 0 50 e 8 50 45 %0 50 4 % 60 57 % 60 57 %
()
Namero y % de salisfaccion de los empleadores sobre el0 0
desemperio de los egresados del PE () 0 0 4 40| 88.688889 50 45 0 50 a7 % 50 a7 ) 60 55| 91666667

(") Si se cuenta con este estudio, incluir un texto como ANEXO del ProDES que describa la forma en que se realiza esta actividad. Para obtener el porcentaje de este indicador hay que considerar el total de encuestados entre los que contestaron positivamente.
M1: Corresponde al nimero inicial con el que se obtiene el porcentaje de cada concepto.
M2: Corresponde al nimero final con el que se obtiene el porcentaie de cada concepto.
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FORMATO DE INDICADORES BASICOS DEL PROGRAMA EDUCATIVO. PIFI 2010-2011

Nombre del programa educafivo:

Quimica Industrial

Clave de PE en formato 911:

5FD13021

31USU2279P

Clave del formato 911 de la escuela a la que pertenece:
DES a la que pertenece:

Facultad de Ingenieria Quimica

Ciencias Exactas e Ingenierias

Campus:
Wunicipio en el que se imparte el PE:

Meérida

DESCRIPCION DEL PROGRAMA EDUCATIVO

[Nivel Educativo:

I‘ PA I‘ TSU I‘ Lic I‘ ESP I
X

[Trimestre | [ Semeste | Anual |
[Periodo lectivo: [ [ [ x| |
[Duracién en beriodos lectivos: [ 20] PROGRAMA FLEXIBLE
| Cursos basico| Cursos optativos
[Porcentaie del olan en: | 1 ]
NO S|
[Elservicio social I PE: [ [ X |
NO sI NO S|
|E PE aplican procesos colegiados de evaluacion del‘ ‘ l Fws' I dos en el estud | ‘ |
e X asenc: X
NO sI NO S|
[ cutum flxibl En el PE se ha realizado un estudio de factibilidad que
tiene un curriculum flexible X justifica su pertinencia X
NO SI
[ELPE es evaluable [ [ X | [Afio de fa itima T2006
NO ] NO si
|E PE se actualizé incorporando los estudios de ‘ ‘ ‘ E se actualiz incorporando los estudios de | ‘ |
d d X X
NO ] NO si
ET PE se actualizd incorporando la practica profesional ‘ ‘ = e " | ‘
|; P M n su caso, el PE esté basado en competencias X
NO ] NO si
[ Pi"“:"‘°’&°’|‘_“"|‘, COID tod En su caso, el PE incorpora la temtica del medio ambiente
(pref ;en mente el inglés) y que es requisito de . el d " suplan ylo do estudio N
Egresados que aplicaronel [ robaron | gpoin dUe TGO
EGETSU EGEL [ (oo Earesados queap aprobaron el examen | aprobaron el examen
2009) el examen con resultado con resultado
satisfactorio
|E PE aplica a sus estudiantes el examen de egreso
(indiaue el tivo de examen aue se aplical X 107 3% 9 4
7 ompetencia Intemacional o
Nivel obtenido 2 [Consoldado
NO sl Afio NO sl Nivel PNPC | Afio de 3 |EnDesarollo
1 2 3 inareso
PFC
EI PE tiene reconocimiento de Programa Nacional de .
: Re e
[ExalisdopeyosCIEEES Posgrado de Calidad (PNPC SEP - CONACYT) 4 |Reciente Creacion
X 2002 X
NO | ST T Afic | Organismo [Duracion |
Acreditado por un organismo reconocido por el q
COPAES: X 20 CoNAECa SANOS | e ACREDITG POR PRIMERA VEZ EN 2004
NO sI
La bibliografia recomendada esta actualizada: ‘ ‘ ‘
X
[ Listar opciones de titulaci6n:
(1 Tesis individual 7 Promedio General
Monografia individual 8 Examen de Eqreso de la Licenciatura
Tesis en grupo (2 méximo) 9 Curso de Meestria o Doctorado
Cursos en opcidn a titulacion
Memoria o reporte individual sobre en la practica profesional
Trabaio o proyecto integrador
2006 [ 2007 | 2008 | 2009 | 2010 [ 2011 | 2012 |
[Matricula del PE: [ 158 | 143 [ 13 | 128 | or [ 16 | 134 |
PERSONAL ACADEMICO
T 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012
H I T H ] T H W T H ] T H W T H ] T H M T
Num‘ero de profesores de tiempo completo que participan 10 10 = 0 1 p 0 N - 2 B P 2 o o 2 B 1 o P
enel
[Nimero @0 profesores de tiempo parcial (PMT y PA) 5 1 a 3 T a A a1 s A B p B 5 p= 5 B P B B B
Total de profesores que pariicipan en el PE 15 11 % 13 12 2 1 10 2% 16 1 30 18 15 33 18 15 33 18 16 3%
e profesores o tiempo completo que partcipan en el]  go7 %09 769 769 917 840 74 800 750 750 500 633 667 600 636 667 53 606 667 563 618
Namero de profesores visitantes que participan en las 3 o B 3 1 4 ) 3 4 2 ) 4 ) 2
actividades del PE
Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Férmulas bara calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sGlo en las casillas en blanco,
- 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012
Profesores de Tiemp
H H ] M ] [ ] [
1
Maestria 5 )
clorado 6 3
Posarado 1 1 7
Posarado en el area de su desempeiio 1 11 7
Doctorado en el area de su desemoerio 6 3
Miembros del SNI 2 2
Miembros del SNC
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Perfil deseable PROMEP, reconocido por la SEP

10

Participacién en el proarama de tutoria

19

Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitacion

vio izacién con al menos 40 horas por afio

2007

2011

% Profesores de Tiemp

0.

laestria

40

0

50,

100,

8|3/8/2

9.

osarado en el drea de su desempefio

100,

100

Doctorado en el drea de su desemnefio

100,

100

iembros del SNI

30

8

25

90,

100

100

23

liembros del SNC

Perfil deseable PROMEP, reconocido por la SEP

50.00

45.00

40.00

.21

3333

40.00

37.50

38.89

5833

3333

5238

55.00

58.33

3333

4762

Participacion en el broarama de tutoria

40.00

35.00

50.00

90.91

7143

80.00

100.00

88.89

75.00

100.00

9048

95.00

83.33

100.00

90.48

Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitacion

vio con al menos 40 horas por afio

66.67

81.82

73.08

61.54

83.33

72.00

85.71

70.00

7917

8125

80.00

81.82

87.88

100.00

100.00

100.00

Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Forr

mulas para calcular automaticamente. Favor

r de no mover o modificar el

2006

2007

PROCESO

EDUCATIVO
Pl

| formato. Introducir los d:

latos solo en

las casillas en blanco.

008

2009

2010

Concepto:

%

Nam.

%

%

NGm.

%

Namero y % de becas otorgadas por la insttucion

Nimero y % de becas otorgadas por el PRONABES

Namero y % de becas otorgadas por el CONACYT

Namero y % de becas oorgadas por olfos programas o
instituciones

Total del nimero de becas 22

18

22{21

Namero y % de alumnos que reciben tutoria 6

62

50

59

61|60

52|60

Nimero y % de estudiantes realizan movilidad
académica

Nimero y % de estudiantes que realizan movilidad

nacional v aue tiene valor curricular

Nimero y % de estudiantes que realizan movilidad

v aue tiene valor curricular

Nimero y % de estudiantes de nuevo ingreso

2

2

40

41140

Nimero y % de estudiantes de nuevo ingreso que|
reciben cursos de regularizacion para atender sus|25
.

2%

20

38

100

Namero y % de la tasa de fitulacion o graduacion por
cohorte generacional (')

Namero y porcentaje de la tasa de retencion del 1ro.
2do. Ao ()

Namero y porcentae de satisfaccion de los estudiantes (*)

900

900

9.0

Tiempo promedio empleado por los estudiantes para cursar
y aprobar a totalidad de las materias del plan de estudios

12

12

Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Férmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sdlo en las casillas en blanco.

* El niimero y porcentaje de estos indicadores se obtiene a partir del total de alumnos que conforman la cohorte generacional del afio que se esta calculando (Ver Anexo | de la Guia). Por ejemplo, en el caso de eficiencia terminal el niimero de estudiantes que se solicita, son los que ingresaron cinco atrés y

que concluyeron al 100% los requisitos académicos del PE.

() Si se cuenta con este estudio se debe de incluir un texto como ANEXO que describa la forma en que se realiza esta actividad. Para obtener el porcentaje de este indicador hay que considerar el total de encuestados entre los que contestaron positivamente.

Nimero y % de PE que aplican el EGEL a estudiantes
earesados (Licenciatura)

RESULTADOS EDUCATIVOS
2008

2007

Concepto

M1

2009

2011

2012

M2

M1

M2

%

Nam,

Nim.

%

Nim.

%

%

%

Nimero y % de eficiencia terminal (por cohorte|24
generacional)

5833333333

4

41176471

50

46.875

74074074

71.428571

Namero y % de estudiantes fitulados durante el primer afio| 24
de egreso (por cohorte generacional)

41.66666667

23529412

7

26.923077

34375

55.555556

53571429

Nimero y % de egresados que consiguieron empleo en| 14
menos de seis meses despues de egresar

9285714286

100

3

92.857143

0

76.923077

86.66666667

85

85

Namero y % de tiulados que realizo alguna actividad|10
laboral despues de egresar y que coincidio 0 tuvo relacion
con sus estudios

90

100

100

100

90.90909091

93.333333

93.333333

Namero y % de satisfaccion de los egresados (**) 0

875

9375

84

92592593

92.857143

Namero y % de una muestra representativa de la sociedad|0
que tienen una opinidn favorable de los resuitados del PE
()

45

9%

Namero y % de satisfaccion de los empleadores sobre el|0
desempefio de los egresados del PE (**)

42

93.333333

42

93.333333

975

(**) Si se cuenta con este estudio, incluir un texto como ANEXO del ProDES que describa la forma en que se realiza esta actividad. Para obtener el porcentaje de este indicador hay que considerar el total de encuestados entre los que contestaron positivamente.
M1: Corresponde al niimero inicial con el que se obtiene el porcentaje de cada concepto.
M2: Corresponde al niimero final con el que se obtiene el porcentaie de cada concepto.
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FORMATO DE INDICADORES BASICOS DEL PROGRAMA EDUCATIVO. PIFI 201

Nombre del programa educativo:

Ingenieria Industrial Logistica

Clave de PE en formato 911:

5FD09078

Clave del formato 911 de la escuela a la que pertenece:

31USU2279P

DES ala que pertene

Faculiad de Ingenieria Quimica

Campus:

Ciencias Exactas e Ingenierias

Municipio en el que se imparte el PE: Mérida, Yuc
DESCRIPCION DEL PROGRAMA EDUCATIVO
[ PA__ | TSU | [ ESP T__wmAE | poc |
[Nivel Educativo: [ [ | x| [
[ Trimestre | [ _Semestre | Anual |
[Periodo lectivo: [ [ [ x| ]
[ periodos lectivos: [ 20] PROGRAMA FLEXIBLE

Cursos basico| Cursos optativos
IN

P ie del plan en: I 91.7] 82|
NO s
[& I PE: [ [ X ]
NO S| NO sl
|E PE aplican procesos colegiados de evaluacion dnl‘ ‘ | EI PE incorpor6 elementos centrados en el estudiante o en | ‘ |
iz X iza X
NO S| NO sl
) ~ ’ En el PE s ha realizado un estudio de factibiidad que
|EI PE tiene un curriculum flexible ‘ ‘ M | e | ‘ X |
NO SI
[ETPE es evaluable [ [ X | [Afio de fa Glima T2003
NO ST NO si
ETPE se actualiz incorporando los estudios de EI PE se actualizd incorporando los estudios de.
limi de egresados X X
NO ST NO si
EIPE se actualizo Incorporando Ia préctica profesionall e e D TED
en el plan de estudios X X
NO ST NO si
ETPE que incorpora una segunda lengua ‘ En su caso, el PE incorpora la tematica del medio ambiente
(preferentemente el inglés) y que es requisito de y plan ylo programa d
eareso X lestudio X
Egresados que Egresados que
Egresados que apli | | Egresados b
EGETSU EGEL
xamen el examen con resultado con resultado
EI PE aplica a sus estudiantes el examen de egreso.
(indique el tipo de examen aue se aplica) X 11 7 1
1 Competencia Internacional
2 [Consolidado PP
NO s Afio NO sl NivelPNPC | Afio de 3 |EnDesarmolio
1 2 3 inareso PFC
- EI PE tiene reconocimiento de Programa Nacional de 5
Evaluado por los CIEES: . Posgrado de Calidad (PNPC SEP. CONACYT) 4 |Reciente Creacion
PRIMERA GENERACION EGRESADA EN 2009, EVALUACION CIEES EN 2D0. SEM. 2010
NO_ | Si [ Ao | Organismo [Duracion |
[Acreditado por un organismo reconocido por el X ‘ ‘ ‘ ‘ |
COPAE!
NO S|
[Lz biblioarafia 4 actualizada: I X |
| Listar opciones de titulacién:
[1 Tesis individual 7 Promedio General
individual 8 Examen de Eqreso de la Licendiatura
Tesis en grupo (2 méximo) 9 Curso de Maestria o Doclorado
Cursos en opeion a titulacion
Memoria o reporte individual sobre en la practica
Trabajo o proyecto integrador
2006 | 2007 [_2008 [ 2009 2010 2011 2012
[Matricula del PE: | 97] 47] 189 232 231 292
* CORTE A FEBRERO
PERSONAL ACADEMICO
c " 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012
BT i W T H ] T H ] T H ] T H T H T H T
Nimero de profesores de tiempo completo que participan| 5 5 P 5 5 P 5 4 o s 4 ” 9 5 p_ 9 5 o B 5 o
en el PE
Nimero de profesores de tiempo parcial (PMT v PAl |3 2 5 3 2 5 9 3 12 3 6 19 1 7 2 15 7 2 5 7 2
Total de orofesores aue oaricioan en el 8 7 15 8 7 15 14 7 21 2 10 31 23 12 35 2 2 3% 2 12 3%
Zune profesaores de tiempo completo que partiipan en el g, o 74 667 625 74 667 37 574 429 381 400 387 3941 a7 400 375 a7 389 375 a7 389
Nimero de profesores visiantes que partcipan en las 4
actividades del PE
Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Formulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir 1os atos s6lo en las casillas en blanco.
: 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012
Profesoras do Tiempo Completo con: H ] H ] H ] H ] T H ] T H ] T
1 1 1 1 1 1
Maestria 7 1 7 ) 11 7 1
Doctorado 2 1 2 2
Posarado 1 1 12 14 5 14 17
Posarado en el area de su desempefio 11 4 1
Doctorado en el 4rea de su desempefio 3 1
Miembros del SNI 0 1
del SNC 0 0
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FORMATO DE INDICADORES BASICOS DEL PROGRAMA EDUCATIVO. PIFI 2010-2011

Perii deseable PROMEP, reconocido por la SEP 1 0 1 1 0 1 6 1 7 7 2 9 8 1 9 8 2 10 8 2 10
ciacion en el proarama de tutoria 5 5 10 5 5 10 B 7 15 3 3 10 3 4 0 5 5 T 7 5 7
Profesores (PTC, PNT y PA) que reciben capacitacion|
7 6 13 7 6 13 13 6 19 18 8 2% 18 8 2% 19 8 27 2 8 2
vio actualizacion con al menos 40 horas por afio
% Profesores de Tiempo Completo con: H 2006 - =
2 0 10! 00
Maestia 604 60 60 &0
Doclorado 20, 40 30! 2
Posarado 100, 700, 100, 100,
Posarado en el area de su desemperio 60, 80 70! 80
Doctorado en el rea de su desempefio 100, 100, 1004 100,
Miembros del SNI
Miembros del SNC
Peri deseable PROMEP, reconocido por la SEP 2000 1000 2000 1000 | 12000 | 2500 | 7778 | 8750 | 5000 | 7500 | 8889 | 2000 6429 889 | 4000 | 7143 | 8889 | 4000 | 7143
ci broarama de tutoria 700.00 700.00 700.00 700.00 70000 | 10000 | 16000 | 17500 | 16667 | 7500 | 10000 | 8333 | G667 | 8000 7143 B667 | 10000 | 7857 | 7778 | 10000 | 871
Profesores (PTC, PNT y PA) que reciben capacitacion|
8750 8571 8667 8750 85171 o667 | 9286 | 871 | o048 | 8571 | 8000 | 8387 | 7826 | 6667 7429 7047 | 6667 | 7500 | 8333 | ese7 | 7778
I lizacién con al menos 40 horas por afio

Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Férmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sélo en las casillas en blanco.

PROCESO EDUCATIVO
7008 2008 2009 2010 2011 %012
Concepto:
LT3 Nam: % Nam: % Nom % Nom % Nom % Nam. % Nam: %
Nimero y % de becas otorgadas por a institucion 3 B 0 5 0 » 2 " 2 " » i » 3
Nimeroy % de becas olorgadas por &l PRONABES 1 ) 3 5 “ ; " " » " - " w0 "
Numero y % de becas otorgadas por el CONACyT 0 0 0 0 0 0 0
Nimero y % de becas olorgadas por olos programas o 0 . . ) ) ) )
Total del nimero de becas 4 4 13 9 32 17 59 25 60 26 67 2 70 22
Numero y % de alumnos que reciben tutoria 41 42(70 48185 4587 38107 46(110 38110 34
Nimero y % de_estudantes realzan moviidad] 1 "B ol is is p
académica
Namero y % de estudiantes que realizan moviidad 2 3 3 3 3 3
nacional v aue tiene valor curricular
Nimaro y % de estudiantes que realzan moviidad] 2 3 3 3 3 3
v aue tiene valor curricular
Namero y % de estudiantes de nuevo ingreso - e 5 lor =M =M 20 =
Namero y % de estudiantes de nuevo ingreso que
reciben cursos de regularizacion para atender sus|41 95(43 93|45 9865 97(68 97170 100(70 100
iencis démicas
Nimero y % de a tasa de tiulacion o graduacion por s » " s " “ » o
cohorle .
Nimero y porcriaje de Ia tasa de retencion del 1o.al . @ © o “ o 52 o s @ s o s o
240, Ao /)
pamero y porcentae de safifacien de los esudantes|y 00 00 00 1000 80| 1000 90| 1000 90| 1000 90| 1000 950
Tempo_promedio_ empleado por los estudiantes para
cursar y aprobar Ia totalidad de las materias del plan de| 0 0 0 12 12 12 12

estudios

Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Formulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sélo en las casillas en blanco.
* El niimero y porcentaje de estos indicadores se obtiene a partir del total de alumnos que conforman la cohorte generacional del afio que se esté calculando (Ver Anexo | de la Guia). Por ejemplo, en el caso de eficiencia terminal el nimero de estudiantes que se solicita, son los que ingresaron cinco atrés
¥ que concluyeron al 100% los requisitos académicos del PE.

(™) Si se cuenta con este estudio se debe de incluir un texto como ANEXO que describa la forma en que se realiza esta actividad. Para obtener el porcentaje de este indicador hay que considerar el total de tre los que

Nimero y % de PE que aplican el EGEL a estudiantes
egresados (Licenciatura)

RESULTADOS EDUCATIVOS
2008

2006 2007 2009 2010 2011 2012
Concepto; [T} M2 1] W2 1] M2 ] 2 1] M2 1] M2 7] 2
Nam. Nam. % Num. Num. % Num. Num, % Nam. Nam. % Num. NGm. % Num. Nam. % Nam. Nim. %
Nimero y % de eficencia terminal (por cohorte|0 0
generacional) 0 0 0 0 13 3| 23076923 27 18| 6666666667 4 20| 48.780488 8 25| 65780474
Nimero y % de estudiantes fiulados durante el primer|0 0
afio de egreso (por cohorte generacional) 0 0 0 0 13 3| 23.076923 27 15| 5555555556 4 16| 39.02439 38 18| 47.368421
Namero y % de egresados que consiguieron empleo en 0
menos de seis meses despues de egresar 0 0 3 3 100 18 18 100 2 2 100 2 2 100
Numero y % de fitulados que realizd alguna actividad 0
Iaboral despues de egresar y que coincidid o tuvo relacidn 0 0 3 3 100 15 15 100 16 16 100 18 18 100
con sus estudios
Nimero y % de satisfaccion de los egresados (*) 0 0
0 0 0 12 12 100 2% 2 % 4 37 925 4 38 9%
Nimero y % e una muestra representativa de la|0 0
sociedad que tienen una opinién favorable de los| 0 0 0 0
resultados del PE (*)
Nimero y % de satisfaccion de los empleadores sabre el|0 0
desempefio de los egresados del PE () 0 0 0 0 12 11| 91.666667 % 2 88 3 3| 91428571 30 28 93333333
() Si se cuenta con este estudio, incluir un texto como ANEXO del ProDES que describa la forma en que se realiza esta actividad. Para obtener el porcentaje de este indicador hay que considerar el total de entre los que

Mi1: Corresponde al niimero inicial con el que se obtiene el porcentaje de cada concepto.
M2: Corresponde al nimero final con el que se obtiene el porcentaje de cada concepto.



Nombre del programa educativo:

Mestria en Ciencias Alimentarias

Clave de PE en formato 911:

7FD23010

Clave del formato 911 de la escuela a la que pertenece:

31USU2279P

DES ala que pertene

Faculiad de Ingenieria Quimica

Campus:

Ciencias Exactas e Ingenierias

FORMATO DE INDICADORES BASICOS DEL PROGRAMA EDUCATIVO. PIFI 2010-2011

Municipio en el que se imparte el PE: Wérida, Yuc.
DESCRIPCION DEL PROGRAMA EDUCATIVO
[ PA__ | TSU | e ESP T__wmAE | poc |
[Nivel Educativo: [ [ | [ [«
[ Trimestre | [ _Semestre | Anual |
[Periodo lectivo: 1 | | x |
[ periodos lectivos: I 4]
| Cursos basico| Cursos optativos
e \ 7ol 2]
NO si
[E I PE: [ [ |
NO S| NO sl
|E PE aplican procesos colegiados de evaluacion dnl‘ ‘ | EI PE incorpor6 elementos centrados en el estudiante o en | ‘ |
izaj X lizaj X
NO S| NO sl
) ~ ’ En el PE s ha realizado un estudio de factibiidad que
|EI PE tiene un curriculum flexible ‘ ‘ . | e ‘ . |
NO SI
[ETPE es evaluable [ [ X | [Afio de fa Glima T2006
NO ST NO si
ETPE se actualiz incorporando los estudios de EI PE se actualizd incorporando los estudios de.
limi de egresados X X
NO ST NO si
ETPE se actualiz incorporando la practica profesional En ou caso, o PE o5t basado en competencias
en el plan de estudios g & X
NO ST NO si
ETPE que incorpora una segunda lengua ‘ En su caso, el PE incorpora la tematica del medio ambiente
(preferentemente el inglés) y que es requisito de y plan ylo programa d
eareso X lestudio X
Egresados que Egresados que
Egresados que apli | | Egresados b
EGETSU EGEL
xamen el examen con resultado con resultado
EI PE aplica a sus estudiantes el examen de egreso.
(Indigue el tipo de examen que se aplica)
T [Competenca infermacional onp
Nivel obtenido 2 [Consolidad
No st Afio NO sl Nivel PNPC | Afio de 3 |EnDesamolo
1 2 3 inareso PEC
EI PE tiene reconocimiento de Programa Nacional de .
3 Re te
Evaluado por los CIEES: Posgrado de Calidad (PNPC SEP - CONACyT) X 2 2006 4 eciente Creacion
NO i SI | Afio | Oraanismo _|Duracion |
Acreditado por un organismo_reconocido por el‘ ‘ ‘ [ ‘ < |
B X 2006 CONACYT 5ANOS
NO SI
[La biblioarafia actualizada: [ [ X ]
Listar opciones de titulacion:
1. TESIS 7
2 8
3 9
4 10
5 1
6 12
2006 | 2007 [_2008 [ 2009 2010 2011 2012
[Matricula del PE: | 11 | 10 | 9 | 12 12 7 NA
PERSONAL ACADEMICO
c " 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012
BT i W T H ] T H ] T H ] T H ] T H ] T H W T
Nimero de profesores de tiempo completo que participan s 4 o B 5 p B 5 p 10 5 pe 0 5 e B 0 o 0 o 0
en el
[Nimero de profesores de tiempo parcial (PMT v PA) 0 1 1 0 1 1 0 1 1 0 1 1 0 1 1 0 0 0 0 0 0
Total de orofesores aue particioan en el PE 8 5 13 9 6 15 9 [J 15 10 6 16 10 6 16 0 0 0 0 0 0
Zque profesores de tiempo completo que partiipan en ell 4000 800 923 1000 833 933 1000 833 933 1000 833 98 1000 833 938
Nimero de profesores visiantes que partcipan en las 4 3 4 B ) 3 B ) 4 ) B 4 3 )
fividades del PE
Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Formulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir 1os atos s6lo en las casillas en blanco.
P T e s 2006 2007 2008 Izlms 2010 2011 2012
Maestria
Doctorado 1
Posarado 14 14 1 1
Posarado en el area de su desempefio 14 14 1 1
Doctorado en el 4rea de su desempefio 5 5 3
Miembros del SNI 5 5 4
del SNC 0 0 0
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FORMATO DE INDICADORES BASICOS DEL PROGRAMA EDUCATIVO. PIFI 2010-2011

Perfil deseable PROMEP, reconocido por la SEP 4 3 7 4 3 7 4 3 7 6 3 9 7 4 11 0 0 0 0 0
ticipacio | broarama de tutoria 8 4 12 9 5 14 9 5 14 10 5 15 10 5 15 0 0 0 0 0
Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitacién
8 5 13 9 6 15 9 6 15 10 6 16 10 6 16 0 0 0 0 0
Vi izacion con al menos 40 horas por aiio
) 2006 2009 2010 2011 2012
% Profesores de Tiempo Completo con: B = = - = T - T -
X 0. 0. 0.0 0. 0.0
Maestria 31 25 3. 33, 0. 33
Doctorado 37 75, 50, 66. 60. 664
Posarado 75 100, 83 7004 7004 1004
Posarado en el area de su desempefio 100, 100, 100, 100, 100, 100,
Doctorado en el 4rea de su desempefio 100. 664 83 50. 6. 50,
Miembros del SNI 3. 25, 3. 4. 2, 3.
Miembros del SNC
Perfil deseable PROMEP, reconocido por la SEP 5000 7500 5833 4444 60.00 5000 | 4444 | 6000 | 5000 | 6000 | 6000 | 6000 | 7000 | 80.00 7333
ici broarama de tutoria 10000 10000 100,00 100,00 100,00 70000 | 10000 | 10000 | 10000 | 10000 | 10000 | 10000 | 10000 | 10000 100,00
Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitacion
100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 10000 | 10000 | 10000 | 10000 | 10000 | 100.00 | 10000 | 100.00 | 100.00 100.00
I lizacién con al menos 40 horas por afio

Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Férmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sélo en las casillas en blanco.

PROCESO EDUCATIVO
2006 2008 2009 2010 2011 2012
Concepto:
LT3 Nam: % Nam: % Nom % Nom % Nom % Nam. % Nam: %
Nimero y % de becas otorgadas por la insttucien
Namero y % de becas olorgadas por ¢l PRONABES
Numero y % de becas otorgadas por el CONACyT 11 100 10 100 9 100 12 100 12 100 7 100
Namero y % de becas olorgadas por olios programas o
Total del nimero de becas 1 100{10 1009 10012 10012 100{7 100]0
Namero y % de alumnos que reciben tutoria 11 100 10 100 9 100 12 100 12 1007 100
Nimero y % de estudiantes realizan movilidad | 9 s @ ) . 5 @ . 3| .
académica
Nmero y % de estudiantes que realizan movilidad 0 s o ) e 5 e . 0l P
nacional v aue tiene valor curricular
Nimero y % de estudiantes que realizan movilidad | m 0 9 9 9 9
i i v aue tiene valor curricular
Nimero y % de estudiantes de nuevo ingreso s &= 5 @ s & B = ) 9 9
Nimero y % de estudiantes de nuevo ingreso que
reciben cursos de regularizacion para atender sus 0 0 0 0
ienci démicas
Nmero y % de la tasa de fitulacion o graduacion por s o ) 0 ) 5 B » B 100 B 100
cohorte :
Namero y porcentaje de Ia tasa de retencion del 1ro. al s o 5 o R 10 ) o 5 100 ; 100
24o. Afio (')
Namero y porcentaje de sasfaccion de 10s estudiantes ) 00 00 00 50 %0 100 %0 100 %50 2ol 1000
[
Tiempo_promedio_empleado por 105 estudiantes para
cursar y aprobar Ia totalidad de las materias del plan de| 4 4 4 4 4 4

estudios
Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Formulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sélo en las casillas en blanco.

* El niimero y porcentaje de estos indicadores se obtiene a partir del total de alumnos que conforman la cohorte generacional del afio que se esté calculando (Ver Anexo | de la Guia). Por ejemplo, en el caso de eficiencia terminal el nimero de estudiantes que se solicita, son los que ingresaron cinco atrés
¥ que concluyeron al 100% los requisitos académicos del PE.

(™) Si se cuenta con este estudio se debe de incluir un texto como ANEXO que describa la forma en que se realiza esta actividad. Para obtener el porcentaje de este indicador hay que considerar el total de tre los que

Nimero y % de PE que aplican el EGEL a estudiantes
egresados (Licenciatura)

RESULTADOS EDUCATIVOS
2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012
Concepto; [T} M2 1] W2 1] M2 ] 2 1] M2 1] M2 7]
Nam. Nam. % Num. Num. % Num. Num, % Nam. Nam. % Num. NGm. % Num. Nam. % Nam. Nim.
Nimero y % de eficencia terminal (por cohorte|7 6
generacional) 8571428571 5 2 4 4 2 50 3 1] 33333333 5 5 100 7 7 100
Nimero y % de estudiantes ttulados durante el primer|7 6
afio de egreso (por cohorte generacional) 8571428571 5 1 20 4 2 50 3 0 5 5 100 7 7 100
Nimero y % de egresados que consiguieron empleo en[6 6
menos de seis meses despues de egresar 100 2 2 100 2 2 100 1 1 100 5 5 100 7 6| 85714286
Numero y % de fitulados que realizd alguna actividad|6 6
Iaboral despues de egresar y que coincidid o tuvo relacidn 100 1 1 100 2 2 100 5 5 100 7 7 100
con sus estudios
Nimero y % de salisfaccion de los egresados (*) 0 0
8 7 875 6 5| 83333333 3 2 66666667 5 5 100 7 7 100
Nimero y % e una muestra representativa de la|0 0
sociedad que tienen una opinién favorable de los 0 0 2 2 88 2% 2 @ 2 18 % 2 19 %
resultados del PE (*)
Nimero y % de satisfaccion de los empleadores sobre el 0 0
desempero de los egresados del PE (*) 0 0 2 18 %0 20 19 9 15 14| 9333333333 15 15 100
() Si se cuenta con este estudio, incluir un texto como ANEXO del ProDES que describa la forma en que se realiza esta actividad. Para obtener el porcentaje de este indicador hay que considerar el total de entre los que

Mi1: Corresponde al niimero inicial con el que se obtiene el porcentaje de cada concepto.
M2: Corresponde al nimero final con el que se obtiene el porcentaje de cada concepto.



FORMATO DE INDICADORES BASICOS DEL PROGRAMA EDUCATIVO. PIFI 2010-2011

Nombre del programa educativo:

Wiaesiria en Ciencias Quimicas y

Clave de PE en formato 911:

Clave del formato 911 de la escuela a la que pertenece:

31USU2279P

DES ala que pertene

Faculiad de Ingenieria Quimica

Campus:

Ciencias Exactas e Ingenierias

Municipio en el que se imparte el PE: Meérida, Yuc.
DESCRIPCION DEL PROGRAMA EDUCATIVO
[ PA__ | TSU | e ESP T__wmAE | poc |
[Nivel Educativo: [ [ | [ [ X
[ Trimestre | i | Semestre |  Anual |
[Periodo lectivo: 1 | | X | |
[ periodos lectivos: I 4]
| Cursos basico| Cursos optativos
YT \ il %l
NO si
| I PE: [ NA | |
NO S| NO sl
|E PE aplican procesos colegiados de evaluacion dnl‘ ‘ | EI PE incorpor6 elementos centrados en el estudiante o en | ‘ |
iz X iza X
NO S| NO sl
) ~ ’ En el PE s ha realizado un estudio de factibiidad que
|EI PE tiene un curriculum flexible ‘ ‘ M | e | ‘ X |
NO SI
[ETPE es evaluable [X [ | [Afio de fa Glima T2009
NO ST NO si
ETPE se actualiz incorporando los estudios de EI PE se actualizd incorporando los estudios de.
limi de egresados X X
NO ST NO si
EIPE se actualizo Incorporando Ia préctica profesionall e e D TED
en el plan de estudios NA X
NO ST NO si
ETPE que incorpora una segunda lengua ‘ En su caso, el PE incorpora la tematica del medio ambiente
(preferentemente el inglés) y que es requisito de y plan ylo programa d
egreso X lestudio X
Egresados que Egresados que
Egresados que apli | | Egresados b
EGETSU EGEL
xamen el examen con resultado con resultado
ETPE aplica a sus estudiantes el examen de egreso.
(Indigue el tipo de examen que se aplica)
T [Competenca infermacional onp
Nivel obtenido 2 [Consolidad
No st Afio NO sl Nivel PNPC | Afio de 3 |EnDesamolo
1 2 3 inareso PEC
EI PE tiene reconocimiento de Programa Nacional de .
3 Re te
Evaluado por los CIEES: X Posgrado de Calidad (PNPC SEP - CONACyT) X 4 eciente Creacion
NO i SI | Afio [ Oraanismo _|Duracion |
Acreditado por un organismo_reconocido por el‘ X ‘ ‘ ‘ |
COPAES:
NO SI
[Lz biblioaraia actualizada: [ [ X ]
Listar opciones de titulacion:
TESIS 7
2 8
3 9
4 10
5 1
6 12
2006 | 2007 [_2008 [ 2009 2010 2011 2012
[Matricula del PE: | | | | 10 20 20
PERSONAL ACADEMICO
c " 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012
BT i W T H ] T H ] T H ] T H T H T H T
Nimero de profesores de tiempo completo que participan o o o 0 1 10 P 1 0 P 1 0 m
en el
Nimero de profesores de tiempo parcial (PMT v PAI 0 0 0 0 3 1 4 3 1 4 3 1 4
Total de orofesores aue particioan en el PE 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 17 1 2 17 i 28 17 11 )
Z"E"e profesores de tiempo completo que participan en el 824 %09 857 824 %09 857 824 909 857
Nimero de profesores visiantes que partipan en las
fividades del PE
Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Formulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir 1os atos s6lo en las casillas en blanco.
: 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012
Profesoras do Tiempo Completo con: H ] H ] H ] H ] H ] H ] H ]
Maestria ) 7 ) ) )
Doctorado 6 6
Posarado 0 0 0 0 0 0 0 0 10 10 1
Posarado en el area de su desempefio 10 10 1
Doctorado en el 4rea de su desempefio 6 6
Miembros del SNI 8 1 8 2 8
del SNC 0

97



FORMATO DE INDICADORES BASICOS DEL PROGRAMA EDUCATIVO. PIFI 2010-2011

Perfil deseable PROMEP, reconocido por la SEP 0 0 0 0 8 4 12 9 6 15 9 6 15

| broarama de tutoria 0 0 0 0 14 10 24 14 10 24 14 10 24

Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitacién

i lizacion con al menos 40 horas por afio

2008 2007 2008 2009

% Profesores de Tiempo Completo con:

Maestria

Doctorado

Posarado

Posarado en el érea de su desemnefio

Doctorado en el area de su desempefio

Miembros del SNI

Miembros del SNC

Perfil deseable PROMEP, reconocido por la SEP 57.14 40.00 50.00 64.29 60.00 62.50 64.29 60.00 62.50

Participacion en el proarama de tutoria 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00

Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitacion
9286 | 90.00 9167 9286 | 9000 | 9167 | 9286 | 9000 | 9167

L lizacién con al menos 40 horas por afio

Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Férmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sélo en las casillas en blanco.

PROCESO EDUCATIVO
2006 2008 2009 2010 2011 2012
Nam. % Nam. % NGm. % NGm. % NGm. % Nam. % Nam. %

Concepto:

Nimero y % de becas otorgadas por la insttucion

Namero y % de becas otorgadas por el PRONABES

Nimero y % de becas otorgadas por el CONACYT

Nimero y % de becas otorgadas por olros prograrmas o

Total del nimero de becas 0 0 0 0 10 100[20 100[20 100

Nimero y % de alumnos que reciben tutoria 10 100|20 100|20 100

Nimero y % de estudiantes realizan movilidad 0 0 0
académica

Nimero y % de estudiantes que realizan movilidad
nacional v aue tiene valor curricular

Nimero y % de estudiantes que realizan movilidad

i ional v aue tiene valor curricular
Nimero y % de estudiantes de nuevo ingreso o 10|10 010 @

Nimero y % de estudiantes de nuevo ingreso que
reciben cursos de regularizacion para atender sus 0 0 0
ienci démicas

Nimero y % de la tasa de fitulacion o graduacion por 0 0 0 0 8 80
cohorte )

Nimero y porcentaje de Ia tasa de refencion del Tro. 10 100 10 100
2do. Afo (")

Namero y porcentaje de satitaccion de los estudiantes 100 950 100 950
[

Tiempo_promedio_empleado por los. estudiantes para|
cursar y aprobar la totalidad de las materias del plan de| 4 4
estudios

Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Formulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sélo en las casillas en blanco.
* El niimeroy porcentaje de estos indicadores se obtiene a partir del total de alumnos que conforman la cohorte generacional del afio que se esté calculando (Ver Anexo | de la Guia). Por ejemplo, en el caso de eficiencia terminal el nimero de estudiantes que se solicita, son los que ingresaron cinco atrés
¥ que concluyeron al 100% los requisitos académicos del PE.

(*) i se cuenta con este estudio se debe de incluir un texto como ANEXO que describa a forma en que se realiza esta actividad. Para obtener el porcentaje de este indicador hay que considerar el total de tre los que

Nimero y % de PE que aplican el EGEL a estudiantes
egresados (Licenciatura)

RESULTADOS EDUCATIVOS
2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012
Concepto; [T} M2 1] W2 1] M2 1] M2 1] M2 1] M2 ] M2
Nim Nim % Nim Nim % Nim Nim % Nom__ | Nom. % Nom__|Nim_ % Nom__|Nim_ % Nom__ | Nom. %
Nimero y % de eficencia terminal (por cohorte
generacional) 10 9 %0
Nimero y % de estudiantes ttulados durante el primer
afio de egreso (por cohorte generacional) 10 9 %0
Numero y % de egresados que consiguieron empleo en
menos de seis meses despues de egresar 9 9 100

Nimero y % de titulados que realizo alguna actividad
laboral despues de egresar y que coincidio o tuvo relacion 9 9 100
con sus estudios

Namero y % de satisfaccion de los egresados (**)

Nimero y % de una muesta representativa de la|

sociedad que tienen una opinion favorable de los| 15 14| 93333333
resultados del PE (*)

Nimero y % de satisfaccion de los empleadores sobre el

desempero de los egresados del PE (*) 15 14| 93333333
() Si se cuenta con este estudio, incluir un texto como ANEXO del ProDES que describa la forma en que se realiza esta actividad. Para obtener el porcentaje de este indicador hay que considerar el total de entre los que

Mi1: Corresponde al niimero inicial con el que se obtiene el porcentaje de cada concepto.
M2: Corresponde al nimero final con el que se obtiene el porcentaje de cada concepto.
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FORMATO DE INDICADORES BASICOS DEL PROGRAMA EDUCATIVO. PIF1 2010-2011

Nombre del programa educativo:

Doctorado en Ciencias Quimicas y Bioquimicas

Clave de PE en formato 911:

Clave del formato 911 de la escuela a la que pertenece:

31USU2279P

,DTS ala que pertenece:

Facultad de Ingenieria Quimica

Ciencias Exactas e Ingenierias

Campus:
Municipio en el que se imparte el PE:

Meérida, Yuc.
DESCRIPCION DEL PROGRAMA EDUCATIVO
[ PA__ | TSU [ uc | ESP [ mae ] &'
[Nivel Educativo: | | [ [ | [ x
[ Trimestre | [ Semestre | Anual |
[Periodo lectivo: [ [ [ X I |
[Duracién en periodos lectivos: [ 6 ]

Cursos basico| Cursos optativos

[Porcentaie del plan en: [ 67] 33
NO si
[El'servicio social esta i al PE: [ NA | |
NO si NO sI
|E PE aplican procesos colegiados de evaluacion del ‘ F PE incorporé elementos centrados en el estudiante o en ‘ |
izal X el izaj X
NO sl NO sI
[ELPE tiene un curriculum flexible [ I X | [En el PE se ha realizado un estudio de factibilidad que | [ x 1
NO sI
[EIPE es evaluable I [ X | [Afio de fa Ultima actualizacion del curriouium: (2009 ]
NO sI NO sI
|E PE se actualizé incorporando los estudios de ‘ ‘ ‘ ﬁ PE se actualizé incorporando los estudios de | ‘ |
imiento de earesados X X
NO sI NO sI
|E PE Se actualizd incorporando la practica profesional ‘ ‘ PTG | ‘ |
en el plan de estudios 2
NO sI NO sI
EIPE que incorpora una segunda lengua En su caso, el PE incorpora la tematica del medio ambiente
(preferentemente el inglés) y que es requisito de y el desarrollo sustentable en su plan ylo programa de
eareso X estudio X
EGETSU | EGEL | Egresados que aplicaron el _| Egresados que aprobaron | _ Egresadosque | Egresadosque |
ETPE aplica a sus estudiantes el examen de egreso
(indique el tipo de examen aue se aplica)
) Competench NP
Nivel obtenido 2 |Consoldado
NO sl Afio NO l sl | Nivel PNPC | Afio de
En Desarrollo
1 2 3 | inareso 3 PFC
[Evaluado por los CIEES: | [EIPE tiene de Programa Nacional de | T x 2 | 7 Reciente Creacion
NO [ Bl | Ao | Organismo |Duracion |
Acreditado por un organismo reconocido por el‘ ‘ ‘ ‘ ‘
P X 2101 CONACYT
NO sI
[La biblioarafia esta actuali ] I X |
Listar opciones de fitulacion:
TESIS 7
2 8
3 9
4 10
5 11
6 12
[ 2006 [ 2007 | 2008 | 2009 [ 2010 [ 2011 [ 2012 |
[Matricula del PE: I | | | 10] 20] 30|
PROYECCION A FINES DE 2010
PERSONAL ACADEMICO
2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012
Concepto:
e H T T H M T H M T H M T H M T H M T
g:.;e;% de profesores de tiempo completo que participan o o o o 10 B ® 10 B " 10 B "
[Namero de profesores de tiempo parcial (PMT v PA) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total de profesores aue partcioan en el PE 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 10 6 16 10 7 17 10 7 17
% de profesores de tiempo completo que partiipan en el 1000 | 1000 1000 1000 | 100, 1000 | 1000 | 1000 | 1000
PE
Nimero de profesores visitantes que particpan en las | |
iodos do PE 0 0 1 2 2 3
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Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Férmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sélo en las casillas en blanco.

Profesores de Tiempo Completo con: 2006 = 2007 MZWB 2009 MZNO 2011 2012

Maestria
Doctorado
Posarado
Posarado en el area de su
Doctorado en el 4rea de su
Miembros del SNI
Miembros del SNC
Perfi deseable PROMEP. reconocido por la SEP

iciacion en el proarama de tutoria
Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitacion

3|3

|~ ~[ |~

o~ ~[~|~|

oo

°|3|3|3|33=|=|~

SN

o
=3
=3
=
>
~
=
3
=

vio lizacién con al menos 40 horas por afio

9% Profesores de Tiempo Completo con: 20068 2007 2008 2009 2010 2011 2012
M M M

I
3
=
I
3
I
3
3
I
3
3
I
3
3

Maestria
Doctorado
Posarado
Posarado en el 4rea de su
Doctorado en el érea de su
Miembros del SNI
Miembros del SNC
Peri deseable PROVEP. reconocido por la SEP

cipacién en el proarama de tutoria
Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitacién

80.( 16.6 56. 80.( 285 58.1 . 28.! 58.1

70.00 50.00 62.50 80.00 57.14 70.59 80.00 57.14 70.59
90.00 100.00 93.75 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00

90.00 100.00 93.75 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00

vio izacion con al menos 40 horas por afio

Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Formulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sélo en las casillas en blanco.

PROCESO EDUCATIVO
2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012
NGm. % NGm. % Nam. % Nam. % Nam. % Nam. % Nam. %

Concepto:

Namero v % de becas otoraadas por la instilucién
Namero v % de becas otoraadas por el PRONABES
Numero v % de becas otoraadas por el CONACYT

Numero y % de becas otorgadas por olros programas o

Total del nimero de becas 0 0 0 0 10 100]20 10030 100
Namero v % de alumnos aue reciben tutoria 10 100]20 10030 100
Nimero y % de estudiantes realizan movilidad 0 0|2 103 10

Namero y % de estudiantes que realizan movilidad B | 50t 3
nacional v aue tiene valor curricular
Nimero y % de estudiantes que realizan movilidad B | 502 o
v aue tiene valor curricular
Numero v % de estudiantes de nuevo inareso
Namero y % de estudiantes de nuevo ingreso que
reciben cursos de regularizacion para atender sus 0

5 - -
Nimero y % de la tasa de tiulacion o graduacion por 0 o 0 o s a0
cohorte b

Namero y porcentaje de la tasa de refencien del 1ro. al 10 10 0 ™
2do. Afo (')
‘r‘l’y.mem y porcentaje de satisfaccion de los estudiantes 100 950
Tiempo promedio empleado por los_estudiantespara
cursar y aprobar la totalidad de las materias del plan de
estudios
Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Formulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sdlo en las casillas en blanco.

*El nimero y porcentaje de estos indicadores se obtiene a partir del total de alumnos que conforman la cohorte generacional del afio que se esta calculando (Ver Anexo | de la Guia). Por ejemplo, en el caso de eficiencia terminal el nimero de estudiantes que se solicita, son los que ingresaron cinco atrés y
() i se cuenta con este estudio se debe de incluir un texto como ANEXO que describa la forma en que se realiza esta actividad. Para obtener el porcentaje de este indicador hay que considerar el total de entre los que i

Nimero y % de PE que aplican el EGEL a estudiantes
earesados (Licenciatura)

RESULTADOS EDUCATIVOS
2008

2006 2007 2009 2010 2011 2012
Concepto: M M2 M1 M2 M M2 M1 M2 M M2 M M2 M1 [
Nim Nim % Nim Nim % Nim. Nim. % Nim. i

Nimero y % de eficiencia terminal (por cohorte 10 o %

Numero y % de estudiantes fitulados durante el primer afio 10 o %
de eareso (por cohorte
Numero y % de egresados que consiguieron empleo en B o 0
menos de seis meses desoues de earesar

Nimero y % de titulados que realizo alguna actividad
laboral despues de egresar y que coincidid o tuvo relacion
con sus estudios

Nimero v % de salisfaccion de los earesados (*)

Nimero y % de una muestra representativa de la sociedad
que tienen una opinion favorable de los resultados del PE
)

9 9 100

9 9 100

4| 93.333333

4| 93.333333

Nimero y % de satisfaccion de los empleadores sobre el 15
fio de los earesados del PE (**)
() Si se cuenta con este estudio, incluir un texto como ANEXO del ProDES que describa la forma en que se realiza esta actividad. Para obtener el porcentaje de este indicador hay que considerar el total de entre los que

orresponde al nimero inicial con el que se obtiene el porcentaje de cada concepto.
orresponde al niimero final con el que se obtiene el porcentaje de cada concepto.
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FORMATO DE INDIC,

RES BASICOS DEL PROGRAMA EDUCATIVO. PIFI 201

Nombre del programa educativo: Maestria en Administracion de Operaciones
Clave de PE en formato 911:

Clave del formato 911 de la escuela a la que pertenece: 31USU2279P

DES a la que pertenece: Facultad de Ingenieria Quimica

Campus: ias y Ciencias Exactas

Municipio en el que se imparte el PE: Mérida, Yuc.

DESCRIPCION DEL PROGRAMA EDUCATIVO

[ PA_ | TSU | uc | ESP | DoC
[Nivel Educativo: | | | | |
[ Trimestre | [ Semestre | Anual |
[Periodo fectivo: [ [ [ X [
[Duracién en periodos lectivos: [ 1 |
Cursos basico| Cursos optativos
[Porcentaie del plan en: [ 79 | 21 |
NO SI
[Ex'servicio social esté i I PE: [ NA | |
NO S| NO S|
|E PE aplican procesos colegiados de evaluacion dnl‘ ‘ E PE incorporé elementos centrados en el estudiante 0 en | ‘ |
X el X
NO SI NO SI
[EPE tiene un curriculum flexible | | X | [En el PE se ha realizado un estudio de factibilidad que | I x
NO sI
[EIPE es evaluable I X | | [Afio de Ta ultima deT curriculum: T2010 |
NO sI NO sI
[ETPE sé actualizd incorporando los estudios de [El PE se actualizd incorporando los estudios de
imiento de earesados X X
NO sI NO sI
EI PE se actualiz6 incorporando la practica profesional e e
en el plan de estudios NA X
NO sI NO sI
E"';Ee““”( '"W’:’°'I’_“"I’{’°““"d’ lengua o4 En su caso, el PE incorpora la temtica del medio ambiente y
LG T L ) o o i el desarrollo sustentable en su plan y/o programa de estudio
eareso NA X
EGETSU EGEL [ Egresados que aplicaronel | Egresados que aprobaron |  Egresadosque |  Egresadosque |
EI PE aplica a sus estudiantes el examen de egreso
(Indigue el tipo de examen que se aplica)
T Competencia NP
Nivel obtenido 2 Consolidado
No sl Afio NO Bl Nivel PNPC | Afio de 3 |EnDesamolo
1 2 3 inareso PFC
[Evaluado por los CIEES: X | [ELPE tiene imiento de Programa Nacional de T x 1 | 4 |Reciente Creacion
NO | I | Afioc | Organismo |Duracion |
Acreditado por un organismo reconocido por el‘ ‘ ‘ ‘
COPAES:
NO sl
[Labiblioarafia ta actuali ] [ X ]
Listar opciones de titulacion:
TESIS 7
2 8
3 9
4 10
5 1
6 12
[ 2006 | 2007 [ 2008 | 2009 [ 2010 2011 2012
[Matricula del PE: [ | | [ | 25 45 45
PERSONAL ACADEMICO
2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012
Concepto:
o H ] T H ] T H ] T H M T H ] T H M T H ] T
:::‘epr% de profesores de tiempo completo que participan o 0 o 0 5 4 0 5 5 2 5 s 1
Numero de profesores de tiempo parcial (PMT v PA) 0 0 0 0 2 2 2 2 2 2
Total de profesores aue pariicipan en el PE 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5 6 ] 5 7 2 5 8 13
0
é:Ede profesores de tiempo completo que participan en el 1000 %7 318 1000 N4 23 1000 750 6
Nimero de profesores visitantes que participan en las 2 1 3 s 2 4 2 s A
actividades del PE
Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Formulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sélo en las casillas en blanco.
[Bratacarac da Tiamnn Camlatn nan: [ I 2006 [ I 2007 I [ 208 I [ 2009 I [ om0 I [ 2om I [ 2012 1
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ES

Maestria

a|~lol=

Doctorado

Posarado

Posarado en el rea de su desempefio

onfen| ||

onfen| ||

Doctorado en el drea de su desempeiio

Miembros del SNI

Miembros del SNC

Perﬂ deseab\e PROMEP. reconocido por la SEP
ion en el proarama de tutoria

Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitacion

vio lizacién con al menos 40 horas por afio

2006

2007

2008

2010
M

2011
M

% Profesores de Tiempo Completo con:

0.0¢

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

Maestria

100.00

50.0(

71.7¢

80.0(

40.0¢

60.0(

80.0(

Doctorado

50.0¢

2000 |

Posarado

100.00 |
0

100.(

100.(

100.00_|

Posarado en el drea de su desempefio

100.¢

100.(

100.(

100.(

60.00_|

100.00_|
100,

40.0(

100.(
100.(

20.0(

100.00 | 0|

100.¢

Doctorado en el area de su desempeiio

100.00

100.00

0.00

0.00

Miembros del SNI

10.

16.67

Miembros del SNC

Perﬂ desezlﬂe PROMEP. reconocido por la SEP

60.00

25.00

44.44

60.00

40.00

50.00

60.00

50.00

en el proarama de tutoria

40.00

100.00

66.67

60.00

80.00

70.00

60.00

83.33

Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitacion

vio lizacién con al menos 40 horas por afio

100.00

83.33

90.91

100.00

85.71

91.67

100.00

87.50

Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Forr

‘mulas para calcular automaticamente.

Favor de no mover o modificar el formato. Intr

roducir los datos sélo en

las casillas en blanco.

2006

PROCESO

EDUCATIVO
2008

Concepto:

%

Nam.

Namero y % de becas otorgadas por la institucion

NGmero y % de becas otorgadas por el PRONABES

Namero y % de becas otorgadas por el CONACYT

Namero y % de becas oforgadas por olros programas o

Total del nimero de becas

5 15

1"

Namero y % de alumnos que reciben tutoria

25

45 10045

100

Namero y % de estudiantes realizan movilidad
académica

Namero y % de estudiantes que realizan movilidad
nacional v aue tiene valor curricular

Nimero y % de estudiantes que realizan movilidad
v aue tiene valor curricular

1 50{1

Numero v % de estudiantes de nuevo inareso

Nimero y % de estudiantes de nuevo ingreso que
reciben cursos de regularizacién para atender sus

Nimero y % de la tasa de fitulacion o graduacion por
cohorte

Namero y porcentaje de la tasa de retencion del 1ro. al
2do. Ao (*)

25 100 20

100

Namero y porcentaje de satisfaccion de los estudiantes (**)

200 95.0 200

95.0

Tiempo promedio empleado por los estudiantes para cursar
y aprobar la totalidad de las materias del plan de estudios

Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Formulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sélo en las casillas en blanco.
* El ntmero y porcentaje de estos indicadores se obtiene  partirdel total de alumnos que conforman la cohorte generacional del alo que se esté calculando (Ver Anexo | de la Guia). Por ejemplo, on el caso de eficiencia terminal el nimero do estudiantes que se solicita, son los que ingresaron cinco atrés y
(*) Si se cuenta con este estudio se debe de incluir un texto como ANEXO que describa la forma en que se realiza esta actividad. Para obtener el porcentaje de este indicador hay que considerar el total de

Numero y % de PE que aplican el EGEL a estudiantes
earesados (Licenciatura)

RESULTADOS EDUCATIVOS

2007

entre los que

2009

2010

2011

2012

Concepto:

M1

M2

M1

M1

M2

M2 M1

M2

Nim.

Nm.,

%

M2

%

Nimero y % de eficiencia terminal (por _cohorte

92

NUmero y % de estudiantes titulados durante el primer afio
de eareso (por cohorte

80

Nimero y % de egresados que consiguieron empleo en
menos de seis meses desoues de earesar

95652174

Nimero y % de titulados que realizé alguna actividad
laboral despues de egresar y que coincidio o tuvo relacion
con sus estudios

Numero v % de satisfaccion de los earesados (**)

Numero y % de una muestra representativa de la sociedad
que tienen una opinidn favorable de los resultados del PE
)

Nimero y % de salisfaccion de los empleadores sobre el
fio de los earesados del PE (*')

93.333333

1"; Sise cuenta con este estudio, incluir un texto como ANEXO del ProDES que describa la forma en que se realiza esta actividad. Para obtener el porcentaje de este indicador hay que considerar el total de
orresponde al niimero inicial con el que se obtiene el porcentaje de cada concepto.
orresponde al niimero final con el que se obtiene el porcentaje de cada concepto.

entre los que
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FORMATO DE INDIC,

RES BASICOS DEL PROGRAMA EDUCATIVO. PIFI 201

Nombre del programa educativo:

Maestria en Ciencias Agropecuarias y Manejo de Recursos Naturales Tropicales

Clave de PE en formato 911:

Clave del formato 911 de la escuela a la que pertenece:

31USU2279P

DES a la que pertenece:

Facultad de Ingenieria Quimica

Campus:

Ciencias Exactas e Ingenierias

Municipio en el que se imparte el PE: Mérida, Yuc.
DESCRIPCION DEL PROGRAMA EDUCATIVO
[ PA_ | TSU | uc | ESP | DoC
[Nivel Educativo: | | | | |
[ Trimestre | [ Semestre | Anual |
[Periodo fectivo: [ [ [ X [ ]
[Duracién en periodos lectivos: [ 4]
Cursos basico| Cursos optativos
[Porcentaie del plan en: [ 77] 23]
NO SI
[Ex'servicio social esté i I PE: [ NA | |
NO S| NO S|
|E PE aplican procesos colegiados de evaluacion dnl‘ ‘ E PE incorporé elementos centrados en el estudiante 0 en | ‘ |
X el X
NO SI NO SI
[EPE tiene un curriculum flexible | | X | [En el PE se ha realizado un estudio de factibilidad que | [ x
NO sI
[EIPE es evaluable I X | | [Afio de Ta ultima deT curriculum: T2008
NO sI NO sI
|ﬁ PE se actualizo incorporando los estudios de l ‘ l [El PE se actualizo incorporando los estudios de | ‘ |
imiento de earesados X X
NO sI NO sI
Iﬁ PE se actualiz6 incorporando la practica profesional ‘ l En su caso, l PE esté basado en competencias | ‘
en el plan de estudios NA g X
NO sI NO sI
E"';Ee““”( '"W’:’°'I’_“"I’{’°““"d’ lngpe o4 En su caso, el PE incorpora la temitica del medio ambiente y
LG T L ) o o i el desarrollo sustentable en su plan y/o programa de estudio
eareso X X
EGETSU EGEL [ Egresados que aplicaronel | Egresados que aprobaron |  Egresadosque |  Egresadosque |
|E PE aplica a sus estudiantes el examen de egreso ‘ ‘ ‘
(Indigue el tipo de examen que se aplica)
T Competencia NP
Nivel obtenido 2 |Consoldado
No sl Afio NO Bl Nivel PNPC | Afio de 3 |EnDesamolo
1 2 3 inareso
- - - PFC
Evaluado por los CIEES: §L::':::;:’g::‘i:::"(';:':c";:;‘f‘g;'::g;%“"" de X 4 |Reciente Creacion
X
NO | I | Afioc | Organismo |Duracion |
Acreditado por un organismo reconocido por el‘ M ‘ ‘ ‘
COPAES:
NO sl
[La biblioarafia th ] [ X ]
Listar opciones de titulacién:
TESIS 7
2 8
3 9
4 10
5 1
6 12
[ 2006 | 2007 | 2008 | 2009 [ 2010 2011 2012
[Matricula del PE: [ | | [ | 0 2 4
PERSONAL ACADEMICO
2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012
Concepto:
o H ] T H ] T H ] T H M T H T H M T H T
:::‘e:é de profesores de tiempo completo que participan o 0 o 0 B ) o B ) o B ) s
Numero de profesores de tiempo parcial (PMT v PA) 0 0 0 0 0 0 0
Total de profesores aue pariicipan en el PE 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4 2 6 4 2 6 4 2 6
Z"Ede profesores de tiempo completo que particpan en el 1000 | 1000 1000 1000 | 1000 | 1000 | 1000 | 1000 | 1000
Nimero de profesores visitantes que participan en las
actividades del PE
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Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Férmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sélo en las casillas en blanco.

. . 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012
Profesores de Tiempo Completo con: A W A W A ] H N A ] H M A ]
Maestria
Doctorado
Posarado 0 0 0 0 0 0 0 0
Posarado en el érea de su desemnefio
Doctorado en el érea de su desempeiio
Miembros del SNI 4 4 4
Miembros del SNC
Perfil deseable PROMEP. reconocido por la SEP. 4 2 4 2 4 2
icipacion en el proarama de tutoria 4 2 4 2 4 2
Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitacion
0 0 0 0 4 2 6 4 2 6 4 2 6
vio izacién con al menos 40 horas por afio
2 2006 2007 2008 2009 2010
% Profesores de Tiempo Completo con: T W T T W T H W T I ] T H W T
0.0 0.0 0.0
Maestria 000 | 00 0.01 |
Doctorado 100.00 | 100. 100.(
Posarado 10000 | 100. 100! 0|
Posarado en el drea de su desempefio 100.00 | 100. 100.( 0|
Doctorado en el érea de su desempeiio 100.00 100. 100
Miembros del SNI 100.00 86.¢
Miembros del SNC
Perfil deseable PROMEP. reconocido por la SEP 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00
icipacion en el proarama de tutoria 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00
Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitacion
100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00

vio izacién con al menos 40 horas por afio

Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Férmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sélo en las casillas en blanco.

PROCESO EDUCATIVO
. 7008 2007 2008 2008 2010 2011 %12
I Nim % Nim % Nim % Nam. % Nam. % Nam. % Nam: %

Nimero y % de becas otorgadas por a institucion
Nimero y % de becas otorgadas por el PRONABES
Namero y % de becas olorgadas por el CONACYT 5 - . -
Namero y % de becas olorgadas por olros programas o)
Total del ndmero de becas 0 0 0 0 0 2 T00[4 00
Nimero v % de alumnos aue recben ttoria 2 100[4 100
Nimero y % de. estudiantes realizanmovildad A - e
académica
Nimero y % do estudiantes que realizan movildad A ih -
nacional v aue tiene valor curricular
Nimero y % de estudiantes que realizan movilidad 3 3
i v aue tiene valor curricular
Nimero v % de estudiantes de nuevo inareso 2 0014 100
Namero y % de estudiantes de nuevo ingreso que
reciben cursos de regularizacion para atender sus 0 0
Nimero y % de Ia tasa de {iulacon o graduacion por| . ) .
cohorte
Nimero y porcentaje de Ia tasa de relencion del 170, al . 5 P
24o0. Ao (')
Nimero y porcentaje de sasfaccion de o estudiantes (*) 20 9.0 40 9.0
Tiempo promedio empleado por los estudiantes para cursar B B

y aprobara totalidad de las materias del plan de estudios

Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Férmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos s6lo en las casillas en blanco.
* El niimero y porcentaje de estos indicadores se obtiene a partir del total de alumnos que conforman la cohorte generacional del afio que se estd calculando (Ver Anexo | de la Guia). Por ejemplo, en el caso de eficiencia terminal el numero de estudiantes que se solicita, son los que ingresaron cinco atrés y
(*) Si se cuenta con este estudio se debe de incluir un texto como ANEXO que describa la forma en que se realiza esta actividad. Para obtener el porcentaje de este indicador hay que considerar el total de entre los que ity

Numero y % de PE que aplican el EGEL a estudiantes
earesados (Licenciatura)

RESULTADOS EDUCATIVOS
2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012
Concepto: M1 M2 M1 M2 M1 M2 M1 M2 M1 M2 M1 M2 M1 M2
Nam. Nam. % Nim. Num. % Num. Nam. % Nam. Num. % Nam. Nam. % Nam. Nam. % Nam. Nam. %

Nimero y % de eficiencia terminal (por cohorte

Numero y % de estudiantes fitlados durante el primer afio
de eareso (oor cohorte

Numero y % de egresados que consiguieron empleo en
menos de seis meses desoues de earesar

Nimero y % de titulados que realizo alguna actividad
laboral despues de egresar y que coincidio o tuvo relacion
con sus estudios

Nimero v % de salisfaccion de los earesados (")

Ndmero y % de una muestra representativa de la sociedad
que tienen una opinidn favorable de los resultados del PE 10 9 %0
()

Nimero y % de satisfaccion de los empleadores sobre el
desemperio de los earesados del PE (**)

(") Si se cuenta con este estudio, incluir un texto como ANEXO del ProDES que describa la forma en que se realiza esta actividad. Para obtener el porcentaje e este indicador hay que considerar el total de entre los que
orresponde al niimero inicial con el que se obtiene el porcentaje de cada concepto.

orresponde al niimero final con el que se obtiene el porcentaje de cada concepto.
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FORMATO DE INDICADORES BASICOS DEL PROGRAMA EDUCATIVO. PIF1 2010-2011

Nombre del programa educativo:

Doctorado en Ciencias Agropecuarias y Manejo de Recursos Naturales Tropicales

Clave de PE en formato 911:

Clave del formato 911 de la escuela a la que pertenece:

31USU2279P

,DTS ala que pertenece:

Facultad de Ingenieria Quimica

Ciencias Exactas e Ingenierias

Campus:
Municipio en el que se imparte el PE:

Mérida, Yuc.
DESCRIPCION DEL PROGRAMA EDUCATIVO
[ PA | TSU | LIC | ESP | MAE__ | DOC
[Nivel Educativo: | [ [ [ [ x 1
[ Trimestre | [ Semestre | Anual |
[Periodo lectivo: | | | X | |
[Duracién en periodos lectivos: [ 4 ]
Cursos basico| Cursos optativos
[Porcentaie del plan en: [ 77] |
NO S|
[El'servicio social esta i al PE: [ NA | |
NO S| NO S|
|E PE aplican procesos colegiados de evaluacion del ‘ F PE incorpord elementos centrados en el estudiante o en ‘ |
izai X el izaj X
NO Sl NO S|
[ELPE tiene un curriculum flexible [ I X | [En el PE se ha realizado un estudio de factibilidad que | [ x 1
NO sI
[EIPE es evaluable [ X__| | [Afio de Ta Gltima actualizacion del curriculum: 5008 |
NO sI NO S|
|E PE se actualizé incorporando los estudios de ‘ ‘ ‘ ﬁ PE se actualizé incorporando los estudios de | ‘ |
imiento de earesados X X
NO sI NO S|
|E pEsasctiall:8 Incomompuola rrictcalpiotesiona) ‘ ‘ En su caso, el PE est4 basado en competencias | ‘ |
en el plan de estudios X
NO sI NO S|
EIPE que incorpora una segunda lengua En su caso, el PE incorpora la tematica del medio ambiente
(preferentemente el inglés) y que es requisito de y el desarrollo sustentable en su plan y/o programa de
eareso X estudio X
EGETSU_| EGEL | Egresados que aplicaronel | Egresados que aprobaron | Egresadosque |  Egresadosque |
EI PE aplica a sus estudiantes el examen e egreso
(indique el tipo de examen aue se aplica)
) Competenci NP
Nivel obtenido 2 Consolidado
NO sl Afio NO I sl | Nivel PNPC | Afio de
En Desarroll
1 2 3 | inareso 3 " Desarolo PFC
[Evaluado por los CIEES: X | [EIPE tiene de Programa Nacional de | T x 2 | 7 Reciente Creacion
NO [ Bl | Ao | Organismo |Duracion |
Acreditado por un organismo reconocido por el‘ ‘ M ‘ ‘
COPAES:
NO sI
[Labiblioarafia esta actuali ] I X |
Listar opciones de titulacion:
TESIS 7
2 8
3 9
4 10
5 11
6 12
[ 2006 | 2007 [ 2008 ] 2009 [ 2010 [ 2011 | 2012 |
[Matricula del PE: I 2] | 5] 5 3| 2|
PROYECCION A FINES DE 2010
PERSONAL ACADEMICO
2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012
Concepto:
e H M T T H M T H M T H M T H M T H T
g:n;e;% de profesores de tiempo completo que participan 4 B 6 4 ) 6 4 ) 5 4 B 6 4 ) 6 4 ) 6 4 B B
[Numero de profesores de tiempo parcial (PMT v PA) 0 0 0 0 0 0 0
Total de profesores aue particioan en el PE 4 2 6 4 2 6 4 2 6 4 2 6 4 2 6 4 2 6 4 2 6
;A:Ede profesores de tiempo completo que participan en el |40 100.0 100. 100.0 1000 100.0 1000 100.0 1000 100.0 1000 100.0 1000 100.0 1000 1000 100.0 1000 100.0 1000 100.0
Numero de profesores visitantes que participan en las
ividades del PE
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Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Férmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sélo en las casillas en blanco.

Profesores de Tiempo Completo con: 2006 o 2007 Mmt 2009 Mzow

2011 2012
M M

Maestria

Doctorado

Posarado

Posarado en el area de su

Doctorado en el 4rea de su

Miembros del SNI

Miembros del SNC

Perfi deseable PROMEP. reconocido por la SEP
iciacion en el proarama de tutoria ] 2

Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitacion

INFNFNFNIN
INFNFNFNIN
INFNINININ
INFNENFN PN
FNFNFNPNPN

IS
IS
N
IS
N
-
IS
N
o|
IS
N
o|

-~

IS
N
IS
N
IS
N
o|
IS
N
o|

vio lizacién con al menos 40 horas por afio

20068 2007

2010 2011 2012
H M T H M T H M

% Profesores de Tiempo Completo con:

I
3
=
I
3
I
3
3
I
3
3
I
3
3

0.0

Maestria 0.0( 0.0( 0.0( 0.0
Doctorado . . 100. . 100. 100.( 100.
Posarado . . 100. . 100. 100.(
Posarado en el drea de su il . . 100. . 100. 100.(
Doctorado en el drea de su i . . 100. . 100.
Miembros del SNI X 66,
Miembros del SNC
Perfil deseable PROMEP. reconocido por la SEP 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00
iciacion en el proarama de tutoria 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00
Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitacién

ﬂéggg

o‘o 8

|

\
|
BB

|

100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00

vio izacion con al menos 40 horas por afio

Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Formulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sélo en las casillas en blanco.

PROCESO EDUCATIVO
2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012
NGm. % NGm. % Nam. % Nam. % Nam. % Nam. % Nam. %

Concepto:

Namero v % de becas otoraadas por la instilucién
Namero v % de becas otoraadas por el PRONABES
Namero y % de becas otorgadas por el CONACYT 2 100 4 10 5 0 5 0 4 0 3 10 2 10

Namero y % de becas otorgadas por olros programas o

Total del numero de becas 2 100{4 100]5 100{5 100{4 100{3 1002 100
Nimero v % de alumnos que reciben tutoria 2 100]4 100{5 100{5 100{4 100{3 100{2 100
Nimero y % de estudiantes realizan movilidad|, olo olo olo olo 0l2 672 100

Nimero y % de estudiantes que realizan movilidad B 100]2 100
nacional v aue tiene valor curricular
Nimero y % de estudiantes que realizan movilidad o o
I ional v aue tiene valor curricular
Numero v % de It de nuevo inareso 2 100{2 501 201 20/0 0{0 0o 0
Nimero y % de estudiantes de nuevo ingreso que
reciben cursos de regularizacion para atender sus 0 0 0 0

Nimero y % de la tasa de tiulacion o graduacion por 0 0 1 100 1 100
cohorte
Namero y porcentaje de la tasa de refencien del 1ro. al 2 100 2 100 1 100 1 100 1 100 2 100
2do. Afo (')

Nimero y porcentaje de satisfaccion de los estudiantes

)

Tiempo promedio empleado por los_estudiantespara
cursar y aprobar la totalidad de las materias del plan de 6 6 6 6 6 6 6
estudios
Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Formulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sdlo en las casillas en blanco.

*El nimero y porcentaje de estos indicadores se obtiene a partir del total de alumnos que conforman la cohorte generacional del afio que se esta calculando (Ver Anexo | de la Guia). Por ejemplo, en el caso de eficiencia terminal el nimero de estudiantes que se solicita, son los que ingresaron cinco atrés y
() Si se cuenta con este estudio se debe de incluir un texto como ANEXO que describa la forma en que se realiza esta actividad. Para obtener el porcentaje de este indicador hay que considerar el total de entre los que i

Nimero y % de PE que aplican el EGEL a estudiantes
earesados (Licenciatura)

RESULTADOS EDUCATIVOS
2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012
Concepto: M M2 M1 M2 M M2 M1 M2 M M2 M M2 M1 [

Nim Nim % Nim Nim % Nim. Nim. % Nim. Nim. % Nim. Nim. % Nim. Nim. % Nim. Nim. %
Nimero y % de eficiencia terminal (por cohorte 9 0 1 1 0 1 1 100

Nimero y % de estudiantes titulados durante el primer aiio B 5 o P ) o ] | 100
de eareso (por cohorte
Namero y % de egresados que consiguieron empleo en i | o i | 100
menos de seis meses desoues de earesar
Numero y % de fitulados que realizo alguna actividad
laboral despues de egresar y que coincidié o tuvo relacion 2 2 100 2 2 100 1 1 100
con sus estudios
Numero v % de satisfaccién de los earesados (**) 2 2 100 1 1 100
Numero y % de una muestra representativa de la sociedad
que tienen una opinion favorable de los resultados del PE 5 5 100 5 5 100
()
Nimero y % de salistaccion de los empleadores sobre el 3 3 100
fio de los earesados del PE (**)
(*) Si se cuenta con este estudio, incluir un texto como ANEXO del ProDES que describa la forma en que se realiza esta actividad. Para obtener el porcentaje de este indicador hay que considerar el total de entre los que
M1: Corresponde al nimero inicial con el que se obtiene el porcentaje de cada concepto.
orresponde al niimero final con el que se obtiene el porcentaje de cada concepto.

106



I JRTALECIMIENTO [N

FORMATO DE INDICADORES BASICOS DEL PROGRAMA EDUCATIVO. PIFI 201

Nombre del programa educativo:

Ingenieria en Alimentos

Clave de PE en formato 911:

Clave del formato 911 de la escuela a la que pertenece:

31USU2279P

DES a la que pertenece:

Facultad de Ingenieria Quimica

Campus:

Ciencias Exactas e Ingenierias

Municipio en el que se imparte el PE:

Mérida, Yuc.

DESCRIPCION DEL PROGRAMA EDUCATIVO

| T TSU [ ue T Esp [ wAE DOC
[Nivel Educativo: [ | | x| |

[ Trimestre | [ Semestre | Anual |
[Periodo fectivo: [ [ [ X [ ]
[Duracién en periodos lectivos: [ 10]

Cursos basico| Cursos optativos

[Porcentaie del plan en: [ 87| 13]
NO SI
[El servicio social esta i al PE: [ [ X |
NO S| NO S|
|E PE aplican procesos colegiados de evaluacion dnl‘ ‘ E PE incorporé elementos centrados en el estudiante 0 en | ‘ |
X o X
NO SI NO SI
[EPE tiene un curriculum flexible I | X | [En el PE se ha realizado un estudio de factibilidad que | [ x
NO sI
[EIPE es evaluable I X | | [Afio de Ta ultima del currculum: T2010 |
NO sI NO sI
[ETPE sé actualizd incorporando los estudios de [El PE se actualizd incorporando los estudios de
imiento de earesados X
NO sI NO sI
EI PE se actualiz6 incorporando la practica profesional e e
en el plan de estudios X X
NO sI NO sI
E"';Ee““”( '"W’("‘"I’_“"I",“““""’ lengua o4 En su caso, el PE incorpora la temtica del medio ambiente y
LG T L ) o o i el desarrollo sustentable en su plan y/o programa de estudio
eareso X X
EGETSU EGEL [ Egresados que aplicaronel | Egresados que aprobaron |  Egresadosque |  Egresadosque |
El PE aplica a sus estudiantes el examen de egreso
(indique el tino de examen aue se aplica) X
T [Competencia Intemacional
PNP
Nivel obtenido 2 [Consoldado
NO sl Afio NO | sl | Nivel PNPC | Afio de
En Desarroll
[Evaluado por los CIEES: X [ [EIPE tiene de Programa Nacional de I [ [ 7 |Reciente Creacion
NO | i | Afioc | Organismo |[Duracion |
[Acreditado por un organismo reconocido por el X ‘ ‘ l
COPAES:
NO SI
[LCabiblioarafia ta [ [ X ]
Listar opciones de titulacion:
|1 Tesis individual 7 Promedio General
2 fa individual 8 Examen de Eqreso de la Licenciatura
3 Tesis en grupo (2 méximo) 9 Curso de Maestria o Doctorado
4 Cursos en opcion a titulacion
5 Memoria o reporte individual sobre enla practica
6 Trabajo o proyecto integrador
2006 [ 2007 [ 2008 | 2009 [ 2010 2011 2012
[Matricula del PE: I | | | | 35 70
PERSONAL ACADENICO
Concepto: 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012
H ] T H ] T H ] T H M H T H M T H T
S:r;\‘eprcé de profesores de tiempo completo que participan @ 7 e 7 5 R 9 B s P
Nmero de profesores de tiempo parcial (PMT y PA) o 0 o o T a 2 2
Total de profesores aue participan en el PE 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5 5 10 7 8 15
Z«:Ede profesores de tiempo completo que participan en el 1000 00 200 1000 o 87
Nimero de profesores visitantes que participan en las
actividades del PE

Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Férmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sélo en las casillas en blanco.
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Profesores de Tiempo Completo con: 2006 2007 2008 2009 an MZII“ MZMZ

Maestria

Doctorado

Posarado 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Posarado en el area de su desempeno

Doctorado en el area de su desemperio

Miembros del SNI

Miembros del SNC

Perfl deseable PROMEP. reconocido por la SEP 3 1
icinacién en el proarama de tutoria 0

Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitacion

ol o[~ eo|

o

vio izacién con al menos 40 horas por afio

9% Profesores de Tiempo Completo con: 2008 2007 2008 2009 Mzum

Maestria
Doctorado

Posarado

Posarado en el area de su desempenio

Doctorado en el area de su desemperio
Miembros del SNI

Miembros del SNC

Perfl deseable PROMEP. reconocido oor la SEP 60.00 500 | 444 7143 | 3333 | 5385
Participacién en el programa de tutoria o o o o om am

Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitacion
10000 | 10000 | 10000 | 100.00 | 10000 | 100.00

vio lizacién con al menos 40 horas por afio

Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Férmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sélo en las casillas en blanco.

PPROCESO EDUCATIVO
2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012
Nam. % Nam. % Nam. % Nam. % Nam. % Nam. % Nam. %

Concepto:

Namero y % de becas otorgadas por la institucion

Namero y % de becas otorgadas por el PRONABES 8 2 10 14

Nimero v % de becas otoraadas por el CONACYT
Numero y % de becas oforgadas por olros programas o

Total del nimero de becas 0 0 0 0 0 16 4622 31
Numero y % de alumnos que reciben tutoria 35 100[70 100
Numero y % de estudiantes realizan movilidad B oo 0
académica

Numero y % de estudiantes que realizan movilidad B B
nacional v aue tiene valor curricular

Numero y % de estudiantes que realizan movilidad B B
i ional v aue tiene valor curricular

Nimero y % de estudiantes de nuevo ingreso 35 P55 %

Nimero y % de estudiantes de nuevo ingreso que
reciben cursos de regularizacion para atender sus
deficiencias académicas

Nimero y % de la tasa de itulacion o graduacion por
cohorte

Nimero y porcentaje de la tasa de retencion del 1ro. al 2 o 2 o7
2do. Ao (')

Nmero y porcentaje de satisfaccion de los estudiantes ()

Tiempo promedio empleado por los estudiantes para cursar
y aprobara totalidad de las materias del plan de estudios

Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Férmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos s6lo en las casillas en blanco.
* El niimero y porcentaje de estos indicadores se obtiene a partir del total de alumnos que conforman la cohorte generacional del afio que se estd calculando (Ver Anexo | de la Guia). Por ejemplo, en el caso de eficiencia terminal el numero de estudiantes que se solicita, son los que ingresaron cinco atrés y
(*) Si se cuenta con este estudio se debe de incluir un texto como ANEXO que describa la forma en que se realiza esta actividad. Para obtener el porcentaje de este indicador hay que considerar el total de entre los que ity

Numero y % de PE que aplican el EGEL a estudiantes
egresados (Licenciatura)

RESULTADOS EDUCATIVOS
2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012
Concepto: M1 M2 M1 M2 M1 M2 M1 M2 M1 M2 M1 M2 M1 M2
Nam. Nam. % Nim. Num. % Num. Nam. % Nam. Num. % Nam. Nam. % Nam. Nam. % Nam. Nam. %

Nimero y % de eficiencia terminal (por cohorte

Numero y % de estudiantes fitlados durante el primer afio
de eareso (oor cohorte

Numero y % de egresados que consiguieron empleo en
menos de seis meses desoues de earesar

Nimero y % de titulados que realizo alguna actividad
laboral despues de egresar y que coincidio o tuvo relacion
con sus estudios

Nimero v % de salisfaccion de los earesados (")

Ndmero y % de una muestra representativa de la sociedad
que tienen una opinidn favorable de los resultados del PE 20 18 %0
()

Nimero y % de satisfaccion de los empleadores sobre el
desempefio de los egresados del PE (*)

(") Si se cuenta con este estudio, incluir un texto como ANEXO del ProDES que describa la forma en que se realiza esta actividad. Para obtener el porcentaje de este indicador hay que considerar el total de entre los que
M1: Corresponde al niimero inicial con el que se obtiene el porcentaje de cada concepto.
orresponde al niimero final con el que se obtiene el porcentaje de cada concepto.
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PROGRAMA INTEGRAL DE EORTAL ECIMIENTO INSTI TUCIONAL
L ' o g iy a0 e

FORMATO DE INDICADORES BASICOS DEL PROGRAMA EDUCATIVO. PIF1 2010-2011

it S o
Nombre del programa educativo: Ingenieria en Biotecnologia
Clave de PE en formato 911:

Clave del formato 911 de la escuela a la que pertenece: 31USU2279P

’TES ala que pertenece: Facultad de Ingenieria Quimica
Campus: Ciencias Exactas e Ingenierias

hunicipio en el que se imparte el PE: Meérida, Yuc.

DESCRIPCION DEL PROGRAMA EDUCATIVO

[ PA | TSU | LIC | ESP | MAE__ | DOC
[Nivel Educativo: | | [ X [ | [
[ Trimestre | i [ Semestre | Anual |
[Periodo lectivo: | | | X
[Duracién en periodos lectivos: [ 10]
Cursos basico| Cursos optativos
[Porcentaie del plan en: [ 87] 13|
NO S|
[El'servicio social esta i al PE: [ [ X |
NO S| NO S|
|E PE aplican procesos colegiados de evaluacion del ‘ F PE incorporé elementos centrados en el estudiante o en ‘ |
izaie X el izaj X
NO Sl NO S|
[ELPE tiene un curriculum flexible [ I X | [En el PE se ha realizado un estudio de factibilidad que | [ x 1
NO SI
[EIPE es evaluable [ X__| | [Afio de Ta Ultima actualizacion del curriouium: ________[2010__]
NO SI NO S|
|E PE se actualizé incorporando los estudios de ‘ ‘ ‘ ﬁ PE se actualizé incorporando los estudios de | ‘ |
limi de earesados X
NO SI NO S|
|E pEsasctiall:8 Incomompuola rrictcalpiotesiona) ‘ ‘ En su caso, el PE est4 basado en competencias | ‘ |
en el plan de estudios X 2
NO SI NO S|
EIPE que incorpora una segunda lengua En su caso, el PE incorpora la tematica del medio ambiente
(preferentemente el inglés) y que es requisito de y el desarrollo sustentable en su plan y/o programa de
eareso X estudio X
EGETSU | EGEL | Egresados que aplicaron el _| Egresados que aprobaron | _ Egresadosque | Egresadosque |
EI PE aplica a sus estudiantes el examen e egreso
(indique el tipo de examen aue se aplica) X
) Competench NP
Nivel obtenido 2 Consolidado
NO S| Afio NO si Nivel PNPC | Afio de
En Desarrollo
1 2 3 | inareso 3 PFC
[Evaluado por los CIEES: X [ [EIPE tiene imiento de Programa Nacional de | [ | | 4 |Reciente Creacion
NO [ Bl | Ao | Organismo |Duracion |
Acreditado por un organismo reconocido por el‘ X ‘ ‘ ‘ ‘
COPAES:
NO S|
[Labiblioarafia esta actuali ] [ X |
Listar opciones de titulacion:
|1 Tesis individual 7 Promedio General
2 ia individual 8 Examen de Eqreso de la Licenciatura
3 Tesis en grupo (2 maximo) 9 Curso de Maestria o Doctorado
4 Cursos en opcidn a titulacion
5 Memoria o reporte individual sobre experiencias en la practica
6 Trabajo o proyecto integrador
[ 2006 [ 2007 | 2008 | 2009 [ 2010 [ 2011 [ 2012 |
[Matricula del PE: I | | | | 3 | 70 |
PERSONAL ACADEMICO
2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012
Concepto:
e H M T H M T H M T H M T H M T H M T H M T
g:n;e;% de profesores de tiempo completo que participan o o 0 o 0 B B s 9 5 14
[Numero de profesores de tiempo parcial (PMT v PA) 0 0 0 0 0 1 1 2 1 3 4
Total de profesores aue particioan en el PE 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 7 10 10 8 18
;A:Ede profesores de tiempo completo que partiipan en el 67 857 00 200 625 78
Numero de profesores visitantes que participan en las 1 1 1 4 4
fividades del PE
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Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Férmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sélo en las casillas en blanco.

2006

2009

2012

Profesores de Tiempo Completo con:

2007
M

2008
M

2010
M

2011
M

o=

Maestria

Doctorado

Posarado

Posarado en el drea de su

Doctorado en el area de su

POFSESEIESES

of=|en|en| | +]

Miembros del SNI

Miembros del SNC

Perfil deseable PROMEP. reconocido por la SEP

en el proarama de tutoria

o

Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitacion

vio lizacién con al menos 40 horas por afio

% Profesores de Tiempo Completo con:

20068

2009

2007
M

2008
M

2010
M

Maestria

Doctorado

Posarado

Posarado en el drea de su

Doctorado en el area de su

100.

Miembros del SNI

Miembros del SNC

Perfil deseable PROMEP. reconocido por la SEP

16.67

12.50

44.44

40.00

42.86

en el proarama de tutoria

100.00

100.00

100.00

55.56

40.00

50.00

Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitacién

vio izacion con al menos 40 horas por afio

100.00

83.33

87.50

AARRL

80.00

100.00

Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Formulas para calcular

automaticamente. Favor de no mover o modificar el

| formato. Introducir los datos sélo en las casillas en blanco.

PROCESO

Concepto:

2006

2007

EDUCATIVO

2009 2010

%

Nam.

Nam. % Nam. %

Namero v % de becas otoraadas por la institucién

23

17

Namero v % de becas otoraadas por el PRONABES

23

14

Namero v % de becas otoraadas por el CONACVT

Numero y % de becas otorgadas por olros programas o

Total del nimero de becas

16

31

Namero v % de alumnos aue reciben tutoria

35

10070

100

Nimero y % de estudiantes realizan movilidad

Nimero y % de estudiantes que realizan movilidad
nacional v aue tiene valor curricular

Nimero y % de estudiantes que realizan movilidad
i i v aue tiene valor curricular

Namero v % de de nuevo inareso

Namero y % de estudiantes de nuevo ingreso que
reciben cursos de regularizacion para atender sus

10035

100

Nimero y % de la tasa de tiulacion o graduacion por
cohorte

Numero y porcentaje de la tasa de retencion del 1ro. al
2do. Afo (')

100

Nimero y porcentaje de satisfaccion de los estudiantes
)

95.0

30.0

Tiempo promedio empleado por los_estudiantespara
cursar y aprobar la totalidad de las materias del plan de

estudios

Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Formulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sdlo en las casillas en blanco.
*El nimero y porcentaje de estos indicadores se obtiene a partir del total de alumnos que conforman la cohorte generacional del afio que se esta calculando (Ver Anexo | de la Guia). Por ejemplo, en el caso de eficiencia terminal el nimero de estudiantes que se solicita, son los que ingresaron cinco atrés y

() i se cuenta con este estudio se debe de incluir un texto como ANEXO que describa la forma en que se realiza esta actividad. Para obtener el porcentaje de este indicador hay que considerar el total de

Nimero y % de PE que aplican el EGEL a estudiantes
earesados (Licenciatura)

el

ntre los que

Concepto:

2006

2007

RESULTADOS EDUCATIVOS
2008

2010

2011

2012

M1

M2

M1

M1 M2 M1

M1

M2

M1

M1

M2

%

Nim. Nam. % Nam.

Nimero y % de eficiencia terminal (por cohorte

%

Numero y % de estudiantes fitulados durante el primer afio
de eareso (por cohorte

Numero y % de egresados que consiguieron empleo en
menos de seis meses despues de earesar

Nimero y % de titulados que realizo alguna actividad
laboral despues de egresar y que coincidid o tuvo relacion
con sus estudios

Numero v % de satisfaccién de los earesados (**)

Nimero y % de una muestra representativa de la sociedad
que tienen una opinion favorable de los resultados del PE
)

95

Nimero y % de satisfaccion de los empleadores sobre el
fio de los earesados del PE (**)

(**) Si se cuenta con este estudio, incluir un texto como ANEXO del Prol
M1: Corresponde al nimero inicial con el que se obtiene el porcentaje de cada concepto.
orresponde al niimero final con el que se obtiene el porcentaje de cada concepto.

ES que describa la forma en que se realiza esta actividad. Para obtener el porcentaj

e de este indicador hay que considerar el total de

entre los que
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V. PROYECTO INTEGRAL DE LA DES
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DES 419: FACULTAD DE INGENIERIA QUIMICA // IMPRESION FINAL

ograma Integral de Fortalecimiento Institucional =I'Td KA
g \ 2 , 000000000000
U n IVerS I d ad A u to n 0 m a d e Yu C at an PROGRAMA INTEGRAL DE FORTALECIMIENTO |NST|TUC|C.)NAL

Por lamejora y el seguimiento de la calidad de la educacion superior

SECRETARIA DE

EDUCACION PUBLICA % =
DES 419: FACULTAD DE INGENIERIA QUIMICA e

Proyecto: FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD ACADEMICA Y ASEGURAMIENTO DE LA
COMPETITIVIDAD ACADEMICA DE LA FACULTAD DE INGENIERIA QUIMICA DE LA UADY.

Datos Generales

Datos del Responsable del Proyecto

Nombre: Dra. Marcela Zamudio Maya

Grado Académico: Doctorado

Perfil Deseable: Si

Cargo: Jefa de la Unidad de Posgrado e Investigacién
Teléfonos: 999 946-09-56

Direccién de Correo Electronico: marcela.zamudio@uady.mx

Objetivo General del Proyecto

Fortalecer la capacidad académica de la DES, mediante el mejoramiento de la productividad, funcionalidad y organizacion de los CA's, asi como asegurar la
competitividad y pertinencia de los PE's, a través de la implementacién de acciones de innovacion educativa que apoyen la formacion integral y el desarrollo
de los estudiantes de licenciatura y posgrado.

Justificacién del Proyecto

El proyecto que presenta este afio la Facultad de Ingenieria Quimica (FIQ) de la Universidad Auténoma de Yucatan (UADY), es un proyecto que busca
atender de manera integral y prioritaria los problemas y debilidades detectadas como resultado del ejercicio de autoevaluacion realizado por la DES. Este
proyecto constituye la continuacién de los ProDES del PIFI en sus versiones 3.0, 3.1, 3.2, 3.3, 2007 y 2008-2009. En términos generales, se pretende
fortalecer la capacidad académica mediante acciones que apoyen el incremento de los niveles de consolidacion de los CA's mejorando su productividad, su
habilitacién y su participacién en redes de investigacion; asi como asegurar la competitividad académica y la pertinencia de los PE's de licenciatura y
posgrado, atendiendo a las recomendaciones de los organismos acreditadores y reforzando la formacién integral de los estudiantes mediante diversos
programas de innovacion educativa.

La DES y su personal reconocen la importancia de fomentar el desarrollo de habilidades y capacidades en los estudiantes para lograr que al egresar de sus
respectivos PE's sean mejores personas y ciudadanos que se comprometan y atiendan las necesidades de la sociedad.
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DES 419: FACULTAD DE INGENIERIA QUIMICA // IMPRESION FINAL

Para la elaboracion del ProDES 2010-2011, se tuvo una amplia y comprometida participacién de toda la comunidad académica de la DES, a través de
diferentes grupos de trabajo: cuerpo directivo, Comité de Planeacion y los diferentes CA's. Estos grupos tuvieron a su cargo diferentes etapas del proceso
de planeacién, evaluacién y analisis, en las que se logré una integracion y consenso acerca de las fortalezas con que cuenta la DES y los problemas a
atender, asi como la actualizacion de los objetivos estratégicos, estrategias y acciones para lograr la Visién de la DES a 2012.

El resultado de todo este proceso constituye la base para la justificacién del presente proyecto que a continuacién se plantea, con el que la DES pretende
lograr un mayor impacto y pertinencia en su quehacer académico, a través de los PE's y el trabajo de los CA's.

Como se sefialé en la autoevaluacion, los principales problemas que se presentan en la DES estan relacionados con los indicadores de capacidad
académica, ya que el nimero y porcentaje de CA's que incrementaron su nivel de consolidacién no ha cambiado.

En la retroalimentacién del ProDES 2008-2009 se reconoce que se han logrado los objetivos planteados en la matricula atendida en PEs de Licenciatura y
Posgrado de buena calidad y que se observa el impacto significativo de la innovacion educativa en la mejora de la competitividad académica de la DES,
pero se indica que en lo que se refiere al fortalecimiento de la capacidad académica, no se ha logrado incrementar el nimero de profesores con perfil
PROMEP y en el SNI, que conlleven al fortalecimiento de los CA, que en suma conlleven a cerrar brechas entre la capacidad y competitividad de la DES.
Como se ha dicho en afios anteriores, debido a las caracteristicas de la planta académica, para que las estrategias sean efectivas y empiecen a arrojar
resultados de mas impacto, se requiere que transcurra mas tiempo, pues se trata de un proceso de maduracion. Se han estado implementando los
objetivos y estrategias planteadas en los proyectos anteriores y hasta 2009 se observaron resultados en el incremento del nimero de profesores con perfil
deseable del PROMEP. En el caso de los PTC con registro en el SIN, el aumento no ha sido en la misma proporcién que para el perfil deseable, debido a
gue aun cuando algunos profesores lograron su incorporacion, otros lo perdieron. La productividad conjunta entre los miembros de los CA's y el trabajo
colaborativo con otros CA's de la misma UADY y la participacion en redes académicas a nivel nacional e internacional se ha ido incrementando
paulatinamente, lo que propiciara que en el corto plazo, cuando menos dos de los CA's incrementen su nivel de consolidacion.

En el andlisis de la evaluacién del ProDES, también se comenta sobre una inadecuada optimizacion de los recursos, principalmente en equipo de
laboratorio. Esto es atribuido al alto costo de los equipos de laboratorio, ademas de que algunos de ellos se requieren en mas de un laboratorio, por lo que
aparentemente se duplicé la solicitud. En este proyecto se hizé un andlisis de los recursos con los CA para optimizar las solicitudes de compra de equipos.
En este sentido, también es importante resaltar que por el tipo de PE's, la infraestructura en laboratorios para la atencion y formacién de estudiantes es muy
importante y se requiere de muchos recursos econémicos para su adecuado mantenimiento y actualizacion.

Por lo anterior, en el primer objetivo de este proyecto que corresponde al fortalecimiento de la planta académica y al desarrollo de CA's se han planteado
metas y acciones encaminadas a incrementar la productividad académica de los integrantes de los CA's mediante la generacion de productos académicos
pertinentes y més relevantes por CA 'y entre CA's de la DES, que atiendan las demandas del sector productivo y social de la region, asi como acciones para
incrementar la interaccién de los CA's con profesores investigadores reconocidos de otras IES. Todo lo anterior, teniendo como objetivo continuar mejorando
los indicadores de perfil PROMEP, SNI 'y el nimero de CA's con mayor grado de consolidacion.

La DES ha tenido un importante desarrollo en su competitividad académica al tener todos sus PE's de licenciatura evaluables y para mantener y asegurar su
calidad y pertinencia, asi como cumplir con los parametros y requisitos del CACEI para la acreditacion del PE de Ingenieria Industrial Logistica que sera
evaluable en 2011 y fortalecer los dos nuevos PE's de licenciatura, Ingenieria en Alimentos e Ingenieria en Biotecnologia, que iniciaran en el 2011., se
plantea el segundo objetivo con metas y acciones para fortalecer estos aspectos de competitividad académica.

Recientemente, se modificaron todos los programas de posgrado de la DES integrando dos nuevos posgrados institucionales con niveles de Maestria y
Doctorado, en colaboraciéon con otras facultades de la UADY, en Ciencias Agropecuarias y Manejo de Recursos Naturales Tropicales (PICAMRNT) y en
Ciencias Quimicas y Bioquimicas (PICQB). Ambos se encuentran reconocidos por el PNPC como programa consolidado y de reciente creacion,
respectivamente. La DES también cuenta con un nuevo Posgrado de tipo profesionalizante, la Maestria en Administracion de Operaciones, que en la
convocatoria 2010 del CONACYT seré& evaluado.

Para poder atender a las recomendaciones del CONACYT para los PE incluidos en el PNPC y asegurar la calidad de los nuevos PE de posgrado que se
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imparten en la DES, se ha planteado el tercer objetivo con metas y acciones para poder cumplir con las parametros establecidos por el PNPC, a fin de
mantener su pertenencia en este padron e incrementar la matricula de posgrado de la DES.

La DES tiene el compromiso de asegurar la calidad de sus planes y programas de estudio, para ello, se establece el cuarto objetivo de este proyecto para
complementar la atencién integral a los estudiantes, mediante el reforzamiento de acciones de innovacion educativa en los PE's, asi como de diversos

programas extracurriculares de apoyo.

Metas Compromiso

Meta 2010 2011
Compromiso Nimero

Capacidad Académica

Personal académico.
Ndmero y porcentaje de PTC de la institucion con:

MC 1.1.6: Perfil deseable reconocido por el PROMEP-SES 17 38.60 % 19 40.40 %
MC 1.1.7: Adscripcion al SNI o SNC 10 22.70 % 10 21.30 %
MC 1.1.8: Participacion en el programa de tutorias 36 81.80 % 38 80.90 %
MC 1.1.9: Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitacion y/o 14 26.40 % 18 32.10 %

actualizacion con al menos 40 horas por afio
Cuerpos Académicos:

MC 1.2.2: En Consolidacion. 2 33.30 % 3 50.00 %
MC 1.2.3: En Formacion. 4 66.70 % 3 50.00 %

Competitividad Académica

Programas educativos de TSU, PA y licenciatura:

MC 2.1.3: Numero y % de PE que se actualizaran incorporando 3 100.00 % 3 100.00 %
elementos de enfoques centrados en el estudiante o en el
aprendizaje.

MC 2.1.4: Numero y % de PE que se actualizaran incorporando 3 100.00 % 3 100.00 %
estudios de seguimiento de egresados
MC 2.1.9: Numero y % de PE que alcanzaréan el nivel 1 los CIEES. 2 66.70 % 3  100.00 %
MC 2.1.10: PE que seran acreditados por organismos reconocidos por 2 100.00 % 2 66.70 %
el COPAES.
MC 2.1.11: Numero y % de PE de licenciatura y TSU de buena calidad 2  100.00 % 3  100.00 %

del total de la oferta educativa evaluable
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Meta 2010 2011

Compromiso NUmero _ Numero _

MC 2.1.12: Numero y % de matricula atendida en PE de licenciatura y 100.00 % 100.00 %
TSU de buena calidad del total asociada a los PE
evaluables
Programas educativos de posgrado:

MC 2.2.3: PE reconocidos por el Programa Nacional de Posgrado de 0 0.00 % 2 40.00 %
Calidad (PNPC)

MC 2.2.4: PE que ingresaran al Programa de Fomento a la Calidad 2 40.00 % 2 40.00 %
(PFC)

MC 2.2.6: Numero y porcentaje de matricula atendida en PE de 20 44.40 % 31 40.80 %

posgrado de buena calidad.

Eficiencia terminal: ______

MC 2.3.4: Tasa de egreso por cohorte para PE de licenciatura 55.80 % 66.90 %

MC 2.3.5: Tasa de titulacién por cohorte para PE de licenciatura 67 43 64.20 % 81 49 60.50 %

MC 2.3.6: Tasa de graduacion para PE de posgrado 6 6 100.00 % 8 8 100.00 %
Resumen

Objetivos Monto Monto Monto Total
Particulares Metas Acmones Recursos 2010 2011 2010+2011

OP 1:

OP 2:

Fortalecer el desarrollo de la planta académica y de 42 $ 1,353,100.00 $ 1,426,000.00 $2,779,100.00
los CA's, a través del incremento de su habilitacion,

el equilibrio de las funciones de sus integrantes, su

participacion en redes académicas y la adecuacion

de sus LGAIC, a fin de lograr un incremento de la

productividad académica individual y colectiva, asi

como, la vinculacion de su trabajo con los diversos

sectores de la sociedad.
Desarrollo de los Cuerpos Académicos y Fortalecimiento de la
Planta Académica

Incrementar la competitividad académica de los PEs 3 10 76 $5,052,858.00 $8,127,586.00  $13,180,444.00
de licenciatura, mediante el aseguramiento de su
calidad y pertinencia a través de la acreditacion por
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Objetivos No. No. \[o} Monto Monto Monto Total
Particulares Metas | Acciones | Recursos 2010 2011 2010+2011

OP 3:

OP 4:

organismos reconocidos por COPAES
Incremento de la Competitividad Académica de los PE de TSU
y Licenciatura

Asegurar la calidad de los PEs de posgrado para
cumplir con las parametros establecidos por el
PNPC, a fin de mantener su pertenencia en este
padrén e incrementar la matricula de posgrado de la
DES.

Apoyo alos PE de Posgrado reconocidos por el Programa
Nacional de Posgrado de Calidad, PNPC SEP-CONACYyT, (PNP
y PFC)

Complementar la formacién integral, asi como la
responsabilidad social de los estudiantes, mediante

la implementacion de diversos programas de apoyo.
Formacion Integral de los Estudiantes

11 52 $ 3,419,750.00 $ 3,013,267.00 $6,433,017.00

7 22 $ 656,500.00 $ 464,500.00 $1,121,000.00

Detalle

OP 1: Fortalecer el desarrollo de la planta académica y de los CA's, a través del
incremento de su habilitacion, el equilibrio de las funciones de sus
integrantes, su participacion en redes académicas y la adecuacion de sus
LGAIC, afin de lograr un incremento de la productividad académica

Objetivo Particular

individual y colectiva, asi como, la vinculacién de su trabajo con los diversos
sectores de la sociedad.

Desarrollo de los Cuerpos Académicos y Fortalecimiento de la Planta Académica

M 1.1: Incrementar el nivel de consolidacién de dos

Meta Valor 2010 Valor 2011
1.00

CA's.

Monto 2010 Monto 2011 Total

$ 1,353,100.00 $ 1,426,000.00 $2,779,100.00
Monto 2010 Monto 2011 Total

$ 1,096,100.00 $1,152,000.00 $ 2,248,100.00
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Accién Monto 2010 Monto 2011 Total
A 1.1.1: Publicar cada afo, al menos el mismo niimero de articulos como $ 299,000.00 $ 328,000.00 $ 627,000.00
miembros del nlcleo basico de cada CA de la DES, en revistas
cientificas y técnicas arbitradas.
Solicitud de Recursos para la Accién 1.1.1
Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacién Total
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo
R 1.1.1.1:|Libros 20 $1,800.00| $ 36,000.00Contar con informacion 30 $1,800.00| $54,000.00|Contar con informacion $ 90,000.00|Acervos
actualizada para actualizada para
sustentar las acciones sustentar las acciones
de docencia, de docencia,
investigacion y investigacion y
desarrollo tecnolégico desarrollo tecnolégico
que realizan los que realizan los
diferentes CAs. diferentes CAs.
R 1.1.1.2:|Revistas 5| $10,000.00f $50,000.00|Contar con informacion 4| $10,000.00/ $40,000.00|Contar con informacion $ 90,000.00|Acervos
actualizada para actualizada para
sustentar las acciones sustentar las acciones
de docencia, de docencia,
investigacion y investigacion y
desarrollo tecnolégico desarrollo tecnolégico
que realizan los que realizan los
diferentes CAs. diferentes CAs.
R 1.1.1.3:|Base de datos 2| $15,000.00f $30,000.00|Contar con informacion 2| $15,000.00f $30,000.00|Contar con informacion $ 60,000.00|Acervos
actualizada para actualizada para
sustentar las acciones sustentar las acciones
de docencia, de docencia,
investigacion y investigacion y
desarrollo tecnolégico desarrollo tecnolégico
que realizan los que realizan los
diferentes CAs. diferentes CAs.
R 1.1.1.4: |Pasajes nacionales de 3 $8,000.00( $24,000.00(Colaboracién con 3| $10,000.00{ $30,000.00|Colaboracién con $ 54,000.00| Servicios
profesores visitantes profesores profesores
investigadores investigadores
reconocidos de otras reconocidos de otras
instituciones nacionales instituciones nacionales
para apoyar en la para apoyar en la
elaboracion de articulos elaboraciéon de articulos
cientificos cientificos
R 1.1.1.5:|Viaticos nacionales de 3| $10,000.00({ $30,000.00|Colaboraciéon con 3| $10,000.00( $30,000.00(Colaboracién con $ 60,000.00| Servicios
profesores visitantes profesores profesores
investigadores investigadores
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Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo
reconocidos de otras reconocidos de otras
instituciones nacionales instituciones nacionales
para apoyar en la para apoyar en la
elaboracién de articulos elaboracion de articulos
cientificos cientificos
R 1.1.1.6: | Pasajes internacionales 3| $20,000.00{ $60,000.00(Colaboracion con 3| $22,000.00f $66,000.00|Colaboracién con $ 126,000.00 | Servicios
de profesores visitantes profesores profesores
investigadores investigadores
reconocidos de reconocidos de
instituciones instituciones
internacionales para internacionales para
colaborar en los colaborar en los
proyectos de proyectos de
investigacion y apoyar investigacion y apoyar
en la elaboracion de en la elaboracion de
articulos cientificos articulos cientificos
R 1.1.1.7:|Viaticos internacionales 3| $15,000.00 $ 45,000.00 | Colaboracién con 3| $17,000.00 $ 51,000.00| Colaboracion con $ 96,000.00| Servicios
de profesores visitantes profesores profesores
investigadores investigadores
reconocidos de reconocidos de
instituciones instituciones
internacionales para internacionales para
colaborar en los colaborar en los
proyectos de proyectos de
investigacion y apoyar investigacion y apoyar
en la elaboracion de en la elaboracion de
articulos cientificos articulos cientificos
R 1.1.1.8:|Gastos de publicacion 6 $ 4,000.00 $ 24,000.00 | Pago de servicios de 6 $ 4,500.00 $ 27,000.00|Pago de servicios de $51,000.00| Servicios
traduccién de articulos traduccion de articulos
cientificos y derechos cientificos y derechos
para la publicacion en para la publicacion en
revistas arbitradas e revistas arbitradas e
indizadas indizadas
Total 2010:| $ 299,000.00 Total 2011:( $ 328,000.00 Total:| $627,000.00
Accion Monto 2010 Monto 2011 Total
A 1.1.2: Realizar talleres que apoyen la elaboracién de propuestas de $ 54,000.00 $ 60,000.00 $ 114,000.00

investigacion y desarrollo tecnolégico que atiendan demandas de

los sectores productivo y social.

Solicitud de Recursos para la Accién 1.1.2
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Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo
R 1.1.2.1:|Viaticos nacionales de 3] $10,000.00( $ 30,000.00|Colaboracién con 3| $10,000.00f $ 30,000.00|Capacitacion a los PTC $ 60,000.00 | Servicios
profesores visitantes profesores delos CAenla
investigadores estructuracion y
reconocidos de otras redaccion de articulos
instituciones cientificos, asi como
internacionales para desarrollo de
apoyar en la propuestas para
elaboracion de articulos solicitar financiamiento
cientificos externo
R 1.1.2.2: | Pasaje nacional para 3 $ 8,000.00 $ 24,000.00 | Capacitacion a los PTC 3| $10,000.00 $ 30,000.00 | Capacitacion a los PTC $ 54,000.00| Servicios
profesor visitante delos CAenla delos CAenla
estructuracion y estructuracion y
redaccion de articulos redaccion de articulos
cientificos, asi como cientificos, asi como
desarrollo de desarrollo de
propuestas para propuestas para
solicitar financiamiento solicitar financiamiento
externo externo
Total 2010: $ 54,000.00 Total 2011: $ 60,000.00 Total:| $ 114,000.00
Accion Monto 2010 Monto 2011 Total
A 1.1.3: Apoyar el desarrollo de pruebas preliminares para fortalecer las $ 435,100.00 $ 456,000.00 $891,100.00
propuestas de proyectos de investigacion o desarrollo tecnolégico
gue atiendan las demandas de los sectores productivo y social
para ser sometidos a convocatorias de fuentes de financiamiento.
Solicitud de Recursos para la Acciéon 1.1.3
Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo
R 1.1.3.1:|Lote de materiales para 6| $15,000.00( $ 90,000.00|Realizacion de pruebas 6( $18,000.00| $ 108,000.00|Para realizar pruebas $ 198,000.00| Materiales
laboratorio preliminares con el preliminares con el
proposito de fortalecer proposito de fortalecer
las propuestas de las propuestas de
investigacion sometidas investigacion sometidas
por los CA (CAQFA, por los CA (CAQFA,
CADA, CABB, CAISP, CADA, CABB, CAISP,
CAITA) a fuentes de CAITA) a fuentes de
financiamiento financiamiento
externas. externas.
R 1.1.3.2:|Lote de reactivos 6| $15,000.00{ $90,000.00Realizacion de pruebas 6| $18,000.00| $ 108,000.00|Para realizar pruebas $ 198,000.00 | Materiales
quimicos de laboratorio preliminares con el preliminares con el
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Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo
proposito de fortalecer proposito de fortalecer
las propuestas de las propuestas de
investigacion sometidas| investigacion sometidas
por los CA (CAQFA, por los CA (CAQFA,
CADA, CABB, CAISP, CADA, CABB, CAISP,
CAITA) a fuentes de CAITA) a fuentes de
financiamiento financiamiento
externas. externas.
R 1.1.3.3:|Sistema de energia 1| $200,100.00( $ 200,100.00|Indispensable para Sin Costo $ 200,100.00| Infraestructura
ininterrumpible (UPS) 6 mantener la operacién Académica
KVA eficiente e
ininterrumpida de los
equipos como
cromatografia de
gases, HPLC,
Espectrometria de
absorcién atémica y de
infrarojo.

R 1.1.3.4:|Estufa de conveccién 1 $55,000.00f $55,000.00|Se requiere para el Sin Costo $ 55,000.00 | Infraestructura
tratamiento de Académica
muestras en el area de
guimica analiticay
desarrollo de proyectos
de investigacion.

R 1.1.3.5:|Mufla Sin Costo 1| $70,000.00 $ 70,000.00| Se requiere para el $ 70,000.00 | Infraestructura
tratamiento de Académica
muestras en el &rea de
quimica analitica 'y
desarrollo de proyectos
de investigacion.

R 1.1.3.6: | Centrifuga Sin Costo 1| $50,000.00f $50,000.00|Se requiere para el $ 50,000.00|Infraestructura
tratamiento de Académica
muestras en el area de
quimica analitica'y
desarrollo de proyectos
de investigacion.

R 1.1.3.7:|Rotavapor Sin Costo 1| $70,000.00f $70,000.00(Se requiere para la $ 70,000.00 | Infraestructura
purificacién y Académica
recuperacion de
solventes en los
laboratorios de quimica
de materiales y quimica
general.

R 1.1.3.8:|Microrotavapor Sin Costo 1| $50,000.00 $ 50,000.00 | Se requiere para la $ 50,000.00|Infraestructura
purificacion y Académica
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Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo
recuperacion de
solventes en los
laboratorios de quimica
de materiales y quimical
general.
Total 2010:| $ 435,100.00| Total 2011:| $ 456,000.00 Total:| $891,100.00
Accion Monto 2010 Monto 2011 Total
A 1.1.4: Apoyar la asistencia de PTC a eventos académicos (congresos, $ 308,000.00 $ 308,000.00 $ 616,000.00
simposios, etc.).
Solicitud de Recursos para la Accién 1.1.4
Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo
R 1.1.4.1:|Pasajes nacionales 8 $8,000.00| $64,000.00 productividad de los 8 $8,000.00| $64,000.00|Incentivar la $ 128,000.00| Servicios
para PTC con PTC para la productividad de los
publicaciones recientes, presentacion, PTC para la
perfil PROMEP y SNI actualizacion e presentacion,
intercambio del actualizacion e
conocimiento generado intercambio del
por los integrantes de conocimiento generado
los diversos CAs en por los integrantes de
ponencias en foros los diversos CAs en
nacionales relacionados ponencias en foros
con sus LGAIC para nacionales relacionados
incrementar su con sus LGAIC para
productividad incrementar su
académica. productividad
académica.
R 1.1.4.2:|Viticos nacionales 8 $6,000.00| $48,000.00(Incentivar la 8 $6,000.00| $48,000.00|Incentivar la $ 96,000.00] Servicios
para PTC con productividad de los productividad de los
publicaciones recientes, PTC para la PTC para la
perfil PROMEP y SIN presentacion, presentacion,
actualizacion e actualizacion e
intercambio del intercambio del
conocimiento generado conocimiento generado
por los integrantes de por los integrantes de
los diversos CAs en los diversos CAs en
ponencias en foros ponencias en foros
nacionales relacionados| nacionales relacionados
con sus LGAIC para con sus LGAIC para
incrementar su incrementar su
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Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo
productividad productividad
académica académica.
R 1.1.4.3:|Inscripcion a eventos 8 $4,000.00| $32,000.00(Incentivar la 8 $4,000.00| $32,000.00|Incentivar la $ 64,000.00| Servicios
académicos para PTC productividad de los productividad de los
con publicaciones PTC para la PTC parala
recientes, perfil presentacion, presentacion,
PROMEP y SIN actualizacion e actualizacion e
intercambio del intercambio del
conocimiento generado conocimiento generado
por los integrantes de por los integrantes de
los diversos CAs en los diversos CAs en
ponencias en foros ponencias en foros
nacionales relacionados| nacionales relacionados
con sus LGAIC para con sus LGAIC para
incrementar su incrementar su
productividad productividad
académica. académica.
R 1.1.4.4:|Pasajes internacionales 4| $20,000.00| $80,000.00|Incentivar la 4| $20,000.00] $80,000.00(Incentivar la $ 160,000.00 | Servicios
para PTC con productividad de los productividad de los
publicaciones recientes PTC para la PTC para la
y SIN presentacion, presentacion,
actualizacion e actualizacion e
intercambio del intercambio del
conocimiento generado conocimiento generado
por los integrantes de por los integrantes de
los diversos CAs en los diversos CAs en
ponencias en foros ponencias en foros
nacionales relacionados| nacionales relacionados|
con sus LGAIC para con sus LGAIC para
incrementar su incrementar su
productividad productividad
académica. académica.
R 1.1.4.5:|Viaticos internacionales 4| $15,000.00| $60,000.00(productividad de los 41 $15,000.00|/ $60,000.00|Incentivar la $ 120,000.00| Servicios
para PTC con PTC para la productividad de los
publicaciones recientes presentacion, PTC para la

y SIN

actualizacion e
intercambio del
conocimiento generado
por los integrantes de
los diversos CAs en
ponencias en foros
nacionales relacionados
con sus LGAIC para
incrementar su
productividad

académica.

presentacion,
actualizacion e
intercambio del
conocimiento generado
por los integrantes de
los diversos CAs en
ponencias en foros
nacionales relacionados|
con sus LGAIC para
incrementar su

productividad
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Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo
académica.
R 1.1.4.6:|Inscripcion a eventos 4 $6,000.00] $24,000.00(Incentivar la 4 $6,000.00| $24,000.00|Incentivar la $ 48,000.00 | Servicios
académicos productividad de los productividad de los
internacionales para PTC para la PTC para la
PTC con publicaciones presentacion, presentacion,
recientes y SIN actualizacion e actualizacion e
intercambio del intercambio del
conocimiento generado conocimiento generado
por los integrantes de por los integrantes de
los diversos CAs en los diversos CAs en
ponencias en foros ponencias en foros
nacionales relacionados| nacionales relacionados
con sus LGAIC para con sus LGAIC para
incrementar su incrementar su
productividad productividad
académica. académica.
Total 2010:| $ 308,000.00 Total 2011:| $ 308,000.00 Total:| $616,000.00
Meta Valor 2010 Valor 2011 Monto 2010 Monto 2011 Total
M 1.2: Incrementar la participacion en redes 2.00 2.00 $ 155,000.00 $ 164,000.00 $ 319,000.00
académicas de los dos CA's en
consolidacion e iniciar la participacion de los
cuatro CA's en formacion
Accion Monto 2010 Monto 2011 Total
A 1.2.1: Realizar estancias académicas para establecer la colaboracién $ 68,500.00 $ 73,000.00 $ 141,500.00
interinstitucional a través de estancias académicas que fomenten
el trabajo colectivo, la publicacion de articulos y el desarrollo de
proyectos de investigacion y desarrollo tecnologico
Solicitud de Recursos para la Accién 1.2.1
Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo
R 1.2.1.1:|Pasajes nacionales 2 $8,000.00f $ 16,000.00 |Propiciar la realizacion 2 $8,000.00| $16,000.00|Propiciar la realizacion $ 32,000.00] Servicios

para PTC

de estancias
académicas en
instituciones nacionales
como la UNAM,
UBAEP, UAS, UANL,

de estancias
académicas en
instituciones nacionales
como la UNAM,
UBAEP, UAS, UANL,
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Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo
UASLP, UADEC y UAM UASLP, UADEC y UAM
para favorecer el para favorecer el
intercambio académico, intercambio académico,
la capacitacion e la capacitacion e
incremento de la incremento de la
productividad de los productividad de los
miembros de los CAs. miembros de los CAs.
R 1.2.1.2:|Viaticos nacionales 2| $10,000.00( $20,000.00|Propiciar la realizacion 2| $10,000.00( $20,000.00|Propiciar la realizacion $ 40,000.00 | Servicios
para PTC de estancias de estancias
académicas en académicas en
instituciones nacionales instituciones nacionales
como la UNAM, como la UNAM,
UBAEP, UAS, UANL, UBAEP, UAS, UANL,
UASLP, UADEC y UAM UASLP, UADEC y UAM
para favorecer el para favorecer el
intercambio académico, intercambio académico,
la capacitacion e la capacitacion e
incremento de la incremento de la
productividad de los productividad de los
miembros de los CAs. miembros de los CAs.
R 1.2.1.3:|Pasajes internacionales 1| $20,000.00 $ 20,000.00 | Propiciar la realizacion 1| $22,000.00 $ 22,000.00 | Propiciar la realizacion $ 42,000.00| Servicios
para PTC de estancias de estancias
académicas en académicas en
instituciones instituciones
internacionales en internacionales en
paises como Estados paises como Estados
Unidos, Francia, Unidos, Francia,
Espafia, Gran Bretafia y| Espafia, Gran Bretafia y|
Argentina para Argentina para
favorecer el intercambio| favorecer el intercambio
académico, la académico, la
capacitacion e capacitacion e
incremento de la incremento de la
productividad de los productividad de los
miembros de los CAs. miembros de los CAs.
R 1.2.1.4:|Viaticos internacionales 1 $12,500.00( $12,500.00|Unidos, Francia, 1 $15,000.00( $ 15,000.00(Propiciar la realizacion $ 27,500.00 | Servicios

para PTC

Espafia, Gran Bretafia V|
Argentina para
favorecer el intercambio
académico, la
capacitacion e
incremento de la
productividad de los
miembros de los CAs.

de estancias
académicas en
instituciones
internacionales en
paises como Estados
Unidos, Francia,
Espafia, Gran Bretafia Y|
Argentina para
favorecer el intercambio

académico, la
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Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo
capacitacion e
incremento de la
productividad de los
miembros de los CAs.
Total 2010:| $ 68,500.00 Total 2011:| $ 73,000.00 Total:| $141,500.00
Accion Monto 2010 Monto 2011 Total
A 1.2.2: Invitar a profesores e investigadores reconocidos y de CA's $ 68,500.00 $ 73,000.00 $ 141,500.00
consolidados de otras instituciones nacionales e internacionales
para realizar estancias académicas.
Solicitud de Recursos para la Accion 1.2.2
Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo
R 1.2.2.1:|Pasaje nacional para 2 $8,000.00( $16,000.00|Invitacién a profesor 2 $8,000.00( $16,000.00]Invitacién a profesor $ 32,000.00| Servicios
profesor visitante investigador reconocido investigador reconocido
de instituciones de instituciones
nacionales para realizar nacionales para realizar
estancia académica estancia académica
para colaborar en para colaborar en
proyectos de proyectos de
investigacion, investigacion,
elaboracion de articulos elaboracion de articulos
cientificos y fortalecer la| cientificos y fortalecer Ia|
productividad de los productividad de los
CA's. CA's.
R 1.2.2.2:|Viaticos nacionales 2| $10,000.00{ $20,000.00|Invitacién a profesor 2( $10,000.00( $ 20,000.00]|Invitacion a profesor $ 40,000.00 | Servicios
para profesor visitante investigador reconocido investigador reconocido
de instituciones de instituciones
nacionales para realizar nacionales para realizar
estancia académica estancia académica
para colaborar en para colaborar en
proyectos de proyectos de
investigacion, investigacion,
elaboracion de articulos elaboracion de articulos
cientificos y fortalecer la| cientificos y fortalecer Id|
productividad de los productividad de los
CA's. CA's.
R 1.2.2.3:|Pasaje internacional 1| $20,000.00 $ 20,000.00 | Invitacion a profesor 1| $22,000.00 $ 22,000.00] Invitacion a profesor $ 42,000.00| Servicios
para un profesor investigador reconocido investigador reconocido
visitante de instituciones de instituciones

125




DES 419: FACULTAD DE INGENIERIA QUIMICA // IMPRESION FINAL

Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo
internacionales para internacionales para
realizar estancia realizar estancia
académica para académica para
colaborar en proyectos colaborar en proyectos
de investigacion, de investigacion,
elaboracion de articulos| elaboracion de articulos
cientificos y fortalecer cientificos y fortalecer Ia|
la productividad de los productividad de los
CA's. CA's.
R 1.2.2.4:|Viaticos internacionales 1| $12,500.00( $12,500.00]Invitacién a profesor 1| $15,000.00( $15,000.00]Invitacion a profesor $ 27,500.00| Servicios
para un profesor investigador reconocido investigador reconocido
visitante de instituciones de instituciones
internacionales para internacionales para
realizar estancia realizar estancia
académica para académica para
colaborar en proyectos colaborar en proyectos
de investigacion, de investigacion,
elaboracion de articulos elaboracion de articulos
cientificos y fortalecer la| cientificos y fortalecer Ia|
productividad de los productividad de los
CA's. CA's.
Total 2010:| $ 68,500.00 Total 2011:| $ 73,000.00 Total:| $141,500.00
Accion Monto 2010 Monto 2011 Total
A 1.2.3: Participar en foros o eventos académicos que propician la $ 18,000.00 $ 18,000.00 $ 36,000.00
formacion de redes de investigacion
Solicitud de Recursos para la Accién 1.2.3
Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo
R 1.2.3.1:|Pasajes nacionales 1 $ 8,000.00 $ 8,000.00 | Participacion de PTC 1 $ 8,000.00 $ 8,000.00| Participacién de PTC $ 16,000.00| Servicios
para PTC en foros que en foros que
promuevan la formacion promuevan la formacion
de redes académicas de redes académicas
en temas relacionadas en temas relacionadas
con sus LGAIC con sus LGAIC
R 1.2.3.2:|Viaticos nacionales 1 $ 6,000.00 $ 6,000.00 | Participacion de PTC 1 $ 6,000.00 $ 6,000.00| Participaciéon de PTC $ 12,000.00| Servicios
para PTC en foros que en foros que
promuevan la formacioén promuevan la formacion
de redes académicas de redes académicas
en temas relacionadas en temas relacionadas
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herramientas para el apoyo de la ensefianza-aprendizaje
B-learning (combinacién de ensefianza presencial-no presencial) y
el uso de plataformas virtuales de discusién

Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo
con sus LGAIC con sus LGAIC
R 1.2.3.3:|Inscripcion a foros o 1 $ 4,000.00 $ 4,000.00 | Participacion de PTC 1 $ 4,000.00 $ 4,000.00 | Participacion de PTC $ 8,000.00] Servicios
eventos académicos en foros que en foros que
para PTC promuevan la formacion promuevan la formacion
de redes académicas de redes académicas
en temas relacionadas en temas relacionadas
con sus LGAIC con sus LGAIC
Total 2010:| $ 18,000.00 Total 2011:| $ 18,000.00 Total:| $36,000.00
Meta Valor 2010 Valor 2011 Monto 2010 Monto 2011 Total
M 1.3: Actualizar al menos al 30% de los 12.00 12.00 $ 102,000.00 $110,000.00 $ 212,000.00
integrantes de cada CA en sus areas de
especialidad y herramientas de ensefianza
aprendizaje acordes al MEyA.
Accion Monto 2010 Monto 2011 Total
A 1.3.1: Impartir cursos o talleres de capacitacion o actualizacién para los $ 36,000.00 $ 36,000.00 $ 72,000.00
integrantes de los CA's, en temas afines a sus LGAIC.
Solicitud de Recursos para la Accion 1.3.1
Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo
R 1.3.1.1:|Pasajes nacionales 2 $8,000.00/ $16,000.00|Capacitacion y 2 $8,000.00| $ 16,000.00|Capacitaciony $ 32,000.00 | Servicios
para profesores actualizacion de CA's actualizacion de CA's
visitantes en areas emergentes y en areas emergentes y
de acuerdo a su LGAIC de acuerdo a su LGAIC
R 1.3.1.2:|Viaticos nacionales 2| $10,000.00| $20,000.00|Capacitaciony 2| $10,000.00| $20,000.00|Capacitaciony $ 40,000.00| Servicios
para profesores actualizacion de CA's actualizacion de CA's
visitantes en areas emergentes y en areas emergentes y
de acuerdo a su LGAIC de acuerdo a su LGAIC
Total 2010:| $ 36,000.00 Total 2011:| $ 36,000.00 Total:| $ 72,000.00
Accion Monto 2010 Monto 2011 Total
A 1.3.2: Impartir cursos o talleres de capacitacion o actualizacion en $ 40,000.00 $ 45,000.00 $ 85,000.00
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Solicitud de Recursos para la Accién 1.3.2

Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo
R 1.3.2.1:|Pasaje internacional 1| $22,000.00 $ 22,000.00 | Capacitacion y 1| $25,000.00 $ 25,000.00| Capacitacion y $ 47,000.00| Servicios
para profesor visitante actualizacion de los actualizacion de los
de Espafa PTC de los CA's en el PTC de los CA's en el
uso de herramientas y uso de herramientas y
plataformas virtuales plataformas virtuales
para facilitar el trabajo para facilitar el trabajo
colaborativo en redes colaborativo en redes
académicas y la académicas y la
atencion a los atencion a los
estudiantes estudiantes
R 1.3.2.2:|Viaticos internacionales 1| $18,000.00( $18,000.00|Capacitaciony 1| $20,000.00( $20,000.00|Capacitaciony $ 38,000.00] Servicios
para profesor visitante actualizacion de los actualizacion de los
de Espafia PTC de los CA's en el PTC de los CA's en el
uso de herramientas y uso de herramientas y
plataformas virtuales plataformas virtuales
para facilitar el trabajo para facilitar el trabajo
colaborativo en redes colaborativo en redes
académicasy la académicasy la
atencion a los atencién a los
estudiantes estudiantes
Total 2010: $ 40,000.00 Total 2011: $ 45,000.00 Total: $ 85,000.00
Accion Monto 2010 Monto 2011 Total
A 1.3.3: Impartir cursos o talleres de herramientas ensefianza-aprendizaje $ 26,000.00 $ 29,000.00 $ 55,000.00
para los profesores
Solicitud de Recursos para la Accién 1.3.3
Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo
R 1.3.3.1:|Cuota de inscripcién a 2 $ 4,000.00 $ 8,000.00 | Capacitacion a PTC 2 $ 4,500.00 $ 9,000.00| Capacitacién a PTC $ 17,000.00 | Servicios
cursos de habilitacién para el desarrollo de para el desarrollo de
pedagodgica competencias en los competencias en los
estudiantes estudiantes
R 1.3.3.2:|Pasaje nacional para 1 $ 8,000.00 $ 8,000.00 | Capacitacion y 1 $ 8,000.00 $ 8,000.00| Capacitacion y $ 16,000.00| Servicios
profesor visitante actualizacion de PTC actualizacion de PTC
que imparten que imparten
asignaturas en las asignaturas en las
nuevas licenciaturas nuevas licenciaturas
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Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total

Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo
para adecuar sus para adecuar sus
programas de acuerdo programas de acuerdo
con el perfil de los con el perfil de los
egresados, egresados,

R 1.3.3.3:|Viaticos nacionales 1{ $10,000.00f $10,000.00|Capacitaciony 1| $12,000.00f $12,000.00|Capacitaciony $ 22,000.00 | Servicios

para profesor visitante actualizacion de PTC actualizacion de PTC
gue imparten que imparten
asignaturas en las asignaturas en las
nuevas licenciaturas nuevas licenciaturas
para adecuar sus para adecuar sus
programas de acuerdo programas de acuerdo
con el perfil de los con el perfil de los
egresados, egresados,

Total 2010: $ 26,000.00 Total 2011: $29,000.00 Total: $ 55,000.00

Obijetivo Particular

OP 2: Incrementar la competitividad académica de los PEs de licenciatura,
mediante el aseguramiento de su calidad y pertinencia a través de la

acreditacion por organismos reconocidos por COPAES
Incremento de la Competitividad Académica de los PE de TSU y Licenciatura

M 2.1: Atender a las recomendaciones de los

Meta

Valor 2010 Valor 2011

organismos acreditadores externos (CACEI
y CONAECAQ) relacionadas con la
infraestructura de apoyo a las actividades
académicas, a fin de mantener el nivel de
calidad de los PE’s de licenciatura de la

DES

Accién

4.00

4.00

A 2.1.1: Desarrollar e implementar practicas de laboratorio para atender las
recomendaciones del CACEI y del CONAECQ para los PE de IQl y
Ql, respectivamente.

Solicitud de Recursos para la Accién 2.1.1

Monto 2010
$ 5,052,858.00

Monto 2010
$ 5,052,858.00

Monto 2010
$ 1,852,816.00

Monto 2011
$8,127,586.00

Monto 2011
$ 3,105,999.00

Monto 2011
$ 1,160,900.00

$ 13,180,444.00

Total
$ 8,158,857.00

Total
$ 3,013,716.00
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Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo

R 2.1.1.1:|Reactivos quimicos de 5| $20,000.00| $ 100,000.00|Participacion de 5 $20,000.00( $100,000.00|KK $ 200,000.00| Materiales
laboratorio estudiantes en

préacticas de laboratorio.

R 2.1.1.2: |Materiales de 5| $20,000.00| $ 100,000.00 |Participacion de 5| $20,000.00| $ 100,000.00|KKK $ 200,000.00 | Materiales
laboratorio estudiantes en

practicas de laboratorio.

R 2.1.1.3: | Estacion meteorolégica 1| $40,000.00 $ 40,000.00 | Para implementar Sin Costo $ 40,000.00 | Infraestructura
con sensor de radiacion practicas de Académica
solar y software. transferencia de calor.

R 2.1.1.4:|Tarjeta de video 4 $ 2,000.00 $ 8,000.00 | Desarrollo de proyectos Sin Costo $ 8,000.00| Materiales

de desarrollo cientifico
y tecnolégico y
practicas que utilicen la
herramienta de
simulaciéon de FLUENT.

R 2.1.1.5: | Lote de sensores con 1| $80,000.00 $ 80,000.00 | Desarrollo de practicas Sin Costo $ 80,000.00|Infraestructura
tarjeta de adquisicion de la asignatura de Académica
de datos. Instrumentacion y

control de procesos

R 2.1.1.6: | Accesorios para 1| $276,100.00( $ 276,100.00|Mejorar las practicas Sin Costo $ 276,100.00 | Materiales
Tomdgrafo realizadas en la

asignatura de Temas
Selectos del PE IQI.
R 2.1.1.7: | Potenciémetro 3] $32,000.00( $96,000.00|Renovacién de los Sin Costo $ 96,000.00 | Infraestructura
multiparametro potenciometros Académica
anteriores, utilizados en
el laboratorio de
guimica general que da
servicio a la mayoria de
las asignaturas del area
de quimica.

R 2.1.1.8:|Servicio de 1| $24,000.00 $ 24,000.00 | Es necesario para Sin Costo $ 24,000.00| Servicios
mantenimiento del mantener la operaciéon
polarégrafo eficiente del equipo.

Ademas para favorecer
la produccién
académica conjunta e
incrementar el grado de
consolidacion del CA.
Mantener o ingresar al
Perfil Deseable o SNI
por parte de los PTCs
adscritos al CAQFA.
R 2.1.1.9:|Pdliza de 1| $130,000.00( $ 130,000.00|Es indispensable para 1| $130,000.00( $ 130,000.00(Es indispensable para $ 260,000.00| Servicios
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Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo
mantenimiento para mantener la operacion mantener la operacion
espectrofotémetro de eficiente de los equipos eficiente de los equipos
absorcién atémica gue permitan a los que permitan a los
(AAS) CAQFA cumplir con los CAQFA cumplir con los
compromisos compromisos
adquiridos con adquiridos con
proyectos de proyectos de
investigacion y investigacion y
favorecer la produccion favorecer la produccion
académica conjunta académica conjunta
para incrementar el para incrementar el
grado de ¢ grado de consolidacién
del CA.
R 2.1.1.10: [Pdliza de 1| $140,000.00( $ 140,000.00|Es indispensable para 1| $140,000.00( $ 140,000.00(Es indispensable para $ 280,000.00| Servicios
mantenimiento para mantener la operacion mantener la operacion
cromatografia de eficiente de los equipos eficiente de los equipos
liquidos (HPLC) gue permitan a los que permitan a los
CAQFA cumplir con los CAQFA cumplir con los
compromisos compromisos
adquiridos con adquiridos con
proyectos de proyectos de
investigacion y investigacion y
favorecer la produccion favorecer la produccion
académica conjunta académica conjunta
para incrementar el para incrementar el
grado de consolidacion grado de consolidacién
del CA. del CA.
R 2.1.1.11: |Pdliza de 1| $337,500.00( $ 337,500.00|Es indispensable para 1| $337,500.00( $ 337,500.00(Es indispensable para $ 675,000.00| Servicios
mantenimiento para mantener la operacion mantener la operacion
cromatografia de gases eficiente de los equipos eficiente de los equipos
(GC) gue permitan a los que permitan a los
CAQFA cumplir con los CAQFA cumplir con los
compromisos compromisos
adquiridos con adquiridos con
proyectos de proyectos de
investigacion y investigacion y
favorecer la produccion favorecer la produccion
académica conjunta académica conjunta
para incrementar el para incrementar el
grado de consolidacion grado de consolidacién
del CA. del CA.
R 2.1.1.12: | Purificador de agua de 1( $171,216.00( $171,216.00]Indispensable para la Sin Costo $ 171,216.00| Infraestructura
Osmosis inversa operacion y Académica

conservacion adecuada
de algunos equipos de
laboratorio
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Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo

R 2.1.1.13:|Liofilizadora de 4.5 L de 1| $250,000.00( $ 250,000.00|Para renovar el equipo Sin Costo $ 250,000.00| Infraestructura
capacidad, con camara existente que da Académica
de 10 puertos, taza de servicio a los
sublimacion de 2 L de laboratorios de
agua por dia, Microbiologia general y
temperatura de trabajo Biotecnologia.
de -54°C

R 2.1.1.14:|Recarga de gases para 10| $10,000.00| $ 100,000.00|Gases (Nitrégeno, 10| $10,000.00| $ 100,000.00|Gases (Nitrégeno, $ 200,000.00( Servicios
la operacién de equipos Helio, Aire seco, Argén, Helio, Aire seco, Argoén,

Hidrégeno, Acetileno, Hidrégeno, Acetileno,

Oxido nitroso) para la Oxido nitroso) para la

operacion de diferentes operacion de diferentes

equipos de los equipos de los

laboratorios laboratorios

R 2.1.1.15: [Generador de hidruros Sin Costo 1| $80,000.00 $ 80,000.00| Reposicion de equipo. $ 80,000.00|Infraestructura

Beneficiarios: alumnos Académica
de licenciaturas de QI,
1QI . Impacto
académico: realizacion
de practicas de las
asignaturas de taller de
investigacion l y 11,
andlisis de industriales,
métodos instrumentales
I'y Il. También apoyo
para la vinculacion con
el sector productivo y
cursos de extension.

R 2.1.1.16: | Rotor para centrifuga Sin Costo 1| $50,000.00 $ 50,000.00 | Para renovar el equipo $ 50,000.00]Infraestructura
Hermle z 323 k modelo existente que da Académica
220.87v01/v02 servicio a los
velocidad maxima laboratorios de
17000 RPM Microbiologia general y

Biotecnologia.

R 2.1.1.17:|Vortex maxi Mix Il vel Sin Costo 3| $20,200.00 $ 60,600.00 | Para renovar el equipo $ 60,600.00 | Infraestructura
variable de 100 a 3000 existente que da Académica
rpm c/2 adaptadores servicio a los
p/tubos. laboratorios de

Microbiologia general y
Biotecnologia.

R 2.1.1.18: |Balanza granataria Sin Costo 4 $5,500.00| $22,000.00|Para renovar el equipo $ 22,000.00 | Infraestructura

digital 115V 50/60HZ de existente que da Académica

capacidad energética,
PAN SIZE 6% X 5" wxl,
capacidad de peso

servicio a los
laboratorios de
Microbiologia general y

132




DES 419: FACULTAD DE INGENIERIA QUIMICA // IMPRESION FINAL

Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo
600X0.1GR Biotecnologia.
R 2.1.1.19: | Parillas de agitacién y Sin Costo 4 $7,000.00] $28,000.00|Para reponer el equipo $ 28,000.00 | Infraestructura
calentamiento 120vac existente que da Académica
890 watts-60hz servicio a los
laboratorios de
Microbiologia y Quimica
general.
R 2.1.1.20: | Accesorios de shaker Sin Costo 16 $800.00 $12,800.00| Para renovar el equipo $ 12,800.00 | Materiales
lab line, para matraces existente que da
de 250ml. servicio a los
laboratorios de
Microbiologia general y
Biotecnologia.
Total 2010:|$ 1,852,816.00 Total 2011:($ 1,160,900.00 Total:|$ 3,013,716.00
Accion Monto 2010 Monto 2011 Total
A 2.1.2: Desarrollar e implementar practicas de laboratorio en las areas de $ 704,542.00 $ 663,099.00 $1,367,641.00

Ingenieria de Métodos e Ingenieria Industrial de acuerdo a los

lineamientos del CACEI para la futura acreditacién del nuevo PE

de IIL. (equipos y materiales para los laboratorios de Ing. De
Métodos e Ing. Industrial)

Solicitud de Recursos para la Accién 2.1.2

Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo
R 2.1.2.1:|Cabina de Laboratorio 1| $679,542.00( $679,542.00|Fomentar la aplicacion Sin Costo $ 679,542.00( Infraestructura
integral de herramientas Académica

multidisciplinario para
ingenieria industrial y
procesos de produccién
marca Atech modelo
ack2010,

innovadoras para la
solucion de problemas
de ingenieria en
asignaturas como
Ingenieria de métodos,
higiene y seguridad
industrial, asi como en
actividades para la
medicién y evaluacion
en el area laboral,
estimacion de tiempos
estandar englobando
tanto macro-
movimientos como
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Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo
micro-movimientos.

R 2.1.2.2:| Accesorios de 1{ $25,000.00 $ 25,000.00 | Accesorios de Sin Costo $ 25,000.00 | Infraestructura
seguridad (cascos, seguridad para el Académica
lentes de seguridad, desarrollo de préacticas
guantes, mascarillas) en el laboratorio de

procesos de
manufactura.

R 2.1.2.3:|Paquete de Modelos de Sin Costo 1| $663,099.00( $663,099.00]Fortalecimiento del $ 663,099.00 | Infraestructura
Fundicion. (Arenas de Programa de Ingenieria Académica
moldes y Moldes de Industrial Logistica
fundicién) particularmente el area

de sistemas de
manufactura en el
proceso
ensefianza-aprendizaje
y disefio de practicas
de laboratorio.
Total 2010:| $ 704,542.00 Total 2011:| $ 663,099.00 Total:|$ 1,367,641.00
Accién Monto 2010 Monto 2011 Total
A 2.1.3: Actualizar las herramientas de tecnologias de informacion y $ 1,555,500.00 $ 270,000.00 $ 1,825,500.00
comunicacioén en el proceso de ensefianza y aprendizaje de los
PEs de la DES.
Solicitud de Recursos para la Accién 2.1.3
Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo
R 2.1.3.1:|Switch departamental 4| $52,000.00| $208,000.00(Integrar a la red de la Sin Costo $ 208,000.00| Infraestructura
de comunicaciones DES las nuevas Académica
instalaciones, para
apoyar las practicas
gue se realicen en los
laboratorios

R 2.1.3.2:|Instalacién de cableado 1| $220,000.00( $220,000.00]Integrar a la red de la Sin Costo $ 220,000.00( Servicios

de red Ethernet cat. 6 DES las nuevas
instalaciones, para
apoyar las practicas
que se realicen en los
laboratorios
R 2.1.3.3:|Conexion de fibra 1| $60,000.00 $ 60,000.00|Integrar a la red de la Sin Costo $ 60,000.00| Servicios
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Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo
6ptica. NAVES-FIQ DES las nuevas
instalaciones, para
apoyar las practicas
que se realicen en los
laboratorios
R 2.1.3.4:|Tierra Fisica 1{ $240,000.00( $ 240,000.00|Proteccién de toda la Sin Costo $ 240,000.00| Servicios
infraestructura de la
intranet y computo
contra descargas
eléctricas y variaciones
en el voltaje del
suministro de energia
eléctrica en las nuevas
instalaciones de la DES
R 2.1.3.5:|Renovacion de licencia 1| $30,000.00( $30,000.00|Apoyar la imparticion de| 1| $30,000.00f $30,000.00|Apoyar laimparticion de| $ 60,000.00 | Servicios
del Software educativo las asignaturas de las asignaturas de
de simulacion ASPEN Transferencia de Calor, Transferencia de Calor,
Transferencia de Masa Transferencia de Masa,
Flujo de Fluidos, Flujo de Fluidos,
Termodinamica, Termodinamica,
Simulacién y Simulacion y
Optimizacion de optimizacion de
Procesos, Dinamica y procesos, Dinamica y
Control, Integracion de control, Integracién de
Procesos e Ingenieria Procesos e Ingenieria
de P de Proyectos del PE de
QI
R 2.1.3.6:|Renovacion de licencia 1{ $50,000.00 $ 50,000.00 | Apoyar la imparticién de| 1| $50,000.00 $ 50,000.00|Asignar la imparticion $ 100,000.00| Servicios
del Software educativo las asignaturas de de las asignaturas,
de simulacion FLUENT Transferencia de Calor, Transferencia de Calor,
Transferencia de Masa Transferencia de Masa,
Flujo de Fluidos, Masa, Flujo de Fluidos,
Flujo de Fluidos Investigacion Cientifica
eTermodindmica, y Tecnoldgica del PE
Simulacién y de 1QI
Optimizacion de
Procesos, Dinamica y
Control, Integracion de
Procesos e Ingenieria
de Proyectos del PE de
IQI Investigacion
Cientificay Tecn
R 2.1.3.7:|Renovacion de licencia 1| $50,000.00( $50,000.00|Apoyar la imparticion de| 1| $50,000.00f $50,000.00|Apoyar laimparticiéon de| $ 100,000.00 |Servicios

NX

las asignaturas de
Simulacion y

las asignaturas de
Simulacion y

135




DES 419: FACULTAD DE INGENIERIA QUIMICA // IMPRESION FINAL

Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total

Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo
optimizacién de optimizacién de
procesos de procesos de
Manufactura, Manufactura,
Planeacion y Planeacion y
Programacion de la Programacion de la
Produccion del PE IIL. Produccion del PE IIL.

R 2.1.3.8:|Adquisicion de software 1| $80,000.00 $ 80,000.00 | Mejorar el desarrollo de Sin Costo $ 80,000.00 | Materiales

para identificar las practicas del area

espectros de masa de Analiticay de
Investigacion Cientifica
del PE Ql.

R 2.1.3.9:| Adquisicion de software 1| $45,000.00 $ 45,000.00|Apoyar a la asignatura Sin Costo $ 45,000.00 | Materiales

Minitab 15 de probabilidad
estadisticas de los PE
de la DES, asi como el
Taller de Investigacion
Quimica.

R 2.1.3.10: |Computadora de 35| $13,500.00| $472,500.00(Fortalecer el uso de las Sin Costo $ 472,500.00| Infraestructura

escritorio. herramientas de Académica
innovacién educativa en
la formacion de los
estudiantes del Pes de
la DES.

R 2.1.3.11: |Computadoras 4| $10,000.00 $ 40,000.00 | Fortalecer el uso de la 4| $10,000.00 $ 40,000.00 | Fortalecer el uso de la $ 80,000.00|Infraestructura

portatiles plataforma de plataforma de Académica
educacion en linea en educacion en linea en
los Pes de la DES. los Pes de la DES.

R 2.1.3.12: | Videoproyector 4| $15,000.00| $60,000.00(Fortalecer el uso de las 5[ $15,000.00( $ 75,000.00|Fortalecer el uso de las| $ 135,000.00]Infraestructura
herramientas de herramientas de Académica
innovacién educativa en innovacion educativa en
la formacion de los la formacién de los
estudiantes del Pes de estudiantes del Pes de
la DES. la DES.

R 2.1.3.13: [Adquisicion de software Sin Costo 1| $25,000.00 $ 25,000.00 | Apoyar la imparticion de| ~ $ 25,000.00 | Materiales

E-Factory las asignaturas:
Ingenieria de Métodos,
Ingenieria Industrial y
Planeacion y
Programacion de la
Produccion del PE IIL.
Total 2010:|$ 1,555,500.00 Total 2011:| $ 270,000.00 Total:|$ 1,825,500.00
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Accion Monto 2010

$ 940,000.00

Monto 2011
$1,012,000.00

Total

A 2.1.4: Completar la infraestructura de acervo bibliografico que se $1,952,000.00

requiere para la acreditacion de los PE por CACEl y CONAEQ

Solicitud de Recursos para la Accién 2.1.4

Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 201042011 Tipo
R 2.1.4.1:|Libros 300 $1,800.00| $540,000.00|Actualizar los libros 300 $2,000.00| $ 600,000.00|Actualizar los libros $ 1,140,000.00( Acervos
disponibles para los PE disponibles para los PE
de 1QI, Ql e lIL, para de IQI, Ql e lIL, para
mantener su mantener su
competitividad. competitividad.
R 2.1.4.2:|Revistas 12| $25,000.00| $ 300,000.00|Actualizar las revistas 12| $26,000.00| $312,000.00|Actualizar las revistas $ 612,000.00|Acervos
disponibles para los PE disponibles para los PE
de 1QI, Ql e lIL para de I1QI, Ql e IIL para
mantener su mantener su
competitividad. competitividad.
R 2.1.4.3:|Base de datos 1| $100,000.00( $ 100,000.00|Incrementar las bases 1| $100,000.00( $ 100,000.00]|Incrementar las bases $ 200,000.00|Acervos
de datos disponibles de datos disponibles
para los estudiantes de para los estudiantes de
los diversos PE 1QI, QI los diversos PE IQI, QI
e llL. e llL.
Total 2010:( $ 940,000.00 Total 2011:($ 1,012,000.00 Total:|$ 1,952,000.00
Meta Valor 2010 Valor 2011 Monto 2010 Monto 2011 Total
M 2.2: Completar la infraestructura, el 4.00 4.00 $0.00 $5,021,587.00 $5,021,587.00
equipamiento y las herramientas basicas
para los PEs de licenciatura en Ingenieria
de Alimentos e Ingenieria en Biotecnologia
de nueva creacion para asegurar su calidad
y cumplir con los lineamientos de COPAES
Accion Monto 2010 Monto 2011 Total
A 2.2.1: Implementar herramientas de TICs en los PEs de nueva creacion $0.00 $ 582,000.00 $ 582,000.00

(equipo de computo, software)

Solicitud de Recursos para la Accion 2.2.1
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Concepto

Cant.
2010

Costo Unitario
2010

Total
2010

Justificacion
2010

Cant.
2011

Costo Unitario
2011

Total
2011

Justificacion
2011

Total
2010+2011

Tipo

R2.2.1.1

Instalacién de cableado
de red Ethernet cat. 6

Sin Costo

$ 60,000.00

$ 60,000.00

Implementacion de un
aula multimedia para
impartir clases en las
asignaturas que lo
requieran

$ 60,000.00

Servicios

R22.1.2:

Computadora de
escritorio.

Sin Costo

35

$13,000.00

$ 455,000.00

Implementacion de un
aula multimedia para
impartir clases en las
asignaturas que lo
requieran

$ 455,000.00

Infraestructura
Académica

R2.2.1.3:

Switch departamental
de comunicaciones

Sin Costo

[N

$52,000.00

$52,000.00

Implementacion de un
aula multimedia para
impartir clases en las
asignaturas que lo
requieran

$52,000.00

Infraestructura
Académica

R2.2.1.4:

Videoproyector

Sin Costo

[N

$ 15,000.00

$ 15,000.00

Implementacion de un
aula multimedia para
impartir clases en las
asignaturas que lo
requieran

$ 15,000.00

Infraestructura
Académica

Total 2010:

$0.00

Total 2011:

$ 582,000.00

Total:

$ 582,000.00

Monto 2010
$0.00

Monto 2011
$ 310,000.00

Total
$ 310,000.00

Accion
A 2.2.2: Completar la infraestructura de acervo bibliografico que se

requiere asegurar la calidad de la ensefianza de los nuevos PEs
de licenciatura

Solicitud de Recursos para la Accién 2.2.2

Concepto

Cant.
2010

Costo Unitario
2010

Total
2010

Justificacion
2010

Cant.
2011

Costo Unitario
2011

Total
2011

Justificacion
2011

Total
2010+2011

Tipo

R2.2.2.1:

Libros

Sin Costo

150

$1,800.00

$270,000.00

Apoyar a la iniciacién
de los PE de Ingenieria
en Alimentos e
Ingenieria en
Biotecnologia.

$270,000.00

Acervos

R 2.2.2.2:

Suscripcién a revistas

Sin Costo

N

$20,000.00

$ 40,000.00

Apoyo a las areas de
especialidad de los PE
de Ingenieria en
Alimentos e Ingenieria
en Biotecnologia.

$ 40,000.00

Acervos
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Concepto

Cant.
2010

Costo Unitario
2010

Total
2010

Justificacion
2010

Cant.
2011

Costo Unitario
2011

Total
2011

Justificacion
2011

Total
2010+2011

Tipo

Total 2010:

$0.00

Total 2011:

$ 310,000.00

Total:

$310,000.00

Accion

A 2.2.3: Desarrollar e implementar 10 practicas por cada uno de los 5
laboratorios que darén servicio a los PEs de Ingenieria de
Alimentos e Ingenieria en Biotecnologia

Solicitud de Recursos para la Accién 2.2.3

Monto 2010

$0.00

Monto 2011
$ 4,069,587.00

Total
$ 4,069,587.00

Concepto

Cant.
2010

Costo Unitario
2010

Total
2010

Justificacion
2010

Cant.
2011

Costo Unitario
2011

Total
2011

Justificacion
2011

Total
2010+2011

Tipo

R 2.2.3.1:

Materiales de
laboratorio

Sin Costo

5

$20,000.00

$ 100,000.00

Completar el
equipamiento de
laboratorios para poder
implementar practicas
de los dos nuevos Pes.
Ingenieria en
Biotecnologia e
Ingenieria en
Alimentos.

$ 100,000.00

Materiales

R2.23.2:

Carros de servicio de
acero inoxidable

Sin Costo

N

$ 15,080.00

$ 30,160.00

Completar el
equipamiento de
laboratorios para poder
implementar practicas
de los dos nuevos Pes.
Ingenieria en
Biotecnologia e
Ingenieria en
Alimentos.

$30,160.00

Infraestructura
Académica

R 2.2.3.3:

Mesa de acero
inoxidable

Sin Costo

A=y

$21,664.00

$21,664.00

Completar el
equipamiento de
laboratorios para poder
implementar practicas
de los dos nuevos Pes.
Ingenieria en
Biotecnologia e
Ingenieria en
Alimentos.

$21,664.00

Infraestructura
Académica

R 2.2.3.4:

Mantenimiento de
equipo de laboratorio

Sin Costo

N

$20,000.00

$ 80,000.00

Completar el
equipamiento de
laboratorios para poder
implementar practicas

$ 80,000.00

Servicios
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Concepto

Total
2010

Costo Unitario
2010

Cant.
2010

Justificacion
2010

Cant.
2011

Costo Unitario
2011

Total
2011

Justificacion
2011

Total
2010+2011

Tipo

de los dos nuevos Pes.
Ingenieria en
Biotecnologia e
Ingenieria en
Alimentos.

R 2.2.3.5:

Marmita eléctrica

Sin Costo

[N

$ 208,000.00

$208,000.00

Completar el
equipamiento de
laboratorios para poder
implementar préacticas
de los dos nuevos Pes.
Ingenieria en
Biotecnologia e
Ingenieria en
Alimentos.

$ 208,000.00

Infraestructura
Académica

R 2.2.3.6:

Cutters Koch

Sin Costo

[N

$ 406,000.00

$ 406,000.00

Completar el
equipamiento de
laboratorios para poder
implementar practicas
de los dos nuevos Pes.
Ingenieria en
Biotecnologia e
Ingenieria en
Alimentos.

$ 406,000.00

Infraestructura
Académica

R2.23.7:

Masajeadora al vacio

Sin Costo

[N

$57,763.00

$57,763.00

Completar el
equipamiento de
laboratorios para poder
implementar practicas
de los dos nuevos Pes.
Ingenieria en
Biotecnologia e
Ingenieria en
Alimentos.

$57,763.00

Infraestructura
Académica

R 2.2.3.8:

Sistema de
micro/ultrafiltracion

Sin Costo

[N

$ 350,000.00

$ 350,000.00

Completar el
equipamiento de
laboratorios para poder
implementar préacticas
de los dos nuevos Pes.
Ingenieria en
Biotecnologia e
Ingenieria en
Alimentos.

$ 350,000.00

Infraestructura
Académica

R2.2.3.9:

Homogenizador

Sin Costo

[N

$ 40,000.00

$ 40,000.00

Completar el
equipamiento de
laboratorios para poder
implementar practicas

$ 40,000.00

Infraestructura
Académica
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Concepto

Cant.
2010

Costo Unitario
2010

Total
2010

Justificacion
2010

Cant.
2011

Costo Unitario
2011

Total
2011

Justificacion
2011

Total
2010+2011

Tipo

de los dos nuevos Pes.
Ingenieria en
Biotecnologia e
Ingenieria en
Alimentos.

R 2.2.3.10:

Prensa francesa

Sin Costo

=

$ 25,000.00

$ 25,000.00

Completar el
equipamiento de
laboratorios para poder
implementar préacticas
de los dos nuevos Pes.
Ingenieria en
Biotecnologia e
Ingenieria en
Alimentos.

$ 25,000.00

Infraestructura
Académica

R 2.2.3.11:

Secador por aspersién

Sin Costo

[N

$90,000.00

$90,000.00

Completar el
equipamiento de
laboratorios para poder
implementar practicas
de los dos nuevos Pes.
Ingenieria en
Biotecnologia e
Ingenieria en
Alimentos.

$90,000.00

Infraestructura
Académica

R2.23.12:

Rotavapor industral

Sin Costo

[N

$110,000.00

$110,000.00

Completar el
equipamiento de
laboratorios para poder
implementar practicas
de los dos nuevos Pes.
Ingenieria en
Biotecnologia e
Ingenieria en
Alimentos.

$110,000.00

Infraestructura
Académica

R 2.2.3.13:

Filtro prensa de acero
inoxidable

Sin Costo

[N

$80,000.00

$ 80,000.00

Completar el
equipamiento de
laboratorios para poder
implementar préacticas
de los dos nuevos Pes.
Ingenieria en
Biotecnologia e
Ingenieria en
Alimentos.

$ 80,000.00

Infraestructura
Académica

R 2.2.3.14:

Tanques de acero
inoxidable para
preparacion de medio
de cultivo

Sin Costo

[N

$ 160,000.00

$160,000.00

Completar el
equipamiento de
laboratorios para poder
implementar practicas

$160,000.00

Infraestructura
Académica
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Concepto

Total
2010

Costo Unitario
2010

Cant.
2010

Justificacion
2010

Cant.
2011

Costo Unitario
2011

Total
2011

Justificacion
2011

Total
2010+2011

Tipo

de los dos nuevos Pes.
Ingenieria en
Biotecnologia e
Ingenieria en
Alimentos.

R 2.2.3.15:

Tanque Flocular

Sin Costo

=

$ 35,000.00

$ 35,000.00

Completar el
equipamiento de
laboratorios para poder
implementar préacticas
de los dos nuevos Pes.
Ingenieria en
Biotecnologia e
Ingenieria en
Alimentos.

$ 35,000.00

Infraestructura
Académica

R 2.2.3.16:

Tanque para hacer
extraccion
liquido/liquido

Sin Costo

[N

$110,000.00

$110,000.00

Completar el
equipamiento de
laboratorios para poder
implementar practicas
de los dos nuevos Pes.
Ingenieria en
Biotecnologia e
Ingenieria en
Alimentos.

$110,000.00

Infraestructura
Académica

R2.23.17:

Evaporador

Sin Costo

[N

$55,000.00

$ 55,000.00

Completar el
equipamiento de
laboratorios para poder
implementar practicas
de los dos nuevos Pes.
Ingenieria en
Biotecnologia e
Ingenieria en
Alimentos.

$55,000.00

Infraestructura
Académica

R 2.2.3.18:

Cristalizador

Sin Costo

[N

$ 180,000.00

$ 180,000.00

Completar el
equipamiento de
laboratorios para poder
implementar préacticas
de los dos nuevos Pes.
Ingenieria en
Biotecnologia e
Ingenieria en
Alimentos.

$ 180,000.00

Infraestructura
Académica

R2.2.3.19:

Tanques para desechos

Sin Costo

[N

$50,000.00

$50,000.00

Completar el
equipamiento de
laboratorios para poder
implementar practicas

$50,000.00

Infraestructura
Académica

142




DES 419: FACULTAD DE INGENIERIA QUIMICA // IMPRESION FINAL

Concepto

Total
2010

Costo Unitario
2010

Cant.
2010

Justificacion
2010

Cant.
2011

Costo Unitario
2011

Total
2011

Justificacion
2011

Total
2010+2011

Tipo

de los dos nuevos Pes.
Ingenieria en
Biotecnologia e
Ingenieria en
Alimentos.

R 2.2.3.20:

Tolva para granos

Sin Costo

=

$ 35,000.00

$ 35,000.00

Completar el
equipamiento de
laboratorios para poder
implementar préacticas
de los dos nuevos Pes.
Ingenieria en
Biotecnologia e
Ingenieria en
Alimentos.

$ 35,000.00

Infraestructura
Académica

R 2.2.3.21:

Criba

Sin Costo

[N

$18,000.00

$18,000.00

Completar el
equipamiento de
laboratorios para poder
implementar practicas
de los dos nuevos Pes.
Ingenieria en
Biotecnologia e
Ingenieria en
Alimentos.

$18,000.00

Infraestructura
Académica

R 2.2.3.22:

Mezclador

Sin Costo

[N

$20,000.00

$ 20,000.00

Completar el
equipamiento de
laboratorios para poder
implementar practicas
de los dos nuevos Pes.
Ingenieria en
Biotecnologia e
Ingenieria en
Alimentos.

$20,000.00

Infraestructura
Académica

R 2.2.3.23:

Bombas peristélticas

Sin Costo

[N

$50,000.00

$50,000.00

Completar el
equipamiento de
laboratorios para poder
implementar préacticas
de los dos nuevos Pes.
Ingenieria en
Biotecnologia e
Ingenieria en
Alimentos.

$50,000.00

Infraestructura
Académica

R 2.2.3.24:

Fermentador Industrial

Sin Costo

[N

$ 258,000.00

$ 258,000.00

Completar el
equipamiento de
laboratorios para poder
implementar practicas

$ 258,000.00

Infraestructura
Académica
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Concepto

Total
2010

Costo Unitario
2010

Cant.
2010

Justificacion
2010

Cant.
2011

Costo Unitario
2011

Total
2011

Justificacion
2011

Total
2010+2011

Tipo

de los dos nuevos Pes.
Ingenieria en
Biotecnologia e
Ingenieria en
Alimentos.

R 2.2.3.25:

Biorreactor a escala
semi-piloto de tipo torre
(air-lift)

Sin Costo

=

$ 600,000.00

$ 600,000.00

Completar el
equipamiento de
laboratorios para poder
implementar practicas
de los dos nuevos Pes.
Ingenieria en
Biotecnologia e
Ingenieria en
Alimentos.

$ 600,000.00

Infraestructura
Académica

R 2.2.3.26:

Generador de vapor

Sin Costo

[N

$ 200,000.00

$200,000.00

Completar el
equipamiento de
laboratorios para poder
implementar practicas
de los dos nuevos Pes.
Ingenieria en
Biotecnologia e
Ingenieria en
Alimentos.

$200,000.00

Infraestructura
Académica

R 2.2.3.27:

Chiller

Sin Costo

[N

$100,000.00

$100,000.00

Completar el
equipamiento de
laboratorios para poder
implementar practicas
de los dos nuevos Pes.
Ingenieria en
Biotecnologia e
Ingenieria en
Alimentos.

$100,000.00

Infraestructura
Académica

R 2.2.3.28:

Centrifuga de discos

Sin Costo

[N

$ 600,000.00

$ 600,000.00

Completar el
equipamiento de
laboratorios para poder
implementar practicas
de los dos nuevos Pes.
Ingenieria en
Biotecnologia e
Ingenieria en
Alimentos.

$ 600,000.00

Infraestructura
Académica

Total 2010: $0.00

Total 2011:

$ 4,069,587.00

Total:

$ 4,069,587.00
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Accion Monto 2010 Monto 2011 Total

A 2.2.4: Dotar de equipo audiovisual y mobiliario para apoyo a los PEs de $0.00 $ 60,000.00 $ 60,000.00
nueva creacion (cafiones, mesas de trabajo, sillas de paleta,
pintarrones)

Solicitud de Recursos para la Accion 2.2.4

Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo
R 2.2.4.1:|Videoproyector Sin Costo 4| $15,000.00/ $60,000.00(Para dotar de $ 60,000.00|Infraestructura
infraestructura las aulas Académica
de los nuevos PEs.
Total 2010: $0.00 Total 2011: $ 60,000.00 Total: $ 60,000.00
Meta Valor 2010 Valor 2011 Monto 2010 Monto 2011 Total
M 2.3: Establecer un programa de seguimiento de 1.00 1.00 $0.00 $0.00 $0.00

egresados para todos los PEs de
licenciatura de la DES.

Accién Monto 2010 Monto 2011 Total
A 2.3.1: Desarrollo de un sitio web (se solicitard en proyecto transversal). $0.00 $0.00 $0.00

Solicitud de Recursos para la Accién 2.3.1

Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 201042011 Tipo
R 2.3.1.1: | Proyecto transversal Sin Costo Sin Costo $ 0.00( Servicios
Total 2010: $ 0.00 Total 2011: | $ 0.00| Total: $0.00
Accion Monto 2010 Monto 2011 Total
A 2.3.2: Desarrollar y mantener una bases de datos de exalumnos (se $0.00 $0.00 $0.00

solicitara en proyecto transversal).

Solicitud de Recursos para la Accién 2.3.2

Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo
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Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo
R 2.3.2.1:|Proyecto transversal Sin Costo Sin Costo $ 0.00(Servicios
Total 2010: $0.00 Total 2011: $ 0.00| Total: $0.00

Obijetivo Particular

Monto 2010 Monto 2011

OP 3: Asegurar la calidad de los PEs de posgrado para cumplir con las $ 3,419,750.00 $ 3,013,267.00 $6,433,017.00
parametros establecidos por el PNPC, a fin de mantener su pertenencia en
este padrén e incrementar la matricula de posgrado de la DES.
Apoyo alos PE de Posgrado reconocidos por el Programa Nacional de Posgrado de
Calidad, PNPC SEP-CONACYT, (PNP y PFC)
Meta Valor 2010 Valor 2011 Monto 2010 Monto 2011 Total
M 3.1: Asegurar la competitividad de la planta 8.00 8.00 $ 985,350.00 $ 740,000.00 $ 1,725,350.00
académica del posgrado institucional de
CQB de nueva creacion para mantener su
registro en el PNPC
Accion Monto 2010 Monto 2011 Total
A 3.1.1: Apoyar la participacion de la planta académica de los PEs de $ 214,000.00 $ 214,000.00 $ 428,000.00
posgrado institucional en redes académicas o en programas de
intercambio académico a fin de incrementar la interaccién y
vinculacion con otras IES o Centros de investigacion a nivel
nacional e internacional que permitan fortalecer las LGAIC y
consolidar su reconocimiento en el SNI.
Solicitud de Recursos para la Accién 3.1.1
Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo
R 3.1.1.1: | Pasajes nacionales 3 $8,000.00( $24,000.00|Fortalecer la movilidad 3 $8,000.00| $24,000.00|Fortalecer la movilidad $ 48,000.00| Servicios

para PTC

e intercambio
académico de los PTC
gue atienden los
posgrados con
instituciones o centros
de investigacion
nacionales como la
Universidad Auténoma

e intercambio
académico de los PTC
que atienden los
posgrados con
instituciones o centros
de investigacion
nacionales como la
Universidad Auténoma
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Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo

del estado de Morelos, del estado de Morelos,
CINVESTAV CINVESTAYV Querétaro,|
Querétaro, Universidad Universidad Auténoma
Auténoma de Coabhuila, de Coabhuila, Centro de
Centro de Biotecnologia
Biotecnologia Gendmica en Reynosa,
Genodmica en Reynosa, la Universidad de
la Universidad de Querétaro, el Instituto
Querétaro, el Instituto potosino de
potosino de investigacion Cientifica
investigacion Cientifica y Tecnolégica de SLP,
y Tecnolégica de SLP, el CIAD de Hermosillo
el CIAD de Hermosillo Sonora
Sonora

R 3.1.1.2:|Viaticos nacionales 3| $10,000.00 $ 30,000.00 | Fortalecer la movilidad 3| $10,000.00 $ 30,000.00 | Fortalecer la movilidad $ 60,000.00 | Servicios

para PTC e intercambio e intercambio

académico de los PTC académico de los PTC
que atienden los que atienden los
posgrados con posgrados con
instituciones o centros instituciones o centros
de investigacion de investigacion
nacionales como la nacionales como la
Universidad Auténoma Universidad Auténoma
del estado de Morelos, del estado de Morelos,
CINVESTAYV Querétaro, CINVESTAYV Querétaro,|
Universidad Auténoma Universidad Auténoma
de Coahuila, Centro de de Coabhuila, Centro de
Biotecnologia Biotecnologia
Gendmica en Reynosa, Gendmica en Reynosa,
la Universidad de la Universidad de
Querétaro, el Instituto Querétaro, el Instituto
potosino de potosino de
investigacion Cientifica investigacion Cientifica
y Tecnoldgica de SLP, y Tecnolégica de SLP,
el CIAD de Hermosillo el CIAD de Hermosillo
Sonora Sonora

R 3.1.1.3: | Pasajes internacionales 2| $20,000.00( $40,000.00|Fortalecer la movilidad 2| $20,000.00( $40,000.00|Fortalecer la movilidad $ 80,000.00 | Servicios

para PTC

e intercambio
académico de los PTC
que atienden los
posgrados con
instituciones o centros
de investigacion
internacionales como el
Instituto de la Grasa
Sevilla Espafia,

e intercambio
académico de los PTC
que atienden los
posgrados con
instituciones o centros
de investigacion
internacionales como el
Instituto de la Grasa
Sevilla Espafia,
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Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo

Universidad de Universidad de
Cincinnati EUA, Cincinnati EUA, ICIDCA|
ICIDCA La Habana La Habana Cuba,
Cuba, Universidad Universidad Miguel
Miguel Hernandez Hernandez Alicante
Alicante Espafia, Espafia, Universidad de
Universidad de Ohio Ohio EUA.
EUA.

R 3.1.1.4:|Viaticos internacionales 2| $40,000.00f $80,000.00|Fortalecer la movilidad 2| $40,000.00f $80,000.00(Fortalecer la movilidad [ $ 160,000.00(Servicios

para PTC e intercambio e intercambio

académico de los PTC académico de los PTC
que atienden los que atienden los
posgrados con posgrados con
instituciones o centros instituciones o centros
de investigacion de investigacion
internacionales como el internacionales como el
Instituto de la Grasa Instituto de la Grasa
Sevilla Espafia, Sevilla Espafa,
Universidad de Universidad de
Cincinnati EUA, ICIDCA Cincinnati EUA, ICIDCA|
La Habana Cuba, La Habana Cuba,
Universidad Miguel Universidad Miguel
Hernandez Alicante Hernandez Alicante
Espafia, Universidad de Espafia, Universidad de
Ohio EUA. Ohio EUA.

R 3.1.1.5: | Gastos de publicacion 10 $4,000.00 $ 40,000.00 | Revision de idioma y 10 $ 4,000.00 $ 40,000.00 | Revision de idioma y $ 80,000.00] Servicios
gastos de publicacién gastos de publicacién
de productos derivados de productos derivados
de la investigacion que de la investigacion que
permitan fortalecer la permitan fortalecer la
productividad de los productividad de los
CA's CA's

Total 2010:| $ 214,000.00 Total 2011:( $214,000.00 Total:| $428,000.00
Accién Monto 2010 Monto 2011 Total
A 3.1.2: Apoyar el desarrollo experimental de los proyectos de tesis de los $619,350.00 $ 370,000.00 $ 989,350.00
estudiantes de los PEs de posgrado institucional.
Solicitud de Recursos para la Accién 3.1.2
Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo
|
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Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo
R 3.1.2.1: | Reactivos quimicos de 5| $20,000.00| $ 100,000.00|Apoyar el inicio del 5| $20,000.00| $ 100,000.00|Apoyar el inicio del $ 200,000.00 | Materiales
laboratorio desarrollo de proyectos desarrollo de proyectos
de tesis de los de tesis de los
estudiantes del PICQB estudiantes del PICQB
R 3.1.2.2: | Materiales de 5| $10,000.00( $50,000.00|Apoyar el inicio del 5 $10,000.00( $50,000.00|Apoyar el inicio del $ 100,000.00| Materiales
laboratorio desarrollo de proyectos desarrollo de proyectos
de tesis de los de tesis de los
estudiantes del PICQB estudiantes del PICQB
R 3.1.2.3:|Servicio de 10| $20,000.00| $ 200,000.00|Mantenimientoy 10| $20,000.00| $200,000.00(Mantenimientoy $ 400,000.00 | Servicios
mantenimiento reparcion de equipos de| reparcién de equipos de|
laboratorio para facilitar laboratorio para facilitar
el inicio del desarrollo el inicio del desarrollo
de proyectos de tesis de proyectos de tesis
de los estudiantes del de los estudiantes del
PICQB. PICQB.
R 3.1.2.4:|Accesorios para el 1| $50,000.00 $ 50,000.00 | Actualizar el equipo Sin Costo $ 50,000.00| Servicios
equipo de extraccion para la realizacion de
supercritico SFT-150 de practicas y el desarrollo
Supercritical Fluids de proyectos de
Technologies inc. posgrado en extraccion
supercritica
R 3.1.2.5:|Bomba para re 1| $200,000.00( $ 200,000.00|Habilitar el equipo Sin Costo $ 200,000.00 | Infraestructura
comprimir el CO2, y existente para que se Académica
partes para instalar dos hagan précticas a nivel
etapas de separacion y de maestria e
circuito de recirculacion investigacion de
en sistema de doctorado en extraccion,
extraccion supercritico supercritica
SFT-150 de
Supercritical Fluids
Technologies inc.
R 3.1.2.6: | Baterias con 5 $ 1,806.00 $ 9,030.00 | Para proteger equipos Y| Sin Costo $9,030.00| Infraestructura
reguladores de picos computadoras en areas Académica
UPS Tripp-lite Modelo de posgrado en el
BCPRO600 nuevo laboratorio de
Ingenieria de procesos
R 3.1.2.7:|Colorimetro HANNA 1 $9,320.00 $ 9,320.00|Apoyar el desarrollo Sin Costo $ 9,320.00| Infraestructura
Mod. C221 experimental de los Académica
proyectos integradores
y tesis de posgrado en
CQBy CAMRNT
R 3.1.2.8:|Cronémetros 2 $500.00 $ 1,000.00|Apoyar el desarrollo Sin Costo $ 1,000.00| Materiales

experimental de los
proyectos integradores
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Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo
y tesis de posgrado en
CQB y CAMNRT
R 3.1.2.9: | Estufa de humedad Sin Costo 1| $20,000.00f $20,000.00|Apoyar el desarrollo $ 20,000.00 | Infraestructura
relativa controlada experimental de los Académica
proyectos integradores
y tesis de posgrado en
CQB y CAMNRT
Total 2010:| $ 619,350.00 Total 2011:| $ 370,000.00 Total:| $989,350.00
Accion Monto 2010 Monto 2011 Total
A 3.1.3: Apoyar la realizacion de estancias académicas de los estudiantes $ 152,000.00 $ 156,000.00 $ 308,000.00
en otras instituciones para fortalecer su formacion cientifica 'y
tecnoldgica.
Solicitud de Recursos para la Accién 3.1.3
Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo
R 3.1.3.1: | Pasajes nacionales 4 $8,000.00| $32,000.00(Participacion de 4 $8,000.00| $32,000.00|Participacion de $ 64,000.00| Servicios
para estudiantes de estudiantes de estudiantes de
posgrado posgrado en posgrado en
actividades de actividades de
movilidad para movilidad para
fortalecer su formacion fortalecer su formacién
cientifica y el desarrollo cientifica y el desarrollo
de sus trabajos de de sus trabajos de
investigacion investigacion
R 3.1.3.2:|Viaticos nacionales 4 $10,000.00 $ 40,000.00 | Participacion de 4| $10,000.00 $ 40,000.00| Participacion de $ 80,000.00| Servicios
para estudiantes de estudiantes de estudiantes de
posgrado posgrado en posgrado en
actividades de actividades de
movilidad para movilidad para
fortalecer su formacion fortalecer su formacién
cientifica y el desarrollo cientifica y el desarrollo
de sus trabajos de de sus trabajos de
investigacion investigacion
R 3.1.3.3: | Pasajes internacionales 2| $20,000.00| $40,000.00|Participacion de 2| $22,000.00| $44,000.00|Participacion de $ 84,000.00 ] Servicios
para estudiantes de estudiantes de estudiantes de
posgrado posgrado en posgrado en
actividades de actividades de
movilidad para movilidad para
fortalecer su formacion fortalecer su formacion
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Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Total

Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo
cientifica y el desarrollo cientifica y el desarrollo
de sus trabajos de de sus trabajos de
investigacion investigacion

R 3.1.3.4:|Viaticos internacionales 2| $20,000.00 $ 40,000.00 | Participacién de 2 $20,000.00 $ 40,000.00 | Participacion de $ 80,000.00] Servicios

para estudiantes de estudiantes de estudiantes de

posgrado posgrado en posgrado en
actividades de actividades de
movilidad para movilidad para
fortalecer su formacion fortalecer su formacién
cientifica y el desarrollo cientifica y el desarrollo
de sus trabajos de de sus trabajos de
investigacion investigacion

Total 2010:| $ 152,000.00 Total 2011:| $ 156,000.00 Total:| $308,000.00
Meta Valor 2010 Valor 2011 Monto 2010 Monto 2011 Total

M 3.2: Completar la infraestructura que apoya los
PEs institucionales de posgrado, CQBy
CAMRNT, para asegurar la competitividad y
su permanencia en el PNPC.

4.00

4.00

$ 2,145,400.00

$1,931,267.00

$4,076,667.00

Accion Monto 2010 Monto 2011 Total
A 3.2.1: Completar y actualizar el acervo bibliografico en el area de $ 294,000.00 $ 294,000.00 $ 588,000.00
ciencias quimicas, bioquimicas, ingenieria de procesos quimicos y
bioldgicos.
Solicitud de Recursos para la Accién 3.2.1
Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo
R 3.2.1.1:|Libros de consulta 20 $1,200.00| $24,000.00Fortalecer el acervo 20 $1,200.00| $24,000.00|Fortalecer el acervo $ 48,000.00 | Acervos

bibliografico para
atender las
necesidades del
posgrado y la
investigacion en las
areas de Ingenieria de
Procesos Quimicos y
Biolégicos, Ciencia de
los Alimentos,
Biotecnologia, Quimica

bibliografico para
atender las
necesidades del
posgrado y la
investigacion en las
areas de Ingenieria de
Procesos Quimicos y
Bioldgicos, Ciencia de
los Alimentos,
Biotecnologia, Quimica
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Concepto

Cant.
2010

Costo Unitario
2010

Total
2010

Justificacion
2010

Cant.
2011

Costo Unitario
2011

Total
2011

Justificacion
2011

Total

2010+2011 Tipo

Analitica y Materiales

Analitica y Materiales

R3.2.1.2.

Suscripcion a revistas

©

$ 30,000.00

$270,000.00

Fortalecer el acervo
bibliografico para
atender las
necesidades del
posgrado y la
investigacion en las
areas de Ingenieria de
Procesos Quimicos y
Biolégicos, Ciencia de
los Alimentos,
Biotecnologia, Quimica
Analitica y Materiales

©

$ 30,000.00

$270,000.00

Fortalecer el acervo
bibliografico para
atender las
necesidades del
posgrado y la
investigacion en las
areas de Ingenieria de
Procesos Quimicos y
Bioldgicos, Ciencia de
los Alimentos,
Biotecnologia, Quimica
Analitica y Materiales

$ 540,000.00| Acervos

Total 2010:

$ 294,000.00

Total 2011:

$ 294,000.00

Total:

$ 588,000.00

Accién

A 3.2.2: Mantener actualizado las herraminetas de cOmputo para dar apoyo
a la formacion de estudiantes.

Solicitud de Recursos para la Accién 3.2.2

Monto 2010
$ 200,400.00

Monto 2011
$ 157,000.00

Total
$ 357,400.00

Concepto

Cant.
2010

Costo Unitario
2010

Total
2010

Justificacion
2010

Cant.
2011

Costo Unitario
2011

Total
2011

Justificacion
2011

Total

2010+2011 Tipo

R3.2.2.1:

Licencia académica de
ensefianza del software
GaBi 4, para Analisis de
Ciclo de Vida

$ 8,400.00

$ 8,400.00

Fortalecer los médulos
optativos de la
orientacién en
Ingenieria de Procesos
en la ensefianza de
Herramienta de analisis
para evaluar la
sustentabilidad de
procesos y productos

Sin Costo

$ 8,400.00| Materiales

R 3.2.2.2:

Licencia de software
LABVIEW. Software de
adquisicion de datos y
control de procesos.

[E

$12,000.00

$ 12,000.00

Fortalecer los médulos
optativos de la
orientacion en
Ingenieria de Procesos
en la ensefianza e
investigacion en control
de procesos

Sin Costo

$ 12,000.00| Materiales

R3.2.2.3:

Renovacién de licencia
de software reference
manager

[

$ 30,000.00

$30,000.00

Uniformizar y apoyar la
elaboracion de los
documentos de tesis y

Sin Costo

$ 30,000.00 | Servicios
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Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo
articulos cientificos
derivados del trabajo
de los estudiantes de
posgrado.
R 3.2.2.4:|Actualizacion de 1{ $70,000.00 $ 70,000.00 | Apoyar el desarrollo Sin Costo $ 70,000.00 | Servicios
software NIST experimental de los
proyectos integradores
y tesis de posgrado en
CQB, en el area de
quimica de materiales
R 3.2.2.5:|Computadora PC 8| $10,000.00 $ 80,000.00 | Equipo de desempefio 5[ $15,000.00 $ 75,000.00|Actualizar el equipo de [ $ 155,000.00]Infraestructura
medio que seran computo de los Académica
empleadas para profesores
equipar el aula de investigadores que
cémputo de los apoyan los PE's de
alumnos de posgrado posgrado institucional.
institucional
R 3.2.2.6: |Actualizacion de Sin Costo 1| $12,000.00( $12,000.00|Fortalecer los médulos $ 12,000.00| Servicios
Licencia de software optativos de la
LABVIEW orientacién en
Ingenieria de Procesos
en la ensefianza e
investigacion en control
de procesos
R 3.2.2.7:[Médulos de base de Sin Costo 1| $70,000.00f $70,000.00|Apoyar el desarrollo $ 70,000.00 | Materiales
datos de Analisis de experimental de los
Ciclo de Vida para proyectos integradores
produccion de energia | y tesis de posgrado en
de disposicion de CQB, en el area de
residuos para el ingenieria de procesos
software GaBi 4. sustentables.
Necesarias para la
elaboracion de Analisis
de Ciclo de Vida de
practicamente cualquier
aplicacion de
sustentabilidad (Linea
de investigacién en
Ingenieria para la
sostenibilidad)
Total 2010:( $ 200,400.00 Total 2011:| $ 157,000.00 Total:| $357,400.00
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Accion

A 3.2.3: Completar el equipamiento de los laboratorios que apoyan la
realizacion de proyectos de investigacion y tesis de alumnos de

Monto 2010
$ 1,450,000.00

Monto 2011
$ 1,370,000.00

Total
$ 2,820,000.00

posgrado
Solicitud de Recursos para la Accién 3.2.3
Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo
R 3.2.3.1:|Viscoamilégrafo 1| $300,000.00( $ 300,000.00|Apoyar el desarrollo Sin Costo $ 300,000.00 | Infraestructura
Brookfield experimental de los Académica
proyectos integradores
y tesis de posgrado en
CQBy CAMNRT
R 3.2.3.2: | Liofilizador 1| $400,000.00( $ 400,000.00|Apoyar el desarrollo Sin Costo $ 400,000.00 | Infraestructura
experimental de los Académica
proyectos integradores
y tesis de posgrado en
CQBy CAMNRT
R 3.2.3.3:| Turbiscan 1| $750,000.00( $ 750,000.00|Apoyar el desarrollo Sin Costo $ 750,000.00 | Infraestructura
experimental de los Académica
proyectos integradores
y tesis de posgrado en
CQBy CAMNRT
R 3.2.3.4: | Destilador de Agua Sin Costo 1| $200,000.00( $ 200,000.00|Apoyar el desarrollo $ 200,000.00 | Infraestructura
Barnsted experimental de los Académica
proyectos integradores
y tesis de posgrado en
CQBy CAMNR
R 3.2.3.5:|AUTOCLAVE Sin Costo 1| $170,000.00( $ 170,000.00|Apoyar el desarrollo $ 170,000.00 | Infraestructura
HORIZONTAL experimental de los Académica
MODELO STERILE proyectos integradores
MAX 120AMPS:12.5HZ y tesis de posgrado en
50/60, PHASE: CQBy CAMRNT
R 3.2.3.6: | Calorimetro diferencial Sin Costo 1 $|%$ 1,000,000.00( Se utilizara para $ 1,000,000.00( Infraestructura
de barrido 1,000,000.00 desarrollar proyectos Académica
integradores entre los
CA’s de CAQFA, CABB
y CADA, en el marco d
e los programas
institucionales de
posgrado.
Total 2010: | $ 1,450,000.00 Total 2011:|$ 1,370,000.00 Total:|$ 2,820,000.00
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Accion Monto 2010 Monto 2011 Total
A 3.2.4: Completar la infraestructura de salones audiovisuales y de estudio $ 201,000.00 $ 110,267.00 $ 311,267.00
para la atencion de estudiantes de tiempo completo.
Solicitud de Recursos para la Accion 3.2.4
Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo
R 3.2.4.1:|Computadora de 6| $13,500.00| $81,000.00|Estancias de Sin Costo $ 81,000.00]Infraestructura
escritorio. estudiantes de Académica
posgrado de tiempo
completo en la facultad
requieren de areas de
trabajo y estudio
individual.

R 3.2.4.2:|Computadoras 6| $10,000.00{ $60,000.00|Estancias de Sin Costo $ 60,000.00 | Infraestructura
portatiles estudiantes de Académica

posgrado de tiempo
completo en la facultad
requieren de areas de
trabajo y estudio
individual.

R 3.2.4.3:|Videoproyector 4| $15,000.00/ $60,000.00|Estancias de Sin Costo $ 60,000.00|Infraestructura
estudiantes de Académica
posgrado de tiempo
completo en la facultad
requieren de &reas de
trabajo y estudio
individual.

R 3.2.4.4:|Televisor LCD Sin Costo 1| $15,175.00( $15,175.00|Equipo para la $ 15,175.00] Infraestructura

participacion de Académica
profesores o

investigadores de otras

instituciones nacionales

o internacionales en

comités tutoriales y

llevar a cabo reuniones

por videoconferencia

para la evaluacion de

los estudiantes.

R 3.2.4.5:|Camara para Sin Costo 1| $69,564.00( $69,564.00|Equipo parala $ 69,564.00|Infraestructura
videoconferencia participacion de Académica
desempefio medio para profesores o
aulas investigadores de otras
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Concepto

Justificacion
2010

Total
2010

Costo Unitario
2010

Cant.
2010

Cant.
2011

Costo Unitario
2011

Total
2011

Justificacion
2011

Total
2010+2011

Tipo

instituciones nacionales
o internacionales en
comités tutoriales y
llevar a cabo reuniones
por videoconferencia
para la evaluacion de
los estudiantes.

R 3.2.4.6:

Consola de audio de
ocho canales

Sin Costo

$2,000.00

$2,000.00

Equipo para la
participacion de
profesores o
investigadores de otras
instituciones nacionales
o internacionales en
comités tutoriales y
llevar a cabo reuniones
por videoconferencia
para la evaluacion de
los estudiantes.

$2,000.00

Infraestructura
Académica

R3.2.4.7.

Proyector tipo LCD de
3000 lumenes con
conectividad wireless

Sin Costo

[N

$23,528.00

$ 23,528.00

Equipo para la
participacion de
profesores o
investigadores de otras
instituciones nacionales
o internacionales en
comités tutoriales y
llevar a cabo reuniones
por videoconferencia
para la evaluacion de
los estudiantes.

$23,528.00

Infraestructura
Académica

Total 2010:| $201,000.00

Total 2011:

$110,267.00

Total:

$311,267.00

Meta
M 3.3: Apoyar la formacion integral de los

11.00

estudiantes de los PEs institucionales de

posgrado.

Accién

Valor 2010 Valor 2011
11.00

Monto 2010
$ 277,000.00

Monto 2010

Monto 2011
$ 330,000.00

Monto 2011

Total
$ 607,000.00

Total

A 3.3.1: Fortalecer al programa con profesores e investigadores visitantes $ 164,000.00 $ 204,000.00 $ 368,000.00
de reconocido prestigio para apoyar en la formacion integral de los
estudiantes en areas emergentes y no cubiertas por la planta

académica de la DES.
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Solicitud de Recursos para la Accién 3.3.1

Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo
R 3.3.1.1: | Pasajes nacionales 3 $ 8,000.00 $ 24,000.00 | Participacion de 3 $ 8,000.00 $ 24,000.00| Participacion de $ 48,000.00| Servicios
para profesores Profesores visitantes de Profesores visitantes de
visitantes instituciones o centros instituciones o centros
de investigacion de investigacion
nacionales en la nacionales en la
co-direccion de tesis y co-direccion de tesis y
en los comités en los comités
tutoriales. Instituciones tutoriales. Instituciones
como: IPN, Universidad como: IPN, Universidad
de Guanajuato, de Guanajuato,
Universidad de Universidad de
Querétaro Querétaro, Universidad
Auténoma de Coahuila
R 3.3.1.2: | Viaticos nacionales 3| $20,000.00{ $60,000.00|Participacion de 3| $20,000.00f $60,000.00|Participacion de $ 120,000.00| Servicios
para profesores Profesores visitantes de Profesores visitantes de
visitantes instituciones o centros instituciones o centros
de investigacion de investigacion
nacionales en la nacionales en la
co-direccion de tesis y co-direccion de tesis y
en los comités en los comités
tutoriales. Instituciones tutoriales. Instituciones
como: IPN, Universidad como: IPN, Universidad
de Guanajuato, de Guanajuato,
Universidad de Universidad de
Querétaro Querétaro, Universidad
Auténoma de Coahuila
R 3.3.1.3: | Pasajes internacionale 2| $20,000.00{ $40,000.00|Participacion de 3| $20,000.00] $60,000.00(Participacion de $ 100,000.00 | Servicios
para profesores Profesores visitantes de| Profesores visitantes de
visitantes instituciones o centros instituciones o centros
de investigacion de investigacion
nacionales en la nacionales en la
co-direccion de tesis y co-direccion de tesis y
en los comités en los comités
tutoriales. Instituciones tutoriales. Instituciones
como: Universida como: Universida
Miguel Hernandez de Miguel Hernandez de
Alicante Esparia, Alicante Espafia,
Universidad del Litoral Universidad del Litoral
Argentina Argentina, Universidad
de Arkansas.
R 3.3.1.4:|Viaticos internacionales 2| $20,000.00{ $40,000.00|Participacion de 3| $20,000.00| $60,000.00(Participacion de $ 100,000.00 | Servicios

para profesores
visitantes

Profesores visitantes de

instituciones o centros

Profesores visitantes de

instituciones o centros
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Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo
de investigacion de investigacion
nacionales en la nacionales en la
co-direccion de tesis y co-direccion de tesis y
en los comités en los comités
tutoriales. Instituciones tutoriales. Instituciones
como: Universida como: Universida
Miguel Hernandez de Miguel Hernandez de
Alicante Espafia, Alicante Espafia,
Universidad del Litoral Universidad del Litoral
Argentina Argentina, Universidad
de Arkansas.
Total 2010:| $ 164,000.00 Total 2011:| $ 204,000.00 Total:| $ 368,000.00
Accion Monto 2010 Monto 2011 Total
A 3.3.2: Organizar Foros especializados en las areas de competencia de $ 14,000.00 $ 14,000.00 $ 28,000.00
los posgrados con la participacion de estudiantes y profesionales
de IES y centros de investigacion de diversas entidades
nacionales e internacionales.
Solicitud de Recursos para la Accién 3.3.2
Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo
R 3.3.2.1: | Pasajes nacionales 1 $ 8,000.00 $ 8,000.00 | Profesores invitados 1 $ 8,000.00 $ 8,000.00| Profesores invitados $ 16,000.00| Servicios
para profesor visitante nacionales que nacionales que
participen en los participen en los
eventos anuales de eventos anuales de
Ciencias Quimicas y Ciencias Quimicas y
Bioguimicas, de Ciencial Bioguimicas, de Ciencial
de los Alimentos y de de los Alimentos y de
Ingenieria Quimica. Ingenieria Quimica.
R 3.3.2.2:|Viaticos nacionales 1 $ 6,000.00 $ 6,000.00 | Profesores invitados 1 $ 6,000.00 $ 6,000.00 | Profesores invitados $ 12,000.00 | Servicios
para profesor visitante nacionales que nacionales que
participen en los participen en los
eventos anuales de eventos anuales de
Ciencias Quimicas y Ciencias Quimicas y
Bioguimicas, de Ciencial Bioguimicas, de Ciencial
de los Alimentos y de de los Alimentos y de
Ingenieria Quimica. Ingenieria Quimica.
Total 2010: $ 14,000.00 Total 2011: $ 14,000.00 Total: $ 28,000.00
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Accién Monto 2010 Monto 2011 Total
A 3.3.3: Apoyar la asistencia de los estudiantes a eventos académicos y $ 99,000.00 $112,000.00 $211,000.00
cientificos a nivel nacional o internacional
Solicitud de Recursos para la Accién 3.3.3
Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo
R 3.3.3.1: | Pasajes nacionales 3 $8,000.00| $24,000.00 |Presentacion de 3 $8,000.00| $24,000.00|Presentacion de $ 48,000.00| Servicios
para estudiantes de trabajos de trabajos de
posgrado investigacion de los investigacion de los
alumnos de posgrado alumnos de posgrado
en eventos académicos en eventos académicos
y cientificos nacionales y cientificos nacionales
R 3.3.3.2: | Viaticos nacionales 3 $5,000.00/ $15,000.00(Presentacion de 3 $6,000.00/ $18,000.00|Presentacion de $ 33,000.00 | Servicios
para estudiantes de trabajos de trabajos de
posgrado investigacion de los investigacion de los
alumnos de posgrado alumnos de posgrado
en eventos académicos en eventos académicos
y cientificos nacionales y cientificos nacionales
R 3.3.3.3:| Pasajes internacionales 2] $20,000.00( $40,000.00|Presentacion de 2 $22,000.00( $44,000.00|Presentacion de $ 84,000.00 | Servicios
para estudiantes de trabajos de trabajos de
posgrado investigacion de los investigacion de los
alumnos de posgrado alumnos de posgrado
en eventos académicos en eventos académicos
y cientificos y cientificos
internacionales internacionales
R 3.3.3.4:|Viaticos internacionales 2| $10,000.00( $20,000.00|Presentacion de 2| $13,000.00( $ 26,000.00|Presentacion de $ 46,000.00 | Servicios
para estudiantes de trabajos de trabajos de
posgrado investigacion de los investigacion de los
alumnos de posgrado alumnos de posgrado
en eventos académicos en eventos académicos
y cientificos y cientificos
internacionales internacionales
Total 2010: $ 99,000.00 Total 2011:( $ 112,000.00 Total:| $211,000.00
Meta Valor 2010 Valor 2011 Monto 2010 Monto 2011 Total
M 3.4: Aumentar la matricula total de los PEs 30.00 40.00 $ 12,000.00 $ 12,000.00 $ 24,000.00

institucionales de posgrado
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Accion Monto 2010 Monto 2011 Total
A 3.4.1: Participar en las Ferias nacionales e internacionales de Posgrado $ 12,000.00 $ 12,000.00 $ 24,000.00
organizada por el CONACYT u otras organizaciones
internacionales.
Solicitud de Recursos para la Accién 3.4.1
Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 201042011 Tipo
R 3.4.1.1: | Pasajes nacionales 1 $ 8,000.00 $ 8,000.00 | Participacion de 2 1 $ 8,000.00 $ 8,000.00| Participacion de 2 $ 16,000.00| Servicios
para PTC profesores en eventos profesores en eventos
de difusién y promocién de difusién y promocion
académica en el &mbito académica en el ambito
nacional para nacional para
promocién de los PE's promocion de los PE's
de posgrado con de posgrado con
registro en el PNPC. registro en el PNPC.
R 3.4.1.2:|Viaticos nacionales 1 $ 4,000.00 $ 4,000.00 | Participacion de 2 1 $ 4,000.00 $ 4,000.00| Participacion de 2 $ 8,000.00( Servicios
para PTC profesores en eventos profesores en eventos
de difusién y promocién de difusién y promocion
académica en el &mbito académica en el ambito
nacional para nacional para
promocién de los PE's promocion de los PE's
de posgrado con de posgrado con
registro en el PNPC. registro en el PNPC.
Total 2010:| $12,000.00 Total 2011:| $12,000.00 Total:| $ 24,000.00

Obijetivo Particular

Monto 2010

Monto 2011

OP 4: Complementar la formacion integral, asi como la responsabilidad social de $ 656,500.00 $ 464,500.00 $1,121,000.00
los estudiantes, mediante la implementacion de diversos programas de
apoyo.
Formacién Integral de los Estudiantes
Meta Valor 2010 Valor 2011 Monto 2010 Monto 2011 Total
M 4.1: Promover la inclusién de temas ambientales 5.00 5.00 $ 250,000.00 $ 35,000.00 $ 285,000.00

en proyectos de investigacion cientifica y de
desarrollo tecnoldgico que atiendan las
demandas de los sectores productivo y
social.
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Accion Monto 2010 Monto 2011 Total
A 4.1.1: Apoyar el desarrollo experimental de 5 proyectos en los talleres de $ 250,000.00 $ 35,000.00 $ 285,000.00
investigacion o tesis de licenciatura que incluyan teméticas
ambientales, con el fin de fortalecer la vinculacién entre la
docencia y la investigacion en los PE's con responsabilidad social.
Solicitud de Recursos para la Accién 4.1.1
Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo
R 4.1.1.1: | Lote de materiales de 5 $ 3,000.00 $ 15,000.00 | Desarrollo de proyectos 5 $ 3,000.00 $ 15,000.00 | Desarrollo de proyectos|  $ 30,000.00 | Materiales
laboratorio de investigacion de investigacion
cientificay de cientificay de
desarrollo tecnolégico desarrollo tecnolégico
para fomentar la cultura para fomentar la cultura
ambiental en los ambiental en los
estudiantes de estudiantes de
licenciatura. licenciatura.

R 4.1.1.2: | Lote de reactivos 5 $ 4,000.00 $ 20,000.00 | Desarrollo de proyectos 5 $ 4,000.00 $20,000.00 | Desarrollo de proyectos|  $ 40,000.00 | Materiales

quimicos de investigacion de investigacion
cientificay de cientificay de
desarrollo tecnolégico desarrollo tecnolégico
para fomentar la cultura para fomentar la cultura
ambiental en los ambiental en los
estudiantes de estudiantes de
licenciatura. licenciatura.

R 4.1.1.3:|Incubadora Labline 1| $150,000.00( $ 150,000.00|Apoyo para proyectos Sin Costo $ 150,000.00 | Infraestructura
de investigacion y Académica
desarrollo tecnolégico
de estudiantes de
licenciatura
relacionados con temas
ambientales

R 4.1.1.4:|Equipo de medicion de 1 $65,000.00f $65,000.00|Apoyo para proyectos Sin Costo $ 65,000.00 | Infraestructura

particulas en medio de investigacion y Académica
ambiente desarrollo tecnolégico
de estudiantes de
licenciatura
relacionados con temas
ambientales
Total 2010:| $ 250,000.00 Total 2011:| $ 35,000.00 Total:| $285,000.00
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Meta Valor 2010 Valor 2011 Monto 2010 Monto 2011 Total
M 4.2: Implementar programas de apoyo para la 3.00 3.00 $ 344,000.00 $ 352,000.00 $ 696,000.00
formacién integral de los estudiantes.
Accion Monto 2010 Monto 2011 Total
A 4.2.1: Organizar diversas actividades para la operacion del Programa de $ 12,000.00 $ 12,500.00 $ 24,500.00
Tutorias (cursos y talleres para estudiantes, curso de induccion
para estudiantes de primer ingreso, capacitacion de tutores, etc.)
Solicitud de Recursos para la Accién 4.2.1
Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo
R 4.2.1.1:|Pasajes nacionales 1 $ 4,500.00 $ 4,500.00 | Impartir el taller de 1 $5,000.00 $ 5,000.00 | Impartir el taller de $ 9,500.00 Servicios
para instructores que induccion a 100 induccion a 100
apoyen en la estudiantes de nuevo estudiantes de nuevo
imparticion del taller de ingreso para ingreso para
induccion proporcionarles proporcionarles
herramientas y herramientas y
habilidades gue faciliten habilidades que faciliten|
su desempefio en las su desempefio en las
actividades actividades
académicas. académicas.
R 4.2.1.2: | Viticos nacionales 1 $ 7,500.00 $ 7,500.00 | Impartir el taller de 1 $ 7,500.00 $ 7,500.00 | Impartir el taller de $ 15,000.00| Servicios
para instructores que induccion a 100 induccion a 100
apoyen en la estudiantes de nuevo estudiantes de nuevo
imparticion del taller de ingreso para ingreso para
induccion proporcionarles proporcionarles
herramientas y herramientas y
habilidades que faciliten habilidades que faciliten
su desempefio en las su desempefio en las
actividades actividades
académicas. académicas.
Total 2010:| $12,000.00 Total 2011:| $12,500.00 Total:| $24,500.00
Accion Monto 2010 Monto 2011 Total
A 4.2.2: Apoyar la formacion integral de los estudiantes, mediante su $ 174,000.00 $ 174,000.00 $ 348,000.00

participacion en eventos académicos y visitas técnicas.
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Solicitud de Recursos para la Accion 4.2.2

Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo
R 4.2.2.1: | Transporte terrestre 3| $30,000.00 $ 90,000.00 | Realizar visitas ténicas 3| $30,000.00 $ 90,000.00|Apoyo para realizar de | $ 180,000.00|Servicios
a industrias visitas ténicas a
establecidas en otros industrias establecidas
estados de la republica en otros estados de la
Mexicana para republica Mexicana
fortalecer la formacién para fortalecer la
de estudiantes en formacion de
diferentes escenarios estudiantes en
reales de aprendizaje. diferentes escenarios
reales de aprendizaje.
R 4.2.2.2:|Viaticos para grupos de 3| $10,000.00{ $30,000.00(Realizar visitas ténicas 3| $10,000.00{ $30,000.00|Apoyo para realizar de $ 60,000.00| Servicios
20 estudiantes de a industrias visitas ténicas a
licenciatura establecidas en otros industrias establecidas
estados de la republica en otros estados de la
Mexicana para republica Mexicana
fortalecer la formacién para fortalecer la
de estudiantes en formacién de
diferentes escenarios estudiantes en
reales de aprendizaje. diferentes escenarios
reales de aprendizaje.
R 4.2.2.3:|Pasajes nacionales 6 $4,500.00( $27,000.00|Estimular el desempefio| 6 $4,500.00| $27,000.00|Estimular el desempefio| $ 54,000.00]|Servicios
para estudiantes académico académico
destacados de los PE sobresaliente en los sobresaliente en los
de licenciatura para estudiantes de estudiantes de
asistir a evento licenciatura licenciatura
académico
R 4.2.2.4:|Viaticos nacionales 6 $4,500.00( $27,000.00|Estimular el desempefio| 6 $4,500.00| $27,000.00|Estimular el desempefio| $ 54,000.00]|Servicios
para estudiantes académico académico
destacados de los PE sobresaliente en los sobresaliente en los
de licenciatura para estudiantes de estudiantes de
asistir a evento licenciatura licenciatura
académico
Total 2010:( $ 174,000.00 Total 2011:| $ 174,000.00 Total:| $ 348,000.00
Accion Monto 2010 Monto 2011 Total
A 4.2.3: Apoyar la formacién integral de los estudiantes, mediante su $ 158,000.00 $ 165,500.00 $ 323,500.00

participacion en actividades de movilidad e intercambio académico
con otras IES a nivel nacional e internacional.
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Solicitud de Recursos para la Accion 4.2.3

Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo
R 4.2.3.1: | Pasajes nacionales 4 $ 4,500.00 $ 18,000.00 | Participacion de 4 $ 4,500.00 $ 18,000.00| Participacion de $ 36,000.00| Servicios
para la movilidad de alumnos de los PE de alumnos de los PE de
estudiantes de licenciatura en licenciatura en
licenciatura programas de movilidad programas de movilidad|
estudiantil con estudiantil con
instituciones nacionales instituciones nacionales
con las que se tiene con las que se tiene
convenio (UAEMex, convenio (UAEMex,
UNAM, IPN, UANL, IT UNAM, IPN, UANL, IT
Celaya, UASLP) para Celaya, UASLP) para
su formacién integral. su formacién integral.
R 4.2.3.2:|Viaticos nacionales 4 $ 5,000.00 $ 20,000.00 | Participacion de 4 $ 5,000.00 $ 20,000.00| Participacion de $ 40,000.00| Servicios
para la movilidad de alumnos del PE de IQI alumnos del PE de IQI
estudiantes de en programa de en programa de
licenciatura movilidad estudiantil movilidad estudiantil
con instituciones con instituciones
nacionales con las que nacionales con las que
se tiene convenio se tiene convenio
(UAEMex, UNAM, IPN, (UAEMex, UNAM, IPN,
UANL, IT Celaya, UANL, IT Celaya,
UASLP) para su UASLP) para su
formacion integral formacién integral
R 4.2.3.3: | Pasajes internacionales 4 $15,000.00 $ 60,000.00 | Participacion de 4] $15,000.00 $ 60,000.00| Participacion de $ 120,000.00( Servicios
para la movilidad de alumnos en programas alumnos en programas
estudiantes de de movilidad estudiantil de movilidad estudiantil
licenciatura con instituciones con instituciones
internacionales para su internacionales para su
formacion integral. formacién integral.
R 4.2.3.4:|Viaticos internacionales 4| $15,000.00| $60,000.00|Participacion de 4| $15,000.00| $60,000.00(Participacion de $ 120,000.00 | Servicios
para la movilidad de alumnos en programas alumnos en programas
estudiantes de de movilidad estudiantil de movilidad estudiantil
licenciatura con instituciones con instituciones
internacionales para su internacionales para su
formacion integral. formacién integral.
R 4.2.3.5: | Pasajes nacionales Sin Costo 1 $ 4,500.00 $ 4,500.00| Apoyar la formacion de $ 4,500.00 Servicios

para conferencistas

los estudiantes en el
programa de
emprendedores,
mediante la
organizacion de la Feria]
de Negocios de
Emprendedores
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Total
2010+2011

Justificacion
2011

Total
2011

Costo Unitario
2011

Cant.
2011

Justificacion
2010

Total
2010

Costo Unitario
2010

Cant.
2010

Concepto Tipo

Universitarios.
Aproximadamente para
unas 15 empresas
juveniles, integradas
por aproximadamente
120 estudiantes.

$ 3,000.00 $ 3,000.00 $ 3,000.00( Servicios

Sin Costo 1 Apoyar la formacién de

los estudiantes en el
programa de
emprendedores,
mediante la
organizacion de la Feria
de Negocios de
Emprendedores
Universitarios.
Aproximadamente para
unas 15 empresas
juveniles, integradas
por aproximadamente
120 estudiantes.

Viaticos nacionales
para conferencistas

R 4.2.3.6:

Total 2011:| $ 165,500.00 Total:| $323,500.00

Total 2010:| $ 158,000.00

Total
$ 60,000.00

Monto 2011
$ 37,500.00

Monto 2010
$ 22,500.00

Valor 2010 Valor 2011
1.00 2.00

Meta

M 4.3: Organizar diversos eventos académicos y
culturales de apoyo a la formacién integral
de los estudiantes.

Accion

A 4.3.1: Organizar el FORO Cientifico y Cultural de la DES

Monto 2010
$ 22,500.00

Solicitud de Recursos para la Accién 4.3.1

Monto 2011
$ 22,500.00

Total
$ 45,000.00

Concepto

Cant.
2010

Costo Unitario
2010

Total
2010

Justificacion
2010

Cant.
2011

Costo Unitario
2011

Total
2011

Justificacion
2011

Total
2010+2011

Tipo

R 4.3.1.1:

Pasajes de
Conferencistas

$ 4,500.00

$ 13,500.00

Participacion de aprox.

400 estudiantes de los
PE de la DES en
actividades cientificas
(conferencias y
talleres), deportivas
(torneos) y culturales

3

$ 4,500.00

$ 13,500.00

Participacion de aprox.
400 estudiantes de los
PE de la DES en
actividades cientificas
(conferencias y
talleres), deportivas

(torneos) y culturales

$ 27,000.00

Servicios
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Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total

Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo
(conciertos) durante (conciertos) durante
una semana. Evento a una semana. Evento a
realizar en la primera realizar en la primera
semana de octubre en semana de octubre en
diferentes instalaciones diferentes instalaciones
universitarias. universitarias.

R 4.3.1.2:|Viaticos de 3 $ 3,000.00 $9,000.00 | Participacion de aprox. 3 $ 3,000.00 $9,000.00| Participaciéon de aprox. $ 18,000.00 ] Servicios

Conferencistas 400 estudiantes de los 400 estudiantes de los
PE de la DES en PE de la DES en
actividades cientificas actividades cientificas
(conferencias y (conferencias y
talleres), deportivas talleres), deportivas
(torneos) y culturales (torneos) y culturales
(conciertos) durante (conciertos) durante
una semana. Evento a una semana. Evento a
realizar en la primera realizar en la primera
semana de octubre en semana de octubre en
diferentes instalaciones diferentes instalaciones
universitarias. universitarias.

Total 2010: $ 22,500.00 Total 2011: $ 22,500.00 Total: $ 45,000.00
Accion Monto 2010 Monto 2011 Total
A 4.3.2: Organizar el Foro de Educacion de la DES con CANACINTRA, $0.00 $ 15,000.00 $ 15,000.00
Delegacion Yucatan.
Solicitud de Recursos para la Accién 4.3.2
Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo
R 4.3.2.1:|Pasajes para Sin Costo 2 $ 4,500.00 $9,000.00( Continuar con las $ 9,000.00 | Servicios

conferencistas

actividades de
vinculacion
escuela-empresa con la
finalidad de que los
estudiantes préximos a
egresar conozcan la
situacion y
oportunidades en el
campo laboral de la
localidad. Participaran
aprox. 150 estudiantes
de los PE de
licenciatura.
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Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo
R 4.3.2.2:|Viaticos para Sin Costo 2 $ 3,000.00 $ 6,000.00| Continuar con las $ 6,000.00] Servicios
conferencistas actividades de
vinculacién
escuela-empresa con la|
finalidad de que los
estudiantes préximos a
egresar conozcan la
situacion y
oportunidades en el
campo laboral de la
localidad. Participaran
aprox. 150 estudiantes
de los PE de
licenciatura.
Total 2010: $0.00 Total 2011: $ 15,000.00 Total: $ 15,000.00
Meta Valor 2010 Valor 2011 Monto 2010 Monto 2011 Total
M 4.4: Promover la realizacion de proyectos que 4.00 4.00 $ 40,000.00 $ 40,000.00 $ 80,000.00
atiendan las demandas de los grupos méas
vulnerables
Accion Monto 2010 Monto 2011 Total
A 4.4.1: Apoyar el desarrollo experimental de proyectos pertinentes de $ 40,000.00 $ 40,000.00 $ 80,000.00
investigacion o tesis de los estudiantes de licenciatura
Solicitud de Recursos para la Accién 4.4.1
Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo
R 4.4.1.1:|Lote de reactivos 4 $5,000.00/ $20,000.00(Desarrollo de proyectos 4 $5,000.00| $20,000.00|Desarrollo de proyectos| $ 40,000.00|Materiales
quimicos de laboratorio de desarrollo de desarrollo
tecnolégico que tecnoldgico que
atiendan demandas de atiendan demandas de
los grupos mas los grupos mas
vulnerables de la vulnerables de la
sociedad sociedad
R 4.4.1.2:|Lote de materiales de 4 $5,000.00] $20,000.00(Desarrollo de proyectos 4 $5,000.00| $20,000.00|Desarrollo de proyectos| $ 40,000.00|Materiales
laboratorio de desarrollo de desarrollo
tecnologico que tecnolégico que
atiendan demandas de atiendan demandas de
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Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Total
Concepto 2010 2010 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2010+2011 Tipo
los grupos mas los grupos mas
vulnerables de la vulnerables de la
sociedad sociedad
Total 2010: $ 40,000.00 Total 2011: $ 40,000.00 Total: $ 80,000.00

Calendarizacion 2010

Monto Total Diciembre Enero Febrero Marzo Abril Mayo Total a Ejercer en
Solicitado 2010 2010 2011 2011 2011 2011 2011 el Periodo

OP1 $ 1,353,100.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
OP 2 $ 5,052,858.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
OP 3 $ 3,419,750.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
OP 4 $ 656,500.00 $0.00 $0.00 $0.00 $ 0.00 $0.00 $0.00 $0.00

$ 10,482.208.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00

Monto Total Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Total a Ejercer en
Solicitado 2010 2011 2011 2011 2011 2011 2011 el Periodo

OP1 $ 1,353,100.00 $ 255,100.00 $0.00 $0.00 $0.00 $ 180,000.00 $918,000.00 $1,353,100.00
OP 2 $5,052,858.00 $2,054,500.00 $0.00 $0.00 $ 940,000.00 $879,542.00 $1,178,816.00 $5,052,858.00
OP 3 $3,419,750.00 $2,000,350.00 $0.00 $0.00 $ 414,400.00 $ 150,000.00 $855,000.00 $3,419,750.00
OP 4 $ 656,500.00 $ 215,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $ 35,000.00 $ 406,500.00 $ 656,500.00

$10,482,208.00| $ 4,524,950.00 $0.00 $0.00| $1,354,400.00| $1,244,542.00| $3,358,316.00| $ 10,482,208.00

Calendarizacion 2011

Monto Total Diciembre Enero Febrero Marzo Abril Mayo Total a Ejercer en
Solicitado 2011 2011 2012 2012 2012 2012 2012 el Periodo

OP1 $ 1,426,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
OP 2 $ 8,127,586.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $ 0.00 $0.00 $0.00
OP 3 $3,013,267.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
OP 4 $ 464,500.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
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OP Monto Total Diciembre Total a Ejercer en
Solicitado 2011 2011 2012 el Periodo
Totales| $ 13,031,353.00 $ 0.00 $0.00 . $0.00

AR el
Solicitado 2011 2012 2012 2012 2012 2012 2012 el Periodo
OP1 $1,426,000.00 $ 240,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $ 216,000.00 $970,000.00 $1,426,000.00
OP 2 $8,127,586.00 $ 473,400.00 $0.00 $0.00 $1,012,000.00 $663,099.00 $5,979,087.00 $8,127,586.00
OP 3 $3,013,267.00 $1,575,267.00 $0.00 $0.00 $ 376,000.00 $ 150,000.00 $912,000.00 $3,013,267.00

$ 464,500.00 $0.00 $0.00 $0.00 $ 7,500.00 $ 35,000.00 $ 422,000.00 $ 464,500.00

OP 4
$13,031,353.00| $2,288,667.00 $0.00 $0.00] $1,395,500.00] $1,064,099.00| $8,283,087.00| $13,031,353.00

Firma del Responsable

Febrero

Dra. Marcela Zamudio Maya
Jefa de la Unidad de Posgrado e Investigacion
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VI,

CONSISTENCIA INTERNA DEL ProDES Y SU IMPACTO EN EL

CIERRE DE BRECHAS DE CALIDAD AL INTERIOR DE LA DES

1) VERIFICACION DE LA CONGRUENCIA CON LA MISION Y VISION DE LA DES

Cuadro 25. Estrategias que apoyan el logro de la Misién, Vision y Objetivos

Estratégicos de la FIQ.

ELEMENTOS DE LA MISION, VISION
Y OBJETIVOS ESTRATEGICOS

ESTRATEGIAS QUE APOYAN EL LOGRO DE
LA MISION, VISION Y OBJETIVOS
ESTRATEGICOS

Integracion académica y administrativa
de la FIQ al campus de Ciencias
Exactas e Ingenierias (CCEI)

5, 6, 22, 36, 38, 39, 45, 47, 52, 54, 55, 58, 61, 65,
66, 67, 68, 69

Reconocida a nivel nacional e
internacional como un referente por sus
contribuciones innovadoras.

3,5,6, 8, 12,19, 22, 24, 25, 27, 28, 29, 30, 52, 60,
61, 72

Formacion integral y actualizacion de
profesionales que contribuyan al
desarrollo social cientifico y tecnolégico
proporcionando soluciones innovadoras
y sustentables a las necesidades
regionales, nacionales y mundiales.

1,5,6, 8,9, 14, 17, 18, 19, 20, 22, 24, 25, 26, 28,
36, 37, 38, 49

Contar con una solida planta académica
organizada en cuerpos académicos que
estan proximos a lograr  su
consolidacion, que se caracteriza por
sus habilidades para la implementacion
del modelo educativo institucional, asi
como por sus importantes
contribuciones al desarrollo cientifico y
tecnoldgico.

Contar con programas educativos de
licenciatura y posgrado pertinentes,
acreditados y con elementos del MEyA.

1,2,4,5,9, 10, 11, 12, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22,
23, 24, 25, 26, 27, 28, 32, 36, 40, 42, 43, 49, 56,
69, 70, 72

Contar con una amplia vinculacién con
los sectores publico y privado.

2, 7,8, 16, 19, 22, 25, 29, 32, 41, 42, 43, 45, 47,
59, 60

Contar con procesos de planeacion
estratégica en todos los niveles

1, 5, 6, 16, 28, 32, 39, 44, 46, 48, 50, 51, 54, 55,
57,72

Contar con la infraestructura académica
y recursos didacticos adecuados.

17, 18, 21, 45, 67, 69, 70, 71, 72

Poseer un alto grado de reconocimiento
social

2,7, 30, 31, 34, 35, 38, 39, 47, 50, 52, 59, 62, 63,
64, 65, 68, 73
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Cuadro 26. Metas del proyecto integral que apoyan el logro de la Misién, Vision y

Obijetivos estratégicos de la FIQ.

ELEMENTOS DE LA VISION ELEMENTOS DE LA MISION,
VISION Y OBJETIVOS ESTRATEGICOS

METAS QUE APOYAN EL
LOGRO DE LA MISION,
VISION Y OBJETIVOS

ESTRATEGICOS

DES del campus de Ciencias Exactas e Ingenierias (CCEI)

2.1,3.2,41

Reconocida a nivel nacional e internacional como un referente
por sus contribuciones innovadoras.

1.1,3.1,34,4.2

Formacién integral y actualizacion de profesionales que
contribuyan al desarrollo social cientifico y tecnoldgico
proporcionando soluciones innovadoras y sustentables a las
necesidades regionales, nacionales y mundiales.

3.3,4.1,42,43

Contar con una sélida planta académica organizada en
cuerpos académicos que estan proximos a lograr su
consolidacion, que se caracteriza por sus habilidades para la
implementacion del modelo educativo institucional, asi como
por sus importantes contribuciones al desarrollo cientifico y
tecnoldgico.

1.1,1.2,1.3

Contar con programas educativos de licenciatura y posgrado
pertinentes, acreditados y con elementos del MEyA.

13,21,22,23,3.1

Contar con una amplia vinculacion con los sectores publico y|1.1

privado.

Contar con procesos de planeacion estratégica en todos los|2.3,

niveles

Contar con la infraestructura académica y recursos didacticos|1.3, 2.1, 2.2, 3.2,
adecuados.

Poseer un alto grado de reconocimiento social 4.1,4.4

2) EVALUACION DE LAS APORTACIONES DEL ProDES 2010 - 2011

Como resultado del proceso de autoevaluacion, la DES detectd sus principales
fortalezas y problemas a atender. Posteriormente, se realizO el proceso de

actualizacion de la planeacion, en el que se plantearon los objetivos estratégicos, las
politicas, las estrategias y las metas compromiso para el logro de la Vision a 2020, con
corte a 2012. Lo anterior teniendo como base el Plan de Desarrollo 2010 — 2020 de la
UADY. Finalmente, se desarrolld el proyecto integral, cuyas metas y acciones se han
orientado para poder atender la problematica detectada, principalmente el mejoramiento
de la capacidad académica, el fortalecimiento de la competitividad académica de los
PE’s de licenciatura y posgrado, asi como la formacion integral de los estudiantes.
Todo este proceso fue realizado con la participacion de toda la planta académica de la
FIQ, por lo que el proyecto es producto de una reflexion y compromiso grupal, en donde
se cuid6 tener una articulacién entre todos los componentes del ProDES, lo que
garantiza que las metas y acciones planteadas impactaran favorablemente en el
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funcionamiento y resultados de la FIQ, facilitando el logro de los objetivos programados
durante este ejercicio.

El énfasis de este ProDES esta en el desarrollo y fortalecimiento de los CA’s de
la FIQ, mediante el mejoramiento de su productividad académica colegiada, ademas de
continuar mejorando la competitividad de los PE’s de licenciatura y posgrado,
asegurando su calidad reconocida ante organismos externos.

3) REVISION SUSTENTADA Y RACIONAL DE LOS RECURSOS SOLICITADOS

Uno de los aspectos que mas se cuidd en la elaboracion del ProDES 2010 —
2020 de la FIQ es la solicitud de recursos al PIFI dentro del proyecto integral. Al
estructurar dicho proyecto se realiz6 un analisis puntual de las metas y acciones que
impulsarian el desarrollo académico de la FIQ, planteando la cantidad total de recursos
gue serian necesarios para poder lograr su cumplimiento. Seguidamente se realizé un
analisis para definir cuales serian las posibles fuentes de dichos recursos, entre ellos el
PIFI. Las otras fuentes que se estan considerando son el presupuesto ordinario y los
ingresos propios de la FIQ, asi como los ingresos obtenidos por proyectos de
investigacion. En todos estos casos se hizo un prondstico con base en el histérico de
los montos que se han obtenido en los ultimos afios para cada uno de estas fuentes de
financiamiento.

En lo que se refiere a la solicitud del PIFI, el mayor porcentaje de recursos
solicitados es para infraestructura académica, principalmente equipamiento de
laboratorios e infraestructura de la red de computo.
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4) VERIFICACION DE LA ARTICULACION ENTRE PROBLEMAS, POLITICAS, OBJETIVOS, ESTRATEGIAS Y EL
PROYECTO INTEGRAL.

Cuadro 27. Articulacion entre la autoevaluacion, la planeacion y el proyecto integral del ProDES.

PROBLEMAS 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16

OBJETIVOS 1 1,23, 11,23, | 1 | 237 237 | 237 | 234 | 1 2,3 2 2,3,4 11,23 (1,23 1,23 | 127
ESTRATEGICOS 7 7 2,3 47,8

POLITICAS 1,2,3, ] 34,8 | 3414, | 1, | 169,17, | 169,25 | 14,169, | 14,15 | 6, | 14,16f | 16,17, 14,15 2,4c, | 4b,8, | 4b12, | 512
4,56, | 14,17, | 17,15, | 5, | 24,25, 53 17,25, | 16d,19, | 8, | 169,21, | 20,22 | 16d,22, | 13,16f, | 12,16, | 14,17, | 14,16q,

7,9, 18,22 | 16,20, | 6,7 53 53 2331 | 10 25 24,26, | 22,24, | 17,18, 25, 53

10,11 23,53 28,29, | 25,54, 25
30,31 95

ESTRATEGIAS | 1,2,3, | 3,4,9, | 3,4, 1f, | 16f,20, | 16d,16f, | 16¢c,16f, | 16a,16e | 1f, | 16¢c,22, | 16e,16f, | 16,17, 2,7, 4,5, | 4,14, 51,6,
4,5e, | 16f 17, | 16d,18, | 1h, | 33,67 | 17,18, 17,20 22,28 5 | 2536 | 17,18, 22,25, | 15,16c, 9 16d,17, | 13,14,

6,7,8, | 20,28 | 27,70 | 5e, 21,37, | 37,68 6,9 20,21, 29,32, | 17,19, | 14,17, | 18,27, | 15,16d,

10, 11, 51, 69, 23,26, | 389,38h, | 31,32, | 20,21, 33, 18,25,

12,13 59, 27,28 | 38p,40, | 36,37, | 27,32, 68,71

6,8 41,42, | 38,67, 36,
44 68,71,
73
METAS 1112, 11121, 11321, 11,2122, | 1112, | 1321, | 2123, | 3.1, | 4.2 2122, | 1112 |4143,| 13 |1332 |1321],
PROYECTO 3233,(2232, 12223, |12, | 4144 | 2122, | 2223, 4.2 3.3, 4.2, 434.4 4.4 2232,
4.4 3.2, |31, 3.2, 3.2,
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5) Factibilidad para el logro de los Objetivos y Compromisos de la DES

De acuerdo con la autoevaluacion y la retroalimentacion de los ProDES
anteriores, la DES ha cumplido con la gran mayoria de los compromisos planteados.
Uno de los objetivos méas importantes y que ha sido dificil de lograr es el incremento de
la capacidad académica de la DES. Para lograr este objetivo, se han estado
implementando las politicas y estrategias planteadas en los anteriores ProDES; sin
embargo, como se ha dicho en afios anteriores, debido a las caracteristicas de la planta
académica, para gue las estrategias sean efectivas y empiecen a arrojar resultados de
mas impacto, se requiere que transcurra mas tiempo, pues se trata de un proceso de
maduracién, como sucedié en 2009 cuando se observaron resultados importantes en el
incremento del nimero de profesores con perfil deseable del PROMEP.

Las acciones que se presentan en este proyecto para el fortalecimiento de la
capacidad académica, propiciara que los PTC que no han obtenido el reconocimiento
del perfil deseable del PROMEP o el SNI, lo puedan hacer en el transcurso de los
préximos dos afios, mediante el desarrollo de productos mas relevantes y de calidad
con la participacion de investigadores con mayor experiencia de otras instituciones
nacionales o internacionales, tanto para el fortalecimiento de los Cuerpos Académicos
como en el aseguramiento de la calidad de los PE’s de licenciatura y posgrado. Todo
esto se lograra con el compromiso de la DES de realizar una distribucion equilibrada de
funciones de docencia, investigacion, extension y tutorias de los PTC, mediante el
establecimiento de mecanismos que garanticen la eficiencia en sus cargas académicas.
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VII. CONCLUSIONES

La Facultad de Ingenieria Quimica de la Universidad Autonoma de Yucatan,
presenta este documento que constituye su ProDES del PIFI 2010-2011, el cual surge
de un trabajo de planeacién participativo y reflexivo, en el que intervino todo su personal
académico, a través de diferentes cuerpos colegiados y que se bas6 en el Plan de
Desarrollo (PDI) 2010 — 2020 de la UADY, asi como en el Plan de Desarrollo del
Campus de Ciencias Exactas e Ingenierias (CCEI). El presente documento representa
una oportunidad para la FIQ de enfocar sus acciones al corto y mediano plazo de una
manera estructurada, teniendo presente la Vision de la FIQ a un horizonte de 2020, con
un corte a 2012. En esta vision la FIQ busca lograr una trascendencia social, a través
de la formacién integral de sus estudiantes, asi como de sus contribuciones al
desarrollo social, cientifico y econémico, principalmente de nuestro pais.

En los ultimos afos, la FIQ ha dedicado un gran esfuerzo por tratar de mejorar
afilo con afio sus procesos de planeacion, lo cual ha repercutido positivamente en la
definicion de un rumbo claro, asi como en el consistente mejoramiento de la calidad
educativa y de los procesos que lleva a cabo con los sectores productivo y social. Y,
aunque se tiene plena conciencia de que todavia falta mucho por hacer y por mejorar, y
de que aun es necesario cambiar varios paradigmas y romper viejas inercias, la
comunidad de la FIQ tiene la voluntad suficiente para continuar con el fortalecimiento
institucional iniciado en 1997 con el primer proyecto de desarrollo de los CA’s elaborado
para el PROMEP.

Es un hecho que la capacidad académica de la FIQ ha mejorado en los ultimos
afos gracias al PIFI. Anteriormente la productividad académica por parte de los PTC
era muy baja y el trabajo de los CA era desarticulado y de poco impacto, por lo que los
resultados colectivos eran practicamente nulos. El PIFI ha propiciado el
establecimiento de politicas y estrategias, para reestructurar y reorientar el trabajo
académico de los PTC, organizados en los diversos CA, con lo cual se ha tenido un
mayor impacto en los PE, asi como en el ambito cientifico, industrial y social de los
proyectos de investigacion y de los productos académicos, en general.

Por otra parte, la competitividad académica de la FIQ ha mejorado
notablemente en los ultimos afios, en gran medida gracias al PIFl. Los PE’s no estaban
reconocidos por su calidad, se tenian planes de estudio rigidos y con muchas
restricciones, y el proceso de ensefianza aprendizaje era muy tradicional, por lo que los
resultados académicos eran de muy poco impacto. En la actualidad los PE’s se
encuentran acreditados por organismos reconocidos, se han actualizado y flexibilizado
los planes de estudio, se han implementado diversas herramientas y tecnologias para la
innovacion educativa en los PE’s, los egresados obtienen buenos resultados en los
EGEL del CENEVAL, son reconocidos por los empleadores de la region y algunos de
ellos han desarrollado habilidades de emprendedores, entre otros aspectos.

Continuando con este esfuerzo, en este afio se elaboré un proyecto integral que
busca atender los problemas prioritarios para lograr un desarrollo integral. Esto como
resultado del proceso de autoevaluacion, en donde se detectaron las principales
fortalezas y problemas de la FIQ. Principalmente, se plantearon objetivos particulares,
metas y acciones encaminadas a que en 2011 y 2012 se pueda mejorar la capacidad
académica y el nivel de consolidacion de los CA’'s de la DES, lo cual es la mayor
debilidad que se tiene actualmente. Asimismo, otros aspectos del proyecto integral son
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para: (i) incrementar la competitividad académica de los PE’s de licenciatura; (ii)
asegurar la calidad de los PE’s de posgrado ya registrados en el PNPC y lograr que el
nuevo PE de Maestria en Administracion de Operaciones logre su ingreso a este
padron en este afio; y (iii) complementar la formacion integral de los estudiantes,
haciendo énfasis en la responsabilidad social.

Este ProDES, al igual que los anteriores, ha sido y sera un coadyuvante para
lograr un fortalecimiento del proceso de planeacién y de los procesos de mejora
continua de la DES, con lo cual se ha continuara incrementando la calidad de los PE's y
la capacidad académica, asi como asegurar la pertinencia social de la DES. Esto ha
dado y seguira dando como resultado una mejor formacion de los estudiantes y por lo
tanto, una mejor rendicion de cuentas a la sociedad, principalmente de la region
peninsular.
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	M 1.2: Incrementar la participación en redes académicas de los dos CA's en consolidación e iniciar la participación de los cuatro CA's en formación
	A 1.2.1: Realizar estancias académicas para establecer la colaboración interinstitucional a través de estancias académicas que fomenten el trabajo colectivo, la publicación de artículos y el desarrollo de proyectos de investigación y desarrollo tecnológico
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	M 2.1: Atender a las recomendaciones de los organismos acreditadores externos (CACEI y CONAECQ) relacionadas con la infraestructura de apoyo a las actividades académicas, a fin de mantener el nivel de calidad de los PE´s de licenciatura de la DES
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	A 2.2.2: Completar la infraestructura de acervo bibliográfico que se requiere asegurar la calidad de la enseñanza de los nuevos PEs de licenciatura
	Solicitud de Recursos para la Acción 2.2.2
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	Solicitud de Recursos para la Acción 2.2.3
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	OP 3: Asegurar la calidad de los PEs de posgrado para cumplir con las parámetros establecidos por el PNPC, a fin de mantener su pertenencia en este padrón e incrementar la matrícula de posgrado de la DES.
	M 3.1: Asegurar la competitividad de la planta académica del posgrado institucional de CQB de nueva creación para mantener su registro en el PNPC
	A 3.1.1: Apoyar la participación de la planta académica de los PEs de posgrado institucional en redes académicas o en programas de intercambio académico a fin de incrementar la interacción y vinculación con otras IES o Centros de investigación a nivel nacional e internacional que permitan fortalecer las LGAIC y consolidar su reconocimiento en el SNI.
	Solicitud de Recursos para la Acción 3.1.1

	A 3.1.2: Apoyar el desarrollo experimental de los proyectos de tesis de los estudiantes de los PEs de posgrado institucional.
	Solicitud de Recursos para la Acción 3.1.2

	A 3.1.3: Apoyar la realización de estancias académicas de los estudiantes en otras instituciones para fortalecer su formación científica y tecnológica.
	Solicitud de Recursos para la Acción 3.1.3


	M 3.2: Completar la infraestructura que apoya los  PEs institucionales de posgrado, CQB y CAMRNT, para asegurar la competitividad y su permanencia en el PNPC.
	A 3.2.1: Completar y actualizar el acervo bibliográfico en el área de ciencias químicas, bioquímicas, ingeniería de procesos químicos y biológicos.
	Solicitud de Recursos para la Acción 3.2.1

	A 3.2.2: Mantener actualizado las herraminetas de cómputo para dar apoyo a la formación de estudiantes.
	Solicitud de Recursos para la Acción 3.2.2

	A 3.2.3: Completar el equipamiento de los laboratorios que apoyan la realización de proyectos de investigación y tesis de alumnos de posgrado
	Solicitud de Recursos para la Acción 3.2.3

	A 3.2.4: Completar la infraestructura de salones audiovisuales y de estudio para la atención de estudiantes de tiempo completo.
	Solicitud de Recursos para la Acción 3.2.4


	M 3.3: Apoyar la formación integral  de los estudiantes de los PEs institucionales de posgrado.
	A 3.3.1: Fortalecer al programa con profesores e investigadores visitantes de reconocido prestigio para apoyar en la formación integral de los estudiantes en áreas emergentes y no cubiertas por la planta académica de la DES.
	Solicitud de Recursos para la Acción 3.3.1

	A 3.3.2: Organizar Foros especializados en las áreas de competencia de los posgrados con la participación de estudiantes y profesionales de IES y centros de investigación de diversas entidades nacionales e internacionales.
	Solicitud de Recursos para la Acción 3.3.2

	A 3.3.3: Apoyar la asistencia de los estudiantes a eventos académicos y científicos a nivel nacional o internacional
	Solicitud de Recursos para la Acción 3.3.3


	M 3.4: Aumentar la matricula total de los PEs institucionales de posgrado
	A 3.4.1: Participar en las Ferias nacionales e internacionales de Posgrado organizada por el CONACYT u otras organizaciones internacionales.
	Solicitud de Recursos para la Acción 3.4.1



	OP 4: Complementar la formación integral, así como la  responsabilidad social de los estudiantes, mediante la implementación de diversos programas de apoyo.
	M 4.1: Promover la inclusión de temas ambientales en proyectos de investigación científica y de desarrollo tecnológico que atiendan las demandas de los sectores productivo y social.
	A 4.1.1: Apoyar el desarrollo experimental de 5 proyectos en los talleres de investigación o tesis de licenciatura que incluyan temáticas ambientales, con el fin de fortalecer la vinculación entre la docencia y la investigación en los PE's con responsabilidad social.
	Solicitud de Recursos para la Acción 4.1.1


	M 4.2: Implementar programas de apoyo para la formación integral de los estudiantes.
	A 4.2.1: Organizar diversas actividades para la operación del Programa de Tutorías (cursos y talleres para estudiantes, curso de inducción para estudiantes de primer ingreso, capacitación de tutores, etc.)
	Solicitud de Recursos para la Acción 4.2.1

	A 4.2.2: Apoyar la formación integral de los estudiantes, mediante su participación en eventos académicos y visitas técnicas.
	Solicitud de Recursos para la Acción 4.2.2

	A 4.2.3: Apoyar la formación integral de los estudiantes, mediante su participación en actividades de movilidad e intercambio académico con otras IES a nivel nacional e internacional.
	Solicitud de Recursos para la Acción 4.2.3


	M 4.3: Organizar diversos eventos académicos y culturales de apoyo a la formación integral de los estudiantes.
	A 4.3.1: Organizar  el FORO Científico y Cultural de la DES
	Solicitud de Recursos para la Acción 4.3.1

	A 4.3.2: Organizar el Foro de Educación de la DES con CANACINTRA, Delegación Yucatán.
	Solicitud de Recursos para la Acción 4.3.2


	M 4.4: Promover la realización de proyectos  que atiendan las demandas de los grupos más vulnerables
	A 4.4.1: Apoyar el desarrollo experimental de proyectos pertinentes de investigación o tesis de los estudiantes de licenciatura
	Solicitud de Recursos para la Acción 4.4.1
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